Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
JEGYZOKONYV

Kulturalis, K6znevelési és Ifjusagi Bizottsag
2025. oktober 1-jei rendes lilésérdl

Késziilt:
Veresegyhazi Polgdrmesteri Hivatal 111. szamu termében, 2025. oktober 1-én, szerdan, 8 6ra 30 perckor
kezd&dé6 Kulturalis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsag rendes, nyilt (ilésén.

Jelen vannak:

Bizottsdgi tagok: Szénds Zsoltné elnodk, Gancs Gabor Vince, dr. Vaszko Szabolcs, Gulyas-
Csombor Renata, dr. Tatar Sandor, Vastag Andras

A hivatal részérél: Balog Erzsebet igazgatasi osztalyvezetd, Szabo LaszId rendszergazda, Felber
QOrsolya jegyz6konyvvezets, Kantor Zsuzsanna onkormadnyzati referens Holdsi
lldiko bizottsagi referens,

Jelen vannak: Berze Lajos konyvtarigazgatd, Ungar Agnes a Jové Iskoldja igazgatoja, Varga
Katalin iskolafenntarté, Bojthe Zoltan a Waldorf Altalanos Iskola és AMI
fenntartojanak alelnoke

Szénas Zsoltné elndk: Szeretettel kdszontok mindenkit. A 2025. oktéber 1-jei Kulturdlis, Kbznevelési es
Ifjusagi Bizottsag rendes, nyilt Glését megnyitom. Megallapitom, hogy a bizottsag 4 fével hatarozatképes.
A kikiildott meghivo szerint 6 napirendi pont van. Kérem a bizottsag tagjait, hogy aki elfogadja a napirendi
pontok targyaladsat, igennel szavazzon.

A Kulturalis, Kdznevelési és Ifjlsagi Bizottsag 4 igen, 0 nem, 0 tartozkodo szavazattal a napirendet elfogadta.

Napirendi pontok:

1)  Tajékoztato a Pedagogiai Szakszolgalat tevékenységérdl
ElSterjesztd: Szénas Zsoltné

2) A Waldorf iskola tajékoztatdja 2024/2025-6s tanévrdl
El6terjeszts: Szénas Zsoltné elndk

3) A Remigius Altaldanos Iskola tajékoztatéja a 2024/2025-6s tanévrdl
ElSterjesztd: Szénas Zsoltné elndk

4) A Jové Iskoldja Veresegyhdz tajékoztatdja a 2024/2025-6s tanévrdl
El6terjesztG: Szénds Zsoltné

5) Vaci Mihaly MiivelGdési Kozpont intézményvezetdi palyazatanak kiirasa
El6terjeszt&: Szénas Zsoltné elndk

6) Egyebek
ElSterjesztd: Szénas Zsoltné elndk

Szénas Zsoltné, a Kulturdlis, Koznevelési és Ifjisagi Bizottsag elndke a jegyz6konyv hitelesitéjének Vastag
Andras bizottsagi tagot kérte fel, melyet a bizottsag tagjai 4 igen, 0 nem, O tartézkodd szavazattal
elfogadtak.



1. napirendi pont: Tajékoztatd a Pedagdgiai Szakszolgalat tevékenységérdl
ElGterjesztd: Szénas Zsoltne elndk

Szénas Zsoltné elndk: Tegnap Nagy Zsuzsanna jelezte, hogy sokan lebetegedtek az intézményben, ezert
nem tud ma itt lenni, mert neki ott kell helytalini, viszont szerette volna megkdszénni az dnkormanyzat és
a bizottsag felé a tamogatast, hogy fel lett Ujitva a kerités meg a hatso rész, illetve, nydron, a nagy
melegben kaptak ventilatorokat, mert anélkil nem lehetett volna érdemi munkat végezni. Kérte, hogy ezt
mindenképpen mondjam el a bizottsag el6tt. Elkiildte a beszamoldt is, amibdl kiemelném azt a részt, hogy
kevés a gyogypedagdgus. Ami érdekes, az EGYMI esetében, az iskolaban ez nem volt jellemzd, 6k azt
mondtak, hogy nincs ilyen gondjuk. Azt gondolom, hogy nagy a mozgas a dolgozok részérdl és ezt nehéz
megoldani, de ez mar évek dta igy van. A gydgytestnevelés oktatdst emelte még ki Zsuzsa, évek dta nincs
megoldva normalisan az iskolakban. Még néhol beazik az épiilet, de mar lényegesen javult a helyzet, mert
a hatsoé részt mar lehet hasznalni, megtortént a feldjitas, amit Zsuzsa évek ota szorgalmazott, hogy tegylink
valamit. Van-e kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem a bizottsag tagjait, hogy aki elfogadja a
tajékoztatot, igennel szavazzon.

A Kulturdlis, Kéznevelési és Ifjusagi Bizottsag 4 igen, 0 nem, O tartézkodo szavazattal elfogadta a Pest
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat GodollGi Tagintézmény igazgatodjanak tajékoztatojat és meghozta az
alabbi hatarozatot:

13/2025. (X.01.) KKIB hatarozat

1. Veresegyhdz Varos Onkormanyzatanak Kulturalis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsaga a Pest
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat Godollgi Tagintézmény igazgatdjanak a 2024/2025-6s
tanévrdl elkészitett tajékoztatojat tudomasul veszi.

Hataridd: 2025. oktober 1.
Felel6s: elndk

2. napirendi pont: A Waldorf Iskola tajékoztatéja 2024/2025-6s tanévrdl
El6terjesztd: Szénas Zsoltné elndk

Szénas Zsoltné elnok: Holbik Andrea igazgatdnd jelezte, hogy betegség miatt nem tud részt venni, ezért
kdszontom koriinkben az alelndkot, Bojthe Zoltant. Gondolom mindenki olvasata a beszamoldt, amiben
most is leirtak az 6rok problémajukat, hogy jo lenne dvodaval, illetve gimnaziummal béviilni és ezen erdsen
dolgoznak is. Ugy tudom, hogy ehhez a telket az dnkormanyzat mar biztositotta.

Bojthe Zoltan alelndk: Igen, a telekre mar terveztiink is egy iskolaépiiletet, most mar csak az 1 milliard
forintot kellene ra megtaldlnunk. Az iskola a 14. évét kezdte meg idén. 2011-ben alakultunk, 2020 6ta van
meg mind a nyolc osztalyfokunk. 2024/2025-ben 121 tanuldnk volt, ennek a fele veresi, egész pontosan
59 tanulod, a masik fele pedig a szomszéd telepiilésekrél érkezett. ErdGkertes a legjelentésebb, aztan
Orbottyan és Szada. F6trdlis van 8 tanulonk, és egyéb telepiilésekrdl tovabbi 7-8 tanuld. Az iskola pénziigyi
forrasai 50%-ban allami normativabdl szarmaznak, a kovetkezd nagy rész a szuiloi befizetésekbdl all, illetve
van még az onkormanyzati tamogatas, ami egy jelentds osszeg, 8.400.000 forint egy évre, amibdl a
konténerek bérleti dijanak 36-37%-at fedezziik. Ez egy célzott tdmogatas az dnkormanyzat részérdl, ezt
nagyon szépen kdszonjik, sokat segit a mikodésiinkben. Nagyon szeretnénk egy normalis épiletbe eljutni,
vagy legalabbis egy korszerlibb, rendezettebb konténerépiiletet Gsszerakni. Keressiik erre a megoldast. Az
udvarunk is nagyon sziik, 120 gyerek van kb. 1500 m?-en, ahol egy szal fii sincs, mert gyakorlatilag
folyamatosan ki van taposva. Igazabdl ezek a nehézségeink. Szeptemberben volt MAK ellendrzésiink, amin
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sikeresen atmentink. Nagyjabol ennyit szerettem volna elmondani.

Szénas Zsoltné elnok: Koszondm szépen, nekem is ezek lettek volna a kérdéseim. Atadom a szdt dr. Vaszko
Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszko Szabolcs bizottsagi tag: Koszondm szépen. Nekem az lenne a kérdésem, ha a veresi, illetve a
kdrnyékbéli hasonld intézményekkel hasonlitjuk ossze, mivel ez az intézmény lényegesen kilénbozik a
tobbitél, akkor a tébbi iskoldhoz képest hol helyezik el a térképen, és hogyan latja, a tébbi iskolahoz képest
az Onok altal elképzelt helyét mar megtalélta az iskola, vagy még ezért kiizdeni kell az ethelyezésen kiviil,
mert azt tudom, hogy problémas? Nyilvan az anyaghan sok minden benne van, de szerintem j6 lenne, ha
errél egy kicsit most beszéinénk. Rita, kozvetités is van, miikodik a kamera?

Szénas Zsoltné elnok: Még nem.

Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Az baj, mert azt gondolom, hogy j6 lenne, ha ilyen szemszoghél esetleg
tobb emberhez is eljutna ez az értékelés. Koszondm szépen.

Szénas Zsoltné elnok: Dr. Tatar Sandor bizottsagi tag 8 dra 44 perckor megérkezett, igy a bizottsdg 5 fével
hatarozatképes.

Bdjthe Zoltan alelnok: Koszonom a kérdést, megprobalok valaszolni arra, amit sikerdilt bel6le leszlirnom.
Egyrészt a mi iskolank kis létszamu osztalyokkal miikodé intézmény, tehat atlagosan 15 gyerek jar egy
osztalyba, és nem célunk 20 f6 folé menni az osztalylétszamban. Nagyon rovid ideig volt egy osztalyunk,
amely 22 f6ével miikédott. Ez az egyik. Masrészt, nalunk a pedagogusok a Waldorf-pedagogia mentén
tanitanak. En a fenntartd egyesiilet alelndke vagyok, illetve most mar a digitalis kultdrat tanitom a
nyolcadikosoknak, ezért jobban belelatok az iskola miikodésébe, tehat pedagogusként is van minimalis
kapcsolatom egy osztéllyal. A Waldorf egyik specialitasa, hogy epochdlis rendszerben tanitunk, ami azt
jelenti, hogy a gyerekek 3-4 hétig egy tantargyat tanulnak minden reggel 8-t6l 10 ordig a gyerekek,
mondjuk magyart, torténelmet vagy matematikat, majd a kovetkezé 1 hénapban egy masik tantargyat. A
féoktatasban is rengeteg mozgaselem van, tehat a tandrat nem agy kell elképzelni, hogy 45 percig tlink a
padban és irunk, vagy hallgatjuk a tanart, hanem rengeteg mozgasos feladattal tanuljak példaul a
matematikat is. Itt van babzsdkdobalds, szamolas kozben ugralds, tapsolds, példaul a paros szamokra
ugrunk, a hdrommal oszthatokra tapsolunk, tehat ilyen és ehhez hasonlé mddszerekkel mélyiilnek el ezek
az ismeretek. A Waldorfban 1-8. osztalyig két idegen nyelvet tanulnak a gyerekek, angolt és olaszt. Ez
altalaban heti 2-2 érét jelent, de 7-8. osztalyban mar 3-3 6raban tanuljdk a nyelveket. Alséban féleg
mondokak és jatékok révén zajlik az é16 nyelvtanulas. Ami még kilonleges, hogy alapfokd miveszetiiskola
is vagyunk, ami azt jelenti, hogy els6tél furulydznak a gyerekek, de hangstlyos a rajzolas, festés és a
kézimunka. Elsében mar megtanulnak kotni. A finommotorikat azt a kotéssel tanuljdk meg, és nem azzal,
hogy kis ,6" betiiket kell tonnaszamra rajzolgatniuk. Az 5. osztalytél van fafaragas, a kozéptagozatban
pedig agyagozas is, tehat ilyen tevékenységekkel tériink el a hagyomanyos allami pedagégiatol. Van még
olyan, amire nem valaszoltam?

Dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tag: Igazabol csak a tervvel kapcsolatban maradt olyan amire nem kaptam
valaszt. Nekem ebbdl az jon le, hogy inkdbb szinesiteni kivanjak az oktatdsi palettat, és nem
versenytarsként jelennek meg az llami vagy egyéb oktatasi szolgaltatasokkal szemben, de hogy latjak, az
az igény, ami ilyen tipusu oktatasként felmeriil a lakossagban, azt kielégitik ezzel a létszammal, vagy ugy
latjak, hogy nagyobb lenne az igény, de ennek valamilyen okbdl hatarokat szabnak? Nyilvan az oktatas
lehet ilyen, de lényeges killonbség van az igények, illetve a lehet8ségek kozott. Koszonom.



Bojthe Zoltan alelnok: Egyrészt az ismeretséglinket és jo hirlinket szeretnénk még javitani. Mi dltalanos
iskolaként 160 tanuloig tudnank felb&viilni, amelyhez hozzajonne 100 gimnazista, illetve 25 f6s ovodai
csoport inditasdban is gondolkodunk. Régebben volt az iskolanak egy olyan hire, hogy gyogypedagogiai
intézményként mikodunk és ilyen jellegli gyerekek jarnak hozzank, de ugy érezziik, hogy ezen mar sikerult
javitanunk. Ennek ellenére biztos vagyok benne, hogy ez még valahol benn van a fejekben. Azt is
tapasztaltuk, hogy sokan nem is tudjak, hogy Veresegyhazon van Waldorf Iskola. Hallottunk mar olyan
esetet is, hogy valaki veresegyhazi és eszébe sem jutott, hogy hozzdnk jelentkezzen, mert nem tudott
rélunk, és Féton, Godollén vagy Vacon prébalkozott Waldorfot talalni. Ezért is aktivizaltuk magunkat
jobban, hogy a vdrosi rendezvényeken megjelenjank, hogy él6bb kapcsolatot alakitsunk ki a varossal, ne
legylink elbujva a Lidl aruhaz mogott a kis konténereinkben, hanem tudjanak rélunk.

Szénds Zsoltné elntk: Koszonom. Kdzben eszembe jutott, hogy Uj bizottsagkent tavaly még nem volt
alternativ iskolak meghallgatasa, ezért nem igazan ismerjiik egymast. En kdnny( helyzetben vagyok, mert
a korabbi bizottsagokkal régen elég sokszor jartunk alternativ intézményekbe. Az lenne a kérdésem a
bizottsagi tagokhoz, hogy most lenne-e erre igény? Nem csak alternativ intézményekbe, hanem a tobbi
intézménybe is elmehetnénk, esetleg egy kihelyezett iléssel egybekotve, hogy kozelebbrdl is megismerjiik
Sket. igy lehet, hogy nem meriilnének fel ilyen kérdések.

Bdjthe Zoltan alelndk: Szivesen latjuk vendégil a bizottsagot. Mar csak azért is, mert kivilrél nagyon
»szépek” a konténereink, de belllrél valoban szépek, ezért mindenképpen érdemes megtekinteni dket.
Egyébként a Civil Kor a mult héten volt nalunk vendégséghen és hamarosan olvashaté is lesz valdszin(ileg
az Ujsaghan, hogy mit tapasztaltak nalunk.

Szénas Zsoltné elndk: K6szdndm szépen. Lenne igény ilyenre, szervezziink ilyet? Atadom a sz6t dr. Vaszké
Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Koszondom. Szerintem szerencsés és jo megoldas lenne, ha az
intézményi beszamolokrol sz616 bizottsagi tlést kihelyezett tlésként tartanak akar felvaltva ezekben az
intézményekben, és elébb-utobb mindenki sorra keriil. Mégis mas a hangulata egy ilyen bizottsagi ilésnek
is, ha kulsé helyszinen tartjuk, és nyilvan a beszamoldk is masok. Ha ebben az intézmények partnerek,
szerintem az egy jo megoldas lehetne a jovGben.

Szénas Zsoltné elndk: Kdszdndm szépen. Ha van ra igény, akkor ezt valamilyen formaban meg fogjuk
valdsitani. Régebben jartunk a Konyvtarban is voltunk és az EGYMI-ben is tobbszér. Azt gondolom, hogy a
sajat intézményeinket sem ismerjik eléggé, a hétkdznapok masok és nincs vellik él6 kapcsolatunk.
Koszondm szépen a Waldorf Iskola beszamoldjat. Ugy vélem, hogy mindig is jo volt az intézmény és az
onkormanyzat kapcsolata, és ha lehet, akkor a jov6ben tegyik még jobba. A problémarol tudunk, hogy
pénzre lenne szilkség, ebben a formaban nem tudunk segiteni, de ugy gondolom, hogy amit eddig
vallaltunk, az m(kodhet tovabb, illetve el fogunk gondolkodni az intézménylatogatason, ha nem is
kihelyezett bizottsagi tlés formajaban, de egy kiilon alkalmat dssze tudunk hozni. Egy kicsit bonyolultabb
a rendes Ulést megtartani az intézményben, mert errél felvétel késziil és egyéb dolgok, de fel fogjuk venni
az iskolakkal a kapcsolatot. Tobben is bélogatnak, ugyhogy azt gondolom, hogy masnak sincs ellenére.
Koszonom szépen. Van-e kérdes, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja
a tajékoztatot, igennel szavazzon.

A Kulturalis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsdg 5 igen, 0 nem, O tartdzkodd szavazattal elfogadta a
tajékoztatot és meghozta az aldbbi hatarozatot:



14/2025. (X.01.) KKIB hatérozat

1. Veresegyhaz Varos Onkormanyzatdnak Kulturalis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsdga a
Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altalanos Iskola és AMI igazgatéjanak és az Eletfa
Gyermekeinkért Egyesiilet — mint a Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altaldnos Iskola és AMI
fenntartoja — alelnokének a 2024/2025-6s tanévrél elkészitett tajékoztatdjat tudomasul
veszi.

Hatarid6: 2025. oktdber 1.
Felel&s: elnok

3. napirendi pont: A Remigius Altaldnos Iskola tajékoztatéja a 2024/2025-6s tanévrél
El6terjesztd: Szénas Zsoltné elndk

Szénds Zsoltné elnok: Sajnos az iskola részérdl nem jelent meg ma senki és nem jeleztek semmit a
tavolmaradasuk okardl, hogy miért nem tudnak részt venni az ilésen, pedig orlltem volna, ha jelen
vannak. Annal is inkdbb, mert az el8z6 bizottségi Glésen az éltalanos iskola igazgatondje jelezte, hogy
nyaron ebbdl az iskolabol tomegesen jelentkeztek at a rendes iskoldba, és esetleg valaszt kaphattunk volna
arra, hogy mi ennek az oka. Azt az informaciot kaptuk, hogy igazgatovaltas volt. Az el6z6 igazgatd Ardainé
File Edit helyére Bodori Agnes keriilt. A beszamoldt is mas készitette, Ugyhogy nem tudom, mi a helyzet.
Valaki esetleg tud réluk valamit? Atadom a szt Varga Katalinnak, a Jévé Iskoldja egyik fenntartojanak.

Varga Katalin fenntartd: Varga Katalin vagyok, a Jové Iskolaja egyik fenntartdja. A nyar folyaman hozzank
is tomegesen érkeztek tanarok, gyermekek, csalddok az iskolabol.

Dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tag: Ezt tudjuk szamszerdsiteni is?

Varga Katalin fenntartd: Ezt nehéz megmondani, mivel sokan keresnek benniinket, de a létszamunk
telitett, igy csak a vardlistara tudtuk felvenni Sket. A tanarok részérél is volt 3 vagy 4 jelentkez§, kettejiket
at is tudtuk venni. Az egyik tanarra sziikségiink volt, a masik tandrt inkdbb praktikus szempontok alapjan
vettiik at, de errél majd Agi beszamol. A nyar folyaman 10-12 csalad biztosan felkeresett minket, akik elég
tragikusan értékelték a helyzetuket. Kiviilr6l nem igazan latom a dolgot, csak azt tudom, amit a sziilék
mondanak.

Szénds Zsoltné elntk: Kdszéndm. Ez mindenképpen egy figyelmeztetés. A beszdmoldban semmi olyan
koriilmény nem szerepel, amely ennyire tragikus helyzetet indoklona.

Vastag Andras bizottsagi tag: A létszam esetleg?

Szénas Zsoltné elndk: Nem irtdk, hogy létszamcsdkkenés vagy barmi ezzel kapcsolatos problémajuk lenne.
Azt javaslom, hogy ne fogadjuk el igy a beszamolét, hanem kérjiink téliik tovabbi tajékoztatast. Van erre
lehet&ség? Formailag tudomasul kell csak venniink a tajékoztatot, de azt gondolom, ez mindenképpen egy
jelzés felénk, hogy foglalkoznunk kell az intézménnyel, mert csaladok sériilhetnek. Van-e kérdés,
hozzaszolas? Atadom a szot dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tag: Koszondm. A |étszamot a beszamoldbol probalom nyomon kovetni,

ahol a kovetkez6t irjak , A tanévet 90 didkkal kezdtiik szeptember 1-jén, és a tanév végén 93 tanuld vette

at a bizonyitvanyat.” Aztan van egy bontas, szamomra ebbdl logikusan az kovetkezne, hogy a 2025.

szeptemberi bontdst latjuk, ami nagyjabdl 90 fé kornyékén van. Ebbdl nem latszik, hogy véltozott volna a
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létszam, de attol tartok, hogy ez nem a 2025. szeptemberi adat, hanem inkabb a 2024. évi lebontds, tehat
ilyen szempontbdl végképp nincs a beszamoldban informacio, ezért egyetértek azzal, hogy ne fogadjuk ezt
el és probaljuk elhivni 8ket egy bizottsagi Ulésre, hogy egészitsék ki ezt a beszamolot. Ha ilyen tipust
kérdéseink, igényeink vannak, akkor erre lehetne modot taldlni, fuggetlendl attél, hogy semmilyen
kotelezettsége nincs az dnkormanyzatnak arra, hogy elfogadja a beszamolot, csak tudomasul veszi, de azt
gondolom, hogy lenne itt tennivaléja a bizottsagnak, ezért tdmogatom, hogy a kérdéssel részletesebben
foglalkozzunk. Kdszonom.

Szénas Zsoltné elndk: Koszéndm szépen. En is Gigy érzem, hogy ezzel foglalkoznunk kellene, tal azon, hogy
elfogadhatjuk a beszamolot olyan kiegészitéssel, hogy szeretnénk télik ezekre a kérdésekre valaszt kapni.
A kovetkezd lésre probaljuk meg vellk felvenni a kapcsolatot, mivel a bizottsag részérdl felmeriilt néhany
kérdés, amiket szeretnénk tisztazni, fliggetleniil attdl, hogy tudomasul vesszuk.

Vastag Andras bizottsagi tag: Beleszdlasi jogunk nincs. Van felligyeldszerve?

Dr. Vaszko Szabolcs bizottsagi tag: Nem az a kérdés, hogy van-e feliigyelGszerve, hanem az, hogy nekiink
van-e tennivaldnk ebben a témaban.

Vastag Andras bizottsagi tag: Szerintem semmi.

Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Jogszabalyi kotelezettséglink valdban nincs, de szerintem moralis annal
inkabb. A kérdés az, hogy a bizottsag fel akar-e vallalni egy olyan dolgot, amihez jogszabaly szerint nincs
kotelezettsége. Flggetlendl attol, hogy a helyi kozoktatas megszervezése, feliigyelete stb. sth. a helyi
tgyek kozil kikerilt kozponti szervezés ala, az onkormanyzatisagha, mint szervezbelvbe ez abszollt
beletartozik, tehat azt mondandm, hogy foglalkozzunk vele. A szavazasnal tartézkodni fogok, ami azt
jelenteni, ha az ,igen” szavazatok szama nem éri el a létszamot, akkor nem fogjuk elfogadni a beszamoloét.
Ebbél jogi kovetkezmény nem szarmazik, de nekiink nemcsak a jog altal eléirt szabalyok szerint kell
mikodniink, hanem van egy sajat mércénk, aminek meg kell felelni. Megladtasom szerint ez az lgy ebbe
beletartozik.

Szénas Zsoltné elnok: En is azt gondolom, hogy az iskolak felé nincs jogszabalyi kotelezettségiink, mivel
nem mivagyunk a fenntartdi, de azért vannak évek 6ta ezek a beszamolok, mert figyellink rajuk és tudjunk
egymasrol, a problémakrol és ha tudunk segiteni, akkor segitiink, ha pedig oriilni kell, akkor egyutt oriilink.
Azt gondolom, hogy mindenképpen van egy jo szdndéku fellgyeleti szerepiink, ezért én is amellett vagyok,
hogy probalkozzunk, hatha megtudunk télik érdemben valamit. Van-e kérdés, hozzaszélas? Amennyiben
nincs, kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja a Remigius Altalanos Iskola tajékoztatdjat, igennel szavazzon.

A Kulturélis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsag 0 igen, 1 nem, 4 tartdzkodd szavazatdval meghozta az alabbi
hatarozatot:

15/2025. (X.01.) KKIB hatarozat

1. Veresegyhaz Véros Onkormanyzatdnak Kulturalis, Kéznevelési és Ifjusagi Bizottsaga a
Remigius Altaldnos Iskola igazgatohelyettesének a 2024/2025-6s tanévrél elkészitett
tajékoztatojat nem fogadja el.

Hatarid6: 2025. oktéber 1.
Felelds: elnok



4. napirendi pont: A Jové Iskoldja Veresegyhaz tajékoztatoja a 2024/2025-6s tanévrdl
ElSterjeszté: Szénds Zsoltné elndk

Szénas Zsoltné elnok: Koszontom koriinkben Ungér Agnes igazgatd asszonyt és Varga Katalin fenntartot.
A beszamoldjukat olvashattuk, azt gondolom, hogy naluk nincsenek ilyenek problémdak és nehézségek.
Annyit tudunk, hogy a jelenlegi elhelyezésiik nem megfelel6, de azt is tudjuk, hogy ez nem a végleges
megoldas és az onkormanyzattal folyamatosak az egyeztetések ez ligyben. Az oktatassal kapcsolatban
mondtatok, hogy folyamatos 1étszambdvilés van, és mondtatok, hogy mar szabad hely sincs, ezért azt
gondolom, hogy rendben vannak a dolog. Atadom a sz6t Ungar Agnes igazgatonak.

Ungar Agnes igazgato: Koszondm szépen a szot. Igen, nagyon izgalmas év volt a tavalyi. Egy
épuletszarnnyal boviltiink, amit sajat er6forrasboél teremtett el6 az Egyesiilet, és ide tudtuk athelyezni a
fels6 tagozatunkat. Az eldz6 tanévben hét évfolyamunk volt. Ez volt az utolsd olyan tanév, amikor még
nem volt teljes a nyolc évfolyam, de szeptembertél mar nyolc évfolyammal mdkodink. Kicsit Uj helyzet
volt ez is, és izgalmas volt a miikodési, valamint az engedélyeztetési folyamat, de hala istennek tul vagyunk
rajta, minden rendben van. Most mar valdban olyan paraméterekkel rendelkeziink, hogy a teljes a
létszamunk az alapitd okirat szerint 160 f6 lehetne, jelenleg 140-en vagyunk. A két legfels6bb osztalyban
van alacsonyabb Iétszam, de gyakorlatilag az els6 hat évfolyamon 17 6 a legkevesebb, és 21 f&s osztalyunk
isvan, bar 20 f8ben maximaltuk. Két kiilénleges esetben van 21 f8, amihez hozzajarult a fenntartd. Atavalyi
tanévben, mert az el6z6 tanévrél kell beszélniink, 126 tanuldnk volt. Ha ezt a hét évfolyamhoz nézzik,
akkor a 140 f6s maximalis kerethez képest 126-an voltunk, és igazabol elférink. Minden osztalynak van
terme, és nagyon lgyesen meg tudjuk oldani a csoportbontasokat is. Szoktam mondani, hogy Tetris, de
megoldjuk. Nyilvan hosszi tdvon gondolkodunk abban, hogyan lehetne valdban komfortosabban, tobb
szaktanterem és csoportszoba bevonasdval megoldani a mlikodést. Az udvar helyzete nagyon sajatos.
Azaltal, hogy lett egy Uj szarny, tobb udvarteriletiink keletkezett, és ezt Ugy osztottuk be, hogy
gyakorlatilag a gyermekek elférnek. A mUfli nagyon bevalt, mivel nem tapossak ki és nem kell
karbantartani. Ha a szakmai munkardl kell beszélni, akkor néhany dolgot kiemelnék az eldz8 tanevvel
kapcsolatban. Az egyik, hogy szamomra az el6z6 tanévben kezdett visszakdszonni az a szakmai munka,
amit a nevel6testulet a pedagdgiai munkaba befektetett. Most jottek vissza az elsd kiértékelt
kompetenciamérés-eredmények, amelyek orszagos dGsszehasonlitasban is azt mutattak, hogy jé uton
jarunk. Elég sokat mériink, szeretjilk mérni a gyerekeket, de versenyeztetni nem. Diagnosztizalo,
Osszehasonlitd  méréseket végzink azért, hogy ellenbrizziik a mdkodésinket. A Szegedi
Tudomanyegyetem mérései is elég pozitiv eredményt hoztak. Az el8z6 tanévben felvettiik a kapcsolatot a
Euroexam Nyelvvizsgakdzponttal, és az elsd 19 nyelvvizsgdzo gyermekiinkbél 17-en a teljes nyelvvizsgat,
2-en pedig csak a szobelit, de sikeresen, j6 eredménnyel teljesitették. Erre azért vagyok nagyon busze,
mert mindig hangsulyozzuk, hogy mi nem vagyunk nyelvtagozatos, nem vagyunk kéttannyelv( iskola és
nem is szeretnénk ilyenek lenni. Nagyon szeretnénk elkeriilni az elitiskola-utat, ez nagyon nem a mi utunk.
Ennek ellenére azokat a programaokat, amiket beemeltiink kifejezetten az angol nyelv kommunikaciéjanak
a fejlesztésére, a megtamogatasara, azok mikodtek. Van egy Workaway nevl nemzetkdzi szervezet,
ahonnan jelenleg is van nalunk egy amerikai leany dnkéntes munkasként. Folyamatosan jonnek ezek a
fiatalok, vagy kevéshé fiatalok, mert voltak mar korabban is 6nkénteseink. Szakmai szempontbdl nagyon
fontosnak tartom azt a kapcsolddasi rendszert, amely a varoshoz kot minket. Igyeksziink részt venni a
varosi kezdeményezésii programokban, a fenntarthatosagi naptél kezdve barmilyen eseményen. Az Idések
Otthondval valé szomszédsagbdl — illetve az el6z6 tanévben a felsds gyermekeink még ott étkeztek — még
a 2023/2024-es tanévben elkezd8dott egy egylittm(ikddés, ami nagyon szépen fejlédik, annak ellenére, és
errGl majd Kata fog beszélni, hogy most mar van sajat étkezénk, ennek ellenére folytatjuk ezt a kapcsolatot.
Még Ggy is, hogy a Gyermekjoléti Szolgalat tajékoztatott benniinket, hogy idén kapacitdshiany miatt nem
tudnak biztositani iskolai szocialis segitét. Ez nekiink egy fontos kapocs volt az Idések Otthonaval, de mar
megvan az utanpodtlds a sajat pedagdgusainkbdl, akik nagyon szivesen atveszik ezt a munkat. Koczka
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Klaraval, az ldGsek Otthona vezetdjével egyeztettiink, aki elmondta, hogy oktdbertdl lesz (j mentalhigiénés
szakembertk, igy tudjuk tovabb folytatni, amit elkezdtiink. Az6ta az Ambrozia Haz is megkeresett
benniinket, hogy szivesen latndnak programokra. Nagyon oriliink, hogy elindult egy folyamat a generaciok
Osszekotése kapcsdn, ezt nagyon fontosnak tartjuk. Azt is nagyon fontosnak tartom vezetdként, hogy
hatékony a pedagdgiai munkank, — egyik szemiink sir, a masik nevet — mert 6t tanulonk jelentkezett
hatévfolyamos gimnaziumba, és mindannyiukat felvették. Harmat a VERKA-ba, egyet pedig Budapestre, az
Alternativ Kbzgazdasagi Gimnaziumba, ami egy nagyon nivés intézmény. Ezekre nagyon bliszkék vagyunk.
Azt is latom, és erre is nagyon blszke vagyok, hogy nagyon komoly szakmai munka folyik a
nevelGtestiileten bellil, és nagyon hatdrozott iranyokat tudunk kitlizni. Szerintem a beszamoldban is
megjelenik, hogy milyen innovacios szakmai fejlédés, szervezeti fejlesztési igény jelenik meg. Jelenleg a
harmadik Erasmus-palyazatunk megvaldsitasi szakaszaban vagyunk. Az el6z6 évben és két évvel ezel6tt is
volt mar ilyen palyazatunk, ami sokat hozzatett a szakmai fejlédéshez, illetve a tanuldi diakmobilitas az egy
Oriasi lehetdség a gyerekeknek. Tavaly Folignoban, Olaszorszaghan, Umbria tartomanyban volt 21
gyermekiink, ahol a digitalis kompetencidjukat fejlesztették. Oridsi élményekkel és tapasztalatokkal tértek
haza. Az étkezéssel kapcsolatban viszont atadnam Katdnak a szot, mert neki volt benne rendkiviil sok
munkaja az el6z6 tanévben.

Szénas Zsoltné elndk: K&szondm szépen. Jelzem, hogy Gulyds-Csombor Rendta bizottsagi tag 9 ¢ra 14
perckor megérkezett, igy a bizottsag 6 fével hatarozatképes. Atadom a szét Varga Katalinnak a J6vé Iskolaja
egyik fenntartdjanak.

Varga Katalin fenntarté: Koszondm szépen. A nyari id6szakban Ujabb jelentds fejlesztést valdsitottunk meg
iskolank épuletében. Egyrészt azért, mert nagy igény volt arra, hogy a gyermekeink hazon belil tudjanak
ebédelni, masrészt azért, hogy ne terheljilk tovabb jelenlétiinkkel a Fabriczius Iskolat, hiszen ez szamukra
is nehézséget jelentett, hogy plusz 100 gyermeket kell ebédeltetni. Régota tervben volt, hogy j¢ lenne
valahogy megoldani, ami majdnem a lehetetlennel ért fel, mert az épilet igazabdl nem alkaimas erre, de
mégis sikeriilt megvaldsitanunk. A tetStérben kialakitottuk a melegit6konyhat, valamint az étkezét a
gyermekek részére, ahol 40-en tudnak egyszerre leiilni ebédelni. Szabadszedéses rendszer(i étkezési
format alakitottunk ki, ami nagyon érdekes, és javasolnam mas iskolak figyelmébe is, mert tobb
szempontbol hatékony. Példaul az ételhulladék mennyiségét minimalisra csokkentettiik, illetve a
gyermekek megismerik a sajat hatdraikat, 6nallosodnak. A rendszer ugy mikodik, hogy a csaladok A és B
meniibdl kivalasztjdk azt az ételt, amelyiket a gyermek jobban kedvel. Amikor bejon az étkez6be a
gyermek, egy oszlopon lehuzza a kartyajat, ahol megjelenik, hogy A vagy B meniit rendelt. Ezutan odamegy
a kinaldpulthoz és maga szedi ki az ételt a tanyérjara, annyit, amennyit elfogyaszt, de ha szeretne,
repetazhat is. A lényeg, hogy nagyon kevés az ételhulladék, ami a kukaba keriil. Néhany iskola mar
alkalmazza ezt a rendszert orszagszerte, és mi is azt tapasztaljuk, hogy nagyon hatékonyan mikodik. Az
ételiinket a Vac és Vidéke szallitja, nagyon finom ételt kapunk, és egy héten kétszer salatabarbdl tudnak
még a gyerekek valogatni a tanyérjukra. Az épllet atalakitasakor a gépészeti rendszert, a légkondicionalast
és egyéb infrastrukturalis beruhdzasokat is meg kellett oldanunk. Osszesen 13 millié forintot ruhdztunk be
annak érekében, hogy energiahatékonyabb és komfortosabb miikodést biztositsunk. A helyiségek
berendezése megfelel a HACCP-rendszer elGirasainak, illetve a szoftveres hattér kialakitasara pedig
tovabbi 9,5 millio forintot forditottunk. Nagyon szeretjik ezt a rendszert, jo! miikodik a gyakorlatban, ésa
csaladok is nagyon kedvelik. Raadasul ez a kevés ételhulladék, amit termeliink, az nagyon latvanyos. 1-2
kilogramm ételhulladék keril a kukdba, kivétel a leves, mert ezt a kérdést még nem sikeriilt megoldani a
kozétkeztetésnek. Ez tortént nalunk a nydron.

Szénas Zsoltné elndk: Koszondm szépen, jo volt hallgatni. Azt megerdsiteném, hogy az iskolanak nagyon

jo kapcsolata van a varos tobbi intézményével, és aktivan részt vesznek a varosi rendezvényeken is. Ezt a

Waldorf Iskolaval kapcsolatban elfelejtettiik megemliteni. Ok is sok rendezvényiinkén részt vesznek, és a
8



pedagogusok a didkokkal is tdmogatjak a rendezvényeken vald részvételt. Van-e kérdés, hozzdszolas?
Atadom a sz6t dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tag: Készonom szépen. Két témarol szeretnék érdekl6dni. Az egyik az
étkezés, amelynek kialakitdsa igen figyelemre mélté megoldas. J6l gondolom, hogy ez a szolgaltatd nem
ugyanaz, mint a Fabriczius Iskolaban?

Szénas Zsoltné elndk: Nem, oda a Kaldria széllitja az ételt GodollSrél.
Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Igen latom mar, ez egy budapesti cég.

Varga Katalin fenntartd: A Vac és Vidékének két helyen is van konyhaja, Ver6cén és Budapesten. Neklnk
azt hiszem a budapesti konyha f6z, meglep@en izletesen. MinGségbiztositds szempontjabol minden nap
megkdstoljuk az ételt. Nagyon izes ételt készitenek, ami engem meglepett. Azt gondoltam, hogy amit eddig
a Fabriczius Iskola viselt kritikat, azt most mi is meg fogjuk kapni, de teljesen meglepd, hogy nem. Idénként
megkérdezziik a gyermekeket, mennyire elégedettek az étellel, és amikor az dsszes gyermek felteszi a
kezét, hogy boldog, attol mi is nagyon boldogok vagyunk.

Szénas Zsoltné elndk: Ez fontos.

Ungar Agnes igazgato: Szerintem az is egy mutatd, hogy gyakorlatilag a teljes nevelStestiilet elfizetett az
étkezésre.

Varga Katalin fenntartd: Ha bérkit érdekel, nagyon szivesen megmutatjuk ezt a rendszert, mert sokkal tobb
beruhazast nem igényelt, minddssze egy pultot kellett hozza tervezniink. A terveket szivesen atadom, ha
valaki szeretné. Lementem Zalaba, mert ott mikodik egy kozétkeztetd, aki mar (ttoré ebben a kérdésben,
és ott lattam, hogy valéban gérdiilékenyen miikodik a rendszer. Az els6 1-2 hétben van sziikség nagyobb
segitségre, de utdna mar a kis elsés gyermek is szépen, onalléan kiszedi maganak az ételt a kis kezevel.
EttSl szebbet el sem tudok képzelni.

Széndas Zsoltné elndk: Atadom a sz6t Gulyas-Csombor Renata bizottsagi tagnak.

Gulyads-Csombor Renata bizottsagi tag: Mennyi id6 all a gyermekek rendelkezésére, hogy megegyek az
ételt?

Varga Katalin fenntartd: Osztdlyonként 20 perc all rendelkezésre. Négy kdrben étkeziink a nyolc osztallyal,
és 10 perces atszerelések vannak kozotte. Ez egy pici étkezd, 40 f6 tud lellni egyszerre, ezért a rendszert
magunkra kellett szabni. Ebben a 10 percben négy f& tudja ellatni ezt a pici kis étkezdt. Fel kellett venniink
négy segitét napi 4 draban. El&szér azt gondoltuk, hogy harom fével megoldjuk, de nem ment, hiszen
annyira gyors a folyamat, hogy muszaj volt.

Széndas Zsoltné elnok: Atadom a sz6t dr. Vaszko Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Koszéndm szépen. En is azt szamolgattam, hogy mennyi id6 alatt megy

végig a rendszer, de igazabdl a Fabriczius Iskola miatt érdeklédém ebben a témaban. Azt gondolom, hogy

ott valéban komoly problémak vannak az étkeztetéssel, és nem feltétleniil az ételmindség a probléma, bar

nyilvan arra is olvasok visszajelzéseket, meg hallom, hogy megoszlanak ezzel kapcsolatban a vélemények.

Szerintem az alapvetd problémat nem ez okozza, hanem az ottani létszém és kapacitaskorlat, amellyel az

ottani konyha meg az étkezé rendelkezik, de nem vagyok biztos benne, hogy ott annyival rosszabb a
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kapacitasarany. Ez azt jelenti a mi esetiinkben, hogy egyszerre 40 gyerek tudna étkezni a maximum 160
f@s létszambol.

Ungar Agnes igazgato: Lehetne, de a mi étkezénknek kicsi a kapacitasa.

Dr. Vaszkd Szabolcs bizottsagi tag: Igen, azt mondom. Tehdt ez azt jelenti, hogy az étkezd kapacitasa
negyed akkora, mint a gyermeklétszam. A kérdés az, hogy a Fabriczius Iskolanal ez milyen aranyban alakul?
Ott nyilvdn rosszabb a négyszeresnél, de nem biztos, hogy ennyivel rasszabb. Lehet, hogy az étkezési id6
széthlzdsaval, tehat ha nem 2 6ra, hanem mondjuk 3 dra &llna rendelkezésre, ami mar elég nehézkes,
akkor lehet, hogy jelentdsen sikeriilne javitani a helyzeten, de ott is mindenféleképpen kell valamilyen
valtoztatas. Nem feltétleniil gondolom, hogy az iskola 6nmagaban kellé magabiztossaggal meg fogja talalni
a legjobb megoldast. Ebben is egyitt kellene gondolkodnunk és segiteni 6ket, megmutatvan akar jo
példakat is, de a kérdés az, hogy ez ott mennyire lenne adaptalhato. Ez lett volna az egyik téma. A masik
pedig hasonlo az el8z8 kérdéshez, de kicsit més oldalrdl kozeliteném meg. Néztem a kompetenciamérések
eredményeit, tényleg impozansak, de az a kérdés merilt fel bennem, hogy mig az orszagos atlaghoz
viszonyitva latjuk, hogy milyen eredmények vannak, addig egy fokkal izgalmasabb lenne azt is vizsgalni,
hogy ez hogyan alakul a kérnyékbeli iskolak teljesitményéhez képest? Részben azért is gondolom ezt, mert
a gyermekek kompetencidjaban is van egy nagyon erds teriletalapu kiilonbség orszagon beliil. Esetleg
ilyen szinten nézik a teljesitményt? Ha igen, akkor erre lennék kivancsi, mert ez atvezetne ahhoz a
kérdéshez, hogy hol helyezik el magukat ezen a térképen? Miben kiilonbdznek a masik iskolatodl, ami miatt
van olyan gyerek, akinek érdemesebb Ondkhoz menni, és esetleg van, akinek mas iranyt kell vélasztani?
Szeretném, ha errdl beszélnénk egy kicsit.

Szénas Zsoltné elndk: Koszondm szépen. Atadom a szot Ungar Agnes igazgatdnak.

Ungar Agnes igazgaté: Az orszagos kompetenciamérés, nemcsak az orszagos dtlaghoz hasonlitja az
adatokat, hanem teriileti, s6t iskolatipusokhoz is. Az eredmények teljesen azonosak az orszagos, a terlileti
és iskolatipusok szerinti megoszlasbhan is, tehat ahol az olvashatd, hogy szignifikdnsan jobb eredmények
vannak, akkor az azt jelenti, hogy szignifikdnsan jobb eredményeket hoztunk az dsszes 6sszehasonlitasi
csoporthoz képest is. Mi az, amiben mi masok vagyunk, vagy hol helyezziik el magunkat? Mar korabban
emlitettem, hogy mi nagyon szeretnénk elkeriilni az elitiskola-létet. Egyaitaldan nem ebbe az iranyba
megylink, nem tamogatjuk. Nehezen vagyunk ravehetdek arra, hogy a gyermekek valamilyen
versenyhelyzetbe, vagy versenyszituacidba keriiljenek. Most mar elég nagyok, igy engedek annak a
nyomasnak, hogy mehessenek a nagyobb gyerekek egy-egy tanulmanyi versenyre, de inkabb ugy, hogy
ezek csoportos versenyek legyenek, vagy csapatmunkat feltételezzenek. Ami nalunk fontos, az az, hogy
hova helyezziik a fokuszt. Az alapvetd az, hogy egy élhetd iskolai teret, tanulasi kornyezetet teremtsunk.
Nalunk gyakorlatilag egész napos oktatas muikodik, hivatalosan nem, inkdabb Ugy hivjuk, hogy
iskolaotthonos, de deleldtt és délutan is vannak foglalkozasok. A f6 fokusz olyan XXI|. szazadi
kompetencidkon vannak alapvetfen, mint az egyuttmd(kodési készség, a tarsas kompetenciak. Most
kaptunk egy meghivast az Apor Vilmos Katolikus Féiskola altal szervezett ,Tarsaskompetencidk a
mesterséges intelligencia kordban” c¢iml egész napos konferencidra, mint tarsaskompetenciak
fejlesztésérdl méltan neves iskolat, hivtak minket eldadni és miihelygyakorlatot csinalni, amire nagyon
biszkék vagyunk, ez nagyon megtisztels felkérés. Alapvetd killonbség, hogy nem arra a fajta tanulasra
fokuszalunk, mint a leterhelés vagy a minél hamarabb, minél elérébb fejlesztés, hanem mérhetetlendl
hiszlink abban, hogy a szocidlis kompetenciak fejlesztése az elsé. Abbdl indulunk ki, hogy az
egyuttm(ikodés tanulasa és az dnmagunk megtanulasa hozzak azokat az eredményeket a gyerekeknél,
amelyek benniik rejtéznek. A gyermekekben sok képesség bennmarad a stressztdl, a szorongastol, vagy a
nem megfelel6 tanuldsi kornyezettdl. Mi ezt probaljuk megoldani, akar a rugalmas idébeosztassal, akar az
értékelési rendszeriinkkel, akar azzal, hogy minden nap egy beszélgetéssel kezdGdik az osztalyfénokokkel.
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A gyermekek részletes széveges értékelést kapnak, egyltt értékeliink, és van olyan idGszak is, amikor a
szlildkkel egyiitt kozosen értékelink. A gyermekek Onértékelést is végeznek igy megismerik a sajat
hataraikat és onalldan elindulnak egy olyan 6nalld tanuldsi folyamatban, ahol felmérve a sajat
mozgasteriiket tudnak arr6l dénteni, hogy milyen iranyba szeretnének menni, mennyi energiat
szeretnének befektetni a tanuldsba, és lithatjak azt, hogy ezzel mit tudnak elérni, tehat van egy
mozgasteriik. Szeretiink nekik felel§sséget adni, nem haritani, hanem felruhazni &ket felelGsségi korrel,
hogy lassak sajat magukat. Mindezt egy alapvetéen élményalapu tanuldsi kdrnyezetben, mert élmény és
motivacio nélkiil nem mikodik az egész, tehat ez a legfontosabb. De mondom, én onnan indulnék, hogy
tarsas, szocidlis kompetencidak, személyi, egyéni és kozosségfejlesztés, személyiségfejlesztés, ebbdl
épilink. En igy helyezném el magunkat, és azt gondolom, hogy jé uton jarunk, de mindig van hova tovabb.
A kovetkezé nagy feladat szerintem, amit nagyon lgyesen meg kell oldanunk a projektalapl oktatas
elmélyitése. A nemzetkdzi palyazati térekvéseink is arra iranyulnak, hogy most ezen a terileten tudjunk
még fejlédni.

Szénas Zsoltné elndk: Kdoszdndm szépen. Van-e kérdés, hozzaszélas? Amennyiben nincs, kérem a bizottsag
tagjait, hogy aki elfogadja az el6terjesztést, igennel szavazzon.

A Kulturalis, Koznevelési és Ifjisagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 0 tartézkodé szavazattal elfogadta A Jovo
Iskolaja Altalanos Iskola igazgatdjanak tajékoztatdjat és meghozta az alabbi hatdrozatot:

16/2025. (X.01.) KKIB hatarozat

1. Veresegyhdaz Varos Onkormanyzatanak Kulturalis, Kéznevelési és Ifjusagi Bizottsaga A Jov6
Iskoldja Altalanos Iskola igazgatdjanak a 2024/2025-6s tanévrél elkészitett tajékoztatojat
tudomasul veszi.

Hataridd: 2025. oktober 1.
Felel@s: elnok

5. napirendi pont: Vaci Mihaly Miivel6dési K6zpont intézményvezetdi palyazatanak kiirdsa
ElSterjesztd: Szénas Zsoltné elndk

Szénas Zsoltné elnok: A palyazat kiirdsara azért kerlil sor, mert a Vaci Mihaly Mivel6dési Kézpont igazgato
asszonya féallast alpolgadrmester lett az onkormanyzatnal. Megbizdssal harom honapra helyettesét,
Lérincz Ritat biztuk meg a feladat ellatasaval. Ugyanakkor szeretnénk, illetve sziikséges is kiirni az
intézményvezetdi allasra vonatkozd palyazatot. Van-e kérdés, hozzaszolas? Atadom a szét dr. Vaszko
Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tag: Jogszabalyi el6irds, hogy ki kell irni a palydzatot, mivel az intézménynek
nem lehet 120 napnél hosszabb ideig megbizott vezetSje. Talan testiileti vita volt, ahol az a kérdés
felmerilt, hogy azt latjuk akadalyként, hogy a M(velédési Haz feldjitasa, illetve dtépitése lehetséges, hogy
mas jogi kategdriaban fog megvaldsulni, tehat nem biztos, hogy koltségvetési intézmény marad. Felmerlt,
hogy esetleg nonprofit kft., de nagyon sok megoldas kozil lehetne valasztani, és ez esetben az
intézményvezetdi kiiras nem biztos, hogy dsszeegyeztethetd lesz ezzel. Jogi akaddlyat nem latom, viszont
praktikus szempontbdl nem biztos, hogy szerencsés 5 évre sz6l6 pélyazatot kiirni. Ha ezt komolyan
gondoljuk, akkor megfontolndam, hogy ne 6t éves palyazatot irjunk ki, hanem csak 1 éveset, mert ha
létrejon egy teljesen mas intézmény, akkor valdszinl, hogy mas tipusi menedzselésre lesz sziikség. Nem
gondolom, hogy az dtalakitas 1 éven beliil meg fog torténni, de akkor viszont 2 évre szélhatna a megbizas.
Konnyen lehet, hogy a valasztott vezetd az alkalmas lesz arra a feladatra is, de ez nem evidencia, nem
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feltétlenil kdvetkezik a mostani helyzetbél, ezért mddositd javaslatként inditvanyoznam, hogy a meghizés
két évre szdljon. K&szonom.

Szénas Zsoltné elndk: Van-e kérdés, hozzaszdlas? Amennyiben nincs, kérem a bizottsag tagjait, hogy aki
elfogadja dr. Vaszké Szabolcs modosito javaslatat, igennel szavazzon.

A Kulturdlis, Kbznevelési és Ifjusagi Bizottsdg 5 igen, 0 nem, 1 tartdzkodd szavazattal elfogadta a modosito
javaslatot.

Szénds Zsoltné elnok: Koszondm szépen. A Véleményezd Bizottsag személyeivel kapcsolatban van-e
valakinek médositd javaslata? Atadom a szét dr. Vaszké Szabolcs bizottsagi tagnak.

Dr. Vaszko Szabolcs bizottsagi tag: Szerintem errél nem kell kiilon szavazni. Egy hatarozati javaslat van,
négy pontban. Most az egész hatarozati javaslatrdl kell szavaznunk. Ha ehhez van valakinek modositd
javaslata, akkor azt megteheti, de egyben szavazhatunk rola, és egyben gy fogunk szavazni, hogy a 2 éves
modositassal, de ez nem onalld kérdés.

Szénas Zsoltné elndk: Nem 6nallé kérdés, de a személyekrdl kell, ha esetleg van valakinek meg javaslata.
Nincs senkinek? Akkor felteszem szavazasra a kérdést: aki elfogadja a modositott elGterjesztést, igennel
szavazzon.

A Kulturalis, Kbznevelési és Ifjusagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd szavazattal elfogadta a mddositott
elterjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

17/2025. (X.01.) KKIB hatarozat

1. Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Kulturélis, Koznevelési és Ifjusagi Bizottsaga a Vaci
Mihaly Miivelédési Kozpont intézményvezetSi allasanak betoltésére a jelen hatarozat
mellékletben részletezett feltételekkel — 2026. januar 30. napjatdl 2028. januar 29. napjaig
tarto megbizdssal — javasolja a palyazat kiirdsat a KépviselG-testiletnek.

2. A Bizottsag az érvényes palyazatot benyujtd palyazok meghallgatasara javasolja
Véleményezd Bizottsag létrehozasat, amelynek tagjai: dr. Kiss Bélané jegyz8, Szénas
Zsoltné KKIB elnok, Tapodi Katalin kulturalis szakértd.

3. ABizottsag felhatalmazza az elnokét, hogy a dontés ismertetését a KépviselG-testiilet felé
tovabbitsa.

Hatarid6: 2025. oktdber 8.
Felelds: elnok

6. napirendi pont: Egyebek
Szénas Zsoltné elndk: Van-e kérdés, hozzaszolas? Atadom a szét Gulyas-Csombor Renata bizottsagi tagnak.

Gulyas-Csombor Rendta hizottsagi tag: Annyit szeretnék mondani, hogy tavasszal volt egy nyilt el6adasunk
,Te dontesz” cimmel, amely most vasarnap ismét megrendezésre keril. Szeretettel meghivom a bizottsag
tagjait, hogy tekintsétek meg az eladast. Mar minden veresi iskola latta a drogprevencids eladasunkat,
ezert, mint ifjusaggal es kulturaval foglalkozo bizottsag, orulnénk, ha el tudnatok jonni vasarnap.

Szénas Zsoltné elntk: Koszonjuk. Itt lesz a Mivel&dési Hazban?
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Gulyas-Csombor Rendta bizottsagi tag: Igen, itt lesz, de kiildok réla meghivot.

Szénds Zsoltné elndk: Koszondm szépen. Van-e kérdés, hozzaszolas? Ha nincs, akkor koszonom szépen
mindenkinek a munkajat és a részvételt.

Szénas Zsoltné elndk tobb napirendi pont nem lévén 9 dra 41 perckor bezarja a nyilt Glést.

Kmf.

| emey E
- gu:ﬁf 7. / %/ Zc\

Szénas Zsoltné Vastag Andras
elnok jegyz6konyv-hitelesit6
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1. szamu melléklet a 17/2025. (X.01.) KKlb hatarozathoz

Vezetdi palyazat:
Vaci Mihaly Mlivel6dési Kozpont intézményvezetGi munkakdr

1. A palyazatot kiird adatai

A szervezet neve: Veresegyhdaz Véros Onkormanyzata

A szervezet cime: 2112 Veresegyhaz, F& ut 35.

A kapcsolattartd neve: Gregus Hajnalka

A kapcsolattarto telefonszama: 06-28/588-614

A kapcsolattarté e-mail cime: gregus.hainalka@veresegyhaz.hu

2. A palyazatra kiirt munkakdri adatok

A palyazatra kiirt munkakér pontos neve:Vaci Mihaly Mivelddési Kozpont intézményvezetdi
munkakor

A palyazatra kiirt munkakérbe tartozd lényeges feladatok felsoroldsa: Az intézményvezetd az
intézmény egyszemélyi felelés vezetbje, aki felelds a jogszabalyokban, az intézmény Alapitd Okiratdban
€s a Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatban meghatarozottak betartasaért, az intéezmeény szakszer( és
torvényes mikddéséeért. Feladata az intézmeény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetdi szintli
irdnyitasa, munkaltatdi jogkdr gyakorldsa. A varosi rendezvényekhez kapcsolddo rendezvényszervezési
folyamatok teljes kor(i helyszini koordindlasa. Kapcsolattartas a helyi-, illetve kornyezd kulturalis és
egyéb civil szervezetekkel és bevondsuk a helyi rendezvényekbe.

3. Akinevezés ideje

A munkaviszony idétartama: hatarozott idére, 2026. januar 30. napjatél 2031. januar 29. napjaig
s20l.

A kinevezés / munkaviszony idétartama:
Mettdl: 2026-01-30

Meddig: 2031-01-29

Munkaidd: Teljes munkaidds

4. A munkavégzés helye
A munkavégzés helye: 2112 Veresegyhdz, Kéves u. 14. és 2112 Veresegyhaz, Gdncz Arpad tér 1.

5. llletmény
Hletmény: Munka torvénykdnyve szerint.

6. Feltételek, eldnydk

A palyazat feltételei:

Elvart vegzettseg:

FelsGfokl végzettség és kozmiivelSdési szakképzettség vagy nem szakiranyu felsGfoku végzettség és
felsifoki szakirdnyl szakképesités.

Elvart gyakorlat:
Végzettségének, szakképzettségének wvagy szakvizsgdjanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb otéves szakmai gyakoriatot szerzett.



Egyéb elvardsok:

- allamhaztartdsi és vezetési ismereteket ny(ijto, legalabb 120 6rds képzés elvégzése,
- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

— magyar allampolgarsag,

— biintetlen eléélet, valamint Mt. 44/A. §-ban szerepld kizaré ok nem &l fenn,

— cselekvBképesseég

Elénydk a palyazat elbiralasa soran:
- helyismeret
- min. 5 év vezetdi tapasztalat
- B kategorias jogositvany

7. A palyazat kételezéen benyuijtandé dokumentumai:

- fényképpel elldtott részletes szakmai dnéletrajz

— az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes szakmai és vezetési program-—
vegzettséget igazold okiratok masolata

— allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd 120 6rds képzés elvégzését igazold okirat, vagy a
képzés elvégzésének kotelezettsége aldli mentesilés igazolasa (jogdsz vagy kozgazdasz
szakképzettség) ezek hianydban nyilatkozat arrdl, hogy megviélasztdsa esetén a képzést két éven belil
elvégzi

—az intézmeény alaptevékenységének megfelelé feladatkérben, kozalkalmazotti vagy munkavégzésre
iranyulod tovabbi jogviszonyban szakmai gyakorlatot igazold dokumentumok masolata (pl.: kinevezési
okirat, munkaszerzddés vagy meghbizasi szerz6dés masolata)

— 3 honapnal nem régebbi, a biinligyi nyilvantartd szerv altal kiadllitott hatdsagi bizonyitvany, mellvel a
pélydzo igazolja, hogy nem alinak fenn vele szemben a Mt. 44/A. §-ban foglalt kizdrd okok

— a palyazo nyilatkozata arrol, hogy nem all cselekvéképességet kizdrd vagy korlatozé gondnoksag
hatalya alatt

— a palyazo adatkezelési nyilatkozata arrdl, hogy a pélyazati anyagot a palyazat elbirdlasdban részt
vevOk megismerhetik, és a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak pélydzati eljarassal
osszefiiggéshen sziikséges kezeléséhez hozzajarul

— nyilatkozat arrol, hogy palyazatanak nyilvanos Glésen torténd eibirdlasahoz hozzajarul-e, vagy kéri
zart Ulés tartasat

- nyilatkozat dsszeférhetetlenségrél (Mt. 211. §)

8. A palyazat beny(jtasa

Hataridd: 2025-11-09

Mod: A palyazatot elektronikus formdaban Gregus Hajnalka humanpolitikai referens részére a
gregus.hainatka@veresegyhaz. hu e-mail cimre kérjik megkiildeni.

9. A palyazat elbiralasanak madja, rendje, hatarideje

Hatérideje: 2025-12-17

Médja: Az érvényes palyazatot benyujtd palyazot a palyazati hatéaridé lejartat kdvets harminc napon
bellil a munkaltatéi jogkor gyakorldja dltal létrehozott véleményezd bizottsag hallgatja meg. A palyazat
elbirdlasdra jogosult Képviselé-testiilet a bizottsag irdsba foglalt véleménye alapjan dént a vezetdi
meghizasrol.

10. A palyazat publikalasanak idépontja
A palyazat publikalasanak idépontja: 2025-10-09
Elérési helye: www.veresegyhaz.hu



