K/21674-3/2025.,
Veresegyhaz Viros Onkormanyzata
2112 Veresegyhdz, F6 t 35.  tel.: 28-588-600 fax: 28-588-646

ElGterjesztés

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének Szervezeti és Miikédési Szabalyzatarél
2616 15/2024.(X.4.) onkormanyzati rendelet 21. § (3) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan Veresegyhaz Véros Onkormanyzata KépviselG-testiiletének
2025. junius 25-i rendes/rendkiviili iilésére

Targy: A téritési dijakrol szél6 9/2007.(VIl.12.) 6nkormanyzati rendelet
mé%
Eléterjesztd: Cserhati Ferenc polgarmester
s
"
Kézremiikodétt: Kéntor Zsuzsanna 6/u’korményzati referens
¢ N
)
Szakmai egyeztetés: Székel'y'né%'abé Andrea aljegyz6

Az elGterjesztés a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz0l6 1997. évi XXXI. tv. 147. § (1)
bekezdésében foglaltakon alapul.

Targyalta: Pénziigyi, Jogi és Vérosfejlesztési Bizottsdg

Az el6terjesztés nyilt/zart Glésen targyalhato.
A dontés elfogaddsahoz egyszerii/minésitett dontés szlikséges.



Tisztelt KépviselG-testiilet!

A teritési dijakrol sz6l6 rendeletiink mddositasat egyrészt a kozétkeztetést biztositd szolgaltato-valtas,
masrészt a MaciZoo Kft. ligyvezetd igazgatojanak kérelme indokolja.

A Veresegyhazi Varosgazda Kft. ligyvezetdje — miutan szeptembertdl az iskola telephelyein attérnek a
talalé konyhai etkeztetésre és készétel beszerzésére, a szolgdltatd a Kaldria GodollGi Gyermek- és
Kozétkeztetési Nonprofit Kézhasznu Kft. altal adott ajanlatnak megfelelGen kéri az étkezési dijak
megallapitasat. A Varosgazda Kft. a talalokonyhdra és készétel beszerzésére torténd attérés miatt
szeptembert6l a munkahelyi étkeztetést nem tudja biztositani. A tovdbbiakban a dolgozok kozvetleniil
a szolgaltatotdl rendelhetik meg. Ehhez kapcsolddoan javaslattal élek a kdzszolgaltatdsi szerz6dés kozos
megegyezéssel torténd megsziintetésére is.

A MaciZoo Allatkert és Szabadid6kézpont Kft. ligyvezetd igazgatdja a Medveotthon belépédijait
illetéen javaslattal élt a kedvezmények kiterjesztésére és az ajandékjegyek kiaddsanak szabalyozasara.
Ugyvezetd igazgatd urral folytatott személyes egyeztetésen a ,B” javaslatat, a differencialt arképzés
bevezetéset preferalja. Tekintettel arra, hogy ez a modositas kedvezd a latogatd kézonség szamara, itt
a hatalyba lépés jalius 1-jétél javasolt.

Fenti javaslatok a téritési dijakrol szolé 9/2007.(VIl.12.) énkormanyzati rendelet médositasat teszik
sziikségessé.

Az elkészitett rendeletmaodositds az dltaldnos iskolai étkezési dijak vonatkozasaban 2025. szeptember 1-jén,
a tanév, nevelési év kezdetével lép hatalyba.

Kérem a tisztelt Képvisel&-testiiletet a fenti javaslatok megvitatdsara, s a rendelet modositasara.

Melléklet:
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hatasvizsgalati lap

rendelettervezet

hatdlyos rendelet kivonata a javasolt mddositasokkal

Varosgazda Kft. és MaciZoo Kft. javaslatai

9/2024.(1.17.) Kt. hatarozat és a 2024.01.18-an kotott keretszerzédés

Veresegyhaz, 2025. janius 17. %/Q,

Cserhati Ferenc
polgarmester

Pénziigyi egyeztetés:
Az elGterjesztés pénziigyi fedezetet nem igényel.

Jeszenszkiné Szikra Brigitta
pénziigyi osztalyvezetd

Az elGterjesztés ellen térvényességi kifogast nem emelek: % J é év &/

dr. Kiss Bélané
jegyz6



Rendeletalkotasi javaslat:

Veresegyhaz Véros Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete megalkotja ../2025.(...) Onkormanyzati
rendeletét a téritési dijakrél sz616 9/2007.(VI1.12.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél.

Hatarozati javaslat:

1.) Veresegyhaz Véros Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete a Veresegyhdz Varosgazda Kft. a 9/2024.(1.17.)
Kt. hatdrozat felhatalmazasa alapjan 2024.01.18-an 2024. januar 1-jét6l hatarozatlan id6re kotott
~Kozszolgaltatdsi keretszerz6dés munkahelyi étkeztetési feladatok elldtasara” szerz6dést, annak 7.2. pontja
értelmében koz6s megegyezéssel, 2025. augusztus 31. napjaval megsziintetik.

2.) A Képviseld-testiilet felkéri Dr. Sit6 LaszIo tigyvédet a jelen déntésnek megfelels szerzddést megsziintetd
dokumentum alairasra torténd elékészitésére.

3.) A Képvisel6-testiilet felkéri a szerz4dé feleket a szerz8dés alairdséra.

Hataridd: 2025.08.31.
Felelds: polgarmester, jegyzd, Varosgazda Kft. ligyvezetgje



1. sz. mellékiet
HATASVIZSGALATI LAP

Tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasok

A Medveotthon belépGjegyeit érint6 kedvezmények kiterjesztése miatt kedvezébb a szabélyozas, mert
a szolgaltatast szélesebb kor veheti majd kedvezményesen igénybe.

Az dltalanos iskolai étkezési dijak valtozasat az indokolja, hogy az étkezést szeptember 1-jétSl nem sajat
f6z6konyhaval, hanem talalokonyhdval és készétel beszerzésével biztositia az onkormanyzat. Az
altalanos iskolaban a valtozas mértéke nem jelentds; a napi haromszori étkezés 107 forinttal csokken,
mig a diétds napi haromszori étkezés dija 63 forinttal né. Csak ebéd esetében a normal ebéd &ra 65
forinttal keriil kevesebbe, a diétas ebéd ara pedig 25 forinttal keriil tébbe.

A csaladok szamara az emelkedés plusz kiadast jelent, adott esetben a csékkenés megtakaritast.

Kornyezeti hatasok, egészségiigyi kovetkezmények
A modositd rendelkezésnek kozvetlen kornyezeti és egészségiigyi kovetkezménye nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
Az adminisztrativ terhek nem valtoznak.

A jogszabdly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato kévetkezményei
A szolgaltatasok szinvonaldnak megtartdsa érdekében sziikséges a modositas.

A jogszabaly alkalmazashoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A rendelet mddositasahoz sziikséges feltételek rendelkezésre alinak.



2. sz. melléklet
Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) 5nkormanyzati rendelete
a téritési dijakrél sz6lé 9/2007. (VII. 12.) nkormanyzati rendelet médositasaral

[1] A rendeletmddositast egyrészt az iskolai étkezési dijainak valtozasa, masrészt az 6nkormanyzati tulajdonu
MaciZoo Allatkert és Szabadidépark Kft. altal Uzemeltetett Medveotthon belépédijaira vonatkozd
kedvezmények kiterjesztése és az ajandékjegyek kiadasanak szabalyozasa indokolja.

[2] Veresegyhaz Varos Onkormdnyzat Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban és a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 7., 8., és 8a. pontjaiban meghatarozott feladatkorében eljarva, a szocialis igazgatdsrol és szocialis
ellatasokrdl szolo 1993. évi lll. torvény 92. § (1)—(2) bekezdésében, a 114-119. §-aiban, valamint a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 29. § (1)-(2) bekezdésében és a 147. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan az alabbi rendeletet alkotja.

1.§
A téritési dijakrdl szold 9/2007. (VII.12.) dnkormanyzati rendelet 5/A. § (1) és (2) bekezdése helyébe a
kovetkezs rendelkezések lépnek:
,(1) Veresegyhaz Varos Onkormanyzata munkahelyi étkezést biztosit az Onkormanyzat fenntartasaban
miikddé Kéz a Kézben Ovoda és Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona munkavallaloja részére.
(2) Munkahelyi étkezés téritési dijait a 4. és 5. melléklet tartalmazza. A munkahelyi étkezést igénybe vevé
munkavallalok személyenként napi egy ebéd igénybevételére jogosultak.”

2.8
A téritési dijakrdl sz616 9/2007. (V11.12.) 6nkormanyzati rendelet 9. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:
,(4) A MaciZoo Allatkert és Szabadid6park Kft. ligyvezetd igazgatdja a Medveotthon szocidlis és jotékonysagi
szerepvallaldsat tikrozend6, sajat hatdskorben ajandékjegy kiadasara jogosult azzal a feltétellel, hogy minden
kiadott jegy valamilyen gazdasagi vagy tarsadalmi hasznot hozzon a Medveotthonnak. A kiadott jegyekr6l az
igyvezet6 igazgatonak nyilvantartast kell vezetnie, amely az alapitdé Onkormanyzat felé torténé éves
beszamold kotelezd melléklete.”

3.§
(1) A téritési dijakrol szol6 9/2007. (VI1.12.) 6nkormdnyzati rendelet 1. melléklete helyébe a 2. melléklet lep.
(2) A téritési dijakrdl szolo 9/2007. (VI1.12.) 6nkormdnyzati rendelet 9. melléklete az 1. melléklet szerint
maodosul.

4. §
Hatalyat veszti a téritési dijakrol sz6ld 9/2007. (VI.12.) dnkormdnyzati rendelet 9. mellékletében foglalt
tablazat ,,Nyugdijas 10 - kiegészité csoportos” sora.

5.§
(1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2025. julius 1-jén Iép hatdlyba, és 2025. julius 2-an
hatalyat veszti.
(2) Az 1.8, a3.8 (1) bekezdése és a 2. melléklet 2025. szeptember 1-jén Iép hatalyba.

Veresegyhdz, 2025. junius 25.

Cserhati Ferenc dr. Kiss Bélané
polgarmester jegyz6



1. mellékletaz .../... . (... . ... .) Gnkormdnyzati rendelethez
1. A téritési dijakrol sz6l6 9/2007. (VI.12.) onkormdnyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat a
kovetkezG ,Csoportos kedvezmények” sorral egésziil ki:

"

Csoportos kedvezmények

»

2. A téritési dijakrol sz616 9/2007. (VI1.12.) 6nkormdnyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat ,Didk 20
- csoportos” sora, , Diak 10 - kiegészitd csoportos” sora és ,,Nyugdijas 20 - csoportos” sora helyébe a kovetkezd
rendelkezések lépnek:

Felnétt csoportos 20-100 6 esetén, latogatonkénti dij 2362,20 |637,80 3000
Diak csoportos 20-100 f6 esetén, latogatonkeénti dij. 10 fénként 1 f6 (1889,76  |510,24 2400
kisérd ingyenes belépésre jogosult.
Nyugdijas csoportos |20-100 f6 esetén, latogatonkénti dij. 10 fénként 1 f6 |1889,76  [510,24 2400
kiséré ingyenes belépésre jogosulit.

”

3. A téritési dijakrol sz6l6 9/2007. (VII.12.) énkorményzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat a
kovetkez6 ,Kombinalt csoportos” sorral egészl ki:

Kombinadlt csoportos |20-100 f6 esetén. A latogato a kategdridja (felnétt/didk/nyugdijas) szerinti csoportos
kedvezményes dron valthat belép6t. 10 fénként 1 f6 kiséré ingyenes belépésre
jogosult.

n

4. A téritési dijakrol szolé6 9/2007. (VII.12.) énkormanyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat a
kovetkezé ,Fogyatékossaggal él6k” sorral egészil ki:

»”

Fogyatékossaggal él6k

”n

5. A téritési dijakrol sz6l6 9/2007. (VII.12.) dnkormdnyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat a
kdvetkezd , Fogyatékossdggal é16 személy kiséréje” sor és ,Parkolds” sorral egésziil ki:

Fogyatékossaggal elé|fogyatékossaggal él6 személyenként 1 f6 2362,20 (637,80 3000
személy kisérGje

Parkolas

N

6. A teritési dijakrol sz616 9/2007. (VI1.12.) 6nkormanyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat , Parkolds
sora helyebe a kdvetkezé rendelkezés lép:

”

|gazdalkods szervezet (Ft/év) 62 992,13 |17 007,87 |80000

n




2. mellekletaz .../... . (... . ... .) 6nkormdnyzati rendelethez

»1. melléklet
Az dltalanos iskola étkezési téritési dijai

korcsoport étkezés netto (Ft/étkezés) |Afa bruttd (Ft/étkezés)
7-14 év tizorai 197 53 250

ebéd 558 151 710

uzsonna 157 43 200
Egész napos étkezés Gsszesen: 913 247 1160
7-14 év diétas tizorai 236 64 300
etkezteteés ebéd 630 170 800

uzsonna 181 49 230
Egész napos étkezés Gsszesen: 1047 283 1330
Vonalkddos étkezési kartya potlasanak 394 106 500
dija:




Részletes indokolas

Az 1. §-hoz
2025, szeptember 1-jétdl a f6z6konyhardl talalé konyhara és készétel beszerzésre torténd atallds
okdn az altalanos iskolai étkezés dijai csékkennek és a diétds étkezés dija nem jelentds mértékben
né. Emellett a Vdrosgazda Kft. munkahelyi étkezést a tovdbbiakban nem biztosit, a dolgozdk
kozvetlenil a szolgaltatotol rendelhetnek ebédet. Erre tekintettel médosul mindkét bekezdés.

A 2. §-hoz
A MaciZoo Kft. ligyvezetdje ajandékjegy kiadasdra vald jogosultsdgat szabalyozza.

A 3. §-hoz

A mddosuld mellékletekre utal; az dltaldnos iskola étkezési téritési dijaira, az dvodai étkezési dijakra
és a Medveotthon belépédijaira.

A 4. §-hoz
Hatalyon kivil helyezd rendelkezést rogzit.
Az 5. §-hoz

Hatalyba léptetd és hatalyon kiviil helyezd rendelkezést tartalmaz.



3. sz. melléklet

Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 9/2007. (VII.12.) dnkormanyzati
rendelete

a téritési dijakrél

KIVONAT

5/A. &
(1) Veresegyhaz Varos Onkormanyzata munkahelyi étkezést biztosit az Onkormanyzat fenntartaséban
miikodé intézménykiztisztviseldjekozatkalmazottja—munkaviszonybanalé Kéz a Kézben Ovoda és
Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona munkavéllaldja (tevdbbiakban—egyittesen:

munkavalaléjrészére.
(2)? Munkahelyi étkezés téritési dijait az—1 a 4. és 5. melléklet tartalmazza. A munkahelyi étkezést

igénybe vevé munkavallalok személyenként napi egy ebéd igénybevételére jogosultak.
9. §3456

(4) A MaciZoo Allatkert és Szabadidépark Kft. ligyvezet6 igazgatdja a Medveotthon szocidlis és
jotékonysagi szerepvallalasat tiikrozendd, sajat hataskorben ajandékjegy kiadasara jogosult azzal a
feltétellel, hogy minden kiadott jegy valamilyen gazdasdgi vagy tdrsadalmi hasznot hozzon a
Medveotthonnak. A kiadott jegyekrél az ligyvezetd igazgaténak nyilvantartast kell vezetnie, amely az
alapité énkormanyzat felé torténd éves beszamolo kotelezé melléklete.

1 Az 5/A. §-t a Veresegyhaz Varos Onkorményzata Képvisel-testiiletének 10/2023. (IV. 6.) dnkormanyzati
rendelete 1. §-a iktatta be.

2 Az 5/A. & (2) bekezdése a Veresegyhdaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 29/2023. (XI. 30.)
dnkormanyzati rendelete 1. §-aval megallapitott széveg.

3 A 33/2010.(X11.28.) sz. rendelet 3. §-dval megallapitott sz6veg. Hatdlyba lép: 2011. janudr 1-jén.

4 A 32/2013.(X1.25.) sz. rendelet 9. §-aval megdllapitott széveg. Hatalyba lép: 2014. januar 1-jén.

5 Maédositotta a 9/2018.(111.14.) 6nkormanyzati rendelet 1. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2018. marcius 15-
tél.

6 Maodositotta a 9/2018.(111.14.) nkorményzati rendelet 1. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2018. marcius 15-
tél.



1. melléklet’

bruthe
a7
1041
5
Ebéd:*® Q53 257 EReais
Fizérak™ 323 87 408
Felnétiebed:* 953 257 1210
7 Az 1. melléklet a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata KépviselG-testiiletének 7/2022. (V. 31.)
dnkormadnyzati rendelete 3. § (1) bekezdésével megallapitott szveg.
8 A 26/2011.(X1.23.) sz. rendelet 1. §-aval megallapitott szdveg. Hatalyos: 2012. I.1.
9 Médositotta a 47/2012.(XI1.12.) sz. rendelet 1 §-a. Hatalyos: 2013. I. 1.
10 Modositotta a 32/2013. (X1.25.) szamu rendelet 1. §-a. Hatalyos:2014. januar 1-jétédl.
11 Modositotta a 29/2014.(XI1.11.) 6nk.rend. 1.§-a. Hatalyba lép: 2015.jan.1-t4l
12 Mdédositotta a 21/2015.(X11.17.) 6nk. rend. 1.§-a. Hatalyba lép: 2016. januar 1.
13 Moédositotta a 24/2016.(X11.1.) 6nk.rend. 1.§-a. Hatélyba lép: 2017. januar 1-t6l
14 Modositotta a 25/2017.(XI1.1.) énk.rend. 1.§-a. Hatélyba Iép: 2018. januar 1-tdl
15 Modositotta a 33/2018.(XII.1.) énk.rend. 1.§-a. Hatdlyba Iép: 2019. januar 1-tdl
16 Moddositotta a 28/2019.(X1.30.) 6nk.rend. 2. §-a. Hatalyba 1ép: 2020. januar 1-tél
17 Az 1. mellékletben foglalt tablazat 3x-i étkezés (tizorai, ebéd, uzsonna):. sora a Veresegyhdz Varos

Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg.

18 Az 1. mellékletben foglalt tablazat 2x-i étkezés:. sora a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

19 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Csak ebéd:” sora a Veresegyhdaz Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) énkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

20 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Ebéd:” sora a Veresegyhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott széveg. Az 1.
mellékletben foglalt tablazat ,Ebéd:” sora a Veresegyhaz Varos Onkorményzata Képvisel§-testiletének 29/2023.
(XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 4. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

21 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Tizorai” sora a Veresegyhaz Varos Onkorményzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott szbveg.

22 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Munkahelyi étkezés:” sorat a Veresegyhdz Varos Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének 29/2023. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelete 4. § (1) bekezdése iktatta be.

23 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Didk ebéd:” sora a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) énkormdnyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

24 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Feln6tt ebéd:” sora a Veresegyhaz Varos Onkormdnyzata Képviseld-

testiiletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megallapitott szbveg. Az 1.
mellékletben foglalt tablazat ,Felnétt ebéd:” sora a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének
29/2023. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelete 4. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

10



Lxi-etkezas ™t B2 224 1041

Az altalanos iskola étkezési téritési dijai
korcsoport étkezés netto Afa bruttd
(Ft/étkezés) (Ft/étkezés)

tizorai 197 53 250
7-14 év ebéd 559 151 710

uzsonna 157 43 200
Egész napos étkezés dsszesen: 913 247 1160

tizorai 236 64 300
7-14 év diétas ebéd 630 170 800
étkeztetés uzsonna 181 49 230
Egész napos étkezés osszesen: 1047 283 1330
Vonalkddos étkezési kartya 394 106 500
potlasanak dija:

25 Az 1. mellékletben foglalt tabldazat 3x-i étkezés (tizorai, ebéd, uzsonna):. sora a Veresegyhdz Varos
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 29/2022. (XI. 30.) dnkormdnyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével
megallapitott szdveg.

26 Az 1. mellékletben foglalt tablazat 2x-i étkezés:. sora a Veresegyhaz Védros Onkormdanyzata Képviseld-
testiiletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormdnyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megillapitott széveg.
27 Az 1. mellékletben foglalt tablazat ,Csak ebéd:” sora a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-

testlletének 29/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (1) bekezdésével megéllapitott szdveg.

i



9. melléklet’®?

A-Medveotthon-és-Allatkert belépé—és-parkolisi-dijai03:13334363637383040
Belépdti A belépddiikateasdr lma-{aholrelevans) ] Afat27%) | 3

c " 7 215500 T i " Seidia]21535,43 11457 1950
" balénsi e
28 A 9. melléklet a Veresegyhaz Varos Onkorményzata Képvisel§-testiletének 7/2022. (V. 31)

dnkormdnyzati rendelete 3. § (6) bekezdésével megallapitott szoveg.

22 A 9. melléklet a Veresegyhaz Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiletének 2/2025. (Il. 20.) 6nkormdnyzati
rendelete 1. §-aval megallapitott sz6veg. Hatalyos 2025. marcius 1-t6l.

30 A 33/2010.(X11.28.) 3. §-dval megallapitott széveg. Hatdlyba |ép: 2011. januar 1-jén.

31 A 26/2011.(X1.23.) sz. rendelet 6. §-aval megallapitott széveg. Hatdlyos: 2012. I.1.

32 Médositotta a 32/2013. (X1.25.) sz. rendelet 9. §-a. Hatélyba lép: 2014. januar 1-jén.
33 Médositotta a 11/2015.(VI.29.) énk.rend. 1.§-a. Hatdlyba lép: 2015. julius 1.

34 Modositotta a 14/2015.(VI1.30.) énk.rend.1.§-a. Hatdlyba lép: 2015.VIII.15.

35 Mddositotta a 21/2015.(X11.17.) énk.rend. 5.§-a. Hatédlyba lép: 2016. januar 1.

36 Médositotta az 1/2016.(1.18.) énk. rend. 1.§-a. Hatalyba lép: 2016. januar 19.

37 Médositotta a 24/2016.(XI1.1.) énk.rend. 6.§ a. Hatalyba lép: 2017. januar 1-t6l

38 Mddositotta a 25/2017.(XII.1.) énk.rend. 6.§-a. Hatalyba |ép: 2018. januar 1-t8l

39 Modositotta a 33/2018.(XI1.1.) nk.rend. 7.§-a. Hatélyba lép: 2019. januar 1-t6l

40 Médositotta a 28/2019.(X1.30.) 6nk.rend. 7. §-a. Hatdlyba lép: 2020. januar 1-tdl

12



MiSERS Lz RiRh ’ HaBcims-halsgond
Parkolds gazdilkodd szervezet {Ft/év) 6299213 (1700787 [80000

A belépddij az allatsimogatd latogatasara is jogosit. Veresegyhazi lakcimkartyaval rendelkezé felnétt,
didk, gyermek, nyugdijas szdmara 10% kedvezmény vehetd igénybe 2025. januar 1-jétél a lakcimkartya

felmutatdsakor.*142

41 A 9. melléklet cim sz&vegét a Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 21/2024. (XI.
28.) 6nkormanyzati rendelete 1. § (5) bekezdése iktatta be.
2 A 9. melléklet cim szévege a Veresegyhaz Véaros Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 2/2025. (1. 20.)
onkormanyzati rendelete 1. §-aval megallapitott sz6veg. Hatalyos 2025. mdarcius 1-t6l.
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A Medveotthon és All

atkert belépd- és parkolasi dija

Belépé tipusa A belépédij kategéria tartalma (ahol relevans): |netté g.?%) brutté
[Felnstt | 1(5;0,87 “829,13 ]300 |
[6yermek [[3-tol 14 éves korig [2362,20 |l637,80 ]j3000 |
[Didk 15-t61 18 éves korig [2362,20 |[637,80 [3oo0 |
[Baba 0-t6 3 éves korig 236,22 63,78 ]300 |
INyugdijas | [2362,20 |j637,80 [33000 |
Csaldi Legalabh 2 gyermekesiegalanh L leindlt lpgesay lesyan (9000
egylttes belépése esetén, személyenkénti dij.

|Csoportvezet6i dij J|Minimum 20 f&s csoport esetén.

ll15748,03

4251,97 ||20000 |

|

Csoportos kedvezmények

Felnéitt csoportos 4”50-100 fé esetén, latogatonkénti dij

|
|[2362,20 637,80 |3000

Didk csoportos 20-100f‘eseten; latagatonkenti dl). 10H0nkent 3] 0 e leig oy 260
f6 kisérd ingyenes belépésre jogosult.
100 16 i |12 tonkénti dii. 10 fnke
i s eaorios (B0 1000 easlen ISEaOnkEnt 1. JOGOHERE Y g pn g canaa. (lounn
f6 kisérd ingyenes belépésre jogosult.

Kombinalt csoportos

ingyenes belépésre jogosult.

20-100 f6 esetén. A latogato a kategdridja (felnGtt/diak/nyugdijas) szerinti
csoportos kedvezményes aron valthat belépét. 10 fénként 1 f6 kisérd

A ,,Nyugdijas 20" mellett valthato jegytipus, ahol
N_yug’du'ai 10 - 10 fon'kent_ tovabbi 1 f6 kisérd ingyenes 18897,64 [5102,36 [[24000
kiegészit6 csoportos |[belépésre jogosult.
Csoportonkenti dij.
Esaiaiios 100 fc}; feiettrl cs-opﬂort egylttes belépése esetéen, 15748 |[425,2 2000
személyenkénti dij.
Fogyatékossaggal élok
" R T
50% kfe(:?\‘.r.e’zmer‘w '|II-Iet| r'(le’g a‘ ,Felnott 153543 [414,57 [1950
) : kategdriaju belépGjegy arabol.
Fogyatékossaggal - —
616 személy 50% kedvizme.r’ny,:lletq megha ) et
,Gyermek”/,Diak"/, Nyugdijas” kategoriaju 1181,1 318,9 1500
belépbjegy arabadl.
Fogyatekossaggal W\ skossagaal 616 személyenként 1 6 2362,20 (637,80 {3000
élé személy kisérdje
Parkolas
azdalkodd szervezet (Ft/év) 62 992,13 il 80000
& " +llo07,87
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6. 5ZAMU MELLEKLET

NYILATKOZAT NYERSANYAGNORMAROL

»Kozétkeztetési szolgaltatis biztositdsa a Fabriczius Jozsel Altaldnos Iskola telephelyein”

targyi beszerzési eljaras

Alulirott, Hatolkai Maté Barnabis a(z) Kaloria Godolléi Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit
Kézhaszni Kft. székhely: 2100 Godolls, Szabadsag ut 3. ad6szam: 20609474-2-13

mint ajanlattevé részérdl kijelentem, hogy étkezéstipusonként és korcsoportonként a nyersanyagnorma
és a rezsi megbontasa a kévetkezo:

nyersanyag rezsi €s Gsszes "
Korcsoport étkezés kbltség egyéb kiltség “?;.‘3 é‘:i’eiisg;"
(Ft/étkezés) (Ft/étkezés)
tizérai 197 Ft 108 Ft 305 Ft
ey béd 559 Ft 307 Ft 866 Ft
osszesen: | ©
uzsonna 157 Ft 86 Ft 243 Ft
Egeész napos étkezés Gsszesen: 913 Ft 501 Ft 1414 Ft
7& };‘;éc;v tizorai 236 Ft 130 Ft 366 Ft
ié p x
élkezteiss | €béd 630 Ft 347 Ft 977 Ft
dsszesen: uzsonna 181 Ft 100 Ft 281 Ft
Egész napos étkezés dsszesen: 1047 Ft 577 Ft 1624 Ft

Godolls, 2025. aprilis 28,

até Bamabias 3
cégszerl aliras



Targy: Javaslat a Medveotthonban alkalmazhat6 kedvezmények bévitésére és az
ajandékjegyek szabalyozott kiadasara

ElGterjesztd: Déri Barnabas Ugyvezet6 igazgato

Elterjesztés célja: Dontéshozatal a kedvezmények kiterjesztésérél és az ajandékjegyek
kiadasanak szabalyozasarél

Dontéshozé szerv: Veresegyhaz Varos Jegyzdje / Onkormanyzata

INDOKOLAS

A Medveotthon jelenlegi kedvezményrendszere szamos esetben nem képes rugalmasan és
méltanyosan kezelni a kulonféle latogatéi csoportokat. Emellett egyre gyakoribbak a
megkeresések oktatasi, szocialis és egészségugyi intézmeények részérél, akik
ajandékjegyek formajaban szeretnének tamogatast kapni. Jelen el6terjesztés célja a
kedvezményrendszer egyszerdsitése és bovitése, valamint az ajandékjegyek szabalyozott,
atlathato keretbe helyezése.

JAVASLATOK
1. Csoportos kedvezmények kiterjesztése

Jelenleg csak a didk és nyugdijas csoportoknak van lehetéséglk csoportos kedvezmeény
igénybevételére, ami problémas a kombinalt (pl. felnétt és gyerek) csoportok esetében.
Tovébbi problémat jelent, hogy 20 f6 felett csak az els6 20 fére vonatkozik a kedvezmeény, a
tobbi latogatdnak teljes arat kell fizetnie.

Javaslat A: Egységes 2400 Ft/f6 csoportos kedvezmény bevezetése 20-100 fés csoportok
esetén, diak, nyugdijas, felnétt és kombinalt csoportokra egyarant. Minden 10 f6 utan 1 f6
kisérd tovabbra is dijmentesen latogathatja az allatkertet.

Javaslat B: Differencialt arképzés bevezetése:

e Diak/Nyugdijas csoport: 2400 Ft/f6

e Feln6tt csoport: 3000 Ft/f6

e Kombinalt csoport: a fenti kategoriak szerint, az egyes latogatok tipusa alapjan
2. Specialis csoportok kezelése

Nyugdijas és fogyatékkal él6 latogatok gyakran nem érik el a 20 fés kedvezményes
kiiszobot, kisérdik szamara pedig jelenleg nincs kedvezmeény.

Javaslat:

e A ,Nyugdijas10” 6néllé csoportos kedvezményként kerlljon bevezetésre.



* Afogyatékkal élék kiséréi 3000 Ft/f6 kedvezményes aron latogathassék az
allatkertet.

e Afogyatékkal él6k 50%-0s kedvezménye a fogyatékossagot igazolo hivatalos
dokumentumokkal ( az 1998. évi XXVI. térvény 4. § alapjan) legyen igénybe vehetd,
ne kizarélag MAK-kartyaval.

3. Ajandékjegyek kiadasanak szabalyozasa

Tobb megkeresés érkezik iskolak, 6vodék, szocislis intézmeények, rendezvényszervezdk és
alapitvanyok részérél ajandékjegyek igénylésére. Jelenleg az ajandékjegyek kiadasarél
kizarolag a Polgarmester donthet.

Javaslat: Az ajandékjegyek kiadasanak jogkorét kapja meg az lgyvezet6 igazgatd, azzal a
feltétellel, hogy minden kiadott jegy valamilyen gazdasagi vagy tarsadalmi hasznot hozzon

az allatkertnek. A kiadott jegyekrél kotelezé nyilvantartast kell vezetni (datum, darabszéam,
kedvezményezett neve, célja), amely az éves beszamolé mellékleteként benyujtasra keril.

A jotékonysagbdl kiadott ajandékjegyek olyan célokat szolgaljanak, amelyek tlikrozik a
Medveotthon szociélis és jotékonyséagi szerepvallalésat, kiildnésen:

e hatranyos helyzet( gyermekek,
e oktatasi és szocialis intézmények lakdi,
e kdrnyezeti nevelési programok,
¢ sulyosan beteg gyermekek és felnéttek,
o OGketellato egészséglgyi és rehabilitacios intézmények részére.
Az ajandékjegyek kiaddsanak alapelve, hogy azok hozzajaruljanak a kozosségi

ertékteremtéshez, a tarsadalmi szerepvallalas erésitéséhez és a latogatottsag hosszu tavu
noveléséhez.

Veresegyhaz, 2025.05.15.

Déri Barnabéas
Ugyvezeté igazgaté



Javaslat a Medveotthonban alkalmazhaté kedvezménvyekre

1. T6bb felnétt, valamint vegyes csoport is érkezik a Medveotthonba. Jelenleg csak a diak és
nyugdijas csoportoknak van lehet6ség csoportos kedvezményt adni. Ha kombinalt csoportok
¢érkeznek pl. 15 6vodast 23 felnétt, nekik egyik kedvezményt sem tudjuk érvényesiteni. A
csoportos kedvezmények 20 5141 érvényesitheték, (pl didk20, didk10) ha 35 £6 diak érkezik,
akkor 30 kap kedvezményt 5 nem. Ez nehezen kommunikalhat6, és minden esetben
reklamalnak, hogy a maradék 5 ember miért nem kap kedvezményt.

Javaslat:

A: Jelenleg a Diak20 és kiegészitd Diak10, valamint a Nyugdijas20 és Nyugdijas10 kiegészits
kategéridk veheték igénybe. Javaslom a 20-100 f6ig érkezé csoportok egységes
2400Ft/1atogatd csoportos kedvezmény bevezetését, amit Diak-Nyugdijas-Felnétt és
Kombinalt jegyként is tudunk értékesiteni. 20 f6t6] minden 10-ik latogato utan 1 kisérd
tovabbra is ingyen latogathatja az allatkertet.

B: Jelenleg a Digk20 és kiegészitd Diak10, valamint a Nyugdijas20 és Nyugdijas10 kiegészits
kategoriak veheték igénybe. Javaslom a 20-100 f6ig érkez6 diak és nyugdijas csoportok,
egységes 2400Ft/latogatd csoportos kedvezmény bevezetését. A felndtt csoportoknak 20 {6
felett a 3000Ft/latogaté csoportos kedvezmény bevezetését. A kombinalt csoportok, pl. felnétt
¢s gyerek 20 f6 felett, ezeknek az araknak megfeleléen, 2400F T-gyerek/3000 Ft-
felnétt/latogaté csoportos kedvezmény bevezetését.

2. Nyugdijas és fogyatékossaggal é16 csoportokkal t6bb kisérd érkezik, ezek a csoportok
altaldban nem érik el a 20 &t A kisérék teljesaru belépét kell vaséroljanak. A fogyatékosaggal
€16 latogatok kedvezménysét, eddig a gyakorlat szerint csak MAK kartyaval lehetett igénybe
venni. :

Javaslat:

A Nyugdijas 10 ne kiegészitd, hanem 0nallé csoportos kedvezmény legyen. A fogyatékkal é16
latogatdk kisérsi is 3000F t/latogato aron latogathassak az allatkertet.

A fogyatékkal é16 latogatok 50%-os belépésére jogositd kedvezmény, a fogyatékossagot
igazol6 dokumentummal vehets igénybe. Javaslom a dokumentumok elfogadasanak
szabalyozasat az 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és
esélyegyenléségiik biztositasarol, 4. § E torvény alkalmazasaban a) * fogyatékos személy: az
a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan €rzékszervi, kommunikéciés, fizikai, értelmi,
pszichoszocialis karosodéssal — illetve ezek barmilyen halmozodasaval — él, amely a
kornyezeti, tarsadalmi és egy¢éb jelentds akadalyokkal kélcsonhatasban a hatékony és
masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja; figyelembe vételével
elfogandni.

3. Tobb megkeresés érkezik iskolak, 6vodak, egyéb szocialis intézmények, palyazatok,
versenyek és rendezvények részérél, hogy ajandékjeggyel tamogassuk éket. Tudomasom
szerint ajandékjegyekkel kapcsolatban csak a Polgdrmester Ur dénthet.



Javaslat:

Medveotthon szociglis s tarsadalmi felelosségvallalasat — kiilongs tekintettel a hatranyos
helyzeti gyermekekre, szocialis és oktatasi intézményekre, valamint kéryezeti nevelési
programokra. Emellett kiemelt figyelmet kell forditani a silyosan beteg gyermekek és
felnéttek, illetve az ket gondoz6 egeszségiigyi és szocidlis intézmények tamogatasdra. Az
ajandékjegyek kiaddsanal a cel a kozdsségi értékteremtés, a tarsadalmi szerepvallalas
erfsitése és a latogatottsag hosszu tavy novelése legyen.

a Medveotthont.

Veresegyhaz, 2025.05.15

Déri Barnabis
Ugyvezetd igazgaté
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Késziilt: Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2024. janudr 17-én megtartott rendes lilésének jegyz6kdnyvébél

9/2024.{1.17.}) K. hatarozat:

1.) Veresegyhdz Véaros Onkormanyzaténak  KépviselG-testilete a
Veresegyhdzi Vdrosgazda Korlatolt Felel§sségii Tarsasaggal (2112
Veresegyhaz, Sport u. 4.) munkahelyi étkeztetésre vonatkozo
kdzszolgaltatdsi keretszerzédést kot 2024. januar 1. napjatdl hatarozatlan
idGre.

2.} A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert és az lUgyvezetést a
kozszolgdltatasi keretszerzdés alairasara.

Hatarid6: azonnal
FelelGs: polgarmester, ligyvezetd
Kmf.

dr. Kiss Bélané sk. Cserhati Ferenc sk.
jegyzd polgarmester

dr. Kiss
jegyz



Kézszolgaltatasi keretszerzodés munkahelvi étkeztetési feladatok elldtasdra

Amely lérejstt egyrészrol Veresegyhaz Viros Onkormanyzata (székhelve: 2112 Veresegyhaz, F6 ut 33..
adoszdm: 15730576-2-13, statisztikai szamjele: 15730576-8411-321-13, torzskényvi azonosild szama a Magyar
Allamkinestarnal: 730578, képviseli a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. t6rvény
(a tovabbiakban: Motv.) 41. §-a szerint: Cserhati Ferenc Attila polgarmester, a kotelezettségvallalast torvényességi
szempontbol ellenjegyzé: dr. Kiss Bélané jegyzd és az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. torvény (a
tovibbiakban: Aht.) 37. § (1) bekezdése szerinti penziigyi ellenjegyz6: Valké Zoltanné pénziigyi osztalyvezetd.
bankszamlaszama: K&H Bank Zrt. 10402991-49565452-57481014), mint megrendeld (a tovabbiakban:
Megrendeld),

Masrészril a Veresegyhazi Virosgazda Korlitolt F elelosségu Tarsasag (székhelye: 2112 Veresegyhaz, Sport
utca 4., cégjegyzékét vezetd birdsag megnevezése és cég _;egye!\smma Budapest Kormnycki Térvényszék
Cégbirosaga Cg.13-09-230281, adészéma 32405741-2-13) képviseletében Nagy Jozsef Attila ligyvezeld vagy
Csikos Istvan Béla iigyvezetd igazgatd, mint vallalkozo (a tovabbiakban: Megbizott; a Megrendel6 ¢s a Megbizott
a tovabbiakban egyiittesen: Szerzod6 felek) kozott alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

Szerz6do felek 2024. januar honap 01. napjaval kezdddé hatallyal a Képviseld-testillet 391/2023. (XI1.20.) Kt
hatdrozatéval elfogadott keretszerzodés rendelkezésit az alabbiak szerint fogadjak el:

1. A kozszolgaltatasi szerzodés elézménvei

1.1. Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 391/2023. (X11.20.) Kt. hatarozata alapjan -
figyelemmel az allamhaztartasré] sz016 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 3/A §-ban foglaltakra -
dontétt egyes varosiizemeltetési kozfeladatok ellatdsara vonatkozdan, mely szerint (egyéb kézfeladatok mellett) a
Jelen szerzédés targyat képez6 munkahelyi étkeztetési kozfeladatot a Megbizott, mint az Onkormanyzat 100%-os
tulajdonaban 4ll6 gazdasagi tarsasag kozszolgaltatasi megallapodas keretében lassa el.

1.2. A Szerz(do felek rogzitik, hogy Veresegyhaz Varos Onkormanyzatdnak a téritési dijakrél szolo 972007
(VIL12, ) onkormanyzati rendeletének 5/A. §-aban foglaltak szerint Veresegyhaz Varos Onkorméanyzata munkahelyi
étkezést biztosit az Onkormanyzat fenntartasiban miikadé intézmény koztisztviseldje, kdzalkalmazottja,
munkaviszonyban allé munkavallaldja részére.

L.3. A Szerzodo felek kijelentik, hogy a Megrendel6 az 1.2. pontban rogzitett munkahelyi étkeztetési feladatokrol
az dltala alapitott és kizarolagos tulajdondban allé gazdasagi tarsasag, a Veresegyhazi Varosgazda kft (Megbizott)
utjan gondoskodik.

1.4. A Szerz6dé felek rogzitik, hogy a Megrendelé a munkahelyi étkezés téritési dijait a téritési dijakrol szolo
9/2007 (VI1.12.) 6nkormanyzati rendeletében foglaltak szerint rogziti.

2. A kizszolgiltatasi szerzodés targva, hatdlya

2.1. A Szerz6do felek megéllapodnak. hogy a Megbizott a jelen szerzédés 1.1.-1.4. pontjaban foglaltaknak
megfelelden

2.1.1. munkahelyi étkezést biztosit az Onkormanyzat fenntartasaban miksdé intézmény koztisztviseldje,
kozalkalmazottja, munkaviszonyban 4llé munkavillaldja részére.

2.2. Szerz8d6 felek megéllapodnak, hogy a jelen szerzGdést 2024, januér 1. napjatol kezdddéen hatarozatlan idére
kotik.



3.1

3.2

4.1.

4.2.

4.3,

4.4.

4.5.

52.

3. Az onkormanvzat kizszelgaltatasi feladatainak ellatdsa

Felek rogzitik, hogy jelen szerzodésre az Eurdpai Bizottsag 2012/21/EU szam, az Eurdpai Unid mikodésérol
sz0l6 szerzodés 106. cikke (2) bekezdésének az dlalanos gazdasagi érdekil szolgaltatdsok nytjtasaval
meghizott egyes vallalkozasok javara kizszolgaltatas ellentételezése formajaban nyGjtott allami thmogatasra
vald alkalmazasardl szolo hatarozatdban (HL L 7/3., 2012.1.11., 3-10. old.) foglaltakat rendelik alkalmazni.

A jelen Kdzszolgaltatasi szerzddésben meghatdrozott feladatai teljesitéséhez kapcsoloddan a Megbizott
kiilondsen az onkormdnyzat éves koltségvetésérol, modositasanak és végrehajtasanak rendjérdl szolo helyi
rendelete, €s a vonatkozo dgazati jogszabalyok szabalyaira figyelemmel kételes eljarni.

. Megbizott kijelenti, hogy az 1. pontban foglalt kizszolgaltatasok biztonsagos ellatasahoz a személyi-, targyi-

és vagyoni feltételekkel, valamint a szikséges hatosagi engedélyekkel rendelkezik.

Felek jelen szerzodést keretszerzodésnek tekintik. A munkahelyi étkeztetési kizszolgaltatasi feladat tételes és
pontos meghatarozasat a hatalyos jogszabalyok és a jelen szerzodés tartalmazza. A feladatellatis magaban
foglalja a munkahelyi étkeztetési kozfeladatnak a jelen szerzddésben foglaltak szerinti elvégzését.

4. A munkahelyi étkeztetési tevékenvség koltségeinek finanszirozasa, a szolgaltatasi dij

A Szerzodé felek megdllapodnak, hogy a jelen szerzddés keretében végzett munkahelyi étkeztetés kiltségeit a
Megbizott az étkezést igénybe vevoktol szedi be. szamla ellenében. A szerzodo felek rogzitik, hogy a
munkahelyi étkeztetésnek a (téritési dijakrol sz616 9/2007 (VI1.12.) 6nkormanyzati rendeletében meghatarozott
¢s az azt igénybe vevokidl beszedett) téritési dijai a munkahelyi étkeztetési feladatellatds minden kiltségét
fedezik, igy a Megbizott a munkahelyi étkeztetési feladat ellitasaért szolgaltatasi dijra nem tarthat igényt.

Az éves ellenszolgaltatas mértékét a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikke szerint kell megallapitani. Az
ellenszolgaltatdis meérteke nem haladhatjia meg a kozszolgaltatas ellatasanak nettd koltségét, azaz a
kozszolgaltatds mikodtetésével kapesolatban felmeriilt koltségeket és az ezzel Gsszefiiggésben keletkezen
nettd bevételek killonbségét, figyelembe véve egy. a kozszolgaltatds ellatdsdhoz kapesolodo sajdttdke-rész
alapjan varhato ésszerl profitot is.

Amennyiben a Megbizott a kozszolgaltatas korén beliil és kivil 1s végez tevékenységeket, akkora 2012/21/EU
bizottsagi hatarozat 5. cikkének (9) bekezdése értelmében a kozszolgéltatas koltségeit és bevételeit a tobbi
szolgaltatasétol elkillonitve kell kimutatnia belsé szamlaiban, a koltségek és bevételek elkiilonitésének
paramétereivel egyiitt. A kdzszolgaltatason kiviil eso tevekénységek koltségei magukban foglaljak az dsszes
kbzvetlen koltséget, a kozds kdliségek aranyos részét és a megfeleld tokemegtériilést, E koliségekre nem
adhato ellentételezés.

Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikkének megfeleléen
meghatarozott Gsszeget meghaladoé ellenszolgaltatasban részesiil, a Megbizottnak a talkompenzaciot vissza
kell fizetnie. Amennyiben a tilkompenzacié Osszege nem haladja meg az atlagos éves ellentételezés
dsszegének 10 %-dt, a thlkompenzacio atviheto a kovetkezd iddszakra, és levonhatd az arra az iddszakra
fizetendo ellenszolgdltatas Osszegébol. A Megbizott az ellenszolgaltatasrol olyan elkiilonitett elszamolast
koteles vezetni, amelyb6l a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikkének (2)(4) bekezdéseiben meghatarozott
kovetelmények ellendrizhetdek,

Felek tudomasul veszik, hogy a 2012/21/EU bizousagi hatarozat 8. cikke értelmében a feleket 10 éves
iratmegorzési kbtelezettség terheli.

5. Az étkeztetés mennyiségi és mindségi kivetelménvei

. A Megbizott tevékenysége ellatasa sordn a koOzszolgaltatdis magas szinti elldtdsa érdekében kelld

gondossaggal, a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrol szold 37/2014. (1V.30)
EMMI rendeletben szabélyozott szakmai kdvetelmények betartasaval koteles eljarni és abban meghatirozott
mennyiségi és mindségi elvardsoknak megfelelden kell biztositani.

A specialis szakmai kévetelmények maradéktalan betartdsa érdekében a Megbizott a szolgaltatsst igénybe



vevok visszajelzéseit. szempontjait. elvarasait feladata teljesitése soran figyelembe veszi.

5.3. Az ételkészités- és kiszolgalds sordn a kozegészségiigyi kovetelmenyek betartasaért kizarolag a Megbizott
felelos. E kotelezettsége megszegésébdl eredd minden karért polgari jogi feleldsséeel tartozik.

h
=

A Megbizott szavatolja, hogy dolgozéi az étel készitése, kiszolgalasa, kiszallitdsa sordn a mennviségi és
minéségi, élelmiszer-higiéniai, élelmiszer-biztonsigi (HACCP) kévetelményeket betartjak. mindenkor
szakszerii szolgdltatdst teljesit annak érdekében. hogy a munkahelyi étkeztetés biztositott legyen.

5.5. A Megbizott az eloirt ételadagokat sajat fozokonyhain késziti el, az ételeket sajat fuvareszkozével. sajat
edényeztében biztositja és talalja.

6. A Felek jogai és kotelezettségei

6.1. A Megbizott kotelezettségei

6.1.1. A szerzédésben foglalt munkahelyi étkeztetési kozfeladat maradéktalan és hataridoben t8rténd
megvalbsitasa.

6.1.2. A Megbizott feladata a szolgaltatds végzése soran keletkezett valamennyi hulladék kezelése és
artalmatlanitasa.

6.1.3. A Megbizott feladata a jogszabdlyoknak megfelelé mikodéshez sziikséges hatdsagi engedélyek folvamatos
meglétének biztositasa.

6.1.4. A Megbizott feladata a tulajdonat képezo konyhatechnologiai eszkozok. szdllité jarmiivek folyamatos
karbantartdsa, iizemeltetése, az eszkozok szilkség szerinti pétlasa, karbantartasa, valamint a feladatellatashoz
szitkséges targyi és személyi feltételek biztositasa.

6.1.5. A Megbizott koteles az ételek elkészitéséhez és a talalashoz szitkséges fogyoeszkozoket (melegen tarto
eszkdzok, talaloeszkozok. talak, tanyérok, poharak) megfeleld szamban és minéségben biztositani., sziikség szerinti
potlasardl és cseréjérdl gondoskodni.

6.1.6. A Megrendel6t minden olyan kériilményrol haladéktalanul értesiteni, amely a feladatellatas eredményességét
kell6 idbre torténd elvégzését veszélyezteti. vagy gatolja. Az értesités elmulasztasabol eredd karért a Megbizott
felel.

6.1.7. A Megrendelé kdzrehatasa nélkiil beallo kar viselése.

6.1.8. Tevékenysége ellatasa soran elegend6 szamu képzett és tapasztalt vezetdt €s irdnyitdt, tovabba szakképzelt,
betanitott és segéd munkaerét biztositani, hogy szerzodés szerinti kotelezettségét megfelelden és idében teljesiteni
tudja.

6.1.9. A megdllapodés felmondasa esetén a felmondas kozlésétél a felmondas idé tartama alatt a folyamatos
munkavégzést biztositani,

6.1.10. Villalja, hogy a szerzddéses jogviszony fennallasanak iddtartama alatt a folyamatos munkavégzésrol
barmilyen okbél felmeriilt akadalyoziatasa esetén is gondoskodik.

6.2. A Megbizott jogai:

6.2.1. A szerzddést az 5. pontban rogzitettek szerint felmondani, ha a Megrendeld a szerzddésben rogzitett
kotelezettségeének irasbeli felszélitasa ellenére sem tesz eleget.

6.3. A Megrendel6 kitelezettségei

6.3.1. A gazdasigos és gyors munkavégzés érdekében a szitkséges feltételeket megteremteni.

6.4. A Megrendeld jogai

6.4.1. Az elvégzett kbzszolgaltatast és a felhasznalasra keriil6 anyagokat személyesen vagy koltségvetési szerve
atjan ellendrizni.

6.4.2. A Megrendel6 részérol ellendrzésre jogosult személyt a Veresegyhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyvzdje jeloli
ki. A Megbizottmak - a szerzddés keretein beliil- utasitasokat jogosult adni. Az utasitas nem terjedhet ki a munka
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megszervezésére,

0.4.3. Az utasitast irdsban. illetve jegyzokdnyvbe foglalva lehet adni, melyet a Megbizott koteles teljesiteni. Az
utasitas adas joga magaban foglalhatja az adott miszaki és pénziigyi {itemezésen beliili atcsoportositas, illetve
feladat meghatarozas lehetoségét is.

6.4.4. A Megbizottol a szolgaltatott dologrdl tgékoztatast kapni. Mindaddig nem koteles az elientételezést
megfizeini, mig a Megbizott a szitkséges tajékoztatast nem adja meg.

7. A szerzddés felmonddsa

7.1, A szerzddo felek megdllapodnak, hogy a jelen szerzddést rendes felmonddssal kizarolag a Megrendeld
mondhatja fel az adott targvév végére, legalabb 3 honapos felmondasi ido megtartasaval.

7.2. A szerzddés tartalma alatt, a szerzddést érintd jogszabalyokban bekodvetkezo viltozas esetén a Felek jogosultak
a szerzOdést kKozos megegyezéssel modositani vagy azonnali hatdllyal megsziintetni.

8. Vegves rendelkezések

8.1. A jelen szerzodés betartasat a Megrendeld a Megbizott felligyeld bizottsiga utjan folyamatosan figyelemmel
kiséri. Amennyiben a Felligyelo Bizottsag a szerzodés megszegését észleli, koteles az alapito okiratban, illetve az
igvrendjében eldirtak szerint eljarni.

8.2. Azon - jelen szerzodésben nem meghatarozott - feladatok tekintetében, amelyeket a Megbizott a Megrendeld
kiilon dontése alapjan koteles végrehajtani, illetve siirgosséggel kell ellatnia, a Megrendelének hataskorrel
rendelkezd vezetdje (a polgarmester) Utjan, frasban kell erre egyértelmii utasitast adnia.

8.3, Szerz6do felek a szerzOdés teljesitése soran egymas ¢rdekeit szem eldtt tartva kotelesek egyiittmitkodni a
szolgaltatasi szinvonal emelése és a hatékony gazdalkodas kovetelményének szem elott tartdsa mellett. Megrendeld
koteles tovabba a Meghizott feladatkorét érinté valamennyi dontést, utasitast - a feladat hataridében térténd
teljesitéséhez sziikséges idoében, de legfeljebb annak meghozataldt kéveté 5 munkanapon beliil - irasban
megkiildeni.

8.4. Megrendeldt az ellenszolgéltatas alapjat képezo feladatok elvégzése tekintetében megilleti az ellendrzés joga,
amelyet Megbizott - az elozetes értesitést kovetoen - a helyszinen is biztositani kdteles a Megrendel6 nevében eljard
személy részére. Megrendeld részérd] a jelen kozszolgdltatasi keretszerzodés altal érintett feladatok ellatasaval
osszefuggd. az ellenszolgéltatas alapjaul szolgalo munkdk elvégzése soran a szakmai teljesités igazolasat a Jegyz6
altal kijelélt személy végzi el.

8.5. Jelen szerzddes modositasa csak a Szerzodo felek erre iranyuld kozds akaratdval, irdsban érvényes. A
szerzodes barmely rendelkezésének érvénytelensége nem eredményezi egyben az egész szerz6dés érvénytelenséget,
Szerzodo felek az érvénytelen rendelkezést a szerzodéskotés-kori figyleti akaratuknak leginkabb megfelels
rendelkezéssel potoljak. Felek rogzitik, hogy a jelen szerzodés a kézbeszerzésekrol szol6 2013. évi CXLILL. térvény
(a tovabbiakban: Kbt.) 9. § (1) bekezdés h) pontja alapjan nem kdzbeszerzés koteles.

8.6, Szerzodo felek kozott a szerzddes teljesitésével kapesolatos valamennyi kiizlés, kérés vagy beleegyezés csak
irdsban érvényes és joghatalyos. A szerzddéssel kapesolatban Szerz6do felek kézott felmeriild vitas kérdéseket
Szerzodo felek elsosorban targyalas atjan kisérlik meg rendezni.

8.7. Srerz0do felek képviseletében eljaro személyek kijelentik, hogy a kizszolgdltatasi keretszerzbdés alairasahoz
a sziikséges felhatalmazdssal rendelkeznek. a szerzodés hatalyba Iépéséhez tovabbi jogeselekmény nem sziikséges.
Villalkozo kijelenti és elismeri, hogy a szerzodés aldirdsdval egyidejileg a teljes kdzszolgaltatasi feladatok
elvégzéséhez szitkséges részletes muszaki dokumentaciot atvette és annak tartalmat maradéktalanul megismerte.

8.8. A jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykdnyvrdl sz616 2013, évi V. térvény,
az ¢lelmiszerlancrol és hatosagi felligyeletérol széld 2008. évi XLVI torvény, a kdzétkeztetésre vonatkozo
taplalkozds-egészségligyi eldiradsokrdl szold 37/2014. (1V.30) EMMI rendelet, valamint a téritési dijakrél sz616
9/2007 (VIL12.) onkonnanyzati rendelet rendelkezései irdanyadéak.



Szerz0do felek a jelen szerzodést. mint tgyleti akaratukkal mindenben maradéktalanul megegyezOt dtolvasas és
értelmezés utan jovahagydlag alairtak.

Kelt Veresegyhazon, 20

. €v januar honap 18. napjan.
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