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Átfogó értékelés a gyermekvédelem helyzetéről, a gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi feladatok 2024. évi ellátásáról 

 

 

1. Veresegyház demográfiai adatai, különös tekintettel a 0-18 éves korosztály adataira 

Veresegyház 2025-ben 650 éves, 1375-ben kelt az első írásos dokumentum, amely Veresegyház nevét rögzíti és 
2024-ben ünnepeltük a várossá nyilvánításának 25. évfordulóját. A város fiatal, lakosságának átlagéletkora 39 
esztendő.  

Veresegyház város lakossága a 2024. december 31. napján 22.598 fő, a 18 év alattiak létszáma összesen: 5163 fő, 
ez az összlakosság 23 %-a. 2024. december 31-én a Veresegyházon élő gyermekek életkor szerinti létszáma: 3 éves 
korig 666 fő gyermek, 4 és 6 éves kor között 831 fő gyermek, 7 és 14 éves kor között 2453 fő gyermek, 15 és 18 
éves kor között 1219 fő gyermek. 

Örvendetes, hogy településünkön a gyermekek létszáma kimagasló, az összlakossághoz viszonyítva is számuk 
jelentős, kevés település büszkélkedhet ilyen arányszámmal.  

Veresegyház állandó lakosságának alakulása 2017-2024 évek között    
(adott év december 31-i állapot)       

Év 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

állandó lakosság (fő) 19270 20867 21424 20659 21834 22542 22501 22598 

0-18 éves korú lakos 
(fő) 4712 4944 4971 4990 5160 5114 5557 5163 

összlakossághoz 
viszonyítva (%) 24% 24% 23% 24% 24% 23% 25% 23% 

 

2. Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli, természetbeni ellátások biztosítása: 

– a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők száma, a rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban 
részesültek száma, kérelmezőkre vonatkozó általánosítható adatok, elutasítások száma, főbb okai, önkormányzatot 
terhelő kiadás nagysága, 
– egyéb, a Gyvt.-ben nem szabályozott pénzbeli vagy természetbeni juttatásokra vonatkozó adatok, 
– gyermekétkeztetés megoldásának módjai, kedvezményben részesülőkre vonatkozó statisztikai adatok. 

 

Jegyzői hatáskörben tett intézkedések, feladatok, számadatok: 
A települési önkormányzat által nyújtható pénzbeli és természetbeni ellátások köre és szabályai a gyermekek 
védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben (Gyvt.), a szociális igazgatásról és szociális 
ellátásokról szóló 1993. évi III. törvényben (Szoctv.), illetve Veresegyház Város Önkormányzat Képviselő-
testületének a szociális ellátásokról szóló 10/2006. (VI.28) számú, valamint a gyermekvédelem helyi rendszeréről 
szóló 9/2006. (VI.21.) számú önkormányzati rendeletekben kerültek meghatározásra. 

A Szoctv. az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege helyett bevezette az ún. szociális vetítési alap fogalmát. 
A szociális juttatások megállapításának alapja a Szoctv. módosítása előtt az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 
összege, vagyis az öregségi nyugdíjminimum volt. Az öregségi nyugdíjminimum összege – 2008 óta változatlanul – 
28.500 forint. A jövőben a szociális juttatások mértékét a szociális vetítés alap összege fogja meghatározni. Ha ezek 
után emelkedne a nyugdíjminimum összege, akkor az a szociális juttatások összegét nem fogja érinteni, hiszen azok 
a szociális vetítési alaphoz viszonyulnak. A törvényi módosítás célja a társadalombiztosítási nyugdíj és az ahhoz nem 
kapcsolódó ellátások szétválasztása volt. 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (továbbiakban: kedvezmény) való jogosultság megállapításának célja 
annak igazolása, hogy a gyermek szociális helyzete alapján jogosult ingyenes vagy kedvezményes intézményi 
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gyermekétkeztetésre, szünidei gyermekétkeztetésre, pénzbeli támogatásra, mely évente 2 alkalommal – 6.000.-Ft 
gyermekenként az alapösszegű támogatás esetén és 6.500.-Ft emelt összegű támogatás esetén -, illetve egyéb 
kedvezmények igénybevételére. Kedvezményre jogosult az a gyermeket nevelő család, ahol az egy főre jutó havi 
jövedelem összege nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének a 165%-át (47.025.-Ft) 2024.06.30-ig, 
2024.07.01-től 225%-át (64.125.-Ft) illetve a gyermeket egyedül, vagy tartós beteg gyermeket nevelő szülő, 
nagykorúvá vált gyermek esetében a szociális vetítési alap összegének a 180%-át (51.300.-Ft) 2024.06.30-ig, 
2024.07.01-től 245%-át (69.825.-Ft).  

2024. december 31-i állapot szerint Veresegyházon rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesült 15 
család 38 gyermeke.  

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult GYERMEKEK száma életkor szerint 

 2022. december 31-én 2023. december 31-én 2024. december 31-én 

Életkor Gyermekek 
száma 

Ebből: tartósan 
beteg, 
fogyatékos 

Gyermekek 
száma 

Ebből: tartósan 
beteg, 
fogyatékos 

Gyermekek 
száma 

Ebből: 
tartósan 
beteg, 
fogyatékos 

0-2 év 1 0 2 0 4 0 

3-5 év 1 0 2 0 4 0 

6-13 év 7 0 11 1 17 0 

14-17 év 5 0 4 0 10 0 

18 év vagy 
fölötte 2 0 2 0 3 0 

összesen 16 0 21 1 38 0 

 

A 38 gyermekből: 
- 10 gyermeknek a szociális vetítési alap összegét (28.500.-Ft) nem éri el a család egy főre jutó jövedelme,  
- 7 gyermeknél 2024.06.30-áig az egy főre jutó családi jövedelme a szociális vetítési alap összegét eléri (28.500.-Ft), 
de annak 165%-át nem haladja meg,  
- 20 gyermeknél 2024.07.01-től az egy főre jutó családi jövedelme a szociális vetítési alap összegét (28.500.-Ft) eléri, 
de annak 225 %-át (64.125.-Ft) nem haladja meg, 
- 1 gyermeknél 2024.07.01-től az egy főre jutó családi jövedelme a szociális vetítési alap összegének 225%-át 
meghaladja, de annak 245 %-át (69.825.-Ft) nem haladja meg. 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult CSALÁDOK száma a gyermekek száma szerint 

 2022. december 31-én 2023. december 31-én 2024. december 31-én 

Gyermekek 
száma 

Családok 
száma 

Ebből : 
egyedülálló 
szülő 

Családok 
száma 

Ebből : 
egyedülálló 
szülő 

Családok 
száma 

Ebből : 
egyedülálló 
szülő 

1 4 3 4 3 3 2 

2 2 2 1 1 5 2 

3 1 0 1 0 3 1 

4 vagy 5 1 0 3 1 4 2 

Összesen 8 5 9 5 15 7 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és a hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek 
részére pénzbeli támogatás igénylésére és folyósítására, 6.000.-Ft vagy 6.500.-Ft gyermekenként, évente két 
alkalommal, augusztusban 26 gyermek, novemberben 38 gyermek részére történt meg.  

 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli támogatásában részesülők száma 2024. évben 
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(zárójelben a 2023. évi adatok) 

 

Támogatásban 
részesültek száma 
összesen 

Alapösszegű 
támogatásban 
részesültek száma 
összesen  
6.000.-Ft/gyermek 

Emelt összegű 
támogatásban 
részesültek száma 
összesen 
6.500.-Ft/gyermek 

Pénzbeli támogatásként 
kifizetett teljes összeg  

 kiskorú nagykorú 

Augusztus hó (18) 22 (3) 4 (11) 18 (10) 8 (131 000 Ft) 160 000 Ft 

November hó (9) 35 (2) 3 (15) 22 (6) 16 (129 000 Ft) 236 000 Ft 

A hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzet fennállásának megállapítása annak a rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményre jogosult gyermeknek állapítható meg, akinek esetében egyéb körülmény is fennáll.  

2024. december 31-én 6 családból 16 hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos helyzetű gyermek volt 
nyilvántartva.  A szülő(k) alacsony iskolai végzettsége miatt 14 gyermeknek, a szülő(k) alacsony foglalkoztatottsága 
miatt 2 gyermeknek került megállapításra a hátrányos helyzet.  

Szünidei gyermekétkeztetést az önkormányzat jogszabályi kötelezettségének eleget téve a hátrányos helyzetű és 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermekeknek biztosította. A tavaszi és nyári szünet idejére nem került 
megrendelésre melegebéd, mert a szülők részéről nem érkezett kérelem. Az őszi szünidő 4 munkanapján a 
gyámszülő kérelmére 2 gyermek részére 8 adag déli meleg főétkezést ingyenesen biztosított az állam és az 
önkormányzat. A téli szünet 5 napján 4 gyermek 20 adag melegebédet kapott.  

A normatív támogatáson felül az önkormányzatnak minden szünidőben a melegebédet anyagi támogatással kell 
kiegészítenie, mert a kapott normatív támogatás összege nem elegendő az ebéd beszerzésére.  

2024 év Tavaszi szünet Nyári szünet Őszi szünet Téli szünet 

Szünidei napok száma 5 49 4 5 

Szünidei étkezést 
biztosított napok 
száma 

0 0 4 5 

Étkeztetett hátrányos 
helyzetű gyermekek 
száma 

0 0 2 4 

Melegebéd 
adagszáma 0 0 8 20 

Kiegészítő pénzbeli ellátásra a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek családba fogadó 
gyámjául kirendelt hozzátartozó jogosult, aki a gyermek tartására köteles és a törvényben előírt feltételeknek 
megfelel.  

2024 évben nem volt családba fogadó gyám, aki jogosult lett volna az ellátásra. 

Bírósági, társhatósági megkeresések esetében 11 alkalommal készült környezettanulmány, tájékoztatás, illetve 2 
esetben került sor vagyonleltár és környezettanulmány felvételére, gyámság alatt lévő gyermek, illetőleg 
gondnokság alatt álló személyről. 3 esetben környezettanulmány elvégzése nem történt meg, mert nem 
tartózkodott az ügyfél a megadott lakcímen vagy kézbesíthetetlen volt a megkeresésünk vagy nem lehetett bejutni 
a társasházi lakásba. 

A Művelődési és Családügyi Bizottság (továbbiakban: MŰCS) önkormányzati átruházott hatáskörben 2024. 
szeptember 30-ig végezte munkáját tekintettel arra, hogy 2024. év júniusában megtartott önkormányzati 
választásokat követően 2024. október 4. napján alakult meg az új Képviselő-testület, a Szociális, Egészségügyi és 
Sport Bizottság (továbbiakban: SZESB) és a Kulturális, Köznevelési, Környezetvédelmi és Ifjúsági Bizottság 
(továbbiakban: KKKIB). 

A települési önkormányzat képviselő-testülete a gyermeket, illetve az őt nevelő családot a 10/2006. (VI.28.) számú, 
a szociális ellátásokról szóló önkormányzati rendeletében meghatározott mértékű rendkívüli települési 
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támogatásban részesíti, ha a gyermeket gondozó család időszakosan létfenntartási gondokkal küzd, vagy 
létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került. A szociális ellátás biztosítása során érvényesíteni kell 
az egyének önmagukért és családjukért viselt felelősségét. 

2024. szeptember 30-ig a rendkívüli települési támogatás kérelmekre 1.727.000 Ft vissza nem térítendő 
támogatásról döntött a Művelődési és Családügyi Bizottság. 

A sürgős intézkedést igénylő rendkívüli települési támogatás iránti kérelmek esetében méltányosságból a 
polgármester és jegyző dönt. 2024. szeptember 30-ig 1.427.000 Ft támogatásról döntöttek a veresegyházi lakosok 
részére. 

A Bizottsághoz 44 kérelem érkezett felnőtt korú lakostól, melyre 1.232.000 Ft vissza nem térítendő támogatást ítélt 
meg a Bizottság. 

Rendkívüli települési támogatás ügyekben 14 kérelem érkezett a gyermeket nevelő családoktól. 

A 14 kérelemből 21 fő kiskorút és 3 fő nagykorú gyermeket támogatott a MŰCS 495.000.-Ft összegben. 

Étkezési térítési díj hozzájárulást 2024.09.30-ig az alábbiak szerint ítélt meg a MŰCS: 
• 1 fő felnőtt részére szociális étkezést, kiszállítással együtt 100%-os támogatással, 
• kérelmező családoknak iskolai intézményi étkezési térítési díj tekintetében 3 családban 3 fő kiskorúnak 100%-os, 
6 családban 6 fő kiskorúnak, 1 fő nagykorúnak 50%-os és 1 családban 2 fő kiskorúnak 25%-os támogatást biztosított. 

A MŰCS meghallgatta és véleményezte minden (állami, egyházi, alapítványi) általános és középfokú intézmény 
vezetőinek 2023/24. tanévről szóló tájékoztatóját és a Kéz a Kézben Óvoda 2023/24. nevelési évről szóló 
beszámolóját, valamint a 2024/25-ös nevelési évről szóló Munkatervét. Tájékozódtak a Veres1 Színház, a Kölcsey 
Ferenc Városi Könyvtár a Helytörténeti Gyűjtemény és a Váci Mihály Művelődési Központ vezetőinek éves 
beszámolóiból. A szociális és egészségügyi területre kitekintve a Bizottság meghallgatta, véleményezte az Agape 
Alapszolgáltatási Központ, a Versegyház Városi Önkormányzat Idősek Otthona, a Meseliget Városi Önkormányzati 
Bölcsőde, a Veresegyház ESÉLY Kistérség Szociális Alapellátási Központ, a Baptista Tevékeny Szeretet Misszió 
fenntartásában működő Új Esély Központ, és az Aranyalma Mini Bölcsőde beszámolóit, valamint a Magyar Máltai 
Szeretetszolgálat Egyesület tájékoztatóját veresegyházi tevékenységéről. Tájékozódhattak Veresegyház 
egészségügyi ellátásának helyzetéről, az egészségügyi szolgáltatók tevékenységéről, átfogó értékelést kaptak a 
gyermekvédelem helyzetéről, a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról. A sport terén pedig 
meghallgatták a Veresegyházi Sportkör tájékoztatóját az elmúlt évi tevékenységéről, valamint a sportreferens 
tájékoztatóját Veresegyház sportéletéről. 

A beszámolók teret engednek az adott létesítmények, szolgáltatók munkájának elismerésére, de az esetleges 
problémáinak feltárására is. A bizottság próbál segítséget is nyújtani, illetve tolmácsolni a testület felé a feltárt 
problémákat (pl: pedagógus hiány). 

2024. április 24-én Veresegyház Város Önkormányzat Képviselő-testületének a szociális ellátásokról szóló 10/2006. 
(VI.28.) önkormányzati rendeletének módosítására került sor, a rendeletben szabályozott települési támogatások 
körének kibővítése érdekében a nyári táborozás, valamint az osztálykirándulás támogatásával. A rendeletben e két 
támogatási forma bevezetésével egyidejűleg módosításra kerültek a rendkívüli települési támogatás ellátás egy főre 
jutó jövedelemhatárai és támogatási összegei is. 

Áprilisban került napirendre Veresegyház Város Önkormányzatának az önkormányzat sport feladatairól és a helyi 
sporttámogatásról szóló rendelettervezetének véleményezése, majd a rendelet hatályba lépése után a MŰCS 
döntött a rendeletben szabályozott feltételekkel sporttámogatási pályázat kiírásáról. A pályázat pénzügyi fedezete 
az elmúlt évektől eltérően jóval magasabb összegű volt. 

Az „Élen a sportban, élen a tanulásban” díj odaítéléséről két ízben született döntés, áprilisban egy tanuló részére, 
júniusban pedig 55 tanuló részére. Áprilisban a középfokú intézmény végzős diákjainak pályázatait, júniusban az 
általános iskolák 1-8. évfolyam és a középiskola 7-11. évfolyam tanulóinak pályázatait bírálta el a bizottság. Az 55 
tanuló közül 54 tanuló 5.000 Ft értékű vásárlási utalványt, kitűzőt és oklevelet kapott, és 1 végzős általános iskolai 
tanuló részére kupa, kitűző és oklevél, valamint 20.000 Ft értékű vásárlási utalvány került átadásra. 
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Önkormányzatunk „Segítünk, hogy tanulhass!” ösztöndíj pályázat és a „Segítünk, hogy sportolhass!” veresegyházi 
sportegyesületekben és klubokban sportoló gyermekek szociális alapon történő pályázatáról az alábbiak szerint 
döntött: 

„Segítünk, hogy tanulhass” pályázat esetében a 2024. márciusában kiírt pályázaton (a 2023/24.-es tanév 2. 
félévére) 2x5 hónap időtartamra (tanítási félév), 9 tanuló részére összesen 400.000 Ft összegben, a 2024/2025-ös 
tanév 1. félévére 20 tanuló részére összesen 600.000 Ft összegben ítélt meg támogatást a bizottság a rászoruló 
családok részére tanszer, taneszköz vásárlására. 

„Segítünk, hogy sportolhass” pályázat esetében a 2023/24-es tanév 2. félévére 9 tanuló részére 400.000 Ft 
összegben, a 2024/25-ös tanév I. félévére 15 tanuló részére 600.000 Ft összegben ítélt meg a bizottság támogatást. 

2024. október 4. naptól megalakult a Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság, a rendkívüli települési támogatás 

kérelmekre 1.095.000.-Ft vissza nem térítendő támogatásról döntött év végéig. 

A SZESB Bizottsághoz 28 kérelem érkezett felnőtt korú lakosoktól, melyekre 1.070.000.-Ft vissza nem térítendő 

támogatásról döntött. A gyermeket nevelő családok rendkívüli települési támogatás ügyekben beadott kérelmeinek 

száma 1, melyből 1 fő kiskorú gyermeket támogatott a bizottság 25.000.-Ft összegben. 

Étkezési térítési díj hozzájárulásokat az alábbiak szerint ítélt meg a Szociális, Egészségügyi és Sport Bizottság: 

• 3 fő felnőtt részére 100%-os szociális étkezési támogatást, kiszállítással együtt, 
• iskolai intézményi étkezési térítési díj tekintetében nem érkezett kérelem. 

Előfordult, hogy egy családban pénzbeli és természetbeni támogatásról is döntött a MŰCS és a SZESB 2024. évben.  

A SZESB a Veresegyházi Kistérség ESÉLY Szociális Alapellátási Központ részére a veresegyházi szociálisan rászoruló 

hátrányos helyzetű családok gyermekeinek karácsonyi ünnepségéhez és az ajándékozás megszervezéséhez 

300.000.-Ft összegű támogatást biztosított, támogatási szerződés megkötésével. 

2024. október 4. napján megalakult Kulturális, Köznevelési, Környezetvédelmi és Ifjúsági Bizottság. A KKKI Bizottság 
meghallgatta és véleményezte a Pedagógiai Szakszolgálat és az alapítványi általános iskolák intézményvezetőinek 
2023/24. tanévről szóló tájékoztatóját, valamint a Támaszpont MOPKA vezetőinek éves beszámolóját. 

A beszámolók teret engednek az adott létesítmények, szolgáltatók munkájának elismerésére, de az esetleges 
problémáinak feltárására is, mint például a Pedagógiai Szakszolgálat épület felújításának szükségességére. A 
problémák megoldására a bizottság próbál segítséget is nyújtani, és tolmácsolja a testület felé ezeket. 

Csatlakoztunk a Bursa Hungarica Felsőoktatási Ösztöndíj rendszerhez, ennek keretében „A” típusú pályázaton 1 fő 
részére ítéltünk meg támogatást, melyben 10 hónapon át 30.000 Ft/hó támogatás nyújt az Önkormányzat a 
felsőoktatásban tanuló részére.2024-ben a „B” típusú pályázatra nem érkezett pályázat.  

2024-től bevezetésre került a veresegyházi, 1. osztályba lépő gyermekek részére alanyi jogon járó adomány és a 

polgármester babacsomaggal köszönt minden veresegyházi lakóhelyű újszülöttet, a veresegyházi polgárokat saját 

jogon megillető, önkormányzati hatáskörben adott ellátásokról szóló 4/2024. (II.22.) önkormányzati rendelet 

értelmében. 

2020. szeptember 1-jétől a Volánbusz Zrt.-től független, helyi autóbuszos személyszállítás üzemeltetését 
végeztetjük városunkban három járaton, minden utazó számára díjmentesen.  

2024-ben átadásra került Veresegyház központi játszótere a Mézesvölgyi Általános Iskolánál, és megtörtént az 
összes meglévő (18 db) játszótér karbantartása és minősítése is. 

Óvodáink közelében három új gyalogos átkelőhelyet épített az Önkormányzat. A Református Általános Iskolával 
szembeni gyalogátkelőnél átadásra került városunk első, az útburkolatba elhelyezett aktív LED prizmákkal ellátott 
okoszebrája. 

2022. évben feladatként jelentkezett a Veresegyházi Polgármesteri Hivatal Igazgatási osztályán az Ukrajnából 
menekülők részére történő segítségnyújtás, mely 2024. augusztusig zajlott. Az önkormányzat által elszállásolt és 
ellátott, Ukrajnából menekülők után igényelhető állami támogatást rendszeresen (havonta) igényeltük. 
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3. Az önkormányzat által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátások bemutatása: 

– gyermekjóléti szolgáltatás biztosításának módja, működésének tapasztalata (alapellátásban részesülők száma, 
gyermekek veszélyeztetettségének okai, válsághelyzetben levő várandós anyák gondozása, családjából kiemelt 
gyermek szüleinek gondozása, jelzőrendszer tagjaival való együttműködés tapasztalatai), 
– gyermekek napközbeni ellátásának, gyermekek átmeneti gondozásának biztosítása, ezen ellátások igénybevétele, 
s az ezzel összefüggő tapasztalatok. 

A gyermekvédelem és gyermekjóléti szolgáltatás feladatai 

A gyermekvédelmi rendszer működtetése az állam, a helyi önkormányzat és a gyermekek védelmét ellátó 
természetes és jogi személyek, továbbá jogi személyiséggel nem rendelkező más szervezetek feladata. 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény célja, hogy megállapítsa azokat 
az alapvető szabályokat, amelyek szerint meghatározott ellátásokkal és intézkedésekkel segítséget nyújtsanak a 
gyermekek törvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesítéséhez, a szülői kötelességek teljesítéséhez, illetve 
gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megelőzéséről és megszüntetéséről, a hiányzó szülői 
gondoskodás pótlásáról, valamint a gyermekvédelmi gondoskodásból kikerült fiatal felnőttek társadalmi 
beilleszkedéséről. 

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ellátások, személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti 
alapellátások, illetve gyermekvédelmi szakellátások, valamint a törvényben meghatározott hatósági intézkedések 
biztosítják. 

Pénzbeli és természetbeni ellátások: 
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, 
- a gyermekétkeztetés, 
- a gyermektartásdíj megelőlegezése, 
- az otthonteremtési támogatás. 
A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátások: 
- a gyermekjóléti szolgáltatás, 
- a gyermekek napközbeni ellátása, 
- a gyermekek átmeneti gondozása, 
- gyermekek esélynövelő szolgáltatásai. 
A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekvédelmi szakellátások: 
- az otthont nyújtó ellátás, 
- az utógondozói ellátás, 
- a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatás. 

A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedések: 
- a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet fennállásának megállapítása, 
- a védelembe vétel, 
- a családbafogadás, 
- az ideiglenes hatályú elhelyezés, 
- a nevelésbe vétel, 
- a nevelési felügyelet elrendelése, 
- az utógondozás elrendelése, 
- az utógondozói ellátás elrendelése, 
- a megelőző pártfogás elrendelése. 

A települési önkormányzat feladata a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a 
területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése. A települési önkormányzat biztosítja a személyes 
gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátásokat. Az önkormányzati gyámhatósági feladatok ellátása a jegyző, 
valamint a képviselő-testület, átruházott hatáskörében, a szociális ügyekkel foglalkozó bizottság hatáskörében 
történnek.  

Jegyzői hatáskörbe a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a szünidei gyermekétkeztetés, a hozzá tartozó 
pénzbeli ellátás, hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet határozattal történő megállapítása, míg a Bizottság 
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hatáskörébe a rendkívüli települési támogatás megítélése tartozik, illetve az iskolai térítési díjkedvezmény 
mértékének megállapítása.  

A gyermektartásdíj megelőlegezése és az otthonteremtési támogatás a Kormányhivatalok Járási Hivatalainak 
Gyámügyi és Igazságügyi Osztályának hatáskörébe tartozik.  

A család,- és gyermekjóléti szolgáltatást az önkormányzat a Veresegyház Kistérség ESÉLY Szociális Alapellátási 
Központ útján látja el, melynek a Veresegyházi Kistérség Önkormányzatainak Többcélú Társulása a fenntartója. 

 

Beszámoló a Veresegyház Kistérség ESÉLY Szociális Alapellátási Központ, Veresegyházi Kistérségben 

végzett 2024. évi szakmai munkájáról 

Veresegyház Kistérség ESÉLY Szociális Alapellátási központ ellátási területén megvalósuló szolgáltatások: 

• Erdőkertes: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és 
hajléktalanok nappali ellátása,  

• Veresegyház: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és 
hajléktalanok nappali ellátása,  

• Galgamácsa: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és 
hajléktalanok nappali ellátása,  

• Vácegres: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és 
hajléktalanok nappali ellátása,  

• Váchartyán: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés,  

• Rád: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás,  

• Vácrátót: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és 
hajléktalanok nappali ellátása,  

• Csomád: házi segítségnyújtás, idősek és hajléktalanok nappali ellátása,  

• Váckisújfalu: házi segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek és hajléktalanok nappali ellátása,  

Az Intézmény szakmai struktúrája:  

A szociális alapellátást, (házi segítségnyújtás, szociális étkezés, idősek és hajléktalanok nappali ellátása) szakmai 

vezetését egy fő látta el. A család és gyermekjóléti szolgálat, szakmai vezetését az intézményvezető látta el. Az 

Intézményben egy fő intézményvezető helyettes van, aki szakmai munkája mellett látja el ezt a feladatot.  

Működési struktúra: 

Az Intézmény dolgozói az ellátási területen dolgoznak, az Erdőkertesi központban a szakmai megbeszélések, 

közösségi találkozások, valósulnak meg. 

Tekintettel arra, hogy a központban folyik az összes adminisztratív munka, az iktatás, a munkaügyi, számlázási 

feladatok ellátása, egy fő adminisztrátor dolgozik az intézményben.  

Aktív szakmai létszámunk 24 fő volt a tavalyi évben, ezen felül egy fő GYES-en van, 1 fő Erdőkertesen és 1 fő 

Veresegyházon üres álláshelyünk van. A törvényi előírásoknak megfelelő szakami végzettséggel rendelkező 

kollégákat alkalmazunk. Az üres álláshelyeket betöltését a nem megfelelő végzettségű és affinitású jelentkezők 

miatt nem töltöttük eddig be. Ez folyamatban van.  

A dolgozók mindegyike teljesíti a kötelezően előírt továbbképzéseket, megszerezve ezzel az előírt credit pontokat.  

 

 

 



- 8 - 
 

Család és Gyermekjóléti Szolgáltatás 

 
Gödöllői Járás Aszódi Járás Váci Járás 

  Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

Lakosság szám 10103 
 

20923 
 

1940 
 

960 
 

1882 
 

2020   

Család és Gyermekjóléti Szolgáltatás: 

Család és gyermekjóléti szolgáltatás keretében a megállapodással, alapellátás keretében gondozott gyermekek 

száma 134 fő volt. Védelembe vétel keretében 48 gyermeket gondoztunk. 6 gyermek volt szakellátásban. 

Együttműködési megállapodással, cselkevési terv keretében fél vagy egy évig, illetve több esetben több évig is 

dolgozunk egy családdal. Ez esetben havonta legalább háromszor találkozunk velük. Azokban az esetekben, amikor 

szorosabb és intenzívebb családgondozásra van szükség naponta is szükséges a családot nyomon követni.  

 
Gödöllői Járás Aszódi Járás Váci Járás 

  Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

Együttműködési 

megállapodással 

ellátott családok 

száma 47 
 

33 
 

4 
 

8 
 

7 
 

3   

Munkánk során nem csupán megállapodás keretében segítjük a családokat, hanem ún. egyszeri esetkezeléssel is, 

mely 1-5 alkalmas találkozást jelent. Ebben a segítő formában a hozzánk fordulók olyan ad hoc segítséget, tanácsot, 

útmutatást kérnek, mely nem igényel hosszabb együttműködést.  

 
Gödöllői Járás Aszódi Járás Váci Járás 

  Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

Egyszeri esetkezelés 

(Fő) 258 
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51   

A jelzőrendszer tagjaitól 237 esetben érkezett jelzés. A jelzések zöme oktatási és nevelési intézményekből, az 

egészségügyi szolgáltatóktól, rendőrségtől, lakosságtól, egyházi szervezettől és a gyámhivatalból érkezik. A jelzést 

követően 15 napunk van arra, hogy feltérképezzük a család működését és kialakítsuk véleményünket arra 

vonatkozóan, hogy egyszeri esetkezeléssel vagy hosszabb távú együttműködési megállapodással segítjük a családot. 

Ebben az időszakban több találkozásra van szükség, szak, és pedagógiai véleményt gyűjtünk be, 

környezettanulmányt készítünk és szakmai előírásoknak megfelelő adminisztrációt végzünk.  

 
Gödöllői Járás Aszódi Járás Váci Járás 

  Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

Jelzések száma 134 
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A hozzánk irányított, -jelzéssel- vagy önként jelentkező gyermekes családoknál magatartási, családi-kapcsolati 

problémák, bántalmazás, illetve elhanyagolás esetében szociális segítő tevékenység keretében a fennálló 

veszélyeztetést igyekszünk mérsékelni, megszüntetni. Felnőtteknél munkakeresés, lakhatási, szociális problémák 

megoldásában tudunk segítséget nyújtani.  

2024 szeptemberétől szigorodtak a jelzőrendszeri tagok kötelezettségei, mely elsősorban a bántalmazással 

kapcsolatos jelzéseket érinti. Ún. kiemelt bántalmazás esetében a jelzés elmulasztása vagy nem időben történő 

megtétele 2 évig terjedő szabadságvesztéssel büntethető. Azért, hogy az ezzel kapcsolatos teendőket minden 

jelzőrendszeri tag komolyan vegye, online szakmaközi megbeszéléseket, valamint személyes találkozókat 

szervezünk.  
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Az elmúlt évben 28 bántalmazott, elhanyagolt gyermekkel és családjaikkal foglalkoztunk.  

 
Gödöllői Járás Aszódi Járás Váci Járás 

  Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

Bántalmazott 

gyerekek 14 
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Folyamatosan nő a családokban a feszültség és ezzel egyenes arányosan az agresszió. A szülők ezt elsősorban a 

gyerekeken és egymás bántalmazásán vezetik le, mely lelkileg is veszélyezteti a gyermekeket. A válások is 

bonyolultabbak, az anyagi javakon történő civakodáshoz eszközként használják a gyerekeket, akik eben a 

folyamatban lelkileg sérülnek.   

Bántalmazásról szóló jelzés esetében mérlegelés nélkül kell a rendőrség felé feljelentéssel élni. A feljelentésre 3 

nap áll rendelkezésünkre. Minden esetben a gyámhivatalok felé is meg kell tenni a tájékoztatásunkat. A 

bántalmazást tartalmazó jelzések esetében kiemelten fontos a gyors és hatékony beavatkozás.  

Fontos számunkra, hogy a családokkal a gondozási idő alatt szoros kapcsolatot tartsunk, ezért rendszeresen 

látogatjuk meg őket otthonaikban. Családlátogatás során a szülők és gyermekek saját közegükben figyelhetők meg. 

Látjuk és tapasztaljuk a családon belüli viszonyokat, egyes viselkedési formát, reakciót, kommunikációt. Ezek a 

tapasztalások rendkívül fontosak, a cselekvési terv kidolgozásához és a közösen megfogalmazott probléma 

deklarálásában. 

  

 
    

Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán  Rád 

      

család- 

látogatások 

 száma 

268 245 25 65 36 16 

A munkatársak forgalmi naplót kötelesek vezetni, melyben nem csak a megjelenést, hanem azt a szakmai munkát 

is adminisztrálják, amit az adott családdal végeznek. Éves forgalmunk 3253-ról 2024-ben 4172 alkalomra 

emelkedett.  

éves 

 

forgalom 

      

Erdőkertes Veresegyház Galgamácsa Vácegres Váchartyán Rád 

      

alkalom 2052 1259 217 392 158 94 

       
2016- óta a Magyar Élelmiszerbankkal kötött szerződésünknek köszönhetően 9 alkalommal tudunk a rászorulóknak 

tartós élelmiszert osztani.  

Ennek köszönhetően összesen 23949 fő (halmozott adat) kapott élelmiszert, melynek értéke 14.861.226,-Ft volt.  

2022 áprilisában szerződést kötöttünk a Magyar Vöröskereszttel. Szerződésünk alapján Veresegyház I-II, Gödöllő, 

Szada LIDL áruházaiból minden hétköznapon megkapjuk az előző napi pékárút, illetve zöldséget, gyümölcsöt.  

A kapott élelmiszert naponta más településen osztjuk ki, azokon a településeken, ahol családsegítői feladatot 

ellátunk személyesen, ahol pedig szociális alapellátást biztosítunk a feladatra csatlakozott önkormányzat dolgozói 

juttatják el a rászorulókhoz.  

Váckisújfaluban, hetente egy alkalommal, Vácrátóton, havi egyszer osztanak élelmiszert lakosaik körében, a 

polgármesteri hivatal dolgozói.  
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Az elmúlt évben a kistérségben 18740 fő részére 20516 kg élelmiszert osztottunk ki, melynek értéke 18.332.000,-

Ft 

Részletezve, településenként az 1.sz. melléklet tartalmazza 

Intézményi kapcsolatok 

Szinte napi kapcsolatot ápolunk a Gödöllői, Váci és Aszódi Gyermekjóléti Központokkal, a védőnőkkel, oktatási és 

nevelési intézményekkel, rendőrséggel, egészségügyi szervezetekkel, intézményekkel. Gyermekvédelmi 

intézkedések esetén a Gyámhatóságokkal. Kölcsönösen segítő és támogató a kapcsolatunk van az 

önkormányzatokkal is.  

Prevenciós tevékenységeink 

Karácsonyi csomagot állítottunk össze a rászoruló gyerekeknek Erdőkertesen és Veresegyházon önkormányzati 

támogatásból és az intézmény saját adományaiból.   

A csomagok összeállításában szem előtt tartottuk a gyermekek életkorát, érdeklődési körét, nemét. A támogatandó 

gyermekek listáját a településeken a helyi oktatási, nevelési intézmények, védőnők és a szociális osztály 

javaslataiból és egyeztetésével állítottuk össze. 2024-ben is, a családsegítésben érintett települések hátrányos 

helyzetű gyermekeinek egy közös rendezvényt szerveztünk Erdőkertesen. Ezen a délutánon volt a „Ha te lennél az 

angyal” rajzverseny eredményhirdetése, melyre tavaly is több mint 53 szebbnél szebb rajz érkezett.  

2020-tól szervezzük meg hagyomány teremtés céljából a Ridikülnyi Szeretet programot. A program nőnaphoz 

kötődően női táskák és pipere szerek gyűjtéséből és azok kiosztásából áll, azzal a céllal, hogy azok a hölgyek is 

kapjanak valamit nőnapra, akiknek erre nincs lehetőségük.  59 táska talált gazdára.  

Nyár végén hirdetjük meg a tanszer gyűjtő Esély Kosár akciónkat, mely keretében 46 gyermek kapott segítséget 

iskola kezdéshez.  

Karácsonykor pedig a Karácsonyi Esély Kosár akcióval rajzeszközöket, színezőket, gyűjtöttünk és osztottunk szét.  

A SZEDER Közhasznú Egyesülettel karöltve 26. éve szervezzük meg nyári táborunkat. Tavaly 6 héten keresztül 144 

gyermek vett részt tematikus táborainkban. 

RÁ”d”ÉRÜNK programunkon 87 gyerek vett részt. A programot munkaidő után 17,00-20,00 óráig tartottuk 12 

alkalommal. Erre a programra szinte kivétel nélkül hátrányos helyzetű gyermek érkezik. 200,-Ft-os belépővel 

fürdenek a medencében, játszanak, és meg is etetjük őket.  

Szünidei gyermekétkeztetés 

Intézményünk évek óta részt vesz a gyermekétkeztetés lebonyolításában. Ennek a feladatnak az ellátására 

Veresegyház Önkormányzata kért fel bennünket.   

Szociális alapellátás 

Idősek nappali ellátása: RÁ”D”ÉRÜNK 60+ klub 

 Az idősek nappali ellátása az elsősorban aktív lakosok részére nyújt közösségi élethez, együttléthez, 

foglalkoztatáshoz, magány elkerüléséhez nyújt lehetőséget.  A településekről 26 fő vett részt a foglalkozásokon. A 

klub tagjai igen aktívak, részt vesznek a térségben megrendezésre kerülő versenyeken, készülnek az ünnepekre, 

kirándulnak, havonta színházba járnak, stb… A foglalkozásokon szellemi frissességük megőrzése érdekében 

verseket tanulnak. Minden lehetőséget kimerítve arra törekszünk, hogy klubtagjaink aktív mindennapokat éljenek 

meg.  

Házi segítségnyújtás: 

Ez a szolgáltatás azoknak az ellátottaknak nyújt segítséget, akik még saját otthonukban segítséggel, élik 

mindennapjaikat. Gondozóink a napi tisztálkodásban, esetleg pelenkázásban, száj, köröm és haj higiénében, 
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begyújtásban, mosásban, hivatalos ügyek intézésében, bevásárlásban, gyógyszer kiváltásban, beadásban, 

etetésben és mentális gondozás keretében látják el a rászorultakat.  

A házi segítségnyújtás fontos szerepet tölt be azoknál a családoknál, ahol a családtagok munkájuk miatt nem tudják 

ellátni szeretteiket, illetve hatalmas segítség, néha az egyetlen azoknál az egyedül élő ellátottaknál, akik semmilyen 

segítségre nem számíthatnak.  2024-ben 73 fő volt azoknak az ellátottaknak a száma, akik hosszabb, rövidebb ideig 

vették igénybe szolgáltatásainkat.  

Házi segítségnyújtást jellemzően a 70 év feletti lakosok igénylik. Egy-egy esetben fiatalabb súlyos állapotban lévő 

ellátottunk is van. Ellátottjaink többsége demenciával elő, ezért ellátásuk speciális odafigyelést igényel.  

Munkatársaim közül egy fő GYES-en van, ezért csak helyettesítéssel tudtuk az évet teljesíteni.  

Szociális Étkeztetés: 

Az elmúlt évben 99 főnek biztosítottunk napi egyszeri meleg ebédet.  Étkeztetést elsősorban 65 év feletti vagy 

súlyos krónikus beteg, fogyatékos lakosoknak biztosítunk. Többségüknek az életkoruk vagy a mozgás 

korlátozottságuk miatt kiszállítjuk az ételt. Aki közel lakik intézményünkhöz, van segítsége, illetve mozgásában nem 

korlátolt naponta elvitellel kapja az ebédet.  

Hajléktalanok nappali ellátása:  

Melegedőnk kijelölt intézményként az év minden napján 8,00-18,00 óráig van nyitva. Szolgáltatásainkat 

Veresegyházról 19, Erdőkertesről 3 fő vette igénybe. A melegedőben naponta van lehetőség fürdeni, és ruhát 

mosni, pihenni, olvasni, közösségi életet élni, ügyeket intézni. Helyi vállalkozó támogatásával naponta tudunk 

biztosítani pékárút, teát, zsíros kenyeret. A hajléktalanokkal végzett szociális segítő munka nagyon nehéz, 

tekintettel arra, hogy az ellátottak motivációja kicsi a változásra. Nehezen állják meg helyüket a munkahelyeken. 

Folyamatosan egészségi problémákkal küzdenek, gyakori a konfliktus közöttük.  

 

Alternatív programok, ellátások: 

Intézményünk a lakosság minél szelesebb körű ellátása érdekében több olyan szolgáltatást, programot is szervez, 

melyre a jogszabály nem kötelezi.  

• Önkéntes munkában élelmiszer gyűjtés  

• Karácsonyi csomag készítés és kiosztás a rászoruló gyermekeknek 

• Nyári táboroztatás a SZEDER Egyesülettel közösen 

• RÁ”d”ÉRÜNK program szervezése   

• Ridikülnyi szeretet akció  

• Tanszer gyűjtő akció 

• Ingyenes szűrőnapok 

Szűrőnapok a Kistérségben 

Havonta egyszer, településenként fix időpontban szervezzük meg szűrő napunkat. Itt vérnyomást, vércukrot és súlyt 

mérünk. A rendszeresen járó, és egészségére oda figyelő lakosoknak Kistérségim egészségnap keretében egy jó 

hangulatú, általában felvilágosítással egybe kötött délutánt szervezünk. Szűrőnapjainkon 389 szűrést végeztünk.  

ESÉLY-Ház  

A házat 2018 október 19.-én nyitotta meg Veresegyház Önkormányzata. A házba olyan veresegyházi illetékességű 

hajléktalan emberek költözhetnek, akik fertőző betegségben nem szenvednek, munkaviszonnyal vagy egyéb 

ellátással rendelkeznek vagy ellenkező esetben rendszeresen tartanak kapcsolatot a Foglalkoztatási Hivatallal. A 
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lakók kötelesek részt venni a ház udvarának rendben tartásában. A szolgáltatás térítésköteles, Veresegyház Város 

Önkormányzata által meghatározott jövedelemtől függő sávos térítési díjjal. 

Az ESÉLY-Ház befogadó képessége maximum 8 fő. A házban elhelyezett ellátottak száma az elmúlt évben 5 fő volt.  

TOP Plusz 3.3.2-21-PT1 2022-00030 számú, pályázaton nyertünk 34.167.875,-Ft-ot  

A pályázati projekt lezárult, az elszámolás folyamatban van. A tervezett program és beszerzés a tervek szerint 

alakultak, a program maximálisan megvalósult.  

 

Nagyné Gódor Csilla 
      intézményvezető 

 

Az ESÉLY feladata működtetni a városban a veszélyeztetettséget észlelő- és jelző rendszert, melynek részletes 
feladatait a Gyvt., a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet írja le. A jelzőrendszer tagjainak (pl.: védőnői szolgálat, 
háziorvos, házi gyermekorvos, köznevelési intézmények, rendőrség, párfogói felügyelői szolgálat, gyermekjogi 
képviselő, kormányhivatal, települési önkormányzat jegyzője, bármely állampolgár) a rendelet által előírtak szerint 
kötelessége jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjóléti szolgáltatást nyújtó szolgáltatónál, 
továbbá hatósági eljárást kezdeményezni a gyermek bántalmazása, illetve súlyos elhanyagolása vagy egyéb más, 
súlyos veszélyeztető ok fennállása, továbbá a gyermek önmaga által előidézett veszélyeztető magatartása esetén. 
Veresegyházon az észlelő- és jelzőrendszer tagjai aktívak, szoros az együttműködés a tagok és az ESÉLY között. 

2024. évben a hozzátartozók közötti erőszakkal kapcsolatos családvédelmi koordinációs feladatokra nem került sor. 

 



- 13 - 
 

Gyermekek napközbeni ellátásának biztosítása 

Veresegyházon a gyermekek napközbeni ellátása az önkormányzati fenntartású Meseliget Városi Önkormányzati 
Bölcsőde és a Kéz a Kézben Óvoda, Dunakeszi Tankerületi Központi fenntartású Veresegyházi Egységes 
Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény Óvodás csoportja, az alapítványi fenntartású Árnyas Óvoda és Bölcsőde, 
Mézeskalács Óvoda, Picur Alapítványi Óvoda, Aranyalma Mini Bölcsőde, nonprofit társaság fenntartású Kalandvár 
Óvoda működtetésével biztosított.  

Veresegyházon Dunakeszi Tankerületi Központi fenntartású a Fabriczius József Általános Iskola, a Veresegyházi 
Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, a Lisznyay Szabó Gábor Alapfokú Művészeti Iskola, egyházi 
fenntartású a Kálvin Téri Református Általános Iskola, Veresegyházi Katolikus Gimnázium és jelenleg a 
Gimnáziumon belül működő Felnőttoktatási Intézményegység. Városunk 1962 óta készíti fel az esti tagozaton 
tanuló diákokat érettségi vizsgára, kiemelkedő sikerrel. 

A Remigius Általános Iskola, a Veresegyházi Életfa Waldorf Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola és A Jövő 
Iskola- Future School általános iskola pedig egyesületi ill. alapítványi fenntartásúak. 

 

Beszámoló a Meseliget Városi Önkormányzati Bölcsőde 2024. évi munkájáról 

A bölcsőde bemutatása, az intézménynek a gyermekjóléti alapellátásban betöltött célja, szerepe 

A bölcsődék működését a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény és a 

személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai 

feladatairól és működési feltételeiről szóló 15/1998./IV.30./NM rendelet határozza meg. 

A működés rendjét „A bölcsődei gondozás-nevelés szakmai szabályai” című Módszertani levél részletezi, melyet a 

Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézet a Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal gondozásában állított össze.  

A bölcsőde, mint gyermekintézmény a gyermekjóléti alapellátás része, amely a családban nevelkedő 20 hetes - 36 

hónapos korú gyermekek számára biztosítja a napközbeni ellátást, szakszerű gondozást, nevelést. 

Bölcsődénk a városi önkormányzat által fenntartott, alapító okirattal rendelkező intézmény, mely szervezeti és 

szakmai önállósággal rendelkezik. 

Gazdasági besorolásunk- az államháztartás rendjéről szóló 2011.évi CXCV. törvény alapján – részben önállóan 

működő és gazdálkodó költségvetési szerv, a fenntartó döntése alapján.  

Intézményünk 2008. május 5-én kezdte meg működését. Napközbeni ellátást biztosító bölcsődeként működik. 

Az engedélyezett férőhelyek száma 130 fő. 

Módszertani irányelvek és az intézmény működési engedélye szabja meg a felvehető gyermekek létszámát úgy, 

hogy egy kisgyermeknevelő 6-7 fő, egészséges gyermeket láthat el a megfelelő alapterület biztosításával. Egy 

csoportban 12-14 fő gyermek gondozható az ide vonatkozó jogszabály alapján. 

Sajátos nevelési igényű gyermekek gondozása esetén ez a létszám csökken. Egy SNI-s gyermek esetén a 

csoportlétszám maximum 11 fő lehet. 

Az alapellátáson túl, a bölcsőde szolgáltatásaként 2008.október 1-től működik töretlen népszerűséggel és 

kihasználtsággal időszakos gyermekfelügyeleti csoportunk. Ezen szolgáltatásunk beindításával alternatíva nyílt az 

alapellátást igénybe venni nem tudó, vagy nem akaró családok számára a hét öt (5) napján. 

A csoportba kerülés térítési díj ellenében történik, melyet a helyi gyermekjóléti rendelet szabályoz. A szolgáltatás 

összege magába foglalja a 4x-i étkezés térítési díját is. 

Az intézmény tárgyi feltételei 

A bölcsőde minden helyisége megfelel a hazai és Európai Uniós elvárásoknak. 
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Az öt (5) gondozási egység tíz (10) csoportszobát foglal magába. Ebből kilenc (9) csoport alapellátásban, egy (1) 

csoportunk pedig a gyermekfelügyeleti szolgáltatásban gondozza, neveli a gyermekeket. 

A csoportszobák berendezése, felszereltsége, játékkészlete magas színvonalú, biztonságos, minden szempontból 

megfelel a szakmai előírásoknak 

A fejlesztő szoba szabad kapacitását kihasználva Játszócsoportot hoztunk létre, ahol a bölcsődébe nem járó, otthon 

gondozott gyermekek szülővel tölthetnek egy hasznos délelőttöt kisgyermeknevelő háziasszonyaink vezetésével. 

A fejlesztő foglalkozásokat (kutyás terápia) az Aulában tartotta gyermekpszichológusunk az arra rászoruló 

gyermekek számára. 

A gondozási egységekhez terasszal kapcsolódó játszóudvar tágas, sok hely van a gyermekek mozgásigényének 

kielégítésére. 

A terasz hátránya viszont, hogy huzatos, ezért a módszertanban megfogalmazott levegőn történő altatást kivitelezni 

nem tudjuk. Hátrány még, hogy teraszt befedő tető polikarbonát lemezekből áll, ezáltal a forró nyári napokon nem 

nyújt védelmet a hőség ellen, ezért a csoportszobák hőmérséklete sajnos gyakran meghaladja a 30-33 C fokot. 

Az udvari játszótéri eszközeink megfelelnek a jogszabályi előírásoknak. A homokozókat védőtakaróval láttuk el, 

árnyékolásukat vitorlavászonnal oldottuk meg. 

Sajnálatos azonban, hogy az udvarainkon a füvesítést szinte lehetetlen elvégezni, mivel ezt a hatalmas területet 

öntözőrendszer hiányában nagyon nehéz karbantartani. A homokos talajból a fűmagot a szél rendszerint kifújja, 

nem tapad meg. 

Évek óta működtetjük só szobánkat, ahol parajdi sóval töltött só-homokozó, parajdi sótömbökből kialakított fal, és 

egy sógenerátor biztosítja a helyiség megfelelő klímáját. Bölcsődéseink rendszeresen veszik igénybe, hadat üzenve 

a felsőlégúti betegségeknek. Immunrendszerük állapotára is jótékony hatással van. 

Ez a szolgáltatásunk külsős érdeklődők számára is nyitott térítési díj ellenében. 

Hidroterápiás medencénk is jól funkcionál. Az esős, hideg hónapokban ősztől tavaszig a bölcsődés gyerekek 

körültekintő beosztás alapján a napirendbe illesztve veszik igénybe a medencét, ahol kisgyermeknevelőink 

szakavatottan végzik a korai vízhez szoktató programot. 

Főzőkonyhánk a legfrissebb HACCP szabályzat előírása szerint működik. A konyhán az elmúlt évben naponta 

átlagosan 120-140 adag ételt főztünk. 

A gyermekétkeztetésen kívül a dolgozóink is igénybe vehetik az étkezést a SZÉP-kártya terhére. 

Személyi feltételek 

A bölcsődében dolgozó munkatársak száma: 40 fő, az engedélyezett minimális keretszámot tükrözi. 

A gyermekek gondozását-nevelését csoportonként 2-2 kisgyermeknevelő és egy bölcsődei dajka végzi. 

Összlétszámukat tekintve:  

- kisgyermeknevelők létszáma:         22 fő 

- bölcsődei dajkák létszáma:               5 fő 

- intézményvezető:            1 fő 

- intézményvezetővezető helyettes:   1 fő 

Intézményünk fontosnak tartja, hogy a jövő nemzedéke magasan kvalifikált szakemberek segítségével induljon el 

az életben, és váljon nemzetünk jól szocializált, értékes tagjává.  

A kisgyermeknevelők mindannyian rendelkeznek a szakmai munkakörhöz szükséges emelt szintű képesítéssel, a 

bátrabbak, elhivatottabbak továbbtanulnak, képezik magukat. 
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Három kisgyermeknevelő kollégánk jár jelenleg BA képzésre. A tíz (10) felsőfokú képesítéssel  (PED 1) rendelkező 

kolléganők száma hamarosan 13-ra nő. 

Intézményvezetőként okleveles védőnői, valamint egészségügyi szakmenedzseri diplomával, ezen kívül emelt szintű 

kisgyermekgondozó-, és nevelői végzettséggel rendelkezem.  

2014-ben a Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézet által szervezett, akkreditált képzés keretén belül sikeres 

szociális alapvizsgát tettem. 

2017-ben a Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóság szervezésében a Szociális szakvizsga Követelményrendszere 

szerint sikeres szociális szakvizsgát tettem. 

A kisgyermeknevelők napi hét órát töltenek a bölcsődében. A fennmaradó egy órával a bölcsődevezető rendelkezik. 

Heti váltásban, „csúsztatott” műszakban dolgoznak, lépcsőzetes munkaidőkezdéssel. A társgondozónő hiányzása 

esetén nyújtott műszakban vagy a helyettesítő munkakörben lévő kisgyermeknevelő segítségével látjuk el a 

csoportban lévő gyermekeket. 

Normál menetrend szerint a nevelők szabadságuk felét tudják igénybe venni a bölcsőde hivatalos nyári zárási ideje 

alatt. 

2024-ben a fenntartóval történő egyeztetést és engedélyezést követően intézményünk 4 hétig tartott zárva. 

Öt éve a bölcsőde megbízási szerződéssel foglalkoztatott határozott óraszámban gyermekpszichológust a bölcsődés 

gyermekek egyéni és társas viselkedésének megfigyelése, fejlesztése céljából. Pszichológusunk továbbfejlesztve 

tevékenységét, kutyás terápiával beszédindító fejlesztéseket is tartott a megkésett beszédfejlődésű gyermekek 

számára. Ezen a területen kimagasló eredményeket értünk már el az elmúlt néhány év alatt. Jelentős segítséget 

tudtunk adni a rászoruló gyermekek számára az óvodába kerülés előtt. Mivel pszichológusunk csecsemő-szülő 

konzulens is, nagyon sokat tudott segíteni a szülőknek tanácsadás keretében. Az aktuális elakadásokat jól 

felismerve, átbeszélve, óriási segítséget volt a szülő és gyermeke számára is. 

Az intézmény munka-, és bérügyi teendőit egy (1) diplomás felsőfokú szaktanácsadói végzettséggel rendelkező 

kolléganő látja el. 

A gazdasági (pénzügyi) feladatokat (gondozási díj, számlázás, költségvetés, normatív gyermekétkeztetés) egy (1) 

diplomás közgazdász végzettségű kolléganő végzi.  

Főzőkonyhánk személyzete öt (5) főből áll: 

- élelmezésvezető:   1 fő 
- szakács:                 2 fő (diétás szakács végzettséggel is rendelkeznek) 
- konyhai kisegítő:   2 fő 

A legfiatalabb korosztályt ellátó intézményünk élelmezésvezetője a közétkeztetési szabályok, iránymutatások 

szigorú betartásával a bölcsődevezetővel egyeztetve elsődleges szempontként kezelte/kezeli, hogy az általa 

összeállított étlapon kimondottan egészséges és a legmagasabb elvárásoknak, előírásoknak is megfelelő ételek 

szerepeljenek. 

Az étlap összeállítások során nem hagyja figyelmen kívül, hogy a bölcsődés életkorban alakul ki az adott egyén 

ízlése, hozzáállása egyes élelmiszer alapanyagokhoz és mindennek a felelősségnek tudatában olyan étlap 

változatokat dolgozott ki, melynek alapját többségében a zöldségek, gyümölcsök, teljes értékű gabonák, fehérhúsok 

és halfélék teszik ki.  

Az ételkészítésben az érvényben lévő előírásoknak megfelelően kerüljük, de legalább is minimálisra korlátozzuk a 

hozzáadott cukor és só mennyiségét, így a gyermekek az ételek valódi ízét ismerik meg. A cukor és a só 

mennyiségének csökkentésével megelőzhető számos, a táplálkozási szokásokkal összefüggő betegség, mint pl. 

magas vérnyomás, cukorbetegség, elhízás, különböző táplálkozási zavarok. 
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Főzőkonyhánk felkészült és ellátja az ételintoleranciával küzdő gyermekeket is diétás étellel. 

A bölcsődei ellátást segítő munkakörökben dolgozó munkatársaink száma 3 fő: 

- ellátást segítő technikai dolgozó             1 fő 

- mosókonyhai dolgozó        1 fő  

- karbantartó/gondnok                               1 fő 

A szakmai munka bemutatása dióhéjban 

A bölcsődei gondozás, nevelés 

Alapvető, hogy minden gyermek egyéni fejlődésének, biológiai szükségleteinek, érési folyamatának megfelelő, 

személyre szóló ellátást kapjon. Nélkülözhetetlen az egészséges és biztonságos környezet megteremtése, az 

egészségvédelem, egészségnevelés és az alapvető higiénés szokások kialakítása. 

A gyermekélelmezés: a gyermekek napirendjén belül a kulturált étkezés feltételeit és a szabályrendszer kialakítását 

is feladatnak tekintjük. Ízléses tálaló edényekből, jó hangulatban folyik az étkezés. Saját főzőkonyhánkból naponta 

kerül ki az a sok finom étel, amit szakácsaink nagy gonddal és szakértelemmel készítenek el. 

Pihenés, alvás: idejét, időtartamát a gyermekek igénye határozza meg. Az alváshoz nyugodt légkört és megfelelő 

tárgyi feltételeket biztosítunk (kényelmes fekhely, friss levegő, csend). 

Tiszteletben tartjuk a gyermek alvási szokásait, a megszokott játékot, cumit, textíliát kapja meg, s ha kell, a 

kisgyermeknevelő közvetlen jelenlétével, simogatással altatja őket.  

Öltözködés: legfontosabb funkciója az időjárás változásaival szembeni védekezés, de e tevékenység közben fejlődik 

a gyermek önállósága és az igényessége is. Az öltözködésnél a kisgyermeknevelő szerepe a gyermek önállóságának 

támogatása, amely a teljes kiszolgálástól a segítő, irányító tevékenységig terjed. Gyermekeink saját ruhában vannak, 

a csoportszobában váltócipőt használnak. Igény esetén tudunk biztosítani bölcsis ruhát, váltóruhát is. 

Egészségvédelem, egészségnevelés: feladatunk a környezethez való alkalmazkodás és az alapvető emberi higiénés 

szokások kialakításának segítése. Ügyelünk, hogy mindenkor érvényesüljön a folyamatosság, a szabadság, az 

önkéntesség és a választhatóság elve. Gondozó-nevelő munkánkban arra törekszünk, hogy a mozgás az egész napi 

tevékenység szerves része legyen. A tárgyi környezet biztosítása mellett a praktikum, az akadálymentesség és az 

esztétikum követelményeit tartjuk szem előtt. 

Ősztől tavaszig a bölcsődei napirendbe iktatva használjuk sószobánkat, mely a gyermekek immunrendszerét erősíti. 

A vízhez- szoktató program is segíti a gyermekek alkalmazkodását más közeghez, valamint bővíti intézményünk 

szolgáltatási palettáját. 

Az érzelmi fejlődés, szocializáció segítése 

A kisgyermek elsősorban érzelmi lény, érdeklődését érzelmei irányítják. Elsődleges szocializációs környezete a 

család, amelyben nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tükrözi érzelmi világát. 

Az érzelmek befolyásolhatóak. A pozitív érzelmek elősegíthetőek, de ugyanúgy a negatív érzelmek is 

megjelenhetnek. 

A bölcsődés kisgyermek gondozásának egyik alapfeltétele a pozitívumokra való támaszkodás, a pozitív megerősítés. 

A bölcsődei élet megszervezése, kapcsolattartás 

Kapcsolattartás a szülőkkel: a bölcsőde az otthoni ellátást egészíti ki, szorosan együttműködve a családdal, a 

szülőkkel. Az együttműködés partneri viszonyt feltételez, mely nem túl bizalmas, de őszinteségen alapszik. 

- Jelentkezéskor a szülő rövid betekintést nyerhet a bölcsődei életbe. 
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- Lehetőséget biztosítunk egy BÖLCSŐDE KÓSTOLGATÓ „nyílt napra”, amikor az érdeklődő 
családok végig járhatják az intézményt, találkozhatnak az itt dolgozó pedagógusokkal, az 
intézmény vezetőivel. 

-  A felvételről szóló értesítés után egy megalapozó szülői értekezlet keretében mutatjuk be 
intézményünket és annak működését. 

- Családlátogatás során ismerkedik meg a gyermek a kisgyermeknevelőivel. A családlátogatás célja 
a családdal való kapcsolatfelvétel az otthoni környezetben, hogy a gyermek biztos háttérben 
tudja fogadni a bölcsőde munkatársait. A kisgyermeknevelők sok új információ birtokába jutnak, 
amit hasznosítanak a gyermek bölcsődei nevelése során. 

- Adaptáció (beszoktatás): bölcsődénkben a kéthetes szülővel történő beszoktatást ajánljuk és 
javasoljuk. 

- Fogadóórát heti rendszerességgel tartok, meghatározott időben, de előzetes egyeztetés alapján 
bármikor szívesen állok az érdeklődők rendelkezésére. 

A Szülői Érdek-képviseleti Fórum működése 

Minden új gondozási évben megalakítjuk a Szülői Érdekképviseleti Fórumot. A fórum létrehozását, működését a 

gyermekvédelmi törvény határozza meg. Tagjai: 1 fő a Város Önkormányzatának Szociális, Egészségügyi és Sport 

Bizottsága részéről, 1-1 fő a szülői és a kisgyermeknevelői oldalról. 

A Fórum tagjainak lehetősége van aktívan, tevőlegesen segíteni napi problémáink megoldását, közösségi 

programjaink megszervezését. A korábbi évekhez hasonlóan az elmúlt évben nem érkezett jelzés. 

A bölcsőde kapcsolata más intézményekkel 

Az 1997. évi XXXI. Gyermekvédelmi törvény értelmében a bölcsőde a gyermekjóléti rendszerben a jelző funkciót 

ellátó intézmény. 

A gyermekek érdekérvényesítése törvényi kötelezettséget jelent a gyermekek gondozásában részt vevő 

kisgyermeknevelők számára. 

A kompetencia határok kölcsönös tiszteletben tartásával kooperatív kapcsolatokat alakítottunk ki mindazokkal az 

intézményekkel, melyekkel a családok kapcsolatba kerülnek/kerülhetnek. 

Együttműködünk a Kéz a kézben Óvoda vezetőivel, tagóvodáival, a Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálattal, a 

Pedagógiai Szakszolgálattal. Sajnálattal állapítom meg, hogy a település gyermekorvosaival és a védőnőkkel nem 

sikerült 17 év alatt korrekt, szakmai együttműködést kialakítanunk. Többször próbáltam invitálni a szakembereket 

egy kerekasztal beszélgetésre, de mindeddig eredménytelenül. 

Kölcsönösen jó együttműködés jellemzi a Városi Önkormányzat, a Polgármesteri Hivatal munkatársaival való 

kapcsolatunkat.  

A bölcsőde gazdálkodása 2024-ben a teljesség igénye nélkül 

Dióhéjban szeretném felvázolni gazdasági tevékenységünk alakulását. 

Gazdálkodásunk mutatói részletesen az önkormányzati költségvetési beszámoló részét képezik, abban 

megtalálhatóak, így erre nem szeretnék külön kitérni. 

Intézményünk fenntartója Veresegyház Város Önkormányzata. 

Veresegyház, Gyermekliget u. 34-36. szám alatti ingatlan és annak ingóságai önkormányzati tulajdonban vannak. 

Részben önálló gazdálkodású szervként működünk. Az éves költségvetési keretünket az Önkormányzat Képviselő-

testülete költségvetési rendeletben határozza meg. A pénzügyi, gazdasági feladatokat a Polgármesteri Hivatal látja 

el. 
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2012. augusztus 1-én Veresegyház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 87/2012. (VI.19.) Kt. sz. 

határozatával összhangban, az ingatlan vagyonkezelői jogát a közel 12 ezer m2 alapterületű Meseliget Városi 

Önkormányzati Bölcsődének határozatlan időre átadta. 

Az átadott eszközöket a jogszabályoknak megfelelően üzemeltetjük. 

Éves gondozási díj bevétel 2023. 2024. 

24.345.550.- 27.873.000.- 

Étkezési térítési díj 4.773.251.- 6.857.460.- 

Gyermekfelügyelet bevétel 6.202.173.- 6.910.700.- 

Játszócsoport bevétel 3.172.486.- 3.229.780.- 

A bölcsőde alapozva a 2023. évi bevételi és kiadási mutatókra, 2024-ben is korrekt, mértéktartó költségvetést 

kalkulált, tervezett, így a teljesítés is a célnak megfelelően valósult meg.  

Minden szabad kapacitásunkat kihasználva folyamatosan arra törekedtünk, hogy bevételeinket gyarapítsuk 

(időszakos gyermekfelügyeleti csoport, játszócsoport működtetése, sószoba bérbe adása, hidroterápiás medence 

kiajánlása külsősöknek). 

Normatív támogatások 

A magyar bölcsődékre vonatkozó normatív támogatások igénylése 2021-ben, a veszélyhelyzet miatt megváltozott 

a korábbi évekhez képest. Az ún. 10 napos szabályt felfüggesztették, így az érvényben lévő jogszabálynak 

megfelelően 2024-ben is az engedélyezett férőhelyszám 80%-val, 104 fő gyermek után igényelhettük az állami 

normatív támogatást a kormányzati támogatás kedvezőbb szabályozása miatt magasabb volt az előző évi 

támogatások mértékétől. 

 2023. 2024. 

Bölcsőde működési támogatás 14.958.000.- 31.324.197.- 

Felsőfokú szakmai dolgozók 

bértámogatása 

72.004.210.- 86.924.400.- 

Középfokú szakmai dolgozók 

bértámogatása 

73.070.200.- 92.313.000.- 

Összesen 160.032.410.- 210.511.597.- 

A korábbi jogszabályváltozások miatt ingyenessé vált gyermekétkeztetést az elmúlt évben a család egy főre jutó 

jövedelme alapján a gyermekek közel 80%-nál kellett figyelembe venni. 

Ide tartoznak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő és a tartósan beteg gyermekek, a 3 vagy 

több gyermekes család gyermekei, valamint a jövedelmi helyzet miatt (a nettó minimálbér 130%-át nem haladja 

meg az egy főre jutó havi jövedelem összege a családban) nem fizető családok gyermekei. 

A kisgyermeknevelők szociális továbbképzésére 2012-től állami, normatív támogatás nem vehető igénybe, 

megszűnt az amúgy sem jelentős összeg folyósítása. Ezt a feladatot az önkormányzatok vették át. 

Önkormányzati forrásból a költségvetésünkben tudtunk elkülöníteni részösszeget, mely nagy segítség 

dolgozóinknak, hogy nem csupán saját forrásból kell állniuk a kötelezően előírt kreditpontok megszerzésére 

irányuló továbbképzések költségeit. 
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Külön szeretném megemlíteni azt a nemes gesztust, hogy a Polgármester és a Képviselő -testület önkormányzati 

határozatot hozott a továbbtanulók tanulmányi díjainak átvállalására. 

A Szoc.tv.92./D.§ (1) bekezdésében felsorolt munkakörökben személyes gondoskodást végző személyek 

továbbképzéséről szóló 9/2000. (VIII.4.) SzCsM rendelet szerint továbbképzésre kötelezett személyek közé 

tartoznak szakmai dolgozóink a kisgyermeknevelők és a bölcsődei dajkák is. 

Meseliget Bölcsőde Alapítvány 

2013 októberében jegyezte be a Budapest Környéki Bíróság közcélú alapítványunkat. Alapítványunk fenntartásának 

célja a bölcsődés korú gyermekek nevelését, gondozását, egészségmegőrzését támogató személyi és tárgyi 

feltételek biztosításának támogatása, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szakemberek továbbképzésének 

segítése. 

 2023. 2024. 

Összes bevétel 1.418.312.- 756.565.- 

Ebből az SZJA 1% bevétel 356.740.- 529.929.- 

Záró banki egyenleg 1.047.489.- 500.177.- 

2024-ben az alapítványi kiadásaink: továbbképzések, tanulmányi kirándulások, fejlesztő eszközök és játékok 

vásárlása, illetve gyermekkönyvek beszerzése. 

A bölcsőde fejlesztésének rövid és hosszú távú tervei 

A két ütemben történő férőhelybővítés után nagy hangsúlyt szeretnénk fektetni a minőségi fejlesztésekre és a 

nagyobb beruházásokra, mint például az öntözőrendszer kiépítése, a csoportszobák, irodák klimatizálása, valamint 

az intézmény állagmegóvása. 

A főzőkonyha légbefúvójának cseréje is aktuális lesz a z esetleges meghibásodást követően. 

A homokozók cseréje is sort kell keríteni, mivel 17 év alatt a faanyagok elkorhadtak, balesetveszélyessé váltak. 

Nagyon szeretnénk a következő évben új kültéri játszótéri eszközöket beszerezni. 

Idei költségvetésünkbe beterveztük az elavult informatikai rendszerünk fejlesztését is. 

2024-ben a gondozási egységek teraszainak előtetője (5 egység) megújult. Új fagerendák és polikarbonát tetők 

kerültek elhelyezésre. 

A tervek szerint az intézmény tűzjelző rendszerének érzékelőit is kicseréltük, melyek korábban egyre gyakrabban 

hibásodtak meg, hiszen a rendszer már 17 éves. 

Mindenre kiterjedő fertőtlenítő takarításokat és mosást végeztünk és végzünk folyamatosan a bölcsőde egész 

területén. 

Szükségessé válik a konyhai nagygépek, páraelszívók cseréje. 16 év alatt maximálisan kiszolgálták az igényeket, de 

az elmúlt időszakban gyakran kellett költenünk javításukra. 

Összegzés 

A 2020-2021. évi Covid-19 világjárvány, majd a 2022.évi nagy gazdasági és energiaválság után talpra állva 2023-ban 

az energiatakarékosságra való törekvés volt az irányadó.  

Az energiaválság miatt kialakult helyzet bennünket is takarékosságra sarkalt. Felfüggesztettük a gyermekek vízhez 

szoktató programját, így a medencét nem használtuk. 
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Ezeket a programokat 2024-ben visszaállítottuk, továbbra is szem előtt tartva az energiatakarékosságot. 

A legfontosabbnak továbbra is a gyermek, illetve családközpontú bölcsődei élet megteremtését tartjuk. 

A családdal aktívan és sokoldalúan együttműködünk, támogatva, esetleg kompenzálva a nemkívánatos családi 

hatásokat. 

Mintái és lelkes terjesztői kívánunk lenni a tudományos eredményekre épülő nevelési elveknek és mentálhigiénés 

módszereknek. 

Mindezeket természetesen csak úgy vagyunk képesek megvalósítani, ha munkánkat elhivatottsággal, szakmai 

hozzáértéssel végezzük. 

Tevékenységünk színvonalát folyamatos tanulással, továbbképzésekkel, önképzéssel javítjuk, fejlesztjük. 

„Ezen a földön mindannyian látogatók vagyunk, s ha elmegyünk, magunk után ki tudja, mit hagyunk. Tanítsuk meg 

gyermekeinknek a szeretet dalát, hogy ahány ember, annyiféle csodálatos világ.” 

                              (Bródy János) 

 Vigh Eleonóra 
 bölcsődevezető  
 

Beszámoló a Kéz a Kézben Óvoda tagóvodáiban a 2024-2025-ös nevelési évben folyó gyermekvédelmi 

tevékenységről 

A 2024-2025-ös nevelési év elején az 1997. évi XXXI. Törvény iránymutatásainak megfelelően a már bevált módon, 
mind a 6 tagóvodában, a csoportos óvónők felmérései alapján ismét összegyűjtöttük és nyilvántartásba vettük az 
óvodába járó gyermekeket különböző kategóriák alapján.  

Ezen adatok szerint a 2024 - őszi statisztika alapján a következők: 

A Kéz a Kézben Óvoda gyermek létszáma     931            fő 

Rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesül         5          fő 

Veszélyeztetett gyermek         0          fő 

HH-s gyermek          2         fő 

HHH-s gyermek          2        fő 

BTMN-s gyermek        45       fő 

SNI-s gyermek        24        fő 

 

A bővített kategóriák (mint pl. tartós betegek száma, más településről bejárók száma, fejlesztésre szorulók száma 
stb.) a már ismert 3 és több gyerekesek nyilvántartásán túl lehetőséget nyújtottak az óvodába járó gyermekek több 
szempont szerinti alaposabb megismerésére, feltérképezésére, nyilvántartására.  

Szükség esetén felvesszük a kapcsolatot a gyermekjóléti szervekkel. A gyermekvédelmi feladatok hatékony, gyors 
megoldásában segítségünkre vannak a városunkban működő gyermekvédelemmel foglalkozó intézmények. (ESÉLY 
Szociális Alapellátási Központ, Védőnői Hálózat, Gyermekorvos, Rendőrség, Önkormányzat Szociális Osztálya) 

A családok támogatása, a családi nevelés kiegészítése alapfeladataink körébe tartozik. Azoknál a családoknál, akik 
szociálisan hátrányos helyzetűek, elváltak, csonka családok, a sérült gyermekek (érzelmileg, testileg, szellemileg) 
fokozottabb odafigyelést igényelnek. Az óvodánkban a gyermekvédelem kapcsán felmerült problémákkal több 
szinten is foglalkozunk: óvodapedagógus, gyermekvédelmi felelős, tagóvoda igazgató, intézményvezető.  
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A gyermekvédelmi felelős, ha a pedagógusok jeleznek felé, akkor a hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos 
helyzetű és veszélyeztetett gyermekek sorsának alakulását folyamatosan figyelemmel kíséri, segíti. Szükség esetén 
jellemzést, környezettanulmányt készít a gyermekről vagy a családról. A családok szociális jellegű megsegítésére 
javaslatot tehetnek az óvodapedagógusok, a gyermekvédelmi felelős és az intézményvezető (rendkívüli segély, 
rendszeres gyermekvédelmi támogatás, óvodai alapítványi támogatás stb.) Gyermekvédelmi szempontból, konkrét 
problémás esetek szerencsére ritkán fordulnak elő. 

A 2024-2025-ös nevelési évben gyermekvédelmi teendőkre a 6 tagintézményből, a 4. számú Liget óvodában három 
alkalommal, az 1. számú Zöld óvodából egy alkalommal, az 5. számú Lévai óvodából egy alkalommal, a 2. sz. 
Széchenyi óvodából is egy alkalommal került sor jelzésre a gyermekvédelem felé. 

A többi felmerülő problémát az óvodapedagógusok csoportos szinten orvosolni tudták vagy az óvodaigazgató 
segítségét kérték. 

- Az 1. számú Zöld óvodából az egyik gyermek rendszeres hiányzása miatt érkezett jelzés. A jelzés - többszőri 
megsegítés után - továbbításra került az óvodaigazgató, majd 2025.03.05. -én az Őrbottyáni Segítő Kéz Szociális 
Szolgálat felé is.  

- A 2. számú Széchenyi Óvodából egy kisfiút az édesanya szó nélkül elvitt, nem jelezte, hogy elköltöznek. Ez az ügy 
is folyamatban van. 

- A 3. számú Piros óvodából egy apuka miatt kértek segítséget, aki többször megütötte a gyermekét. Ebben az 
esetben az ESÉLY Szociális Alapellátási Központ felé tettek jelzést és kértek megsegítést a pedagógusok és a 
tagóvoda igazgató. 

- A 4. számú Liget óvodában egy esetben a szülő kért segítséget gyermeke és az óvodapedagógus negatív irányba 
induló kapcsolata miatt. 

- Másik esetben a 4. számú Liget óvodában az édesapa gyermeke irányába való nem megfelelő kommunikációja 
miatt kellett közbe lépni. Ennek az ügynek a megoldása folyamatos megsegítést igényel. 

- Harmadik esetben rendszeres hiányzás miatt jelzett az óvodapedagógus egy kisfiúra. Ennek az ügynek is 
folyamatba van a megsegítése, megoldása. 

- Az 5. számú Lévai óvodából egy nagycsoportos gyermek miatt jeleztek az óvodapedagógusok, mert a szülők nem 
együttműködőek és a gyermek agresszív viselkedésével veszélyezteti a többi gyermeket a csoportban. A probléma 
megoldását megkezdtük.  

- A 6. számú Csonkás óvodából az egyik óvodapedagógus egy apuka miatt kért megsegítést, aki nem működött 
együtt az óvodapedagógusokkal. Ez a probléma megoldódott. 

A társintézményekkel a kapcsolatunk állandó volt, idén is több lehetőségünk adódott és még adódni fog az ESÉLY 
Szociális Alapellátási Központ által szervezett előadásokon való személyes és online részvételre. 

 Személyes továbbképzést tartott a 2024 őszén a megváltozott Gyermekvédelemi törvényről Gódor Csilla az 
ESÉLY Szociális Alapellátási Központ igazgatója és kollégái. Minden tagóvodába ellátogattak és tájékoztatták az 
óvodapedagógusokat a változásokról. 

 A szakmaközi megbeszélés témája volt: a 2024. évi beszámoló 

 Dr. Juhász Erika gyermekjogi képviselő tájékoztatója 

Integrálás óvodánkban: 

A magatartási, beilleszkedési zavarral küzdő gyermekek között akadhatnak olyanok is, akiknek viselkedési 
problémái mögött a részképességi zavarok mellett egyéb pszichés és szociális természetű problémák is állhatnak. 
Ha a gyermeknek fejlesztésre van szüksége a megfelelő fejlesztéshez, szakembert kérünk fel és többféle módon, 
tanácsokkal segítjük meg a szülőket. 

SNI-s gyermekek együtt nevelése:  

SNI-s az a gyermek, aki a szakértői és Rehabilitációs Bizottság szakvéleménye alapján testi, érzékszervi, értelmi, 
beszédfogyatékos, autista vagy a viselkedés fejlődésének organikus okra visszavezethető tartós és súlyos 
rendellenességével küzd. Egyre több az ilyen gyerek óvodánkban, akiknek megfelelő ellátása nem kis feladat 
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számunkra. Munkánkat jelentős mértékben segítette ebben a nevelési évben is az óvodapszichológus, aki 2021 
szeptember óta folyamatosan látogatja a tagintézményeket, kapcsolatot tart az óvodapedagógusokkal, szülőkkel 
egyaránt. Igen sok gyermek részesül különböző fejlesztésben, (logopédia, gyógypedagógiai ellátás, Alapozó torna 
stb.) 

Az intézményvezetővel, a jelzőrendszer tagjaival állandó, folyamatos kapcsolatban vagyunk – egymás munkáját 
kölcsönösen segítjük. Munkánk ebben az értelemben is eredményesnek mondható. 

A gyermekvédelem a társadalom érdekében, az állam megbízásából végzi gyermekmegóvó munkáját. A 
gyermekvédelem legfőbb feladata, hogy a családokban teremtse meg a gyermeknevelés feltételeit. A gazdasági, 
társadalmi működések zavaraiból következő hátrányokat, veszélyeket úgy lehet elhárítani, ha a gyermekvédelem 
folyamatosan figyelemmel kíséri a gyermekek testi-lelki fejlődését. A gyermekvédelem széles körű tevékenység, 
amely magában foglalja azokat az intézkedéseket, tevékenységeket, amelyek a gyermekek egészségi ellátását, 
gondozását, testi szellemi, erkölcsi fejlődését hivatottak segíteni és biztosítani. A gyermekvédelem első 
legfontosabb jelzőrendszere az óvoda, - mely óvó – védő funkciót lát el, hiszen a gyermekek minden problémája: 
éhség, agresszivitás, szorongás, ápolatlanság stb. itt érzékelhető először. 

A gyermekvédelmi munkánk célja: 

- a gyermekek alapvető szükségleteinek kielégítése, gyermeki és emberi jogainak érvényesítése, 
- hátránykompenzálással az egyenlő esélyek megteremtése, 
- különbözőségek finomítása. 

Az idei év elején elkészítettem a kollégák és a szülők részére egy – egy tájékoztatót, amiben leírtam, hogy milyen 
ügyekben tud segíteni számukra a gyermekvédelmi felelős és milyen esetekben lehet a gyermekvédelmi felelős 
segítségét kérni, igénybe venni és milyen estekben kell jelzést tenni a Gyermekvédelem felé. Továbbra is 
feladatomnak tartom, hogy olyan segítséget adjak a kollégáknak, ami még egyértelműbbé teszi számukra a 
feladatellátási köreinket, kötelezettségeinket. 

A felügyeleti szervek által gyámhatósági, gyermekvédelmi területen végzett szakmai ellenőrzése ebben a nevelési 
évben nem került sor. 

Gyermekvédelmi felelős. Varga Veronika 4. sz. Liget óvoda 

  Pásztor Katalin 
       igazgató 

 
Tájékoztató Fabriczius József Általános Iskola 2024-25-ös tanév gyermekvédelmi munkájáról 

Gyermekvédelmi munka áttekintése 

A gyermekvédelmi feladatokat az osztályfőnökök látják el. A segítő szociális munkás nagy segítséget jelent az 
osztályfőnököknek a gyermekvédelmi munkában. 

Az általános iskolában tanuló diákok száma: 1611 fő 

- ebből alsó tagozatos: 843 fő 

- felső tagozatos: 768 fő 

- az iskola által hátrányos helyzetűnek ítélt tanulók száma: HH: 6 fő, HHH: 5 fő 

- az iskola által veszélyeztetettnek tartott tanulók száma: 7 fő 

- egyéni tanrendes tanulók  (magántanuló) száma: 11 fő  

A 11 fő egyéni tanrend szerint tanulóból, 8 fő külföldi tartózkodás miatt kérte az egyéni tanrendet, a többi tanulónak  
pszichés problémára hivatkozva kérték meg a szülők OH-tól az engedélyt. 

1. A gyermekek és szülők gazdasági, társadalmi jellemzői 

Versegyházon a társadalmi rétegek széles spektrumával találkozunk. A szociális-társadalmi olló egyre jobban 
szétnyílik településünkön is. Találkozunk rendkívül jól szituált családokkal, magasan képzett szülői háttérrel, 
ugyanakkor a létminimum környékén élő, nagyon alacsony iskolai végzettséggel rendelkező szülői háttérrel 
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egyaránt. Ez a társadalmi jelenség jól érezhető az iskolai élet mindennapjaiban. A rászoruló tanulók támogatást 
kapnak (karácsonyi csomag, gyűjtések). 

2. Kedvezményes vagy ingyenes szolgáltatások 

Iskolánkban a törvényi előírásoknak megfelelően a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkező 
családok gyermekei és a nagycsaládosok az étkezésnél az előírások szerinti kedvezményben részesülnek. 

A törvényi rendelkezések értelmében az általános iskola tanulói, ingyen kapják a tankönyvcsomagot. 

3. Szociális problémák, deviancia 

A gyermek-és ifjúságvédelmi problémák köre továbbra is nagyon sokrétű. Magába foglalja a szociális gondok igen 
széles körét, és a tanulási, magatartási nehézségeket egyaránt. 

A problémák zömét a súlyos beilleszkedési problémákkal küzdő tanulók adják. Az iskolában tapasztalt esetek 
szorosan összefüggenek a családi háttérrel, ott tapasztalható nevelési ellentétek, a család szociális helyzetével. 

Régebb óta figyelhető meg egy tendencia kialakulása, mely komoly problémák elé állítja az iskolát: a nehéz pszichés 
problémákkal, esetenként pszichiátriai problémákkal küzdő tanulók számára iskolánk kerül kijelölt oktatási 
intézményként. Sajnos, a jelenlegi rendszerben nem csak a 70-es IQ -val rendelkező diákok, hanem a komoly 
(orvosi) lelki, érzelmi, magatartás béli nehézségekkel küzdő tanulók számára nincs meg a megfelelő oktatási 
intézmény. Ezért a szakemberek sem tudják őket máshová elhelyezni. Az integráció intézménye azonban így komoly 
nehézségekbe ütközik, valamint a szakmai munka válik lehetetlenné azokban az osztályokban, ahová a jelzett 
diákok kerülnek. Mivel az iskola nem rendelkezik segítő szakemberekkel, az osztálytanítók, valamint a szaktanárok 
erőn felül igyekeznek e tanulók oktatását megoldani, beilleszkedésüket segíteni az osztályközösségbe, elfogadtatni 
a szülőkkel a gyakran deviánsviselkedést folytató osztálytárs jelenlétét. 

Az az idei tanév során 83 gyermek vett részt az egyéni pszichológiai foglalkozásokon, ebből 42 felsős, 41 alsós tanuló. 
A foglalkozások száma gyermekenként változó volt. Valakinél 1-2 alkalomra volt csak szükséges, de volt, aki 
huzamosabb ideig heti rendszerességgel járt, mert az egyéni problémája ezt tartotta szükségesnek (pl: szorongásos 
zavar, szuicid hajlam, családi krízis, falcolás, ADHD, indulatkezelési zavar, autizmus spektrum zavar, gyász, 
beilleszkedési gondok). 

A pszichológiai segítséget igénylő tanulók száma egész tanév során magas volt. Nagy az igény az egyéni 
pszichológiai foglalkozásokra.  

Észlelt gyermekvédelmi problémák jellege:  

• igazolatlan hiányzások, magatartási problémák, virtuális térben rágalmazás, bántalmazás, családból való 
kiemelés.   

• 138 tanuló esetében küldtünk jelzést a gyermekvédelem felé, ennek nagy része az igazolatlan hiányzás 
miatt volt.  

Az osztályfőnökök esetmegbeszéléseken vettek részt, több esetben történt védelembe vétel, vagy annak a 
felülvizsgálata. Sajnos a kábítószer is jelen van, találkozunk volt tanítványainkkal, akik feltételezhetően terjesztéssel 
is foglalkoznak az iskola környékén. Ezt bizonyítani nem tudjuk, de jó okunk van feltételezni. Súlyos gondot jelentett 
az elektromos cigaretta használata és a vele való kereskedelem. A NAV felé feljelentést tettünk, akik hatósági 
intézkedés keretében eljártak a bejelentett ügyekben. 

A hétvégeken a szülők elengedik gyermekeiket házi buliba, ahol alkohol, dohányzás, egyéb tudatmódosító szerekkel 
találkoznak kiskorú tanulóink. Sok esetben nem érzik ennek a felelősségét és a súlyát a szülők. Nem is fogadják el 
az osztályfőnökök tanácsait sem ez ügyben. 

A hiányzások terén előrelépés történt, csökkent intézményi szinten. Alsó tagozaton igazolatlan hiányzás 17 óra volt, 
szülői hanyagság miatt. Felső tagozatban is javult a helyzet, de továbbra is 2-3 fő szinte egész évben nem járt 
iskolába, és ez okozta magas igazolatlan hiányzást. Minden előírásnak megfelelő jelzést, jelentést megtettünk. 
Nagyon tehetetlenek vagyunk ezekben az ügyekben, mert már 2-3 éve nem járnak ezek a tanulók rendszeresen 
iskolába, és hatóságilag nem történik semmi. Az egyik tanuló jelenleg 6. osztályos és 15 éves. Esélye nem lesz 
elvégezni az általános iskolát, de a hatóság nem kényszeríti a szülőt, mi minden jelentést leadtunk. 
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4. Prevenció 

Igyekszünk a városban működő jelzőrendszer kihasználni. A Gödöllói Pedagógiai Szakszolgálathoz tartozó szociális 
munkatárs segíti az osztályfőnökök gyermekvédelmi munkáját és kapcsolattartását. Komoly együttműködés valósul 
meg. 

Nagy segítségünkre van a prevencióban az, Ifjúsági Ház az előadásaival, programjaival. Folyamatosan részt 
veszünk ezeken és komoly drog prevencióban, közösségépítésben és számtalan jó programban vehetünk részt. 
Köszönjük a munkájukat, sokat segítenek!  

Szalainé Gulyás Ágnes  

          igazgató 

 

Összefoglaló a Veresegyházi Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Általános Iskola és Óvoda 

2024/25-ös nevelési- oktatási évéről (áprilisig) 

Intézményi változások a tanév során. 

Az 2024/25-ös tanév, az egész intézményt érintő változásokkal kezdődött. Az egyik főigazgató-helyettes (Kajánné 

dr. Antalka Edit) megbízása lejárt, nyílt pályázatot hirdettek meg a pozíció betöltésére. A pályáztatás sikeres volt, 

külső pályázóként elnyertem a posztot. A főigazgató (Csáthy Tamás) nyáron benyújtotta lemondását, emiatt 

október végétől január 16-ig a másik helyettes (Kelédiné Ránics Zsuzsanna) vette át a feladatkört megbízott 

főigazgatóként. A pozícióra kiírták a pályázatot, ami eredményesen zárult, így 2025. 01.16-tól átvettem a főigazgatói 

feladatkört. Ugyanakkor meghirdetésre került a betöltetlenné vált helyettesi poszt, ami 2025.04.14-től került 

betöltésre (Házy Tamás).  

Nevelési-oktatási folyamatok: 

A 2024/25-ös tanév eddig megvalósult része teljes egészében jelenléti oktatásban valósult meg, vis maior helyzet 

sem adódott, rendkívüli helyzetet sem kellett elrendelni egy esetben sem. Bár, a téli járványhelyzetben a 

pedagógusok tömeges megbetegedése miatt felmerült ez a lehetőség, de végül sikerült a helyettesítéseket 

megoldani. 

A tanulói hiányzások esetében az osztályfőnökök kiemelt figyelmet fordítanak az igazolatlan hiányzásokra. Az 

eljárásrendnek megfelelően a KRÉTA felületén generálható jelzések mennek a megadott számú igazolatlan hiányzás 

elérésekor a szülő, majd a gyermekjóléti végül a gyámhatóság felé. 

A nagyszámú igazolt hiányzások jelzésében változott az eljárásrend, a szülő felé jelezzük a problémát, megemlítve 

a 250 óra feletti hiányzás esetében a bukás lehetőségét is. 

Az intézmény Pedagógiai programja nem  tartalmazza ugyan, de érvényes, tantestület által megszavazott 

eljárásrend tartalmazza, hogy a nevelőtestület 250 órát meghaladó hiányzást követően további 25 óra 

mérlegelési/döntési lehetőséggel rendelkezik egy gyermek évismétlésével kapcsolatban. 

A szülő változatlanul 10 napot igazolhat a tanév során, ettől eltérni ún. kikérővel lehetséges, előre jelezve, egyéni 

elbíráláson átesve. 

A bevezetett „NAT” vizsgát egy pedagógusunk nem tudta teljesíteni, ez az éves TÉR értékelésében jelenik meg. 

Az éves programok az eddigiekben szinte kivétel nélkül megvalósultak.  

A szülőkkel való kapcsolattartás a fogadóórákkal, szülői értekezletekkel megvalósultak.  

Szeptembertől a Veresegyházi EGYMIhez csatlakozott az addig a Máltai Szeretetszolgálat és a Veni Vidi Vici 

Alapítvány fenntartásában működő értelmileg akadályozott osztály 7 fővel így az intézmény értelmileg akadályozott 

(középsúlyos érteli fogyatékos gyermekeket is ellát)Az állami keretrendszerbe való besimulásuk folyamatosan zajlik. 
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, valamint hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos 

helyzetű tanulók: 

 RGYVK HH HHH 

Logopédiai tagozat 8 3 1 

Gyógypedagógiai 

tagozat 

8 5 6 

 

Valamint 3 gyógypedagógiai tagozaton tanuló diákunk van nevelésbe véve. 

Az új törvényi szabályozás értelmében jelzési kötelezettségünk van, mérlegelési lehetőség nélkül bántalmazás 

esetén, valamint illegális dohánytermékek előfordulása miatt.  

Bántalmazás miatt 4 esetben küldtünk jelzést, ebből 2 eset családon belüli bántalmazás volt. 

Két esetben érkezett szülői jelzés szexuális zaklatás miatt, mindekét esetben megtettük a jelzést valamit intézményi 

szinten kivizsgálás után a megfelelő fegyelmező eljárás megtörtént. 

Illegális dohánytermék (POCO) miatt 2 esetben jeleztünk, a NAV kiszállás után lefoglalta a cigarettákat, valamint 

megindította az eljárást a szülőkkel szemben. 

A tanév során egy fő átmeneti tanulónk volt, aki édesanyjával anyaotthonba költözött, egy hónap elteltével távozott 

tőlünk. 

A kollégák négy esetkonferencián vettek részt a tanév során. 

Elhanyagolással kapcsolatban számos jelzést küldünk, egy esetben merült fel kommunikációs konfliktus: a 

pedagógus hiányolta a meghívást az esetkonferenciára: ennek „oka” az egyértelmű, nagyon pozitív pedagógiai 

jellemzés volt, ami miatt nem is került sor védelembe vételre (az esetmenedzser saját hatáskörében döntött úgy, 

hogy az iskolát így nem szükséges meghívni).  

Nagyszámú igazolatlan hiányzás jelzése miatt 2 esetben indult hatósági eljárás. 

Egy fő tanuló hangsúlyozottan deviáns magatartásformát mutat, miatta a családsegítővel szinte napi kapcsolatban 

állunk. 

Szakmai munkánkat a tudatos tervezés jellemzi. Törekszünk arra, hogy minél jobban megőrizzük, és ha lehetséges 

kiterjesszük azt a szakmai többletet, ami a sajátos nevelési igényű tanulók ellátása miatt iskolánkra jellemző: 

• Viszonylag alacsony osztálylétszám ( a 20% engedélyezett túllépés minden esetben jelen van) 

• számos fejlesztő óra/foglalkozás (logopédia, mozgásfejlesztés, komplex gyógypedagógiai fejlesztés, 

autizmus specifikus fejlesztés) 

• befogadó-elfogadó (inkluzív) közeg 

• barátságos iskolai légkör 

• a módszertani intézményi státuszunkból fakadó előnyök 

Az ország számos felsőoktatási intézményéből érkeznek egyetemi hallgatók, akik a gyógypedagógiai gyakorlatot 

intézményünkben szeretnék letölteni, szívesen fogadjuk és segítjük őket, bízunk a gyümölcsöző szakmai 

kapcsolatok kialakításában is. 

Számos esetben látogat el hozzánk hasonló profilú gyógypedagógiai intézmény nevelőtestülete szakmai látogatás, 

tapasztalatcsere céljából. Az iskola kollektívája szívesen él a viszonzás lehetőségével. A legszorosabb kapcsolat idén 

a váci Cházár András EGYMI Tagintézményeivel és Intézményegységeivel alakult ki. 

Átszervezési javaslatot nyújtottunk be a fenntartó felé, melynek értelmében a Dunakeszi Telephely 

Tagintézménnyé alakulna létszám emeléssel, valamin szeretnénk létrehozni a súlyosan-halmozottan sérült, FNO 

ellátásban ellátott tanulóinknak egy  bejárós iskolai osztályt. 
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Az átszervezés elősegítésére várhatóan új épületet is biztosít a jövendő Tagintézmény számára a városvezetés. 

Az Újiskola utca 12. szám alatti telekre megérkezett a konténer, melybe az egyik (már meglévő) óvodai csoportunk 

költözik. 

Beiskolázás: 

Markáns túljelentkezés mutatkozik a jelentkezők és a kapacitásunk arányait tekintve. Ez leghangsúlyosabban az 

óvodai csoportjaink, valamint az autista tanulókat ellátó Fejlesztő-házban található osztályokba jelentkezőknél 

mutatkozik meg.  

Felsőbb évfolyamokon található osztályainkba is folyamatos a jelentkezés.  

Nagy örömünkre, az idei tanévtől bekapcsolódhattunk az iskolafogászati ellátásba is, így a szűrővizsgálatok köre 

bővült tanulóink számára. Így diákjaink iskolaorvosi-, védőnői-, és iskolafogászati szűrése is részt vesznek. 

Igyekszünk hangsúlyozottan figyelni arra, hogy az egészségügyi szakemberek által javasolt további vizsgálatokra, 

kezelésekre a szülők vigyék el a gyermeket.  

A nevelő-oktató munka értékelése: 

Az idei tanévben bevezetésre került a TÉR, vagyis a pedagógus teljesítmény értékelési rendszer. A kollégák a 

hangsúlyozottan vállalt feladataikat dokumentálva, nyomon követve folyamatosan teljesítik. Ugyanakkor -elvétve 

ugyan- szükséges volt nyomatékosítani, hogy nem csak a vállalt feladatok számítanak a nevelési év során, hanem 

minden, az iskolai élettel összefüggő esemény, ünnep, program egyaránt lényeges. 

A pedagógiai munka színvonalának nyomonkövetése miatt folyamatosan zajlanak óralátogatások valamint a 

szakmai dokumentáció ellenőrzése.  

Az óralátogatások során a fellelhető pedagógus kompetenciák mellett a kolléga felkészültsége, rugalmassága, 

valamint kapcsolata a tanulókkal is fontos szempont. 

Szinte hetente kerül sor egyetemi hallgatók zárótanítására iskolánkban, melyek nagyon szép (jó és jeles) 

eredménnyel zárulnak. Egyetlen esetben kellett a hallgatónak ismételnie a zárótanítást, úgy vélem ez is az 

intézmény gyógypedagógusainak magas színvonalú, elhivatott munkáját tükrözi. 

Kifejezetten örülök annak, hogy a kollégák ragaszkodnak a hallgatók objektív értékeléséhez és alapos 

felkészítéséhez. 

Intézményünkben működik a belső tudásmegosztás is, ezt a következő tanévtől rendszerezettebb formába 

szeretnénk önteni.  

Az Utazó Hálózat végzi az integrációban tanuló SNI gyermekek ellátását. Ebben a tanévben megalakult a szakmaközi 

munkaközösségük, mely a összefogja a többségi iskolákban dolgozó gyógypedagógusokat. Sokrétű feladatot látnak 

el, a fejlesztő munka mellett érzékenyítő programokat tartanak is tartanak tantestületek valamint 

osztályközösségek számára. 

Az idei tanévben ismét részt vettünk az enyhe értelmi fogyatékos tanulók komplex tanulmányi versenyén Gyömrőn, 

ahol 4. helyezést értünk el. 

Számos rajzversenyen indulnak tanulóink, számos helyezést érnek el. 6. osztályos tanulónk országos pályázaton ért 

el első helyezést, de számos megyei és területi versenyen is dobogós eredményt mutathatnak fel. 

A „Határtalanul” program is megvalósul a tanév során. 

Nagyon szeretnénk tanulóinknak Erdei-iskolai programot szervezni, de ehhez nagy szükségünk lenne az Alapítvány 

segítségére. 
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Minden lehetőséget igyekszünk kihasználni a gyermekek és tanulók színes, izgalmas és eseménydús iskolai életének 

biztosítására, hiszen ezek az évek meghatározók a személyiségfejlődés szempontjából. 

  Az iskola és család kapcsolata: 

A szülők a legfontosabb partnereink mindennapi munkánkban. A jó kapcsolatra való törekvés a Szülőklubok 

szervezésében, tájékoztató alkalmak valamint nyílt napok szervezésében is megmutatkozik. 

Az EGY MIndenkiért alapítvány óriási segítséget nyújtott az intézmény számára, ám a kurátora sajnos lemondott, 

az új kurátor még nem vette át a feladatokat, emiatt kicsit úgy érezzük, magunkra maradtunk. Az Erdei iskola vagy 

a Nyári napközis tábor megvalósulásához is nagy szükségünk lenne az Alapítvány segítségére. 

Kollégáink családlátogatásokkal és a szülőknek a mindennapi nevelőmunkába való bevonásával teremtenek 

lehetőséget a minőségibb közös munkára.  

Konfliktushelyzet esetén az azonnali egyeztetést tartom célravezetőnek, hiszem, hogy a megfelelő kommunikáció 

mindennek az alapja. 

Az intézmény külső kapcsolatai: 

Fenntartónkkal, a Dunakeszi Tankerületi Központtal véleményem szerint igen jó munkakapcsolatban vagyunk. 

Önkormányzat: Úgy vélem jó a kapcsolatunk a polgármester úrral és az oktatási kérdésekkel foglalkozó 

szakreferens kollégákkal is, valamint köszönjük szépen a gyors segítséget a Városgazdának, a balesetveszélyes 

fakidőlés kapcsán.  

Nagyon fontos számunkra, hogy jó és szoros kapcsolatot ápoljunk a családsegítő, valamint gyermekvédelmi 

központokkal, illetve a gyámhatósággal. 

A jelzési kötelezettségről szóló tájékoztatás megtartására megkértem az Veresegyház Kistérség ESÉLY Szociális 

Alapellátási Központ vezetőjét, aki nagy örömömre készséggel vállalta, hogy a következő tantestületi értekezlet 

során részletesen felvilágosítja a kollégákat a kötelezettségükről, valamint annak elmulasztása esetén a várható 

következményekről. 

A Rendőrség által kidolgozott drogmegelőzési programot is igénybe vettük, melyen felső tagozatos tanulóink vettek 

részt 

Tervezzük a MOPKA ifjúsági házzal való együttműködésünket is elmélyíteni a DÖK képviselőink által, valamint a 

Szociopoly játékban újra részt vennének jelenlegi végzőseink. 

A városi könyvtárral is igyekszünk gyümölcsöző kapcsolatot kialakítani, az igazgató úrral történt megbeszélés 

alapján nagyon sokrétű, színes program várja majd diákjainkat. 

Szeretnénk megmutatni a szűkebb és tágabb környezetünknek, hogy milyen értékeink, erősségeink vannak. Bár 

intézményünk tanulói kivétel nélkül Sajátos Nevelési Igényű gyermekek, különböző sérüléstípussal, mindannyian 

értékes személyiségek, akikkel szeretnénk képviselni intézményünket a városi eseményeken, rendezvényeken, 

ünnepségeken. 

Horváthné Haász Veronika 

                            főigazgató 
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Az egészségügyi alapellátás biztosítása az önkormányzat kötelező feladata, mely 2024. évben a következőkből állt: 
háziorvosi, házi gyermekorvosi, 2024. január 31-ig az ezekhez kapcsolódó ügyeleti ellátás, fogorvosi, fogorvosi 
ügyeleti ellátás, iskola- és ifjúságegészségügyi ellátás megszervezése, működtetése.  

2024. évben az önkormányzat a házi gyermekorvosi szolgálatot az orvosok egyéni vagy társas vállalkozásával kötött 
feladat-ellátási szerződések alapján a házi gyermekorvosok közreműködésével látta el. Az iskolavédőnői feladatokat 
az önkormányzat egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló védőnőkkel látta el (3 fő). Óvodánk orvosi feladatait az 
egyik házi gyermekorvosunk végezte részmunkaidőben, az önkormányzat és a társas vállalkozás között létrejött 
szerződés alapján, míg az iskolákban főállásban, teljes munkaidőben egy egyéni vállalkozóval kötött szerződés 
alapján történt a feladat-ellátás. 

2024. évben a védőnői ellátás a város 7 területi védőnői körzetében, illetve a nevelési-oktatási intézményekben 
folyamatosan biztosítva volt. 

2023. július 1-jétől a területi védőnői ellátás biztosítása az Országos Kórházi Főigazgatósághoz, a személyi állomány, 
illetve az általuk használt ingó- és ingatlanvagyon az Észak-Pesti Centrumkórház – Honvédkórház állományába, 
illetve ingyenes használatába került. 

A védőnői munka a hatályos jogszabályok és útmutatások szerint történt. 

Az iskola-egészségügyi feladatot ellátó védőnők szakmai irányítás támogatását a kollegiális védőnői 
mentorrendszeren keresztül az Országos Kórházi Főigazgatóság látja el. 

Az iskolaorvos az iskola-egészségügyi ellátásról szóló 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet rendelkezéseit figyelembe véve, 
iskola-egészségügyi munkaterv alapján, az iskolavédőnőkkel együttműködve végezte éves munkáját. 

Iskolaorvosi rendelővel rendelkező intézmények: Mézesvölgyi Általános Iskola, Veresegyházi Katolikus Gimnázium. 
Iskolaorvosi rendelővel vagy szobával nem rendelkező iskolák tanulóinak szűrővizsgálata és védőoltása a Mogyoródi 
úti iskolaorvosi rendelőben és a Mézesvölgyi Általános Iskola rendelőjében történt. 

Az óvodaorvos heti 1 óra időtartamban egész évben a Kéz a Kézben Óvoda rendelkezésére állt. 

Az alapellátáshoz kapcsolódó háziorvosi és a házi gyermekorvosi ügyeleti ellátást az önkormányzat és a 
Veresegyházi Misszió Egészségügyi Központ között létrejött megállapodás alapján biztosította az önkormányzat 
2024. január 31-ig. Az ügyeleti ellátások központi átszervezésével 2024. február 1-től az Országos Mentőszolgálat 
biztosította az ellátásokat. 

Városunk megnövekedett gyermeklétszámára tekintettel 2023-ban a házi gyermekorvosi körzeteink számát 4-ről 5-
re bővítettük, mely után a praxisok megfelelően működtek. A házi gyermekorvosi körzetek újraosztásra kerültek, a 
gyermekek orvosi ellátását egy új gyermekorvos segíti, valamint 2023-ban átadásra került az új házi gyermekorvosi 
rendelő, amely jelentős fejlesztés volt a város életében. A rendelő megépítése a TOP_PLUSZ-3.3.2-21-PT1-2022-
00004 - Gyermekorvosi rendelő építése Veresegyházon – elnevezésű pályázaton nyert 399 999 922 Ft támogatásból 
valósult meg.  
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Veresegyház Város Védőnői Szolgálata által 2024 évről készített „Éves tájékoztató a területi védőnő 
gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységéről” összesített adatai a következőek: 
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 Tájékoztató a Váci Mihály Művelődési Központ 2024. évi gyermekközművelődési 

munkájáról 

A Veresegyházi Váci Mihály Művelődési Központ 2024-ben is elhivatottan dolgozott azon, hogy változatos kulturális 
és oktatási lehetőségeket biztosítson a város gyermekei, ifjúsága számára. Intézményünk célja, hogy a különböző 
szakkörök és programok révén elősegítse a fiatalok közművelődését, fejlődését és személyiségük kibontakozását. 

Nemcsak a gyermekek számára kínálunk tartalmas programokat, hanem kiemelten fontosnak tartjuk a családok 
közös időtöltését is. Ennek jegyében számos családi rendezvényt szerveztünk, amelyek lehetőséget teremtettek a 
szülők és gyermekek számára, hogy közös élményeken keresztül erősítsék kapcsolataikat. 

Szakmai munkánk során továbbra is nagy hangsúlyt fektetünk a hagyományos programok fenntartására, miközben 
kiemelten támogatjuk a helyi közösségi kezdeményezéseket és azok szakmai segítését. Az intézményünkben 
működő szakkörök, öntevékeny művészeti csoportok és klubok meghatározó szerepet töltenek be a város közösségi 
életében. 

A gyermekek és fiatalok képzésére, valamint szabadidős programjaik megvalósítására továbbra is több helyszínt 
biztosítunk: a Váci Mihály Művelődési Központ Köves utcai épületét, a Göncz Árpád téri Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrumot, a Luther utcai Tájházat, valamint a Búcsú teret. 

Intézményünk célja, hogy a gyermek- és ifjúsági korosztály számára minél magasabb színvonalon biztosítsa a 
tartalmas és értékteremtő szabadidős lehetőségeket. 

Alkotóművészeti csoportok, klubok, szakkörök 
HAGYOMÁNYŐRZŐ NÉPI EGYÜTTES: heti egy alkalommal tartják a foglalkozásokat, tagjaik száma 30-40 fő között 
mozog. Legfontosabb feladatuk a hagyományápolás, a népi kultúra megjelenítése, a néptánc művelése és 
megszerettetése közösségi színtéren gyerekek és felnőttek közreműködésével. 

A Tájház működtetésével szerepet vállalnak a kézműves foglalkozások és néptánc, mint mozgáskultúra 
megjelenítésében. Nemzeti ünnepeink állandó fellépői Tóth Judit szakmai vezető közreműködésével. Az együttes 
irányítója és a csoport vezetője Hibó Józsefné, művészeti vezető: Tóth Judit, Lisznyay Szabó Gábor-díjas 
koreográfus. 

SZÖVŐKÖR: hetente egy alkalommal tartja közös foglalkozását. A tagok eltérő beosztásban készülnek hetente 
több alkalommal saját alkotásaikkal kiállításra és versenyre, amely évente Békésszentandráson kerül 
megrendezésre. Minden év augusztusában egy hétig tartó szövő táborba várják a kedves érdeklődőket a 
Művelődési Központ emeletén található szövőterembe. Érdemes látogatást tenni és bepillantást nyerni a csoport 
életébe, hiszen az őket körülvevő csend adja alapját a szívük és kezük összhangjának eredményeként megszülető 
visszafogott és egyben impozáns alkotásoknak. Vezetője Pirók Irén. 

VERESEGYHÁZI BIG BAND: a Városi Fúvószenekar utódjaként jött létre. A Szabadidős és Gazdasági Innovációs 
Centrumban tartja heti rendszerességgel próbáit a zenekar. Intézményi, városi, és egyéb felkéréseknek eleget téve 
lépnek fel a régióban. Felvidéki testvérvárosi település felkéréseinek is gyakran részesei (Honti napok - Ipolyság). 
Többnyire az intézmény által szervezett kulturális programokon vannak jelen, mint pl.: Majális, Szüreti vigasság, 
Mindenki karácsonya. Indulóikkal nemzeti ünnepeink élő zenei megformálói. Művészeti vezető: Szellinger Tamás. 

CANTEMUS KÓRUS: a vegyeskar heti rendszerességgel tartja próbáit az Innovációs Centrumban. Nemzeti 
ünnepen, karácsonykor és egyéb meghívások alkalmával lépnek fel rendezvényeken. 

Karácsonyi hangversenyüket a Veresegyházi Szentlélek-templomban tartják Ella István orgonaművész 
közreműködésével. Művészeti vezető, karnagy: Vadász Ágnes. 

SZÍNSKÁLA SZÍNJÁTSZÓ CSOPORT: középiskolás és felnőtt tagjai heti rendszerességgel tartják próbáikat. Évente 
2 bemutatót tart a közösség a Váci Mihály Művelődési Központ színháztermében. Az előadásokat mindig nagy 
érdeklődés övezi. A stúdió művészeti vezetője, rendezője Ácsné Csáki Ildikó gyémántdiplomás drámatanár. 
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VERESEGYHÁZI SZÁZVIRÁGOS GYERMEKNÉPTÁNC EGYÜTTES: A csoport 2023. szeptemberétől működik, 
próbáit heti egy alkalommal a Szabadidős és Gazdasági Innovációs Centrum épületében tartja. A gyerekek a Kárpát-
medence magyar paraszti kultúráját tanulhatják népi játékokon keresztül, táncban és énekben egyaránt. 

FIATAL FORRÁS EGYESÜLET – színjátszó csoport. Az autonóm közösség részére próbatermet, előadási helyszínt 
biztosít az intézmény. A fent megnevezett színjátszókörhöz hasonlóan évente két nagyobb előadást valósítanak 
meg, telt házzal. Művészeti vezető: Molnár Klára. 

MÚZEUMPEDAGÓGIA a Veres Art Galériában lévő kiállításokhoz kapcsolódóan működik. 

Általános iskolás korosztályt érintő foglalkozások elsődleges célja a kortárs képzőművészeti kultúra 
megismertetése, életben tartása, a helyi és regionális értékek közvetítése, közösségi lét megteremtése. A 
múzeumpedagógia foglalkozáson a gyógypedagógiai módszerrel foglalkozó Veresegyházi EGYMI köznevelési 
intézmény csoportjai mellett, az egyéb általános képzésű közoktatási rendszerű iskolákon túl kisebb felvidéki 
csoportok is jelen voltak az év folyamán. 

A VESSZŐFONÓ SZAKKÖRT  2022. novemberében indítottuk el. A Nemzeti Művelődési Intézet által a kézműves 
szakkörök megtartásához szükséges eszközök felajánlása, valamint a fellelhető foglalkozást tartó szakember alapján 
történt a döntés a szakkör elindítása, majd a 2023-as évben való folytatása mellett. A kezdeti kis létszám rövid idő 
alatt megnövekedett és tagjai állandósultak. A tavalyi évet már kezdő és haladó csoporttal kezdhette meg a 
csoportvezető. 

KERÁMIA, AGYAGOZÁS – hetente két alkalommal a Szabadidős és Gazdasági Innovációs Centrum 
kerámiaműhelyében. Vezeti: Nagy Csilla keramikus. 

TÁRSASJÁTÉK KLUB – a Rendőrőrs vezető javaslata alapján indítottuk el 2023-ban. Eleinte csak néhány kolléga 
vett részt a hétvégi programon. 2024-re kiforrta magát az elképzelés, s heti rendszerességgel kb. 20 fő vesz részt a 
csütörtökönként és szombatonként a Rendőrőrs szervezésében megvalósuló közösségi programon, segítve ezáltal 
a két szervezet közötti együttműködést. 

RUMMIKUB CSOPORT – 2024-ben indult a Rummikub - társasjáték klub. A Szabadidős és Gazdasági Innovációs 
Centrum biztosít helyszínt az összejövetelekhez. A tavalyi évben már megrendezésre is került az I. Veresegyházi 
Országos Rummikub verseny. A teltházas országos versenyt nagyon szervezetten, magas színvonalon oldotta meg 
a 27 fős klub. A csoport vezetője: Herédi Györgyi. 

A Kulturális és Innovációs Minisztérium által támogatott programok 2024. 
NÉPI TÜRELEMÜVEGEN INNEN ÉS TÚL – INTERAKTÍV NÉPRAJZI PAVILON kicsiknek és nagyoknak: 

Hazánkban először városukban került szabadtéren felállításra egy interaktív építmény, amely a türelemüveghez 
kapcsolódva négy néprajzi témakört járt körül (viselet/motívum, foglalkozás, egyház, játék). A pavilon izgalmas 
belső kiképzése által élményszerűen, játékosan biztosította az önálló és a csoportos ismeretszerzést. A program a 
Néprajzi Múzeum együttműködésében valósult meg. 

NEMZETI FILMKLUB PROGRAM 

2024. márciusában 10 alkalmas filmklubot indítottunk. A filmvetítések heti és kétheti rendszerességgel történtek, 
hozzá kapcsolódóan moderált beszélgetéseket tartottunk. A filmek megismertetése és a közösségépítés egyaránt 
célja volt a programnak. A filmeket a Nemzeti Filmintézet biztosította. 

PETŐFI 200 - A PIM VÁNDOROLTATHATÓ KIÁLLÍTÁSA 

A Petőfi Irodalmi Múzeum installációs elemekből kialakított Petőfi 200 vándorkiállításának célja, hogy az ország 
bármely pontjára eljuttassa a Petőfi életmű új megközelítésű értelmezését. Az egyszerűen felállítható tárlat 
látványos grafikai megoldásaival és közérthető megfogalmazásával átfogó képet nyújtott Petőfi életútjáról és 
életművéről. A tárlatot a helyi iskolák nagyszámban látogatták. 

KÖZEL HOZZUK A ZENÉT! – KAMARAKONCERTEK 

A Filharmónia Magyarország Nonprofit Kft. által kínált előadó-művészeti programokat két alkalommal vettük 
igénybe, ahol neves művészek mutatkoztak be a helyi közönség előtt. Első alkalommal a 2024. évi Városünnep 



- 33 - 
 

alkalmával hallhattuk a Talamba Ütősegyüttest, majd ősszel Kamarás Iván műsorát élvezhettük "Egy fess pesti este" 
címmel. 

KUTASD A MÚLTAD! 

A Magyar Nemzeti Levéltár vármegyei munkatársa klubfoglalkozások keretében ismertette az érdeklődőkkel az 
online levéltári kutatás lépéseit. A 3 alkalmas foglalkozás fókuszában a családtörténetkutatás és a helytörténeti 
kutatás (iskolatörténet, egyháztörténet, településtörténet, helyi gazdasági és társadalmi kutatások, 
nemzetiségkutatás stb.) állt. 

ÖRÖKÍTSD MEG A JELENT A JÖVŐNEK! 

A Magyar Nemzeti Levéltár települési értékek feltárása keretében a település meghatározó épületeinek és tereinek 
fotózását tűzte ki célul. A 3 foglalkozásból álló programsorozaton a Verka Esti Gimnáziumának hallgatói vettek részt. 

ISKOLA A MÚZEUMBAN 

A Magyar Nemzeti Múzeum által indított program keretében a veresegyházi Future School tanulói vettek részt a 
szentendrei Czóbel Múzeumban egy tartalmas múzeumlátogatáson és múzeumpedagógiai foglalkozáson. 

KULTUP ALPROGRAM 

A KultUp egy, a középiskolások számára összeállított színházi és kulturális témanap-sorozat volt, amelynek 
keretében a fiatalok kifejezetten az iskolai platformra tervezett színházi produkciókban és foglakozásokon – például 
tantermi és szünetszínházi produkciókban, illetve rendhagyó irodalom és történelem órákon – vehettek részt. A 
program a Katolikus Gimnázium diákjai számára a Déryné Művészeti Közhasznú Nonprofit Kft. által került 
megszervezésre. 

A MI CIRKUSZUNK - MENTORPROGRAM MŰKEDVELŐ ÉS SPORTOLÓ ARTISTA KÖZÖSSÉGEK SZÁMÁRA  

A mentorprogram városunkban 3 sportoló artista közösség szakmai fejlesztését, tehetséggondozását támogatta 
(Detta Stúdió, Pink Panther Pole, Sport Zone SE). A három-három alkalom során a művészi és technikai ismeretek 
átadásán túl kiemelt hangsúlyt kapott a személyes és társas készségek fejlesztése a cirkuszművészet eszközeivel. A 
programok részben a Fővárosi Nagycirkuszban, részben pedig helyben valósultak meg a csapatok edzőtermeiben.  

A Tájház foglalkozásai és rendezvényei 2024. 
Január 

Kézműves foglalkozás, tálcafonás 

Gulyás Sándor Galgamante fotókiállítás 

Február 

Kosárfonás foglalkozás, vezető: Fekete Zoltánné 

Március 

Húsvéti készülődés, tojás festés, kalács sütés kemencében, locsolóvers verseny 

Április 

Török Ignác Gimnázium diákjainak látogatása 

Szent István Egyetem Marokkói hallgatóinak látogatása, viseletbe öltözése 

Május 

Regenye Zoltán – zenetábor 

Június 

Táborok a Tájházban: Mézesvölgyi Általános Iskola 4. osztályosai 

A Veresi Balett és az Urban Verbunk Junior néptánccsoport bemutatója 

Július 
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Kézművesfoglalkozás a Piros házaspárral 

Augusztus 

Veresegyházi Százvirágos Néptáncegyüttes tánctábora 

Szeptember 

Szüretre készülődés, udvar díszítés, szüreti eszközfelismerés a Piros óvoda csoportjával, 

Pogácsasütés kemencében, szüreti felvonulók kínálása 

December 

Adventre hangolódás, koszorú készítés, mézeskalács sütés, gyertyaöntés, nemezelés 

Tordai Zsuzsa spirituális napja: Ősi bölcsességek, újjászülető közösségek címmel 

Nyári táborok 2024. 
Nyáron és az iskolai szünetekben változatos tematikájú táborokat szerveztünk, amelyek lehetőséget biztosítottak a 
gyermekek számára új élmények szerzésére, valamint a természet, a sport és a kultúra mélyebb megismerésére. 

A táborok célja egyrészt, hogy a családok számára helyben biztosítsuk a gyermekek napközbeni felügyeletét, 
másrészt pedig, hogy értékes és élményekben gazdag kikapcsolódási lehetőséget kínáljunk számukra. 

Időpont Megnevezés  Helyszín 

    

06.24-28. Fotós tábor  Szabadidős és Gazdasági Innovációs Centrum 

    

06.24-28. 

Nyári Napközis Sport és balett  

Szabadidős és Gazdasági Innovációs Centrum 

tábor 

 

   

06.24-28. Rockin Board tábor  Váci Mihály Művelődési Központ 

    

07.01-05. Rockin Board tábor  Váci Mihály Művelődési Központ 

    

07.06-12. Mó-ka dráma- és sporttábor  Szuppi Ifjúsági Szállás, Egyházaskozár 

    

07.08-12. Karate tábor  Váci Mihály Művelődési Központ 

    

07.29-08.02. Gyermek Néptánctábor  Veresi Tájház 

    

07.08-12. 

Kreatív Udvarház  

Szabadidős és Gazdasági Innovációs Centrum 

(képzőművészet tábor) 

 

   

07.29-08.02. Szövőtábor  Váci Mihály Művelődési Központ 
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Gyermekek és fiatalok, családok részvételével zajló események 2024. 

Hónap Nap Rendezvény Helyszín 

január 6. Almaszószok Produkció 
Micimackó fázik - Gyermekkoncert 

Váci Mihály Művelődési Központ 

január 6. Újévi Koncert Kucsa Tamás Városi Sportcsarnok 

január 13. Menyecskebál Váci Mihály Művelődési Központ 

január 17. Orosz György - Stand up comedy Váci Mihály Művelődési Központ 

január 20. Magyar Kultúra Napja Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

január 20. Liget Óvoda - Bál Váci Mihály Művelődési Központ 

január 22. Ütős tanszak hangverseny - Zeneiskola Váci Mihály Művelődési Központ 

január 26. Illés Krisztina "... a Dög" - 
Könyvbemutató 

Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár 

január 26. Overdrive Band - Kultúrkocsma Váci Mihály Művelődési Központ 

február 11. Batyus Farsangi Táncház Pepével Váci Mihály Művelődési Központ 

február 16. Imre Hilda "Minka" - Könyvbemutató Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár 

február 16. BrettPitt zenekar - Kultúrkocsma Váci Mihály Művelődési Központ 

február 17. Henrik a kis hernyó - Bábelőadás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

március 9. Orosz György - Stand up comedy Váci Mihály Művelődési Központ 

március 10. Városi Nőnap Kucsa Tamás Városi Sportcsarnok 

március 15. Városi Megemlékezés Petőfi tér 

március 15. Családi futóverseny Váci Mihály Művelődési Központ 

március 17. Kalap Jakab - Gyermekkoncert Váci Mihály Művelődési Központ 

március 22 - 
04.30.  

Tóth Lívia, Veress Enéh - Kiállítás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - Udvarház 
Galéria 

március 24. Húsvéti készülődés a Tájházban Tájház 

március 28. Re-G - Kultúrkocsma Váci Mihály Művelődési Központ 

április 7. 35. Tavaszi Emlékhadjárat Petőfi tér, Bokréta Lovarda 

április 12. Veresi Balett - Előadás Váci Mihály Művelődési Központ 

április 13. Vuk - Bábelőadás gyerekeknek Váci Mihály Művelődési Központ 

április 16. Moziklub - János Vitéz Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

április 17. Moziklub - Lúdas Matyi Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 
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április 17. Kiss Ádám - Dumaszínház Váci Mihály Művelődési Központ 

április  21. Föld Napja Horgásztanya, városi körzetek 

április 22-
05.06. 

Megnyitó 
Kosárfonó szakkör kiállítás 

Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - B oldal első 
emelet 

április 23. 
23-29. 

Megnyitó 
Türelemüveg - néprajzi kiállítás 

Göncz Á.tér 1. 

április 23. Bábelőadás - Kiskakas gyémánt 
félkrajcárja 
Kéz a kézben Óvoda - Báb 
munkaközösség 

Váci Mihály Művelődési Központ 

április 26. Moziklub - Macskafogó Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

április 27. Pál Feri Atya előadása Váci Mihály Művelődési Központ 

április 28. Tánc Világnapja Göncz Á.tér 1. 

május 1. Majális Fenyveserdő 

május 4. Te Döntesz - MOPKA drogprevenciós 
előadása 

Váci Mihály Művelődési Központ 

május 10 - 
07.30. 

Megyeri Krisztina, Hans Bauer - Kiállítás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - Udvarház 
Galéria 

május 10. Moziklub - Hyppolit Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

május 11. Dzsungel könyve - Előadás - Fiatal Forrás 
Egyesület 

Váci Mihály Művelődési Központ 

május 17. Moziklub - Vuk Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

május 17. Dombovári István - Dumaszínház Váci Mihály Művelődési Központ 

május 21. Veresi Balett - Előadás Váci Mihály Művelődési Központ 

május 24. Hősök Napja I. és II. Világháborús Emlékművek 

május 24. Moziklub - Te rongyos élet Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

május  25. Népzenei Családi Nap / Táncház 
Regenyés Együttes 

Tájház 

május 31-
06.06. 

Petőfi Irodalmi Múzeum Kiállítása Váci Mihály Művelődési Központ 

május 31. Mézesvölgyi játszótér - Ünnepélyes 
átadás 

Mézesvölgy Veresegyház 

május 31. Kultúrkocsma - Pomázi Zoltán Váci Mihály Művelődési Központ 
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június 4. Nemzeti Összetartozás Napja Margita, Trianon Emlékmű 

június 7. Moziklub - Szindbád Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Kamaraterem 

június 8. Nyárköszöntő 
Hunyadi Andrea és Hegyi Miklós 
beszélgetős koncertje 

Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

június 21. Moziklub - Nyugati nyaralás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

június 28-
07.31. 

Városi Múzeum Asszonykórus 
Szabadtéri fotókiállítás 

Szent Erzsébet templom kertje 

június 28. Moziklub - Anyám és más futóbolondok 
a családból 

Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

június 28. Városünnep 25. 
Vasútmodell Kiállítás 
“Veresi Asszonykórus” Városi Múzeum 
fotókiállítása 
“Falvédők és kézimunkák a Veresi 
motívumok tükrében” 
Kiállításmegnyitó és bemutató 
Talamba Ütőegyüttes koncert 
Moziklub: Anyám és más futóbolondok a 
családból 

Mézesvölgyi Általános Iskola 
Szent Erzsébet templomkert 
Tájház 
 
Göncz Á. tér 1. 

június 29. Városünnep 25. 
Városi Főzőverseny 
Gasztró- és Kézműves Forgatag 
Gyermekprogramok 
Százvirágos Néptáncegyüttes műsora 
Veresegyházi Hagyományőrző Népi 
Együttes táncház 
Pomázi Zoltán gyermekkoncert 
Kiss&’Stop Duo koncert 
“Lebegő szobrok a tavon” 
kiállításmegnyitó 
WelHello koncert / nagyszínpad 
Retro Disco 

Öreg-tó strand 
Búcsú tér 

június 30. Városünnep 25. 
Gasztró és Kézműves Forgatag 
Gyermekprogramok 
HURRÁ! Zenekar gyermekkoncert 
Tánccsoportok 
A Békakirály zenés bábjáték  
Fifty Vibe 
Korda György és Balázs Klári / 
nagyszínpad 

Búcsú tér 
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augusztus 19-
09.25. 

Józsa Judit keramikus - kiállítás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - Udvarház 
Galéria 

augusztus 19. Éjszakai túra a Margitára Göncz Árpád tér 1. - Margita 

augusztus 20. Államalapítás ünnepe Búcsú tér színpad - Tóstrand 

augusztus 24. Veresi Ifjúsági Fesztivál / VIF MOPKA udvar - Fő út 68. 

szeptember 19. Dumaszínház Váci Mihály Művelődési Központ 

szeptember 20. Konferencia - Misszió Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

szeptember 27. Magyar Népmese Napja Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

szeptember 28. Szüreti Bál Váci Mihály Művelődési Központ 

szeptember 29. Szüret Vigasság Búcsú tér 

október 6. Süsü a sárkány kaladjai-zenés mesejáték Váci Mihály Művelődési Központ 

október 6. Városi megemlékezés Széchenyi domb, Vértanúk Ligete 

október 9. Somogyi András: Hangok a fejemben - 
Stand up előadás 

Váci Mihály Művelődési Központ 

október 10.11.-
10. 31. 

Kun Éva - Kutak Adrienn kiállítás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - VeresArt 
Galéria 

október  17. Kamarás Iván-Kéméndi Tamás: Egy fess 
pesti este 

Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

október 23. Családi futóverseny 1956m Váci Mihály Művelődési Központ 

október 23. Városi megemlékezés  56-os emlékmű, Kálvin tér, 
katolikus temető 

november 15. Veresi Ifjúsági és Diákfórum / MOPKA Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - 
Konferenciaterem 

november 26. Dumaszínház - Hadházi László Váci Mihály Művelődési Központ 

december 1. Frakk és a foci - gyerekelőadás Váci Mihály Művelődési Központ 

december 1. Adventi koszorú készítés 
Adventi készülődés a Tájházban 

Tájház 

december 4. Zenével a világ körül - Csapó Krisztián és 
barátai koncertje 

Váci Mihály Művelődési Központ 

december 5. Városi Mikulás kisvonattal Városi körzetek 

december 6. Városi Mikulás kisvonattal Intézmények 

december 8. Szent Miklós Igéző adventi vásár és 
programsorozat 

Göncz Árpád tér  
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december 12.13. - 
02.28. 

Csoportos tematikus kiállítás Szabadidős és Gazdasági 
Innovációs Centrum - VeresArt 
Galéria 

december 13. Első Szadai Ír Kocsmazenekar - koncert Váci Mihály Művelődési Központ 

december 19. Mindenki Karácsonya Göncz Árpád tér 

december 20. Regölés - Százvirágos Néptánccsoport Tájház 

december 20. Diótörő - Veresi Balett gála előadás Váci Mihály Művelődési Központ 

december 21. Karácsonyi Muzsika - Cantemus kórus Szentlélek-templom 

december 22. Városi Betlehem Székelykapu melletti tér 

sport, tánc és egyéb mozgás lehetőségek 
1. Veresi Balett 
2. Ringató 
3. No Comment Hip-Hop 
4. Blero System Hip-Hop 
5. Rúdtánc (Pink Panther Pole Fitness Veresegyház) 
6. Rockin ’Board akrobatikus rock and roll 
7. Salamon Történelmi Club haditorna 
8. Kajak-kenu Sportegyesület szárazföldi edzései 
9. Karate csoport – Veresi Karate 
10. Smaragd Sportegyesület 
11. Capoeira edzés 
12. Zumba 
13. Ébredő Erő Kung-Fu 
14. Élményfestés / KATart  

AZ INTÉZMÉNY SZOLGÁLTATÁSAIT TÉRÍTÉSMENTESEN IGÉNYBE VEVŐ 
GYERMEK- ÉS IFJÚSÁGI intézmények, szervezetek 

1. Fabriczius József Általános Iskola 

2. Kéz a kézben óvoda (tagóvodák) 

3. Lisznyay Szabó Gábor Alapfokú Művészeti Iskola 

4. Misszió Egészségügyi Központ 

5. EGYMI Veresegyház 

6. ESÉLY Kistérség 

7. Támaszpont Mopka Ifjúsági Ház 

8. Kálvin Téri Református Általános Iskola 

9. Veresegyházi Katolikus Gimnázium (VERKA) 

11. Veresegyházi Életfa Waldorf Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola 

12. Future School Veresegyház 

17. Fiatal Forrás Egyesület 

18. Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár 
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Összegzés 
A beszámoló bemutatja az intézmény gyermekközművelődési tevékenységének sokszínűségét és a kínált 
lehetőségek változatosságát. A 2024-es évben ismét sikerült új elképzeléseket és célokat megvalósítani. 

A Váci Mihály Művelődési Központ szorosan együttműködött a helyi közösségekkel, intézményekkel és az 
önkormányzattal annak érdekében, hogy a gyermekek számára minél gazdagabb és sokrétűbb kulturális és oktatási 
programokat biztosítson. Kiemelt figyelmet fordítunk a szülők és a résztvevő gyermekek visszajelzéseire, amelyek 
segítenek abban, hogy folyamatosan fejlesszük és még színvonalasabbá tegyük szolgáltatásainkat. 

A 2024-ben felújított és kibővített Göncz Árpád tér – szabadtéri színpadával – új lehetőségeket teremtett a 
gyermek-, ifjúsági és családi rendezvények számára, ugyanakkor kiváló helyszínt biztosít a közösségi együttlétekhez, 
kapcsolatteremtéshez vagy akár egy kellemes délutáni sétához. 

Bízunk benne, hogy 2025-ben is változatos, igényekhez igazodó kulturális programokat és rendezvényeket 
kínálhatunk a gyermekek és fiatalok számára. 

Csécsyné dr. Drótos Edina 
intézményvezető 

 

Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár 2024 több szempontból is sikeresebb és néhány aspektusát tekintve kevésbé 
sikeres év volt, mint azt múlt januárban gondolni mertük.  

A gyermekrészleg két új munkatársa, pedagógiai ismereteikre és gyakorlatukra alapozva olyan könyvtári 
programokat tudott megvalósítani, amelyek úgy az alkalmak számát, mint a résztvevők létszámát tekintve is messze 
felülmúlták a 2023-as esztendőt. 

2024-ben már az átmeneti időszakra, illetve útszakaszra fókuszáltunk, s megkezdődött a fiókkönyvtár kialakításának 
és működtetésének tervezése és kivitelezése, amellyel párhuzamosan megkezdtük az „átmeneti otthonunkként” 
megjelölt Petőfi utcai épületbe történő költözésre, a belső és külső terek kialakítására vonatkozó együtt 
gondolkodást. 

A 2023 nyarán felvett gyerekkönyvtáros munkatársak egészen új színeket vittek a gyermekfoglalkozások meglévő 
palettájára. Így a tavalyi év során a könyvtári órák mellett diavetítéseket és papírszínházi előadásokat is szerveztünk 
legkisebb olvasóinknak. Így a 21 foglalkozás során 426 óvodást és kisiskolást láttunk vendégül. 

Könyvtárunk több éve 3 alapfokú és 2 középfokú oktatási intézmény esetében látja el az iskolai könyvtári 
feladatokat. Emellett egyre erősödő kapcsolatokat ápolunk az óvodákkal is, így már heti szinten fogadunk 
csoportokat valamely óvodából, illetve az általános iskolák alsós osztályaiból, akik számára különböző 
foglalkozásokat tartanak gyerekkönyvtáros munkatársaink.  

2024-ben 9 középfokú oktatási intézménnyel volt szerződésünk veresi lakhelyű közösségi szolgálatos diákok 
fogadására. Az elmúlt évek során most először jelentkeztek digitalizálási feladatokra a tanulók, így segítségükkel 
nagy lépést tehettünk a helyismereti, helytörténeti dokumentumok – elsősorban fényképek – digitalizálása terén. 
Így csak az elmúlt évben mintegy 3800, Veresegyházon készült fénykép került jó minőségben szkennelésre, de – 
nagy örömünkre – pl. sikerült digitalizálnunk a Civil Kör működéséhez kapcsolódó dokumentumokat több évtizedre 
viszszamenően. 

A beiratkozott olvasók többször látogattak el hozzánk, így 2024-ben a személyes könyvtárhasználatok száma 8,8%-
kal nőtt az előző évhez képest. 

          Berze Lajos 
            igazgató 
 
2024 évben 36 család részesült alapellátásban és védelembe vételben. A veszélyeztetettség okai: életviteli, családi 
konfliktusok, elhanyagolás, oktatási elhanyagolás, magatartás probléma voltak. 

2024 évben nem került senki szakellátásba (nevelőszülő, gyermekotthon). 

Veresegyház Város Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala 2023-ban a Szociális Ágazati Portál segítségével 
informálódott a Pest vármegyében található gyermekek átmeneti otthona intézményekről, ellátási szerződéskötés 
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céljából. A talált intézmények számát szűkítette az illetékesség hiánya. A település számára alkalmasnak vélt öt 
intézményt megkerestük, megkeresésünkre kettő esetben nem érkezett válasz, egy esetben férőhelyhiányra, egy 
esetben átmeneti nevelésre engedélyhiányra, egy esetben pedig férőhelyhiányra és földrajzi távolságra 
hivatkozással elutasító választ kaptunk. 

A hivatal a feladat teljesítése érdekében számos érintett véleményét megkérte, mely alapján megállapíthatóvá vált, 
hogy a település számára kizárólagos intézmény létrehozására szükség és lehetőség nincs, arra ellátási szerződés 
vagy társulás útján nyílhat lehetőség. Javaslat fogalmazódott meg járási szintű intézmény létrehozására. 

Veresegyházi Medveotthon 26 éve Közép-Európa egyetlen Medveotthona, fenntartója 2024.01.01. óta a 
Veresegyházi Városgazda Korlátolt Felelősségű Társaság. A Medveotthonban élő állatok fajtája és egyedszáma 
folyamatosan változik, hiszen az ország minden részéről érkeznek ide példányok. Folyamatos érdekes programok 
várják a gyerekeket és a fiatalokat egyaránt. A középiskolások körében kedvelt helyszín a közösségi szolgálat 
elvégzésében. 2017 óta működik itt a MaciZoo napközis tábor.  

 

4. A felügyeleti szervek által gyámhatósági, gyermekvédelmi területen végzett szakmai 
ellenőrzések tapasztalatainak, továbbá a gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltató 
tevékenységet végzők ellenőrzésének alkalmával tett megállapítások bemutatása 

A Pest Vármegyei Kormányhivatal 2024. szeptember 16-án a Meseliget Városi Önkormányzati Bölcsődénél 

közegészségügyi hatósági ellenőrzési eljárást indított. Az ellenőrzés idejében a bölcsőde tiszta és rendezett volt, 

közegészségügyi szempontból az ellenőrzés hiányosságot nem tárt fel, a működési engedélyben a Bölcsőde helyrajzi 

számának hiányát állapították meg. 

Veresegyház Város Önkormányzat, mint fenntartó kérelmének megfelelően a Meseliget Bölcsőde Szolgáltatói 

Nyilvántartási Rendszerben bejegyzett adatait az engedélyező hatóság módosította, a működési engedélyben 

rögzítette a helyrajzi számot. 

A Pest Vármegyei Kormányhivatal részéről további helyszíni ellenőrzésre nem került sor 2024 évben, a gyermekek 

napközbeni ellátását biztosító és a család,- és gyermekvédelmi szolgálatot teljesítő intézményekben.  

5. Jövőre vonatkozó javaslatok, célok meghatározása a Gyvt. előírásai alapján (milyen 

ellátásokra és intézményekre lenne szükség a problémák hatékonyabb kezelése érdekében, 

gyermekvédelmi prevenciós elképzelések). 

Veresegyház a gyermekjóléti, gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok ellátására megfelelő intézményi háttérrel 
rendelkezik, képzett szakemberekkel és lelkes civilekkel végzik fontos munkájukat. Célunk a jövőben ennek 
megtartása, fejlesztése.  

 

6. A bűnmegelőzési program főbb pontjainak bemutatása, valamint a gyermekkorú és 

fiatalkorú bűnelkövetők számának az általuk elkövetett bűncselekmények számának, a 

bűnelkövetés okainak bemutatása 

Városunk – és az önkormányzati vagyon - gyarapodásával egyre több értékes épület található településünkön a 
meglévők mellett, játszóterek, utcabútorok, telepített növények javítják a város komfortérzetét. Településünk 
jelentős mezőgazdasági művelésre alkalmas területtel rendelkezik, amely külterületek biztonságnövelése, illetve az 
épített és természeti környezet védelmének fokozása mindannyiunk közös felelőssége. Az utóbbi években 
megjelenő rongálás, illegális hulladék lerakás stb. történik bel- és külterületen egyaránt, aminek visszaszorítása új 
és összetett, de önkormányzati kompetenciakörben is megtehető intézkedéseket követel, annak érdekében, hogy 
a településbiztonság és a lakosság közbiztonságérzete is javulhasson és a bűnmegelőzés eredményesebben 
valósuljon meg városunkban. 

2024-ben megkezdődött az „Integrált Önkormányzati Rendészet” kialakítása, melynek lényege egy olyan önálló 
csapat létrehozása, ahol a közterület-felügyelői, mezőőri és városőri feladatokat ellátó kollégák, szorosan 
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együttműködve a rendőrséggel, a Polgárőr és az Önkéntes Tűzoltó Egyesülettel végzik munkájukat. A szervezet 
feladatai közé tartozna a jelenleginél kiterjedtebb hálózatú és állandóan felügyelt kamerarendszer működtetése a 
lakosság bejelentéseit 24 órában fogadni képes „Térfigyelő és Ügyeleti Központban”. 

A 6. pont a későbbiekben kiegészítésre kerül a Gödöllői Rendőrkapitányság részéről érkező beszámolóval, 

tekintettel arra, hogy a Képviselő-testület munkatervében a „Tájékoztató a város közbiztonsági helyzetéről” szóló 

előterjesztést a 2025. június 4-i ülésen tárgyalja.  

 

7. A települési önkormányzat és a civil szervezetek közötti együttműködés keretében 

milyen feladatok, szolgáltatások ellátásában vesznek részt civil szervezetek (alapellátás, 

szakellátás, szabadidős programok, drogprevenció stb.) 
 

Veresegyház lakosságának életkorát tekintve, fiatal település. A sport nagy teret kap városunk életében, ez a 
fiatalosság tükröződik a város sportéletében is, amely pezsgő és igen sokszínű. Jelenleg a városban több mint hatvan 
sportcsoport kínál mozgáslehetőséget a város és a környező települések lakosainak. A 2024. évben a pályázatokra 
benyújtott adatlapokon kért információk alapján a városban rendszeresen sportolók száma (igazolt, amatőr, 
szabadidős) meghaladja a 3850 főt, akik közül 1600 fő igazolt, versenyszerűen sportol. Örvendetes, hogy a város 
gazdasági szereplői által felújított épületekben új, a sportolásra is alkalmas termek, edzőtermek, tornatermek 
kerültek kialakításra, ezzel bővítve a sportcsoportok választási lehetőségét. A foglaltsági mutatók egyértelműen a 
sportcsoportok aktivitását mutatja. 

A városban újabb sportágak gyakorlására nyílott lehetőség (pl. akadálypálya, korfball, iskolai kereteken belül a 
tchoukball) és tovább bővült a választható sportágak-sportcsoportok száma is. Jellemzően a tömegesítés a 
csapatsportágaknál mutatkozik (kosárlabda, kézilabda, labdarúgás), de nagyon szép számmal járnak rendszeresen 
asztaliteniszezni, továbbra is népszerűek a küzdősportok, valamint a tánc mindenféle válfaja. Úszásoktatást- és 
gyakorlást, több társaság is hirdet, - bár egyesületként egyik sem működik -, de munkájuknak köszönhető, hogy a 
diákolimpiai versenyeken Veresegyház oktatási intézményei rendszeresen eljutnak a diákolimpia országos döntőig. 
2024-es évben elfogadásra került 7/2024. (IV. 25.) önkormányzati rendelet az önkormányzat sportfeladatairól és a 
helyi sporttámogatásról, mely keretet adott - többek között - a városban működő sportegyesületek átlátható 
támogatásához. A rendelet értelmében megváltozott támogatási rendszer, mely eltér az eddigi évek gyakorlatától. 
A pályázati keretösszegből magánszemélyek,  44 sportcsoport (egyesület, szakosztály) kapott támogatást, köztük a 
VVSK szakosztályai is. A pályázati keretek között megkapott támogatás nagy segítség volt a városban működő 
sportcsoportoknak. Az elmúlt évek tendenciája folytatódott és a VVSK keretein kívül működő sportcsoportok egyre 
inkább meghatározó tényezői a város sportéletének, eredményességük évről-évre nő, mind hazai, mind pedig 
nemzetközi szinten, úgy, hogy eddig szinte önfenntartóknak kellett lenniük. 

A csoportok, magánszemélyek sportágai (a felsorolás nem teljeskörű):  akadálypálya, aikido, akrobatikus torna- és 
légtorna, akrobatikus rock and roll, asztalitenisz, atlétika, balett, bmx kerékpáros edzés, capoeira, darts, diáksport,  
fitness, funkcionális tréning, futás, gerinctorna, hip-hop tánc, íjászat, jégkorong, jóga, judó, kajak-kenu, karate, 
kempo, kettlebel, kézilabda, kick-boksz, korfball, kosárlabda, kutyás sport, labdarúgás, lovassport, modern tánc, 
művészi látványtánc, néptánc, nordic walking, ökölvívás, petanque, pilates, ritmikus gimnasztika, röplabda, rúdtánc, 
sakk, salsa, senior örömtánc, show tánc, szertorna, tajcsi, tchoukball, tenisz, tollaslabda, tömegsport, triatlon, úszás, 
versenytánc, vívás, zumba. 

Veresegyház Város Önkormányzata 2024. évben az államháztartáson kívüli szervezetek, háztartások működési célú 
támogatására előirányzatot tervezett, míg felhalmozási célú támogatásokra előirányzatot nem terveztünk, de év 
közben egyes támogatás felhasználási célok indokolttá tették ezen előirányzat módosítását.  

A tervezett támogatás nagy része (közel 86%-a) olyan egyesületek, alapítványok működését szolgálja, melyek a 
város érdekében főként feladatellátási szerződés keretén belül folytatják tevékenységüket. 
 
A Városi Sportkör éves fenntartási költségeihez vissza nem térítendő működési célú és visszatérítendő támogatást 
is biztosítottunk, mely összeg júniusban visszafizetésre került. A Sportkör szakosztályai sportpályázattal támogatást 
nyertek el, valamint felhalmozási célú támogatással segítettük az egyesületet egy kisbusz beszerzésében. 
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A Veresegyházi Waldorf Általános és Alapfokú Művészeti Iskola részére a tantermeik és egyéb kiszolgáló 
egységeinek otthont adó mobilkonténerek bérleti díjához az önkormányzat 2024-ben is támogatást biztosított. 

A Föld napja mára a legnagyobb önszerveződő környezeti megmozdulássá vált Magyarországon és Veresegyházon 
is. Az év folyamán többször szerveztek hétvégekre kisebb-nagyobb szervezetek, csoportok családok bevonásával, 
főként szemétszedést. 

2024-től Veresegyházon is "gyalogbusszal" vagy "pedibusszal" járnak a gyerekek általános iskolába a Multisport SE 
Veresegyház szervezésével. 

Félnek a magyar szülők egyedül iskolába engedni a gyerekeiket, mert többek között nem érzik biztonságosnak a 
gyalogátkelőket. A nagyobb településeken ezért a szülők többsége autóval hozza-viszi az általános iskolásokat és 
óvodásokat, ami plusz időt és gyakran logisztikát is igényel. 

Az első járat; 23 fő a Ligetekből, 5 fő pedig a Tavaktól indult kis csapatban az iskolába. 

Az iskolában a polgármester egy-egy apró meglepetéssel várta a gyerekeket, és ő nyomta az első pecsétet a 
pecsétgyűjtő füzetükbe. Ha ezekből elegendőt összegyűjtenek - tehát kellő alkalommal mennek gyalogbusszal 
iskolába - a pecséteket ajándékokra válthatják. 

A Fabriczius Alapítvány és az Iskolaszék szervezi a teljesség igénye nélkül a következő programokat: évente 
áprilisban komoly hagyományokra épülve megrendezésre kerül a csapatépítő, környezettudatosságra nevelő Föld 
Napja programsorozat (Föld Napját megelőző héten az előzetesen regisztrált öt fős csapatok idén egy hosszú kvízt 
oldottak meg a természetvédelem témakörében, majd vasárnap kapcsolódtak a város szemétszedő programjához 
az iskola és az Ivacsi-tó környékét tisztították meg, szombaton a szokásos indulóhelyről indult a Rinya-túra. A 
jelentkezők száma rekord közeli volt. 52 csapat teljesítette a 10 akadályból álló versenyt. A támogatók jóvoltából 
minden regisztrált csapat kapott jutalmat.) a Jótékonysági farsangi bál 30 alkalommal megszervezésre került 
farsang idején, ami a beköltöző családok lokálpatrióta érzését erősíti, 2024-ben is regisztráltak a Millió lépés az 
iskoládért országos versenyhez, csokigyűjtést szerveztek, összesen 576 tábla gyűlt össze, melyet a Baleseti 
Sebészetre és a helyi Kismosoly Egyesületnek adtak át és a hagyományos Fabriczius-nap az általános iskolás diákok 
részére megtartásra került, ahol ajándékot készítettek, játszottak, egészséggel kapcsolatos bemutatók voltak, 
irodalmi kávéház,  sütiverseny és vásár. Iskolánkból idén többen is „Magyarország jó tanulója, jó sportolója” díjban 
részesültek. Magyarországon megrendezésre kerülő PÉNZ7 missziójához csatlakoztak a FABRI felsősei is. 

Az általános iskolások részére októberben került sor a XVI. Sulibörzére, a veresegyházi kistérség egyik kiemelkedő 

pályaorientációs programjára. Ingyenes kísérő programok: • pályaorientációs tanácsadás • virtuális 

szakmabemutatók VR szemüveggel • szülői értekezlet a szakképzésben lezajlott változásokról • egészségügyi 
szakmák bemutatója videók segítségével. A program értékét az adja, hogy egyszerre van jelen a pedagógiai folyamat 
mindhárom tényezője: tanár, tanuló és szülő. Együtt tudnak gondolkodni a továbbtanulás kérdéseit illetően, 
egyszerre tud érvényre jutni a szülő és a fiatal érdeke. 

A Mozdulj Veresegyház családi sportnap rendszeresen szeptemberben, kerül megrendezésre, ahol bemutatkoznak 
a Veresegyházon működő sportcsoportok. A sportágakat a látogatók kipróbálhatják, kérdéseket tehetnek fel 
közvetlenül a sportcsoportok vezetőinek, edzőinek. A rendezvény eddigi helyszínét kinőve, 2024-ben másodszor a 
Kucsa Tamás Városi Sportcsarnokban megtalálta méltó helyét Veresegyház Város Önkormányzatának 
támogatásával. 

Az Önkormányzat lehetőségeihez mérten pályázat keretében támogatást nyújtott a Veresegyház Városi Sportkör 
Egyesület részére, amely lassan 100 éves. Az iskolarendszerű testnevelésórák megtartását biztosították a 
Veresegyház Kosárlabdacsarnokban (2019-ben került átadásra az átalakított, korszerű épület) a Veresegyházi Életfa 
Waldorf Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola és Veresegyházi Katolikus Gimnázium tanulóinak, a Kucsa 
Tamás Városi Sportcsarnokban (2020-ban használatba vett új építésű csarnok) Fabriczius József Általános Iskola, a 
Veresegyházi EGYMI és a Future School - A Jövő Iskolája Általános Iskola diákjainak. Csarnokaink nem csak 
sportoláshoz kapcsolódó események helyszínéül szolgálnak, hanem a város egyéb kulturális a közösségét összehozó 
létesítményei is. 

A 2024-es évben is nagy kihasználtsággal működtek az egyesület székhelyén működő sportpályák, amelyek 
Önkormányzati pályázat által, és az egyesület szakmai együttműködése alapján valósultak meg. A sporttelep 1/1 -
es tulajdonosa az Önkormányzat. A sporttelepen lévő streetball pálya (kosárlabda) is igen nagy népszerűségnek 
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örvend. Iskolaidőben hétköznaponként tavasztól őszig minden délután kosaraznak rajta. Tanítási szünetekben 
délelőttönként is igénybe szokták venni a kültéri kosárlabda pályát. Legtöbb esetben kosárlabda szakosztályunk 
tagjai használják ezt a sportolási lehetőséget, de egyéb szabadidő sportolók is. 

A Támaszpont MOPKA, a Veresegyházi Kábítószerügyi Egyeztető Fórum és a Logo Színtársulat öt évvel ezelőtt 
kezdte meg közös munkáját, amellyel fel szeretnék hívni a figyelmet a kábítószer fogyasztás veszélyeire. A színpadon 
igaz történetek láthatóak a „Te döntesz!” című előadásban, melyről az előadás folyamán interaktív beszélgetést 
folytat egy drogprevenciós szakember, amivel segít feldolgozni a látottakat. 

Ceglédi Tankerületi Központ fenntartású, Pest Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat Gödöllői Tagintézményének 
Veresegyházi Telephelyén ellátott szakfeladatok: gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, 
szakértői bizottsági tevékenység, nevelési tanácsadás, logopédiai ellátás, továbbtanulási, pályaválasztási 
tanácsadás, konduktív pedagógiai ellátás, iskolapszichológusi ellátás, óvodapszichológusi ellátás, kiemelten 
tehetséges gyermekek gondozása. 

Az Értelmi Fogyatékossággal Élők és Segítőik Középmagyarországi Regionális Közhasznú Egyesülete több, mint 20 
éve látja el segítő feladatait a városban. A veresegyházi telephelyre az Önkormányzat biztosít irodát, de 
ügyfélfogadásra csak előzetes megbeszélés szerint van lehetőség. Az ÉFOÉSZ tagszervezeteként céljuk a közép-

magyarországi régióban élő fogyatékossággal élő emberek tájékoztatása, segítése. 

Élhető Vidékért és Összefogás a Gyermekekért Egyesület 2007. február 22-én többségében veresegyházi lakosok 
alapító tagságával alakult meg. Egész napos, ingyenes sportolási és szórakozási lehetőségekkel 16. alkalommal 
szervezte a városi Gyermeknapot, az önkormányzat támogatásával. A Majálison rendszeresen sátrat állítanak fel, 
finomságokat készítenek, színesítve ezzel a napot. Rendszeresen meleg ételt főznek a városünnepi főzőversenyen, 
amit ingyenesen átadnak a rendezvényre érkezőknek. A nyári szünet ideje alatt hagyományosan megszervezték a 
XVII. Grúber Mihály napközis Ifjúsági és Sporthorgász Tábort, amin szociálisan rászoruló gyermekeket is szoktak 
ingyenesen táboroztatni. Sportolási lehetőséget biztosítanak a Harcművészeti Központjukban, esetenként 
ingyenesen, főleg a szociálisan rossz helyzetben élők részére. Az augusztus 19-i éjszakai túrán a 4. állomáson az 
Egyesület adott feladatokat és igazán lelkes és vidám csapatokkal találkoztunk. A rájuk bízott szalmabálák mackó 

alakot öltöttek és a szüreti mulatsághoz méltó viseletet kaptak a város nagy forgalmú körforgalmában. Útra kelt A 

Mikulás két manóval és a krampusszal karöltve, hogy ajándékkal lepje meg a rászoruló gyermekeket az 
otthonukban. 2024-ben is részt vettek a város által szervezett “Mindenki Karácsonya” elnevezésű rendezvényen, 
Veresegyház Fő terén. Karácsonyt követően, immár hagyományosan, három napon keresztül főzték 
„Szeretetebédjüket” a rászoruló embereknek, amit házhoz szállítottak, emellett tartós élelmiszer csomagokat 
állítottak össze. Különös figyelmet fordítanak a gyerekekre, hogy legyen nekik ajándék a fa alatt. Eseti 
megkeresésekre támogatásokat, segítségeket szerveznek több gyermekes család részére, ahol például a munkahely 
megszűnése vagy az egyik szülő elhalálozása miatt szorulnak rá a segítségre és idős egyedülálló.  

Városunkban több civil szervezet önkéntesek segítségével: Váci Egyházmegyei Karitasz, Kismosoly Egyesület, 
Veresegyházi Segítő Angyalok Egyesület rendszeres jelleggel és eseti jelleggel magán emberek kezdeményezésével 
segítséget adnak a rászorulóknak. 

Future School - A Jövő Iskolája Általános Iskolának helyet adó épület önkormányzati tulajdonban van, amit jelképes 
összegért bérel az iskola. 

A Csillagsuli a veresegyházi Árnyas Óvodában történő bevezetése országos szinten is mintaadó új projektnek 
tekinthető, világszínvonalú alkalmazása a mesterséges intelligenciának az oktató-nevelő munkában. 

A 2021-ben átadott Luther utcai Tájház átadása mérföldkő a város életében, hiszen mind a fiatal, mind az idősebb 
generációnak nyújt lehetőséget a hagyományok ápolására, hagyományőrzésre. 

Magyarországon megtartott ünnepek városi szinten is megrendezésre kerülnek, a civil szervezetek, alapítványok, 
intézmények szervezésében, mint például: Magyar Kultúra Napja, Farsang, Valentin-nap, Húsvét, Majális, 
Gyermeknap, Szüret, Halloween, Márton nap, Idősek napja, Mikulás, Karácsony, nemzeti ünnepeink.  

Lisznyay Szabó Gábor Alapfokú Művészeti Iskola 2024-ben ünnepelte az iskola fennállásának 30 éves évfordulóját, 
melyet jubileumi gálakoncerttel ünnepeltek meg, diákjai a városi rendezvényeinket rendszeresen az előadásaikkal 
színesítik, a zene világnapján 1300 fős hangszersimogató rendezvényt szerveztek, családi napot szerveztek, adventi 
ingyenes hangversenyt adtak és Jótékonysági Tanári Hangversenyt. 
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Több évtizedes múltra tekint vissza az augusztus 19-i Éjszakai Túránk, amin nagyrészt fiatalok vesznek részt. A túra 
több állomásán főként civil szervezetek adnak feladatokat a regisztrált csapatoknak. A Margita domb tetején van a 
cél, ahol az idő és pontszámok figyelembevételével eredményhirdetésre is sor kerül, a pihenés, zenehallgatás, tánc 
mellett. 

2024-ben is ingyenes volt a tó strand használata, a hatósági előírásoknak megfelelően napközbeni úszómester 
biztosításával.  

A „Mindenki Karácsonya” városi rendezvényen évenként bővülve egyre több civil szervezet és helyi vállalkozó, az 
önkormányzat és intézményei állít fel sátrat a város Göncz Árpád terén, ahol a programok mellett 
szeretetvendégségre várják a megjelenteket, ezzel színesítik a városlakók számára a programkínálatot.  

A közterületek rendjének fenntartásával, a városi rendezvényeken a helyszín biztosításával, a szabálysértések és 
bűncselekmények megelőzésével és felderítésével, továbbá a közforgalom számára megnyitott magánterületeken 
végzett rendészeti tevékenységgel összefüggő feladatok ellátásában polgárőreink, városőreink folyamatosan aktív 
szerepet vállalnak, hozzájárulva a város közbiztonságának szinten tartásához, javításához, saját szabadidejüket 
áldozva, a Veresegyházi Rendőrőrssel szoros együttműködésben. Az iskolanapok reggelein az általános iskolák 
közelében levő jelzőlámpa nélküli gyalogos átkelőhelyeknél is segítik az átkelést. 

2020-ban megnyitotta kapuit a veresegyházi Új Esély Központ, nappali ellátó intézményt, melyet a Baptista 
Tevékeny Szeretet Misszió hozott létre. Küldetésük a méltó életminőség elősegítése idősellátás, szenvedélybeteg-, 
pszichiátriai beteg ellátás, gyermekvédelmi szakellátás, fogyatékos ellátás és más szociális szolgáltatások útján.  Az 
önkormányzattal megkötött ellátási szerződésben a szenvedélybetegek és a pszichiátriai betegek nappali ellátása 
szerepel. A kötelezően előírt szolgáltatások mellett önként vállalt feladataik például: hitéleti támogatás, helyi 
közösségi életben való részvétel (Rinya-túra, Futófeszt, Mindenki karácsonyán adományok szétosztása), családi és 
nyílt napok, különféle gyűjtések és adományosztás, egészségnap, képzések, Vácrátóti Arborétumi kirándulás, K9 
kutyás bemutató, tanszeradomány-osztás a veresegyházi gyermekek számára. Az év során több, számukra 
kiemelten fontos együttműködési megállapodást kötöttek, amelyek elősegítik szakmai céljaik megvalósítását. 

 

Beszámoló a Veresegyházi Kábítószerügyi Egyeztető Fórum (VKEF) 

2024. évi tevékenységéről 

 
A későbbiekben kiegészítésre kerül, tekintettel arra, hogy a Képviselő-testület a „Tájékoztató a VKEF működéséről” 

szóló előterjesztést a 2025. június 4-én tárgyalja.  

 
 



   

  

2024. 



 

 
 

Tartalom 

 

ÉVES ÁTTEKINTÉS ................................................................................................................................... 3 

MEGVALÓSÍTOTT PROGRAMJAINK........................................................................................................ 6 

DROGPREVENCIÓS TEVÉKENYSÉGÜNK ................................................................................................ 14 

MUNKATÁRSAINK FELKÉSZÜLTSÉGE ................................................................................................... 17 

GYAKORNOKI PROGRAM ..................................................................................................................... 19 

KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLAT ÉS ÖNKÉNTESSÉG .......................................................................................... 19 

EURODESK HÁLÓZAT ............................................................................................................................ 20 

NEMZETKÖZI MUNKA........................................................................................................................... 21 

IFJÚSÁGI STRATÉGIA ............................................................................................................................ 22 

IFJÚSÁGI HÁZ ........................................................................................................................................ 23 

ÖSSZFOGLALÓ ÉS ÉRTÉKELÉS ............................................................................................................... 23 

 

  



 

ÉVES ÁTTEKINTÉS 
 
A 2024-es év is nagy kihívásokkal indult a Támaszpont MOPKA életében. Ebben az évben (mint 
ahogyan sajnos az előző években is…) ismét csak a személyi fluktuáció nyomta rá a bélyegét 
az Alapítvány működésére. Az évnek olyan elgondolással indultunk neki, hogy már stabil 
munkatársi háttérrel tudunk majd nekiállni az éves teendőknek, de persze a tervek szépek, 
csak általában nem úgy alakulnak, ahogyan azok megszületnek. 2024 februárjában Huszai 
Csilla nemzetközi koordinátor is távozott szervezetüntől, úgy gondolta, hogy külföldön próbál 
boldogulni. Ez emberileg teljes mértékben érthető, hiszen az ifjúsági szakmában lévő 
bérezések semmiféle versenyzésre (még megélhetésre se nagyon...) nem alkalmasak más 
szektorral, vagy külföldön tapasztalható bérekkel. De ez a helyzet szakmailag óriási kihívás 
volt, hiszen így újabb nemzetközi koordinátort kellett keresnünk. Úgy gondoltuk, hogy saját 
házunk tájáról “merítünk” és olyan fiatalt választottunk, aki közel 7 éve, 13 éves kora óta 
önkéntesként kapcsolódik az Alapítványhoz, valamint sok nemzetközi projekten volt már 
résztvevő és csoportvezető egyaránt. Természetesen annak is megvan a maga nehézsége, 
hogy egy alig 19 éves fiatalt, aki még éppen végzős egy technikumban, egy ilyen 
felelősségteljes munkában foglalkoztassunk, de mindig szerettük a kihívásokat. Kezdetben 
részmunkaidőben, majd májustól, az iskola befejezése után már teljes munkaidőben 
foglalkoztatjuk Gál Viktort nemzetközi koordinátorként. Persze vannak nehézségek, és még 
sokat kell tanulnia, éppen ezért is levelezőn végzi a közösségszervező szakot a Szegedi 
Tudományegyetemen. Reméljük, hogy a mostani létszám, már nem fog a közeljövőben 
csökkenni, sőt lehetőségünk lesz újabb munkatárssal bővülni. Részünkről ennek jelenleg csak 
anyagi hátráltató tényezője van, hiszen munkával bőven el tudnánk látni egy új munkatársat 
is. 2024-ben sajnos már eljutottunk arra a szintre, hogy a kapacitáshiány jelentősen rányomja 
a bélyegét a tevékenységeinkre, és sajnos többször kellett nemet mondanunk egy-egy 
felkérésre, mert egyszerűen már nem lehetett adott felkérést bevállalni, idő és emberhiány 
miatt. Ez persze nagyon nem jó érzés, hiszen szeretnénk minden egyes felkérést teljesíteni, 
de jelenleg sajnos ez nem működhet, ehhez nagyon kevesen vagyunk.  
 
Alapítványunk az Ifjúsági Házban folyó munka folyamatossága és a fiatalok mindennapi 
segítése, és lehetőségeik biztosítása érdekében úgy döntött, hogy 2024-ben, a 
megemelkedett rezsiköltségek ellenére is a megszokott nyitvatartással várja a fiatalokat. 
Ennek érdekében mind munkatársaink, mind pedig a hozzánk járó fiatalok nagy áldozatot 
hoztak, hiszen sokszor fűtés nélküli házban kellett dolgozni, illetve a költségek csökkentése 
érdekében elektromos hősugárzót vettünk igénybe, hogy ne kelljen a gázkonvektorokat 
bekapcsolni, de mégis egy valamennyire temperált helyiséget tudjunk biztosítani. A 
nehézségek ellenére mind munkatársaink, mind pedig a fiatalok eltökélten és töretlenül 
töltök meg időről időre a házat.  
  
Az „új” csapat rendkívül energikus, szakmailag tökéletesen felkészült, kreatív, lelkes, tervekkel 
teli és elkötelezett az ifjúsági munka iránt. A munkatársak folyamatosan képzik magukat, 
minden hazai és nemzetközi lehetőséget kihasználnak arra, hogy fejlesszék a tudásukat és 
minél magasabb szintű szakmai munkát biztosítsanak szervezetünknél.  
 
 



 

 
Ennek és az elmúlt 13 év munkájának is köszönhetően bátran, minden szerénység nélkül 
kijelenthetjük, hogy hazai és nemzetközi szinten is a példaértékű munkát nyújtó szervezetek 
között tartják számon Alapítványunkat. 
 
2023-ban jelentős problémát okozott szervezetünk életében, hogy egy nagyobb 
hackertámadás áldozata lett az Alapítvány néhány informatikai felülete. Természetesen az 
észlelést követően azonnal megtettük a szükséges intézkedéseket, a levelező rendszerünket 
szinte teljes egészében blokkolták, valamint a drive felületünk sajnos teljes egészében 
ráment, így elvesztek nagyon értékes dokumentumaink és egyéb anyagaink (fotók, videók) az 
elmúlt évekből. 2023. második felében újra kellett építeni az egész informatikai jelenlétünket 
ami nem volt egyszerű feladat. Természetesen ez a tény a 2024-es évünket is meghatározta, 
hiszen voltak olyan átnyúló projektek, amikhez az anyagok eltűntek, így nagy nehézséget 
okoztt például egy folyamatos tevékenységet bemutató beszámoló elkészítése. De persze ezt 
a feladatot is teljesítettük és most már friss informatikai háttérrel végezzük a napi munkát. A 
Gigerli 2024 szeptemberi anyagi támogatásának köszönhetően egy nagyobb teljesítményű, jó 
minőségű nyomtató-scanner is segíti a hétköznapi munkánkat.  
 
A szervezetünk életét és munkafolyamatait az elmúlt években jelentős mértékben 
befolyásolta a személyi fluktuáció. Azt azonban meg kell jegyezni, hogy a jelentős 
fluktuációnak alapvető, és könnyen definiálható okai vannak. 2017 óta a Veresegyház 
Önkormányzatával határozatlan időtartamra kötött közfeladatellátási szerződés alapján 
végezzük a munkánkat. Alapítványunk non-profit szervezetként, gazdasági tevékenységet 
nem végezve, kizárólag támogatásból tudja fenntartani a működését. A hazai pályázati és 
támogatási rendszerek, módszerek egyáltalán nem képesek az ifjúsági munkát végzők bér és 
járulékköltségeit fedezni, hiszen erre nem lehet támogatást kérni. Az Ifjúsági Ház fenntartási 
költségeit is csak minimális mértékben lehet fedezni, ezt is csak akkor ha sikerül támogatást 
nyerni. Ezek alapján a költségeket kizárólag támogatások útján tudja a szervezetünk 
biztosítani. A támogatási rendszer Magyarországon azonban még mindig nem működik 
megfelelő módon. A legutolsó adatok alapján is legalább 50 milliárd forint maradt bent az adó 
1 százalékos felajánlási rendszerben. És tudjuk jól, ha egy non-profit szervezet nem 
kisgyermekek, betegek, vagy állatok segítésével foglalkozik, akkor az a szervezet enyhén 
szólva sem éppen népszerű az adó 1 százalékok felajánlására. A cégek, vállalkozások a 
jelenlegi gazdasági helyzetben és rezsifeltételek mellett a saját életben maradásukat 
próbálják megoldani és nem nagyon marad anyagi lehetőségük egy non-profit szervezet 
támogatására, persze tisztelet a kivételnek! De ha esetleg tudnak némi támogatást is juttatni, 
akkor kizárólag meghatározott program megvalósítására, ami ismét csak lehetetlenné teszi a 
bérjellegű, vagy az ingatlanfenntartási célú felhasználását a támogatásnak. 
 
Így visszajutottunk a kiindulóponthoz, vagyis ahhoz, hogy a közfeladatellátási szerződésben 
meghatározottak szerint (az ifjúsággal való foglalkozás kötelezettségét az Önkormányzati 
törvény teszi kötelező feladattá az Önkormányzatok számára) a feladatok ellátása, az ehhez 
szükséges munkaerő biztosítása, az ifjúsággal való foglalkozások helyszíneként szolgáló 
ingatlan fenntartása kizárólag az önkormányzat támogatása útján biztosítható.  
 



 

 
Már többször is felmerült, hogy ha az Önkormányzat saját munkaerőből kívánná a feladatokat 
megoldani, akkor anyagilag az sokkal többe kerülne, nem véletlen, hogy a legtöbb 
önkormányzat ezt a fajta feladatot kiszervezi valamely ifjúsággal foglalkozó nonprofit 
szervezetnek, hiszen a munka magas szakmai színvonala biztosítottá válik ezáltal és jelentősen 
olcsóbb is. 
 
Az Alapítványunknak Veresegyház Önkormányzata általi anyagi támogatása a 2024-es évben 
a 2023-as évihez képest magasabb volt. Azonban az általunk 2024-re kérelmezettnél sajnos 
jóval kisebb volt a testület által megítélt és végül megkapott támogatási összeg. Ennek 
megfelelően a bérek kifizetése, valamint az Ifjúsági Házként használt ingatlan üzemeltetési 
költségei igen nagy terhet jelentettek. Huszai Csilla és Gál viktor bérezése közötti különbség 
(köszönhetően annak, hogy Viktor kezdetben csak részmunkaidőben volt alkalmazva, később 
pedig a 25 év alattiak adókedvezménye miatt volt kisebb a bére) miatt felszabadult bértömeg 
adott ugyan némi lehetőséget a megemelkedett óraszámok anyagi kompenzálására, de ez 
még mindig nem az infláció mértékének megfelelő emelésnek tekinthető és folyamatos 
túlórákat jelent.  
 
Ez reményeink szerint csak átmeneti állapot. Mivel elkötelezett és a munkájukra hivatásként 
tekintő emberek dolgoznak szervezetünknél, ez szerencsére nem okozott személyi 
problémákat, azonban vezetőként ki kell jelentenem, hogy ez az állapot hosszabb ideig 
tarthatatlan és sem emberileg, sem szakmailag nem megengedhető, hogy ugyanazért a 
bérérét jelentősen több munkaterhet viseljen bármelyik munkatárs is. Így is kaptunk olyan 
visszajelzést, hogy egy fiatal nem tudott valamelyik nap eset hétkor bemenni a házba. Nos ez 
több ok miatt lehetett. 10-17 óra között van nyitva a ház, ez mindenhol szerepel, mint 
hivatalos nyitvatartás. Ha valaki előre jelzi, természetesen akkor van lehetőség eltérni ettől a 
nyitvatartástól. Mivel nem volt az előzete igényfelmérés alapján arra vonatkozó kérés, hogy 
az esti órákban is nyitva legyen a ház, ezért határoztuk meg a fennálló igény alapján a 
nyitvatartást. Sokszor azonban hétévégén is nyitva tartunk, nagyon sok a hétvégi programunk. 
És sok olyan programunk volt idén is, ahol bizony nem volt ritka a 14-vagy akár 20 órás munka 
sem.   
 
A 2024-es évnek számunkra a legjelentősebb pozitív történése az volt, hogy nem hallgattuk 
havonta, hogy lebontják a fejünk fölül az Ifjúsági Házat és nincs semmiféle másik hely, ahova 
mehetnénk. Legalábbis egyelőre ez nem volt napirenden, ami persze a munkamorált és a 
munkafolyamatok tervezését is jelentősen könnyebbé tette. Nagyon nehéz ugyanis úgy 
munkafolyamatokat tervezni, hogy folyamatosan ott lebeg a fejünk felett, hogy akár már egy-
két héten belül nem lesz, ahol a munkádat végezheted. De ez a fenyegetettség jelenleg nem 
volt érzékelhető. Ettől függetlenül nagyon szeretnénk végre úgy tervezni, hogy az átöleljen ne 
csak egy évet, hanem akár 3-4 évet is, azonban a jelenlegi infrastruktúra ezt még nem teszi 
lehetővé. Jelenleg csak olyan projektet tudunk hosszabb időre tervezni, amelynek nincs 
feltétlenül kötött helyigénye.  
 
A következő oldalakon szeretnénk betekintést nyújtani abba a munkába, amit 2024-ben 
végeztünk. 



 

 

MEGVALÓSÍTOTT PROGRAMJAINK 
 
Kihelyezett osztályfőnöki órák és rendhagyó foglalkozások 
 
Az elmúlt években kiemelt figyelmet fordítottunk a diákok oktatáson kívüli fejlesztésre, a 
kihelyezett osztályfőnöki órák magasszintű szakmai színvonalának kialakítására. A Fabriczius 
József Általános Iskola minden osztályának lehetőséget biztosítottunk, hogy részt vegyenek a 
foglalkozásokon minimum 2 alkalommal, de volt, aki ennél többször is eljutottak hozzánk. Az 
általunk szervezett rendhagyó és interaktív foglalkozások során olyan témákat és készségeket 
helyezünk előtérbe, amelyek a mindennapi életben is hasznosak lehetnek a diákok számára. 
A korábbi évek tapasztalatait összegyűjtve és a változó igényekre reagálva már 13 különböző 
témában tudunk kiajánlani osztályfőnöki órákat. A 2024 tavaszi időszakban a 2023 őszi 
tendenciát követve minden osztály járt nálunk, volt, amelyik kétszer is, így 38 db 90 perces 
foglalkozást tartottunk számukra. Tavasszal az alábbi témák kerültek előtérbe: Csapatépítés, 
Kommunikáció, Konfliktuskezelés, Szociopoly és Pénzügyi ismeretek; az őszi időszakban 
folytattuk tovább a Csapatépítő foglalkozásokat, továbbá az Önismeret és az Emberi jogok 
témakörében merülhettek el a fiatalok.  

 
Minden foglalkozásunkat nyitottság és hatalmas érdeklődés fogadja, a pedagógusok örömmel 
és szeretettel hozzák el hozzánk diákjaikat. Külön elismerés számunkra, hogy az eredményes 
munkának és a pozitív tapasztalatoknak köszönhetően, több osztályfőnök is beépítette 
eszköztárába a nálunk látottakat és azóta is folyamatosan alkalmazza, akár tanórákról, akár 
iskolán kívüli elfoglaltságról van szó. A kihelyezett osztályfőnöki órák mellett több helyi és 
környékbeli iskolába mentünk el rendhagyó órákat tartani különböző diáknapok, témanapok 
és témahetek kertében, ahol főként a pályaorientációval és a nemzetközi mobilitással 
kapcsolatban kértek fel minket interaktív foglalkozás megtartására. Az idei évben több 
alkalommal is tartottunk “extra” osztályfőnöki órát. Ezt azon osztályfőnökök vehették 
igénybe, akik vagy nem tudtak a normal rendben hozzánk jönni órára, vagy olyan probléma 
merült fel az osztályban, amit több alakalmas foglalkozás keretein belül lehetett csak 
feldolgozni.  
 



 

Az idei évben együttműködés alakult ki az őrbottyáni Kvassay Jenő Általános Iskolával, ahol 
főként az online és offline bántalmazás megelőzése, a kommunikáció és a konfliktuskezelés 
témaköre került előtérben. Továbbá egy pályázat által partnerségbe léptünk a Családsegítő 
és Gyermekjóléti Szolgálattal, melynek keretén belül közreműködtünk a nyári 
gyermektáborokban, valamint az erdőkertesi telephelyen klubfoglalkozások szakmai 
kialakításában és megtartásában. 2024-ben a rendhagyó foglalkozásokon, valamint a 
kihelyezett osztályfőnöki órákon több mint 2700 diák vett részt. Ez igazán nagy mérföldkő 
számunkra, hiszen a tavalyi részvételi arányt sikerült megdupláznunk. 
 
Tavaszi Ifjúsági és Diákfórum 
 
A rendezvény életrehívásával nem titkolt célunk volt, hogy felébresszük a helyi fiatalokban az 
igényt egy települési ifjúsági önkormányzat szükségességére. Azt valljuk, hogy egy ilyen 
kezdeményezésnek alulról jövő kezdményezésnek kell lennie, ezért igyekeztünk más városok 
fitaljainak szemüvegén keresztül meg mutatni, hogy miként lehet létrehozni és működtetni 
egy ilyen szerveződést. Április 19-én került sor az első Tavaszi Ifjúsági és Diákfórumra 
Veresegyházon 70 diák részvételével. A rendezvényt Cserháti Ferenc nyitotta meg, aki vállalta 
a fővédnöki tisztet is. Ezt követően Maci folytatta a köszöntést, majd az Alapítvány 
bemutatását. 

 
 
Elfogadta meghívasunkat a GIT - Gödöllői Ifjúsági Testület, a Ceglédi Ifjúsági Önkormányzat és 
a Kecskeméti Gyermek-és Ifjúsági Önkormányzat, akik bemutatták, hogy hogyan működik egy 
települési szintű Ifjúsági önkormányzat, milyen képviseleti tevékenységet végeznek, hogyan 
szerveződnek és milyen programokkal szoktak a helyi fiataloknak készülni. A Református 
Általános Iskola, a Fabriczius József Általános Iskola, a Remigius Általános Iskola, a Életfa 
Waldorf Általános Iskola és a Veresegyházi Katolikus Gimnázium diákjai a délelőtti 
előadásokat követően különböző workshopokon vehettek részt. A workshopok 
megtartásában segítségünkre volt a GIT - Gödöllői Ifjúsági Testület, a Kecskeméti Gyermek-és 
Ifjúsági Önkormányzat, a HIFI - Hírös Fiatalok Egyesület, valamint a FECSKE (Fiatalok 
Együttműködése a Ceglédi Sikeres Közösségekért Egyesület). Olyan témák kerültek előtérbe, 
mint a vitakultúra, a nyilvános beszéd, a rendezvényszervezés, a demokrácia, valamint a 
kortárs mentorálás. 
 
A rendezvényt követően számos pozitív visszajelzést kaptunk mind a résztvevőktől, mind az 
intézményektől. A diákok látván a többi város példáját, igénylik egy helyi ifjúsági 
önkormányzat létrehozását, melynek előkészítő folyamatai már meg is kezdődtek különböző 
szakmai egyeztetések által. Kiemelkedő eredményként értékeltük, hogy több szülő is 



 

megkeresete alapítványunkat, akinek a gyermeke részt vett az eseményen és örömmel 
számolt be róla otthon. A fórumot követően a VERKA diákönkormányzata szeretett volna 
egyeztetni polgármester úrral, amelynek megszervezésében és lebonyolításában részt 
vállaltunk. Itt elsődlegesen a testvériskolai kapcsolatok kialakításáról, valamint az iskolai 
diákönkormányzat tevékenységéről, jövőbeni együttműködések lehetőségéről esett szó.  
 
A VeresNet TV riportja a fórumról: 
https://www.youtube.com/watch?v=c1XuIlY-RM4 
 
Őszi Ifjúsági és Diákfórum 
 
Nem volt kérdés számunkra, hogy a tavaszi rendezvény pozitív fogadtatása okán folytatásként 
megszervezzük ősszel is a Fórumot. A rendezvény megtartására november 15-én került sor, 
melynek újfent a Szabadidős és Gazdásági Innovációs Centrum adott otthont. Külön öröm volt 
számunkra, hogy a meghívásunkat a város minden iskolája elfogadta és képviseltette magát 
olyan diákok személyében, akik érdeklődnek vagy már elköteleződtek a közösségi 
szerepvállalás iránt. Közel 120 résztvevő volt részese az eseménynek, mely majdnem a duplája 
a tavaszinak. 
A rendezényt Cserháti Ferenc, polgármester és Maczó József kuratóriumi elnök nyitotta meg, 
valamint az eseményen részt vett Dr. Bölcskei-Molnár Antal a Kulturális, Köznevelési, 
Környezetvédelmi és Ifjúsági Bizottság képviseletében.  
Alapítványunk helyi és nemzetközi tevékenységének bemutatóját követően a Nemzeti Ifjúsági 
Tanács PRIME projektjének ismertetésére került sor. A projekt célkitűzései között szerepel az 
iskolai keretek közötti és önkormányzati ifjúsági részvételi formák értékalapú fejlesztése, 
melynek előremozdítására képzéseket biztosítanak diákok, pedagógusok és önkormányzatok 
számára.  

 
Az ebédet követően kiscsoportos foglalkozások keretében dolgozhattak és fejlődhettek a 
fiatalok. A workshopok megtartásában kollégáink mellett segítségre volt a Kecskeméti 
Gyermek- és Ifjúsági Önkormányzat, valamint Foynódi Máté, aki az ELTE közösségszervező 
szakos hallgatója és gyakornokként segíti alapítványunkat. Olyan témákban mélyülhettek el a 
fiatalok, mint a rendezvényszervezés, a plakát tervezés, a kommunikáció, a vitakultúra és a 
stresszkezelés. Látván az eredményeket és a pozitív visszajelzéseket, szeretnénk 
hagyományteremtő szándékkal minden évben 2 alkalommal megrendezni a fórumot, segíteni 
a fiatalokat és folytatva a közös munkát. 
 
A VeresNet TV riportja a fórumról: 
https://www.youtube.com/watch?v=KEHyONnhYBI 

https://www.youtube.com/watch?v=c1XuIlY-RM4
https://www.youtube.com/watch?v=KEHyONnhYBI


 

 
Kalandtúra 
 
A városunkban élő, vagy itt tanuló 14 év alatti diákoknak, illetve kisebb gyermekes 
családoknak létrehoztunk egy városismereti kalandtúrát „Hős kerestetik!” címmel. Ezen a 
kalandtúrán 7 állomáson keresztül, 1,4 kilométeres távon ismerkedhetnek meg a résztvevő 
csapatok Veresegyházzal, játékos, kalandokkal teli formában. Minden állomáson feladatok 
várják a résztvevőket és az utolsó állomás maga az Ifjúsági Ház. A kalandtúrán egy térképet is 
tartalmazó menetlevél és egy telefonra letölthető applikáció segítségével lehet végigmenni. 
Ezt a menetlevelet az első állomásnál elhelyezett postaládában találják meg az indulók. 
 
A projekt rendkívül népszerű, nagyon sok család, sőt iskolai osztályok is végig mentek a 
kalandtúra útvonalán. Minden résztvevőt egy ajándék kitűzővel díjaztunk. Sajnos az 
állomások, az ott elhelyezett QR kódok, eszközök folyamatos felújításra szorulnak, mivel 
állandó jelleggel megrongálják ismeretlenek a kihelyezett tárgyakat. Eddig 5 postaládát tettek 
használhatatlanná vagy tulajdonítottak el, ezért az induló állomást új helyre kellett 
telepítenünk. Az állomások felújítása, a szükséges eszközök újra beszerzése, valamint a 
feladatokat biztosító szerver fenntartása is jelentős anyagi megterheléssel jár. A kalandtúrát 
2024-ben körülbelül 136 fő teljesítette, általában 3-5 fős csapatokban. 
A tavalyi évben az előirányzott tervek szerint kidolgozásra került egy új városismereti 
kalandtúra, mely a 14 év feletti fiatalokat és az idősebb korosztályt célozza meg. A túra 
körülbelül 4 km hosszú és 10 állomást foglal magában. A történet egy galériából ellopott 
nagyon értékes gyémántról szól, ami után egy biztosítási nyomozó is kutatott, de ő egy napon 
rejtélyes módon eltűnt. A játékosoknak fel kell kutatniuk a nyomokat, majd rájönniük, hogy 
mi történt a nyomozóval és a gyémánttal. A kalandtúra célja a szórakoztató és értékes 
időtöltés a szabadban, családoknak és baráti társaságoknak egyaránt. A játék az átadást 
követően bármikor ingyenesen végig játszható lesz a kihelyezett QR kódok által. A kalandtúra 
kivitelezése a vártnál nagyobb anyagi és személyi kapacitást kíván meg, a gyakorlati 



 

megvalósításában kisebb akadályokba ütköztünk, ezért a kalandtúra megnyitására és 
elindítására sajnos csak 2025-ben kerül sor. 
 
Délutáni foglalkozások 
 
A délutáni programok igen népszerűek voltak az Ifjúsági Házban 2024-ben is. Ez nagyrészt 
annak köszönhető, hogy a diákok a kihelyezett osztályfőnöki órák által már 
megismerkedhetnek velünk, a ház nyújtotta lehetőségekkel és a munkánkkal, ezáltal 
könnyebben alakul ki a személyes kapcsolódás és szívesen látogatják a házat és a 
programokat. Továbbá az ifjúsági fórumok is nagyban elősegítették a diákokhoz való 
kapcsolódást, többen érdeklődtek programjaink iránt és nem csak résztvevőként, de önkéntes 
segítőként is csatlakoztak mindennapjainkhoz. Nagy hangsúlyt helyeztünk arra, hogy a 
fiatalok biztonságos, és családias környezetben érezzék magukat. 
 
Többször süteményt sütöttünk, vagy közösen tanultunk, segítettünk felkészülni iskolai 
kiselőadásra, vagy a tanultakhoz kapcsolódó kutatások elvégzésben, de sokszor csak 
társasjátékoztak, videóztak, zenét hallgattak, csocsóztak, ping-pongoztak, fociztak, x-
boxoztak, vagy csak megbeszélték az iskolában aznap történteket. 
Nagyon sokszor kellett személyes tanácsadást folytatni, ugyanis a fiatalok előszeretettel 
kérnek véleményt a velük történtekkel kapcsolatban, ami igencsak megtisztelő számunkra. 
Sokat beszélgettünk pályaválasztással, tanulási lehetőségekkel, vagy csak a közösségben 
betöltött szerepekkel kapcsolatban egyéni tanácsadások keretein belül is. Szomorúan 
szembesültünk azzal, hogy sok fiatal küzd feldolgozatlan érzelmi problémákkal, érzelmi és 
fizikai kimerültséggel, többen vannak kitéve állandó stresszhelyzetnek és sok esetben nincs 
kihez fordulniuk. A délutáni programok során 2024-ben 2638 fő látogatta meg az Ifjúsági 
Házat és 27 esetben nyújtottunk egyéni személyreszabott tanácsadást, többeknek 
rendszeresen! Volt olyan esetünk is, ahol külső szakember bevonására is szükség volt. 
 
Készségfejlesztő foglalkozások 
 
A rengeteg nehézség ellenére az idei évben is helyszínt biztosítottunk az Ifjúsági Házban 
készségfejlesztő foglalkozásoknak. Ilyenek voltak a zenés-játékos készségfejlesztések (Zengő 
Móka; Ovihangoló), amelyeket a tavaszi újra nyitást követően heti kétszer élvezhettek a 
résztvevő apróságok és szüleik. Ezen kívül 2024-ben is kiemelt figyelmet fordítottunk a 
fiatalok mentális egészségére, ezért különböző stresszoldó és relaxációs foglalkozások is 
rendelkezésre álltak az érdeklődők számára (hangtál foglalkozás, élményfestés, 
aromaterápiás foglalkozás). A fiatalok olyan technikákat, módszereket tanulhattak, melyeket 
otthon saját maguk is el tudnak végezni ezzel is csökkentve a mindennapi leterheltség általi 
stresszhelyzetek negatív hatásait. Felmerült az igény, hogy ezt a témakört a kilyezett 
osztályfőnöki órák portfóliójába is beépítsük, valamint ennek fényében a jövő évi Tavaszi 
Ifjúsági és Diákfórum tematikáját is mentális egészség témakörére építjük.   
 
 
 
 



 

Veresi Ifjúsági Fesztivál (VIF) 
 
Az esemény résztvevői Veresegyházi és környékbeli településeken élő, tanuló, dolgozó 
fiatalok voltak, többnyire 13-30 év közötti korosztályból. De érkeztek fiatalok Budapestről és 
más településekről is. A programon a teljes időtartam alatt körülbelül 700 fő fordult meg, a 
folyamatosan mérhető állandó résztvevői létszám 200-250 fő volt. Az esemény jelmondata 
„Fiataloktól fiataloknak! Mert mi összetartozunk!” Célja a veresi és környékbeli fiataloknak 
egynapos rendezvény biztosítása, amely összehozza a fiatalokat. 
 
A Veresi Ifjúsági Fesztivál idén 7. alkalommal került megrendezésre, mely idén délután 15 
órától éjfélig tartott. Különböző hip-hop és akrobatikus táncbemutatók, sportbemutatók, 
hennafestés, Befor I Die fal, darts sátor, amatőr énekesek, zenekarok, és DJ-k fellépése 
színesítette a programot a nap folyamán. Idén kiemelt figyelmet fordítottunk arra, hogy a 
zenei előadók maguk is fiatalok legyenek, ezért pályázatot hirdettünk annak okán, hogy a 
korosztálynak legmegfelelőbb és legszínesebb zenei palettát biztosítsuk, és lehetőséget 
biztosítsunk a feltörekvő fiatal előadók számára. A színpadon fellépett Harkály Szilveszter 
énekes, a Zsaya Kids zenekar, a Born for Agony együttes, valamin 3 tehetséges lemezlovas Dj 
Darkwin, Jay Laurence és Straval Gabriev. A programokat olyan szórakoztató elemekkel 
tűzdeltük, mint a Legszebb férfi láb verseny és Hot-dog evő verseny. A rendezvényen a 
környezetvédelem jegyében limonádéval, vagy teával töltött repoharakat is lehetett vásárolni 
egy jelképes összegért, amellyel felhívtuk a figyelmet a környezetvédelem fontosságára.  

 
A poharakból befolyt összeggel a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat munkáját 
támogattuk. Idén ennél jobb célra nem is fordíthattuk volna az energiáinkat és a re poharakból 
befolyt támogatást. 
 
Napközben szinte elviselhetetlen hőség uralkodott, ez a résztvevők létszámán is erősen 
érzékelhető volt. Az esti órákra már kellemes lett a levegő, így a fiatalok még késő éjjel is 
táncoltak, énekeltek a DJ-k által szolgáltatott jobbnál jobb zenékre a színpad előtt. A 
fellépőknek, szervezőknek és segítőknek külön étkezést, pogácsát, valamint kávét és üdítőt is 
biztosítottunk a nap folyamán többször is, ezzel is kellemesebbé téve és megköszönve a 
munkájukat. A célcsoport visszajelzései szerint több ilyen jellegű eseményt is kellene szervezni 
a fiatalok részére. Részünkről persze ennek csak annyi akadálya van, hogy jelenleg nem 
rendelkezünk ehhez anyagi fedezettel. Az esemény igen nagy elérést biztosított a fiatalok felé, 



 

ezért is volt, hogy nagyobb számban tudtunk fiatalokat megszólítani és hatásosan be is vonni 
a szakmai tevékenységünkbe és a nemzetközi lehetőségekbe. Ha az élet nem szól újra közbe, 
akkor továbbra is szeretnénk minden évben megrendezni ezt a programot. 
 
A VeresNet TV riportja a fesztiválról: 
https://www.youtube.com/watch?v=ZH7XOlWVRzc 
 
KertMozi 
 
2024-ben az előzetes tervek ellenére sajnos nem volt lehetőségünk KertMozi megtatására, 
ugyanis a filmvetítéseknek a jogdíj háttere igencsak nagy pénzügyi terhet jelentett, valamint 
az időjárás sem úgy alakult. A nyári szabadságolások és táborok kezdete miatt nyáron a 
kertmozi nagyon minimális nézőszámot hozott volna, ezen kívül a késői sötétedés miatt csak 
kb. 22 órakor lehetne elkezdeni a filmvetítést, ami a családoknak, kisebb gyermekeknek nem 
éppen megfelelő időpont és a környéken lakók nyuglamát és pihenését is jelentősen zavarná. 
Mivel ezt a hiánypótló programot hatalmas érdeklődés övezi, ezért reményeink szerint 2025-
ben tavasszal és ősszel is lesz lehetőségünk kertmozis filmvetítést tartani. Persze ennek azért 
jelentős anyagi vonzatai vannak, mivel a vetítéseket teljes mértékben a jelenlegi 
szabályozásoknak megfelelően, a szükséges jogdíjak befizetésével tartjuk minden esetben. 
 
Pókerest 
 
Egy fiatalunk kezdeményezése alapján 2023 márciusában rendeztük meg először Pókerest 
rendezvényünket, melyet igen nagy érdeklődés fogadott minden alkalommal. A 
rendezvénysorozat célja, hogy a gimnazista, egyetemista diákok valamint a fiatal felnőttek 
részére biztosítson kulturált szórakozási lehetőséget. Az estet tematikusra alkottuk meg, így 
a résztvevők rendszerint az alkalomhoz illő öltözetben jelentek meg. Az idei évben a farsangi 
időszakban rendeztük meg tematikus pókerestünket. 
 
Video összeállítás első eseményünkről: 
https://www.facebook.com/TamaszpontMOPKA/videos/793592692329884?idorvanity=182
604040877625 
 
Részvétel városi rendezvényeken  
 
Április 12. – Versmondó est a könyvtárban 
Két munkatársunk is örömmel tett eleget a Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár felkérésének a 
magyar költészet napja alkalmából megrendezésre került versmondó esten. Sajnálatos 
módon személyesen nem tudtunk részt venni, azonban a költeményeket videó formájában 
továbbítottuk és levetítésre kerültek az eseményen, ahol szebbnél szebb költemények 
hangoztak el. Videó formájában Szabó Lőrinc: Töprengés egy körúti padon, Lendvai Zalán: 
Város Hajnalodik, Lukács Flóra: Medúza-felhő, valamint Nagy Balázs Péter: Egy búvóhelyre 
vágyom című versét hallhatták tőlünk. Mind szervezetünk, mind pedig a munkatársaink 
egyénileg is nagy hangsúlyt fektetünk arra, hogy az irodalmat, minőségi kultúrát a fiatalok 
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körében is propagáljuk, hiszen alapvető feladatunknak tekintjük a kultúra szeretetének 
átadását az ifjaknak. 
 
Május 1. – Majális 
Szervezetünk munkatársai is kitelepültek a városi majálisra, ahol több projektünket is 
bemutattuk az érdeklődőknek, mint például a Te döntesz! című drogprevenciós színházi 
nevelési programot. De az érdeklődő fiatalok tájékoztatást kaphattak a nemzetközi mobilitási 
programok lehetőségeiről is. Emellett MOPKA-BINGO játékot és pohár-pongot is 
kipróbálhatott, aki akart. Nagyon népszerű volt a standunk, ami igazán nagy örömöt jelentett 
nekünk.  
 
Május 26. – Gyermeknap 
Mint eddig minden évben, úgy 2024-ben is részt vettünk a 
Gyereknap rendezvényén. Kitűzőket lehetett gyártani a 
standunknál. Előre megrajzolt figurákat is ajánlottunk, de ha 
valamelyik gyermeknek volt ötlete, hogy mit szeretne látni 
a kitűzőn, akkor a saját rajzát is elkészíthette és ezután 
gyártottunk belőle neki kitűzőt. Nagyon népszerű volt a 
program, sorban álltak a gyerekek, hogy odaférjenek az 
asztalhoz és kreatívan alkossanak. A program során több 
mint 400 kitűzőt gyártottunk le a gyerekeknek, akik büszkén 
viselték ezeket a ruhájukon.  
 
Július 1. – Városünnep 
Indultunk a Városünnep keretén belül megrendezésre kerülő főzőversenyen, valamint 
állomásként vettünk részt az itt megrendezésre kerülő Tréfás Családi Tízpróbán. Az általunk 
készített fácánleves ugyan nem ért el helyezést a zsűrinél, de a látogatók körében nagyon 
népszerű volt, nem is maradt belőle egy falat sem.  
 
Augusztus 19. – Éjszakai túra 
Az elmúlt évekhez hasonlóan, 2024-ben is a Petőfi téren vártuk játékos feladattal az Éjszakai 
túra résztvevőit. A csapatoknak egy izgalmas és változatos EU kvízt kellett kitöltenie.  

 
Szeptember 30. – Szüreti mulatság 
A szüreti időszakhoz hozzájárulva vállaltuk a Fő út Őrbottyán felöli végén kihelyezett 
szalmabála feldíszítését. A jobb láthatóság kedvéért mindkét oldalán feldíszítettük a bálát, így 
a Fő úton bármely irányból közeledve is jól látható volt. 
 



 

December 19. – Mindenki Karácsonya 
A Mindenki Karácsonyára mindig a délutáni foglalkozásokra betérő gyerekekkel közösen 
készültünk. Az idei évben kókuszgolyóval és finom forró teával, valamint karácsonyi kedves 
üzenettel készültünk az eseményre. 
 

DROGPREVENCIÓS TEVÉKENYSÉGÜNK 
 
Te döntesz! - drogprevenciós színházi nevelési program  
 
Alapítványunk nagyon büszke az eredményes drogprevenciós tevékenységére. Mivel, - ahogy 
az nevünkben is benne van - alaptevékenységünk fontos része a prevenció, ezért 
folyamatosan, a fiatalok és fiatalokkal foglalkozó szakemberek véleményére és igényeire 
alapozva újítjuk a foglalkozásunkat. 2019-ben a Veresegyházi Kábítószerügyi Egyeztető 
Fórummal és a LOGO színtársulattal közösen létrehoztuk a Te döntesz! című drogprevenciós 
színházi nevelési programot. Az előadást azóta már több alkalommal bemutattuk 
Veresegyházon, valamint más településeken is, de eljutottunk Szerbiába is, ahol Újvidéken 
tartottunk egy sikeres előadást.  
 
Az elmúlt években végzett drogprevenciós tevékenységünk során tapasztaltuk, hogy a 
klasszikus drogprevenciós előadások, foglalkozások már nem kötik le a mai kor fiataljait, 
hamar elvesztik az érdeklődést, és nem figyelnek az előadás mondanivalójára. Programunkról 
elmondható, hogy a velünk dolgozó két drogprevenciós szakember tapasztalatait alapul véve, 
az ő egyéni módszereikre építve létrehozott újszerű megelőzési forma.   
 
Fontosnak tartjuk, hogy bevonjuk a fiatalokat, fokozzuk az interaktivitást, és azt, hogy az ő 
szlengjüket használva adjuk át az üzenetet, így még közelebb érezzék magukhoz az előadás 
lényegét. Az ilyen formán átadott információ a tapasztalatok alapján még 6-8 év után is 
meglepő részletgazdagsággal megmarad, így hatékonyabban segíthet a fiatalok belső 
értékrendjének formálásában. Ennek elérése érdekében a programban kortárs színészek által 
előadott igaz történetek, valamint azok között egy drogprevenciós szakember narrációja 
váltja egymást, amely révén érthető módon bemutatjuk azt, hogy miképpen sodródhat bele 
egy fiatal a drogfogyasztásba, abból hogyan lesz függőség, megmutatva, elmagyarázva a 
függőséget is azt annak nyers őszinte valóságában.  
 
Az olykor humoros jelenetek, a fiatalokhoz közel álló nyelvezet, valamint az ezek közé ékelődő 
hideg, olykor megdöbbentő szakmai gondolatok, finom sokkolásként segítenek ráébreszteni 
a fiatalokat a probléma valódi mélységére. A kiváltott érzelmi reakciók pedig nagyban segítik 
a tartalom mély beépülését.  
 
Az előadás két részre van osztva, amelyek végén egy interaktív beszélgetés során a felmerült 
gondolatok megbeszélése által segítjük a feldolgozást, megértést és az emocionális válaszok 
levezetését. Programunk végén annak, aki nem szeretné nyilvánosan megosztani gondolatait, 
van lehetősége magánbeszélgetést folytatni szakembereinkkel, színészeinkkel.   
 



 

A jeleneteket előadó fiatalok felkészítésében szintén szakemberek adtak segítséget, még 
korábbi függő, de már sikeresen gyógyult személyek tapasztalatait is beépítve. A program fő 
gerincét a két drogprevenciós szakember által fiataloknak, szülőknek, pedagógusoknak eddig 
megtartott, több száz előadásból levont tapasztalat adja, amelyek segítettek igazán 
fiatalbaráttá formálni a programot. A színházi nevelési program során egyszerre 80-90 fő 
(fiatal vagy szülő, pedagógus, fiatalokkal foglalkozó szakember, stb.) tud nézőként részt venni, 
ezzel biztosítva a jelenetek közötti szakértői narráció interaktivitását, a nézők teljes mértékű 
bevonódását.   
 
Nagy öröm számunkra, hogy 2021-óta hosszútávú együttműködési megállapodásunk van az 
Új Esély Központokat is működtető Baptista Tevékeny Szeretet Misszióval. Az Új Esély Központ 
szakemberei enyhébb pszichiátriai betegségekkel, illetve függőségekkel, 
szenvedélybetegségekkel élő fiatalokkal foglalkoznak, így ezen együttműködésnek 
köszönhetően, ha minket keresnek meg hasonló problémákkal, akkor az érintetteket tovább 
tudjuk irányítani hozzájuk, hogy megfelelő ellátást kaphassanak. 
 
A 2024-es év nagyon tartalmas volt számunkra prevenciós munka terén is. Az év közepén egy 
új színészünk debütált egy veresegyházi előadásunkon, aki azóta is aktív, lelkes tagja a 
csapatnak. Továbbá az év végén lezajlott válogatást követően további 3 új színész kezdi meg 
velünk a közös munkát 2025-ben. Idén egy nyitott előadást tartottunk városunkban, amely az 
50. jubileumi alkalom volt. Az előadás előtt egy izgalmas beszélgetést hallhattak a nézők, 
ugyanis elfogadta meghívásunkat Asiama Evelyn, aki Ghánában szerzett tapasztalatairól 
beszélt. Zárásként egy videót vetítettünk le, ami egy kis betekintést enged a darab 
létrejöttébe és néhány emlékezetes pillanatba a színfalak mögött. 

 
A viedó itt megtekinthető: 
https://www.youtube.com/watch?v=bZ9958wWih0 
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Az előadásunk a visszajelzések szerint nagy hatással bír a diákokra, hetekkel később is 
beszédtéma volt még a Te döntesz! Az előadásokra tömegével állnak sorba az osztályfőnökök, 
akik elhoznák a diákjaikat, úgyhogy bízunk benne, hogy valamelyest majd a 2025-ös évben is 
tudunk biztosítani nekik erre lehetőséget. A veresegyházi előadásokon kívül az idei évben 
jártunk még Budapesten több alkalommal és több vidéki városban is. 2024-ben összesen 30 
előadásunk volt, ezzel megdupláztuk a tavaly előadások számát, így több mint 2500 fiatalt, 
illetve szülőt, pedagógust, fiatalokkal foglalkozó szakembert tudtunk elérni. Jelentkezés, 
illetve igény az előadásra lett volna még bőven, de az interaktív jelleg miatt a nézői létszám 
korlátozott, ezért nem tudtunk több igényt kiszolgálni. 
 

 
Az idei évben elnyertük a Pest Vármegyei Civil Alap támogatását, így ennek keretén belül 7 
ingyenes előadást tudtunk biztosítani, melyből 5 előadást a veresi iskolák számra ajánlottunk 
fel. Ezeken az előadásokon a Kálvin Téri Református Általános Iskola, a Fabriczius József 
Általános Iskola, a Veresi Katolikus Gimnázium és az EGYMI diákjai vettek részt. A Református 
Általános Iskola a szülők irányába is kinyitotta a lehetőséget, így szép számmal érkeztek a 
diákok a szüleikkel. További két előadást tartottunk a pályázat keretén belül. Az egyiket a Fóti 
Népművészeti Szakgimnázium és Gimnázium diákjainak, a másikat pedig Erdőkertesen, ahová 
a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat munkatársai hívták meg a nézőket. 
 
Te döntesz! előadások 2024-ben: 

- január 15. Fehérgyarmat 

- január 29-30. Mohács – 5 előadás 

- február 19. Budapest (MTK) 

- március 4. Budapest (MTK) 

- március 14. Veresegyház (Református Gimnázium) 

- április 8. Veresegyház (Fabriczius) – dupla előadás 

- április 23. Fót  

- május 4. Veresegyház (50. jubilleumi nyílt előadás) 

- május 7. Oroszlány 

- május 9. Nyergesújfalu 

- május 28. Veresegyház (VERKA, EGYMI) – dupla előadás 

- június 3. Tiszaújváros 



 

- június 10. Erdőkertes 

- június 21. Salgótarján 

- szeptember 9. Encsencs 

- október 7. Győr – dupla előadás 

- november 11-12. Mohács – dupla előadás 

- november 27. Budapest – dupla előadás 

- december 9. Vecsés 

- december 12. Győr – dupla előadás 

Természetesen ez is, - mint minden más tevekénységünk – az anyagi és kapacitásbeli 
lehetőségeinknek a függvénye. Szívügyünké vált a Te döntesz!, és hálásak vagyunk, hogy a 
társulatba is olyan emberek kerülnek, akik olyan szívvel-lélekkel csinálják, mint mi. Hiszünk 
abban, hogy ezzel az energiával és összefogással segíthetünk még időben figyelmeztetni a 
fiatalokat a drogfogyasztással járó veszélyekre és megvédhetjük őket egy esetleges rossz 
döntéstől. Hittel valljuk, és ez lett tulajdonképpen az ars poeticánk is, hogy „Ha csak egy 
embert is meg tudsz menteni, akkor már megérte!” 
 
MTK TV riport: 
https://www.youtube.com/watch?v=yiwqFfnYGA0 
 
Prevenciós foglalkozások szenvedélybeteg fiataloknak 
 
A Te döntesz! két drogprevenciós szakértője, Varga Péter és Maczó József, a Baptista 
Tevékeny Szeretet Misszió és a Támaszpont MOPKA között létrejött szerződés alapján 
havonta 1-2 alkalommal, alkalmanként 60 perceben foglalkozást tart az Új Esély központok 
által kezelt fiatal szenvedélybetegeknek. A foglalkozások helyszínei: Veresegyház, Vác, 
Monor, Maglód, Vecsés. A foglalkozásokon olyan témákat érintenek, mint az út, ami idáig 
vezetett, leküzdési technikák, hogyan lehet szer nélkül…stb. A foglalkozások illeszkednek, 
illetve kiegészítik az addiktológus és pszichológus szakemberek által folytatott kezeléseket, 
segítik a szenvedélybetegek mentális jóllétét. 
 

 

MUNKATÁRSAINK FELKÉSZÜLTSÉGE 
 
Csapatépítés és szupervízió 
 
Évente egyszer tartunk egy 3-4 napos csapatépítő tábort az Alapítvány munkatársainak, amely 
idén június elejére esett. Ilyenkor a hatékony és zavartalan munka érdekében egy külső 
helyszínre utazunk el és külső szakértő bevonásával zajlik a belső fejlesztés. Munkatársaink 
kompetenciafejelsztése kulcsfontosságú a teljesítmény és az innováció szempontjából. A 
képzésen kiemelten foglalkozunk a személyes készségek feltérképezésével, átvilágításával és 
fejlesztésével, valamint a szakmai fejlesztési terv kidolgozásával. Ezek az alkalmak évről évre 
lehetővé teszik, hogy munkatársaink azonosítsák erősségeiket és fejlesszék azokat a 
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területeket, ahol arra szükség van. Az Alapítvány számára is segít a felülvizsgálatban és a 
megújulásban, a sikerek és a lehetőséget rejtő területek azonosításában.  
 
Szakmai naprakészség 
 
Mivel a környezetünk és az igények folyamatosan változnak, ezért egész évben támogatjuk, 
hogy munkatársaink szakmai konferenciákon és szemináriumokon vegyenek részt. Ezek az 
események biztosítják a friss információk megszerzését, a szakmai és ágazatközi kapcsolatok 
építését és az új trendek megismerését. Az idei évben munkatársaink több mint 20 szakmai 
eseményen vettek részt, ami új perspektívákat adott az Alapítvány számára. 
Sajnos a költségvonzattal rendelkező akkreditált továbbképzések megtérítésére nincs anyagi 
forrásunk, de időről-időre munkatársaink saját költségen vállalják, hogy elvégeznek egy-egy 
30-60 órás képzést, ezzel fejlesztve önmagukat és emelve az Alapítvány szakmai munkáját. 
Erre 2023-ban is volt példa. 
 
Szakmai felkérések 
Munkatársaink szakmai felkészültségét és elismertségét mi sem bizonyítja jobban, minthogy 
számos alkalommal kaptunk felkérést szakmai rendezvényeken előadások, műhelymunkák 
megtartására, szakmai börzéken való részvételre. Ezek közül kettőt szertnénk kiemelni.  
2024. október 1-2. került megrendezésre a VI. Ifjúsági Munka és Helyben hogyan? Fiatalok a 
településeken konferencia a Budapesti Európai Ifjúsági Központban, mely teret biztosított a 
települési szintű ifjúsági munka szerepelőinek a találkozásra, a tudás és tapasztalatok 
megosztására, valamint az ifjúsági részvétel jó gyakorlatainak bemutatására és 
megismerésére.  A kétnapos rendezvény során lehetőséget biztosítottak az ifjúsági munkában 
tevékenykedő szervezetek bemutatkozására és jó gyakorlataik bemutatására. Így kaptunk mi 
is felkérést egy délutáni műhelymunka levezetésre, ahol a Veresegyházon történő munkába 
nyújtottunk betekintést. A résztvevők elismerő figyelemben részesítettek minket, többen 
azóta meglátogatták városunkat, mi pedig örömmel vállaltuk helyben az “idegenvezetést”, 
hogy közelebbről megmutassuk a szeretett városunk mindennapjait.  

 
Egy másik alkalommal november 27-én a Nemzeti Művelődési Intézet Pest Vármegyei 
Igazgatósága tartott szakmai napot Veresegyházon. Az eseményen a közművelődésben 
dolgozó szakemberek vettek részt. Az esemény célja a kiégés okairól, tüneteiről, 
megelőzésének fontosságáról, teendőiről való tájékoztatás, valamint a közösségépítéshez és 
online tartalomgyártáshoz, illetve az infjúsági munkához való inspiráció nyújtása volt. A 
délután folyamán három egymással párhuzamosan futó műhelymunkán volt lehetősége részt 
venni a kégés megelelőzése, az imázsépítés és a fiatalok bevonása témakörében. Még a 



 

délelőtti programblokkban helyi szervezetként felkérést kaptunk a nálunk folyó ifjúsági 
munka és a Te döntesz! drogprevenciós színházi nevelési program bemutatására.  
 

GYAKORNOKI PROGRAM 
 
Több éve dolgozunk együtt az ELTE Pedagógia és Pszichológia Tanszékkel. A sikeres partnerség 
gyümölcseként 2021-ben keretszerződést kötöttünk, miszerint évente 10 fő 
közösségszervező szakos hallgatót fogadhatunk szakmai gyakorlat elvégzése céljából. 
Gyakornokainknak lehetősége van szakembereink mellett széles körű tapasztalati tudás 
megszerzésére.  
 
A gyakornoki programunk lehetővé teszi a hallgatóknak, hogy valós munkakörnyezetben 
szerezzék meg az első tapasztalataikat, ezáltal fejleszthetik a szakmai készségeiket és 
alkalmazhatják az egyetemen tanultakat a munka világában. A hallgatók általában nagyon 
elkötelezettek és motiváltak, és évről évre más perspektívákat és ötleteket hoznak, új és friss 
szemlélettel közelítenek megy egy-egy problémát vagy projektet, ezzel hozzájárulnak 
szervezetünk folyamatos fejlődéséhez és rendszeres megújulásához. A gyakornoki program 
kiváló lehetőséget teremt számunkra, hogy jól képzett és felkészült fiatal szakemberekkel 
építsünk kapcsolatokat, akik a későbbiekben potenciális önkéntesei, vállalkozói vagy 
munkavállalói lehetnek szervezetünknek.  
 
2024-ben a gyakornoki program biztosítása mellett, ellátogattunk az egyetemre, ahol 
közvetlenül is megismerkedhettek a hallgatók velünk és az Alapítvány munkájával. Ennek 
eredményeként többen is érdeklődtek tevékenységünk, illetve a gyakornoki program 
teljesítése iránt. 
 

KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLAT ÉS ÖNKÉNTESSÉG 
 
2024-ben is számos alkalmat biztosítottunk az érettségi feltételeként előírt közösségi 
szolgálat elvégzésére, amelynek keretein belül nagyon sok Veresi és környékbeli fiatalnak 
adtunk lehetőséget. A Covid hatására korábban kidolgozott online lehetőségek nagy 
örömünkre visszaszorultak és újra a személyes jelenléttel járó szolgálatot részesítették 
előnyben a fiatalok. A nálunk közösségi szolgálatot végző fiatalok többek között részt vettek 
az Ifjúsági Ház délutáni programjain, a Ház körüli teendőkben, kisebb fordítási feladatokban, 
de a nagyrendezvényeinken és a nemzetközi ifjúsági cseréink előkészítésében és 
lebonyolításában is részt vállaltak.  
 
A nyár végén megtartott Veresi Ifjúsági Fesztiválon, valamint a rendezvényekre való 
kitelepülésekben óriási segítséget jelentettek a közösségi szolgálatos diákok! 2024-ben újabb 
oktatási intézményekkel kötöttünk együttműködési megállapodást, valamint összesen 28 
diáknak igazoltunk teljesített órákat a közösségi szolgálat keretében. A közösségi szolgálatos 
diákok mellett, több önkéntes is segítette működésünket és szakmai tevékenységünket az idei 
év során.  



 

 

EURODESK HÁLÓZAT 
 
Hálózati szerepvállalás 
 
Szervezetünk 2012-óta tagja a Magyarországi Eurodesk hálózatnak, és 2013-óta 
alapítványunk már a Közép-Magyarországi régiós koordináció feladatait is ellátja. Az Eurodesk 
egy az Európai Bizottság által létrehozott és működtetett szervezet, amelynek fő feladata a 
nemzetközi mobilitási lehetőségekről szóló információk eljuttatása a fiatalokhoz, valamint a 
tudatos állampolgári nevelés. A régiós koordinátori feladatokat alapítványunk elnöke, Maczó 
József látja el a Közép-magyarországi régióban, 2016-óta. A régiós koordinátort minden 
évben, hivatalos keretek között megválasztják a régió partnerszervezeteinek képviselői és az 
országos koordináció munkatársai közösen. Nagy megtiszteltetés, hogy 8 éve egyöntetűen, 
ellenszavazat nélkül választják újra alapítványunk elnökét erre a pozícióra.  

 
2024-ben szervezetünk tagjai, a fiatalokkal közösen több offline és online Eurodesk 
rendezvényen vettek részt, programokat terveztek, képzéseket tartottak nemcsak 
Veresegyházon, hanem a Közép-Magyarországi régió más részeiben is. Munkatársaink 
továbbá több hazai és nemzetközi online-offline képzésen is részt vettek, ezzel is elősegítve 
az ifjúsági munka magasabb színvonalát. 2024-ben ilyen projekt volt a tavaszi-nyári projekt 
időszak, illetve ősszel a „Time to Move” projekt, amik mindegyike egész Európában 
megvalósuló programsorozat. A megvalósított események és tevékenyég számát tekintve a 



 

Magyarországi hálózat az Európai Unió tagországai közül a hatodik helyen végzett, amely 
kiváló eredmény eléréséhez szervezetünk munkatársai és fiataljai jelentős mértékben 
hozzájárultak. A Magyarországon megvalósított projektekből 13-at valósított meg a Közép-
magyarországi régióban található 5 partnerszervezet, ebből 3-at a mi szervezetünk vállalt. A 
3 esemény során összesen 174 fiatalhoz tudtuk eljuttatni a nemzetközi ifjúsági mobilitásokról 
szóló információkat. 
 
Alapozó műhely 
 
Az idei évben két kollégánk vet részt a Tempus 
Közalapítvány által szervezett Eurodesk Minősítő Képzési 
Programjában. A képzésen elsajátították a multiplikátori 
szerephez szükséges készségeket, különböző 
információszolgáltatási eszközöket, felkereső módszereket 
és mobilitási tanácsadási gyakorlatot tanultak. A képzés 
elvégzésével kollégáink tanúsítványt szereztek, naprakész 
információkkal rendelkeznek, felkészültek a feladat 
teljeskörű és hatékony ellátását illetően, mely a nemzetközi 
mobilitás hazai népszerűsítéséhez kapcsolódik.  
 
 

NEMZETKÖZI MUNKA 
 
2024-ben is nagy figyelmet fordítottunk a nemzetközi mobilitási programok népszerűsítésére 
és megvalósítására. Szervezőként, partnerszervezetként és résztvevőként is jelen voltunk 
számos projektben. 
Szervezetünk 3 éves Erasmus+ akkreditációja az idei évben ért véget. Idén összesen 3 
nemzetközi projektet valósítottunk meg az Eurodesk Közép-Magyarországi régiójának 
partnerszervezeteivel együttműködésben. 1 tréning és 1 ifjúsági csere az Együttható 
Közösségépítő Egyesület, 1 ifjúsági csere pedig a ceglédi FECSKE (Fiatalok Együttműködése a 
Ceglédi Sikeres Közösségekért Egyesület) közreműködésével valósult meg. A programok 
helyszínének a Gánton található Fecskepalotát választottuk nyugodt hangulata miatt, a 
résztvevők így zavartalanul élvezhették a nem formális módszerekkel felépített 
eseményeket.A helyi fiatalokon kívül részt vettek még többek közt török, román, spanyol, 
francia, német, és olasz fiatalok is. A programok témái magukba foglalták az inklúziót, az 
aktivizmust, a művészetet és az érdekképviseletet. Utolsó programunkon kifejezett hangsúlyt 
fektettünk arra, hogy Kárpát-medencében élő, magyar nemzetiségű fiatalok alkothassanak 
párbeszédet. 
Nemzetközi önkéntesség terén szintén az Együttható Közösségépítő Egyesülettel 
együttműködve tudtunk számos külföldi fiatalnak lehetőséget nyújtani, hogy hazánkba, azon 
belül Veresegyházra és Budapestre látogassanak. Az ESC programon keresztül mind egyéni, 
mind csoportos önkénteseket is fogadni tudtunk. 



 

Az Eötvös Loránd Tudományegyetemmel való együttműködésünknek köszönhetően 
novemberben 30 észtországi közösségszervező hallgató járt nálunk látóúton. Ismertettük 
velük a várossal kapcsolatos fontos tudnivalókat, és szervezetünk aktivitásait. 

 
Idei nemzetközi projektjeink: 
2024.02.24. – 03.04. Olaszország, Passignano sul Trasimeno – TEENS 4 FUTURE - tréning 
2024.03.02. – 03.09. Magyarország, Gánt – Echoes of Tomorrow - tréning 
2024.04.06. – 04.14. Németország, Berlin – City Bound, Academy of Change Makers - tréning 
2024.05.10. – 05.17. Magyarország, Gánt – Kozmic Blues – ifjúsági csere 
2024.05.31. – 06.02. Németország, Berlin – City Bound, Planning meeting – szervezői találkozó 
2024.05.31. – 06.08. Olaszország, Orvieto – PIRATEs - tréning 
2024.07.05. – 07.14. Olaszország, Passignano sul Trasimeno – TEENS 4 FUTURE – ifjúsági csere 
2024.07.14. – 07.21. Magyarország, Gánt – Youth for future – ifjúsági csere 
2024.08.18. – 08.24. Lengyelország, Krakkó – City Bound – ifjúsági csere 
2024.08.25. – 08.31. Görögország, Athén – City Bound – ifjúsági csere 
2024.10.05. – 10.13. Németország, Berlin – City Bound, Academy of Change Makers – ifjúsági 
csere 
 

IFJÚSÁGI STRATÉGIA 
 
A Támaszpont MOPKA egyik alapcélja, hogy a városban élő fiatalok véleménye és érdekei 
minél hatékonyabban be legyenek csatornázva a város életébe. Ennek érdekében szakmai 
támogatást nyújtottunk az ERIFA által kiírt, és Veresegyház Önkormányzata által elnyert 
pályázat megvalósításához. A pályázat során, az Önkormányzat munkatársaival szoros 
együttműködésben, széles körű igényfelmérést és az eredményekre épülő Ifjúsági Stratégia 
létrehozását hajtottunk végre. Az igényfelmérés, kutatás eredményeinek feldolgozása 
megtörtént a kutatást értékelő jelentést az ERIFA szakemberei elkészítették. 
 
A folyamat azonban 2022-ben megállt, mert a gazdasági körülmények és infrastrukturális 
helyzet nem tette lehetővé egy ifjúsági stratégia és a hozzá tartozó cselekvési terv elkészítését 
és annak a megvalósítását. Az új multifunkciós ifjúsági ház és könyvtár tervei ugyan feledésbe 
merültek, azonban 2023-ban a rezsiválság okozta infrastrukturális és gazdasági probléma 
megoldására fordítottuk energiáinkat, újranyitottak és normál rendben működnek a 
közintézmények, amik szintén küzdöttek a mindennapokban. Az év második fele hozta el 
végül a stabilabb működéseket, így újból szükség volt egy helyzetkép felmérésére. A friss KSH 



 

adatok is lassan megérkeztek, melynek elemzése és feldolgozása után több információval 
rendelkezünk majd.  
2024-ben a helyi választások és átrendeződések újfent lassították a folyamatok 
előrehaladását. Fontos leszögezni, hogy mind a körülmények, mind a személyi feltételek is 
közrejátszottak a stratégia megírásának elhúzódásában, valamint egy új helyzetelemzés 
előkészítésének folyamatai zajlottak. Előirányoztunk különböző egyeztető fórumokat, 
fókuszcsoportos beszélgetéseket és egyéni interjúkat, melyek segítenek a már lefolytatott 
kérdőívezés mellett, egy komplexebb képalkotásra, továbbá szeretnénk bevonni egy 
szociológus kutatót, annak érdekében, hogy egy minőségi dokumentum tudjon elkészülni. 
 

IFJÚSÁGI HÁZ 
 
Szervezetünk 2012. március 06-án nyitotta meg az Ifjúsági Házat a jelenlegi helyszínen, a Fő 
út 68. szám alatt. Azóta nagyon sok felújítási és állagmegóvási munkát végeztünk el, többnyire 
önkéntes munka bevonásával, hiszen egyéb lehetőség anyagi forrás hiányában nincs. 2022 
májusában még a Támaszpont MOPKA munkatársai és a Kölcsey Ferenc Városi Könyvtár 
vezetése Nagy László építésszel közösen kezdtek el ötletelni egy közös, multifunkciós, 
könyvtár és ifjúsági ház épületegyüttes tervein. A két szervezet igényeit Nagy László alaposan 
felmérte és a tervek elkészítése folyamatba került, amire a megbízást Veresegyház 
Önkormányzatának testülete adta. 
 
Néhány hónap alatt ezek a tervek azonban teljesen feledésbe merültek. Tudomásunk szerint 
jelen körülmények még a tervezés folytatását sem teszik lehetővé. Egyáltalán nem tudni, hogy 
jelenleg a megkezdett folyamat hol tart, van-e egyáltalán még szándék egy új, közös, 
könyvtár-ifjúsági ház megépítésére. Időközben lezajlott az önkormányzati választás, felállt az 
új testület és a bizottságok is megkezdték működésüket, így kedvező változásokat remélünk 
a 2025. évre. 
 
Az Ifjúsági Ház jövője jelenleg elég bizonytalan. Néhány alapvető elem, mint például a fűtési 
rendszer (több tízéves gázkonvektorok biztosítják a fűtést, amik a gondos karbantartás 
ellenére is hol működnek, hol nem...) teljeskörű felújítása, modernizálása már 
elengedhetetlen lenne, de anyagi forrás hiányában ez nem lehetséges. Így azzal főzünk amink 
van.  
 

ÖSSZFOGLALÓ ÉS ÉRTÉKELÉS 
 
Úgy gondoljuk, hogy a mintegy 22 ezres lélekszámú városban, ahol minden egyes hivatalos 
megszólalásnál büszkén hangzik el, hogy 36 év az átlagéletkor és rengeteg a fiatal, nos egy 
ilyen városban, ahol tényleg több ezer fiatal él, tanul, dolgozik, ott az ifjúsággal foglalkozó, 
nekik lehetőségeket, programokat biztosító szervezet támogatása nem lehet kérdéses. Ennyi 
fiatalt magában foglaló városban egy ilyen feladatot végző szervezet maximális erkölcsi és 
anyagi támogatást kellene, hogy élvezzen. Hiszen közös érdek, hogy a fiatalok a saját 



 

városunkban maradjanak, itt boldoguljanak és itt találjanak munkalehetőséget, szórakozást 
és szabadidős tevékenységeket.  
 
A fiatalok a jövőnk és az ő támogatásuk, a lehetőségeik széles körű biztosítása mindannyiunk 
közös és legnagyobb feladata. Szakmai szemmel nézve ismét egy sikeres évet hagytunk 
magunk mögött, immár a 13-at az Alapítvány történetében. Bízunk benne, hogy egy újabb 
évtizedet tölthetünk majd a felnövekvő generációk, a felnőtté válási folyamatuk 
támogatásával, ezzel elősegítve a jelenleg a városért dolgozó tevékeny réteg folyamatos 
utánpótlását.  
 
Egyre sürgetőbbé váló közös feladatunk, hogy a fiatalok véleménye, igénye minél jobban 
becsatornázásra kerüljön a város döntéseibe, hiszen elengedhetetlen hogy meghalljuk, és 
beépítsük az ő véleményeiket a döntéshozatali folyamatokba. Tudomásul kell vennünk, hogy 
a jövőt ők fogják építeni és megélni ebben a gyönyörű városban.  
 
Nagyon szépen köszönjük Veresegyház Önkormányzatának az elmúlt 13 évben felénk 
tanúsított bizalmat és támogatást! Nagyon reméljük, hogy továbbra is lesz lehetőségünk 
meghálálni elkötelezett, hatékony és szeretetteljes munkánkkal.  
 


