Veresegyhaz Varos Onkormanyzata

Késziilt:

JEGYZOKONYV

Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga
2025. aprilis 16-i rendes lilésérdl

Veresegyhazi Polgdrmesteri Hivatal 111. szamu termében, 2025. dprilis 16-an, szerdan 14,00 ¢rai kezd6d6
Szocialis, Egészséglgyi és Sport Bizottsag rendes nyilt Gilésén.

Jelen vannak:
Bizottsagi tagok:

A hivatal részérél:

Jelen vannak:

Lazar Ildikd elndk, Sipos Zsuzsanna elnbdkhelyettes, Horvath Ernd, Keserdi
Laszlo, Leszak Laszioné

Cserhati Ferenc polgarmester, Balog Erzsébet igazgatdsi osztalyvezetd,
Jeszenszkiné Szikra Brigitta pénzigyi osztalyvezets, Holdsi lldiké hatdsagi
referens, Kantor Zsuzsanna onkormanyzati referens, Rados Emma népjoléti
referens, Kapros Karoly Informatikai, Ugyviteli és lizemeltetési osztalyvezetd,
Sziraki Viktor rendszergazda

Baranyd Csaba sportreferens, Vigh Eleondéra Varosi Bdlcséde
intézményvezetd, Dr. Koczka Klara Idések Otthona intézményvezetd, Kdsikne
Kolovratnik Szilvia nappali ellatas vezetd, Takacs Péter MMSZE szakmai vezetd,
Csécsyné Dr. Drotos Edina alpolgarmester

Lazar lldikod elnok: Szeretettel kdszéntdk mindenkit. A 2025. dprilis 16-i Szocialis, Egészséglgyi és Sport
Bizottsag llését megnyitom. Megallapitom, hogy a Szocidlis Bizottsag 5 fével hatarozatképes. A kikildott
meghivé szerint 10 napirendi pontunk van. A 10. napirendi pont az Egyebek. Kérem a Szocialis Bizottsag
tagjait, aki elfogadja, igennel szavazzon.

A Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag 5 igen, 0 nem, O tartézkodd szavazattal a napirendet elfogadta.

Napirendi pontok:

1.) Beszamold a Meseliget Varosi Onkormanyzati Bélcséde 2024. évi munkajardl
ElGterjesztd: Lazar lldikd elndk

2.) Beszamold a Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona 2024. évi munkajardl
El6terjesztd: Lazar Ildiko elnok

3.) Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat IdGsek Otthona alapdokumentumainak médositasa
El6terjesztd: Lazar Ildiké elnok

4.) Beszamolé a Baptista Tevékeny Szeretet Misszié fenntartdsdban miikédé Uj Esély Kézpont —
Veresegyhdaz 2024. évi miikédésérdl
ElSterjesztd: Lazar lldiko elnok



5.) Javaslat ellatasi szerz6dés médositasara a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilettel
El6terjesztS: Lazar Ildiko elnok

6.) Javaslat a WHO Eurdpai Egészséges Varosok Programhoz valé csatlakozasra
ElSterjesztd: Lazar Ildiké elnok

7.) Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja 2025-2029.
Eloterjesztd: Lazar lldiko elndk

8.) Sport palyazat kiirasa
ElGterjesztS: Lazar lldiko elndk

9.) Hozzajarulas strandkézilabda palya létesitésére vonatkozo palyazat benyujtasahoz
El6terjesztd: Lazar lldikd elnok

10.) Egyebek

Lazar Ildiké a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag elndke a jegyzdkonyv hitelesitéjének Sipos
Zsuzsanna bizottsagi tagot kérte fel, amelyet a bizottsag tagjai 5 igen, 0 nem, 0 tartézkodd szavazattal
elfogadtak.

1. napirendi pont: Beszamolé a Meseliget Varosi Onkormanyzati Bolcs6de 2024. évi munkajarol
El6terjesztd: Lazar lldiko elngk

Lazar Wdiké elndk: Koszontdm korinkben Vigh Eleondra intézményvezet6t, akit megkérek, hogy
ismertesse veliink az elGterjesztést.

Vigh Eleondra intézményvezetd: Tisztelettel kdszontom a bizottsagot és a meghivott vendégeket.
Egyetlenegy mondatban szeretném kiegésziteni a beszamoldmat. 17 éve készil dltalam a beszamolo,
melyben a gazdasagi részt csak érintélegesen foglaltam ossze, hiszen a gazdasagi részt az onkormanyzat
minden évben egyéntetlien, egységes szerkezetben elkésziti, igy a beszamolém a szakmai vonalat kovette,
a gyermekjoléti rész pedig a gyermekjoléti beszamoldval egyiitt készil, amit a beszamoldval kiegészitve
hozzunk minden évben. Azt gondolom, hogy a Varosi Bolcs6de a megszokott mindségben és magas
szinvonalon megtette munkajat az elmult évben. A kisgyermekes csaladok visszajelzése alapjan azt
gondolom, hogy magas szakmai munka folyik az intézményben. Kollégaimmal azon vagyunk, hogy mindig
a legtobbet, a legjobbat, és a legnagyobb szeretettel végezziik a gyermekek kérében. A kollektivat és az
egyiittmiikodésiinket egy dolog fémjelzi, hogy 10 éve nincs fluktuacié a dolgozok korében, mindenkiinnen
szeretne nyugdijba menni. Polgarmester ur annyit kért, hogy a gyermeket akkor engedjiik el, mikor
nagykoru lesz, tehat még egy év van, hogy betéltse 18. évet az intézmény, tgyhogy a legmagasabb szakmai
tudasommal, elhivatottsaggal tovabb viszem ezt az évet, aztan elmegyek nyugdijba, de mar nem csak
papiron. Nagyon szépen kdszondm mindenkinek a segitségét. Ha valaki kérdezni szeretne a beszamoldval
kapcsolatban, azt szeretettel varom. Kdszénom szépen.

Lazar Ildiké elnok: Aki ismeri Vigh Eleondrat, az tudja, hogy nagyon alapos munkat szokott végezni, €s a
beszamolojabaol is ez jon le, amit nagyon szépen koszonok. Atadom a szét Cserhati Ferenc
polgarmesternek.



Cserhati Ferenc polgarmester: Szeretném megkoszonni Vigh Eleondranak és munkatarsainak az elmult
esztenddben végzett munkajukat. Azt lathatjuk, hogy nagysagat illetéen is stabilan miikédd intézményrél
van szd. Ez nemcsak a munkatdrsak stabilitasat jelenti, hanem a bolcsGde gazdasagi helyzetét és
gazdalkodasat is stabilnak ldtom. Ebben koszonet a sziil6i hozzdjarulasokért és az allami tamogatasért,
illetve azokért az erdfeszitésekért, melyeket a sajat bevétel megszerzése szempontjabol tesznek. A mi
szempontunkbdl ez a legfontosabb, mert ez egésziti ki az intézményi mlikodést. Ahogy szoktam mondani
a béreken kivil igazabél nem kell az intézményt finanszirozni, szépen elm(ikédik a maga
gyermekzsivajaban. Még egyszer készondm mindenki munkajat. Intézményvezetd asszonyban latom, hogy
a lendillet megvan. A szakmai tudas és tapasztalat dtadasara sok energiat és id6t fektet, ami nagyon jo,
mert ha valdban eljon az ideje, hogy nemcsak papiron, hanem a valdsagban is visszavonul, akkor olyan
kollegakat tud otthagyni, akik ezt a magas szinvonali munkat, szakmaisagot, illetve a gazddlkodas menetét
ismerik, tudjak, latjak, és remény szerint tovabb fogjak vinni. Remélem, hogy az énkormanyzat a jovGben
is meg tud tenni mindent annak érdekében, hogy zavartalanul mikddjenek tovabb. Készonet illeti az
intézményt.

Lazar lldiko elndk: Még annyit szeretnék hozzaflizni, hogy ezt a dijat nem kell megkdszdnni, nekink kell
megkdszonni a munkat, és azt hiszem, jobb helyre nem is kerllhetett volna, mint ahova kerllt. Van-e

kérdés, hozzaszolas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja az el6terjesztést, igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag 5 igen, O nem, O tartozkodd szavazattal elfogadta az
elGterjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

24/2025. (IV.16.) SZESB hatdrozat:

Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsdga a
Meseliget Vdrosi Onkormanyzati Bolcséde 2024. évi munkajardl sz6l6 beszamolot
elfogadta és javasolja a Képvisel6-testilletnek elfogadasra.

Hatdridg: 2025. aprilis 16.
Felelds: elnok

2. napirendi pont: Beszamold a Veresegyhaz Varosi Onkormdnyzat IdGsek Otthona 2024. évi
munkajarol
ElSterjesztd: Lazar lldikd elnok

Lazar lidikd elnok: Kériinkben tdvézolhetjuk Dr. Koczka Kidra intézményvezetdt, akit megkérek, hogy
ismertesse vellink az eldterjesztést.

Dr. Koczka Klira intézményvezetd: Koszonom szépen. Nehéz éviink volt. En csak menet kdzben
csatlakoztam ehhez a munkahoz, igy a beszamoldt kicsit nehéz volt dsszeadllitani, de azt gondolom, hogy a
kezdeti nehézségeket lekiizdve, most mar teljes mellszélességgel részt tudok venni a feladatokban. Az
intézményvezets-valtas szikségessége, illetve a nehézségek szerintem minden bizottsagi tag eldtt
ismertek, és gy gondolom, hogy ez hatalmas feladat. Ami a beszamolébol taldan hianyzik, hogy a
szervezetfejlesztésre sok energiat kellett és még kell is forditani. Azt gondolom, hogy a beszamoldban ezt
nem részletezziik, de a kovetkezd munkatervben erre hangsulyozottan fogok figyelni, mivel elindult egy
véltozds, és remélem, hogy jo valtozds. Igyeksziink részt venni a varos életében, egyre inkabb
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bekapcsolédni a kardcsonyi programokba, kapcsolodni az iddsek klubjahoz, a Jovo Iskoldjahoz, tehat
minden rendezvényen jelen lenni. Azt latom, hogy az idGseinknek nagy sziiksége van arra, hogy ne egy
onallé intézményben éljenek, hanem a varos tagjai tudjanak maradni és érezzék a torGdest, valamint
bizom benne, hogy ez tovabbra is igy lesz és a varos nyitott szivvel, tart karokkal fogadja a lakdinkat,
kerekesszékkel vagy bottal botorkdlva. Azt latom, hogy a varos fel6l megvan a nyitottsag, amit nagyon
szépen koszonok. A bolcséde beszamoldjahoz hasonléan a mi beszamolénk is a pénziigyi részt csak
kismértékben tartalmazza, egyrészt azért, mert a varosnal szerepel nagyobb mértékben, masrészt pedig a
beszamold készités idészakaban belsé pénziigyi ellenérzés folyt intézményilinkben, ezért errdl kilon
beszamold érkezik. Azt gondolom, hogy ez igy fog teljes képet adni a miikodésiinkrsl. Azt latom és
tapasztalom, hogy az &nkormanyzat nagyon sok mindenben segitette az intézmény mindennapjait,
ideértve a targyi feltételek megteremtését is. Ez nagyon sokat jelent az otthonban él6k szamara, és ezt a
tamogatast szeretném megkdszonni a dolgozok és a lakdk nevében is. Készoném szépen. Kérdésekre
természetesen szivesen valaszolok.

Lazar 1ldiké elndk: Orommel olvastam a beszamoldban, hogy kozosség szervez6 dolgokat is csinalnak.
Példaul névnapokat, sziiletésnapokat egyiitt tinnepelnek, étlaptanacsadas van, a latas, hallas, mozgas és
mindenféle terapias fejlesztéseket probalnak bevinni az ott é16 emberek életébe. Az 0j fejlesztésekhez csak
gratulalni tudok, és sok erdt kivanok a tovabbiakban. Koszonjiik szépen a munkajukat. Atadom a szot
Cserhati Ferenc polgarmesternek.

Cserhati Ferenc polgdrmester: Egyetértek Dr. Koczka Klardval, hogy nem volt konny éve az intézménynek,
ami elsgsorban a vezetévaltas kényszer(iségébdl adodott, szamomra viszonylag varatlanul. Feltarva és
kicsit jobban utana kutatva, sajnos nem kaptam meg minden jelzést arra vonatkozéan, hogy hol vannak a
problémak. A problémak jelentds része Dr. Koczka Kldra becsatornazasaval erkezett el ide, és ezt
kdszondom. Koszonom, hogy intézményvezetd asszony nyitott egyittmikodéssel és mindennapi
kommunikacidval van, mert azt gondolom, hogy friss vezetéként, még ha oly hosszu szocidlis téren
eltéltott vezetSi tapasztalattal rendelkezik, egy Uj intézményt, a szokasokat, az Gj fenntartoval valo
kapcsolatépitést nehéz meglépni, de ebben lattam és latom az energiat. Azt is latom, hogy ez mar
aldbbhagy. Ez is azt mutatja, hogy beindult, és sokkal inkabb éli az otthon a mindennapjait a kezdeti
nehézségeket lekiizdve. Ebben nagy szerepe volt az intézményvezet6nek, lgyhogy gratulalok ehhez a
teljesitményhez, erébedobashoz és szakmaisaghoz. A kozosségépitésrél azt gondolom a kollégak, az
idések, illetve a gondozottak terén, hogy héttérbe szorult, és ez nagy tanulséga az elmult idészaknak. A
kollégakat kozosségépits feladatokkal néha ki kell renditeni a monotdéniabdl, hogy megmaradjon az
Bsszetartozas, mivel id6rdl idSre nehéz feladatot latnak el. A mostani hétvége sem lesz kénnyd, ahogy ez
a vezetdi értekezleten is emlitésre keriilt. Nemrég volt karacsony és maris itt vagyunk a husvétnal, dgyhogy
nem konnyd a feladatellatas. Fizikailag és érzeimileg is megterhelS. Kszonom, hogy Dr. Koczka Klara
nyitottan &llt a kollégakhoz, meghallotta, megértette, meglatta a problémdikat és elérébb lenditette,
illetve gondozotti oldalon is csak pozitiv hatdssal volt és van az intézményre. Voltak pillanatok, amikor
féltem, hogy vajon a lendiilet viszi-e tovabb, de mindig megvolt a lendiilet és a szakmai akarat, hogy azért
is megcsindlom, és jo lesz, jobb lesz. Ehhez az emberi kitartashoz egyrészt gratulalok, masrészt nagyon
koszondm a hivatali munkatarsak és a Képvisel§-testiilet nevében is. Azt gondolom, hogy az dtmeneti év
utan egy sokkal simabb, egyenesebb és talan gondtalanabb 0j esztendd elé néziink. Biztos lesz nehézseg
és probléma, de intézményvezetd asszonyt ismerve, meg fogja keresni és meg is fogja talalni a problemat,
de nem baj, ez a személyiségébdl adodik. Sokkal jobb, ha szembenéziink a problémaval, mintha hagyjuk
lappangani, mert a lappangashdl betegség lesz, ami a szervezet karara forditodik. K6széném szépen Dr.
Koczka Klaranak a személyes teljesitményt, és minden munkatédrsnak a szakmai munkat, amit elvegeztek
az elmult esztendében és remélem, hogy viszi tovabb a csapatot intézményvezetd asszony személyisége,
tenni akarasa és az dsszetartozas. Prébalunk nekik mindenben segiteni. Tudom, hogy mas lehetdségek is
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fontosak nemcsak a pénz és a feltételek. Még egyszer kdszondm mindannyiunk nevében, és kimondhatjuk
a bizottsag elGtt, illetve ki is kell mondani, hogy jo valasztas volt.

Lazar Ildiké elndk: Atadom a szét Dr. Koczka Klara intézményvezetének.
Dr. Koczka Klara intézményvezetd: Koszoném szépen, nagyon megerdsitd, biztato szavakat hallottam.

Lazar Ildiké elndk: Koszonom szépen. Van-e kérdés, hozzaszdlas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki
elfogadja az el6terjesztést, igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag 5 igen, 0 nem, O tartdzkodé szavazattal elfogadta az
eldterjesztést és meghozta az aldbbi hatarozatot:

25/2025. (IV.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkorményzatanak Szocidlis, Egészségligyi €s Sport Bizottsaga a
Veresegyhaz Varosi Onkormdnyzat IdGsek Otthona 2024. évi munkdjardl szolo
szakmai beszamoldt eifogadta és javasolja a Képviseld-testiiletnek elfogadasra.

Hataridé: 2025. prilis 16.
Felel6s: elndk

3. napirendi pont: Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona alapdokumentumainak
mddositasa
ElSterjeszté: Lazar lidiko elnok

Lazar Ildiké elndk: Atadom a szét Dr. Koczka Klara intézményvezetének.

Dr. Koczka Klara intézményvezetd: Az alapdokumentum modositasara azért volt szitkség, mert ugy lattuk,
hogy néhany ponton kiegészitésre szorulnak. Ezek nem jelentds hidnyossagok voltak, inkabb csak a
mindennapi életet szerettiikk volna pontosan, precizen az aktualis jogszabalyoknak megfelelGen
megjeleniteni ezekben a szabalyzatokban. A hazirend médositasat egyetlenegy aspektusbol kozelitettiik
meg és formaltuk at, hogy a hozzatartozok is bekeriiljenek a hazirend szemléletébe és a mindennapokba.
A szakmai program és az SZMSZ jelentds valtozast nem érintett a miikodésben, inkabb a mostani
miikodésnek megfeleld format szerettik volna papiron megjeleniteni. Ezeket a dokumentumokat
elézetesen az érdekképviseleti forum véleményezte és Ggy talalta, hogy elfogadasra javasolja a bizottsag
el6tt. Résziikrdl elfogadasra keruit.

Lazar Ildiké elnok: Koszondm szépen. Van-e kérdés, hozzdszolas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki
elfogadja az elGterjesztést, igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag 5 igen, O nem, O tartézkodd szavazattal elfogadta az
el6terjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:



26/2025. (1V.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga a
Veresegyhaz Vérosi Onkormanyzat Idések Otthona alapdokumentumainak
modositasardl szdlo elSterjesztést elfogadta és javasolja a Képvisel6-testilletnek
elfogadasra.

Hataridd: 2025.04.16.
Felelds: elnok

4. napirendi pont: Beszamolé a Baptista Tevékeny Szeretet Misszio fenntartasaban miikodé Uj Esély
Kézpont — Veresegyhaz 2024. évi miikodésérdl
ElGterjesztd: Lazar lldiko elndk

Lazar Ildiké elndk: Koérinkben tdvozdlhetjik Kosikné Kolovratnik Szilviat. Orémmel olvastam a
beszamolot, igy testkozelbdl is lattam a mikodésiket. A szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek
felkaroldsaban van nagy szerepiik, és el kell mondani, hogy hidnyszegmensei az egészségiigynek. Sajat
tapasztalat volt, hogy nagy munkat végeznek. Tanacsadasokkal és mindenféle fejlesztésekkel felkaroljak a
mindennapi életben az ott lévé embereket. Ehhez sok erét kivanok. Megkérem Kosikné Kolovratnik
Szilviat, hogy tajékoztasson minket a szervezet miikodesérdl.

Kosikné Kolovratnik Szilvia nappali ellatds vezetd: K6szondm a meghivast. Ez fiatal szervezet, 4 éve indult
és ebbdl 3. éve, hogy én vezetem. Valdban szenvedélyes pszichiatriai betegekkel dolgozunk, foglalkozunk.
Napi szinten Van pszichiateriink és pszichologusunk. Minden szolgéltatasunk ingyenesen vehetd igénybe.
Nagyon csaladias a légkor, kollégaim szakképzettek és nagyon elszdntak. Most mar 3. éve. ugyanaz a
csapatunk. Néha kiesik valaki betegség, esetleg koltozés miatt, de egyébként fixek, ami fontos az ellatottak
szamara is. Minden hénapban van szakmai napunk. Mivel baptista fenntartast intézményrdl beszélink, a
hitélet nagyon fontos. Mindig hitéleti foglalkozassal kezdiink, és wutana jon a szakma.
Szenvedélybetegségnél mentalhigiénikus szakember tart foglalkozast, majd a kabitészer-ellenes forum
tagja Varga Péter, aki a MOPKA-nak is tagja. Rajtuk kivil szoktunk masokat is felkérni, de &ket nagyon
szeretik. Interaktiv programokat tartanak, amit fiatalok és idGsek egyarant latogatnak. Minden
programunk nyitott, igy nemcsak az ellatottjaink johetnek, hanem barkit szeretettel varunk. Al-Anon és
ACA 6nsegité csoportjaink vannak. Nem tudom, hogy ez mond e valakinek barmit. Ezek 6nsegitd és anonim
alkoholistak csoportjai. J6 az épiilet elhelyezkedése. Van egy nagy udvarunk, kinyitjuk a kaput és beallhat
autdval, aki nem szeretné felfedni, hogy valéban hozzéank jar. Jarnak hozzank Budérol, Dunakeszirdl, illetve
az orszag barmely pontjardl. Bedllnak, becsukjuk a kaput és nem tudjak, hogy itt vannak. Jar hozzank
szinész, renddrkapitany, Ggyész, bird, de természetesen nem fedjik fel 6ket, és ez nekik is nagy segitség.
Ennyit szerettem volna mondani. Kdszonjlk szépen.

Lazar I1diké elnok: Koszonjuk szépen a munkajukat. Atadom a sz6t Horvath Ernd bizottsagi tagnak.
Horvath Erné bizottsagi tag: Koszéndm a szot. Annyit szeretnék kérdezni, hogy veresegyhazi szinten lehet
érzékelni, hogy a helyzet stagnal, romlik, javul, szaporodik a problémas esetek szama? Errél szeretnek egy

kis tajékoztatast kerni.

Késikné Kolovratnik Szilvia nappali ellatas vezetd: Azt vessziik észre, hogy szaporodik. Osszesen 110 fével
tudunk dolgozni és jelenleg 110-en vagyunk. Varakozdink is vannak. A pszichiatriai betegeknél 15 f6
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varakozik. Szenvedélyre nagyon nehéz az embereket behlzni, és ha 6 nem szeretné, akkor nem tudunk
rajta segiteni, igy veliik nehezebb, mint a pszichés betegekkel. Fiatalok is jonnek. Van olyan 12-14 éves
gyerek, aki bekopog hozzank, hogy téliink szeretne segitséget kérni. Most van egy 16 éves lanyunk, aki
harmadjara véagta fel az ereit. Nem tudtuk sajnos felvenni, de bejar hozzénk. 3 hénapja nem tortént ilyen,
de mi vagyunk az els6k, akiket felhiv telefonon, ha esetleg a vonat el6tt all, vagy kés van a kezében, mert
sajnos megteszi. Olyan a csaladi hattér, annyira nem kommunikalnak a sziil6k a gyerekekkel, hogy ez ilyen
tragédidkhoz vezethet és vezet is. Az ilyen gyermekeket atkildjuk a csaladsegitébe. Nagyon jo veliik a
kapcsolatunk. Ok is segitenek, illetve a gyerekek is j6l fogadjak ezt a segitséget. Tart karokkal fogadjak Sket.
Mivel az iskolakba nagyon nehéz bejutni prevencidkra, mert a KLIK nem engedi, ezért azt tervezziik, hogy
az osztalyok jojjenek ki hozzank. Most mar tébb iskola kihozta az osztalyait intézménylatogatas, prevencio
cimen, ahol el lehet mondani nekik gyereknyelven, hogy mi varhatd, hol lehet segitséget kérni. Egyébkeént
ezt jol fogadjak. Kérdezhetnek, valaszt kapnak, jatékos formdban van interaktiv el6adas, ami nekik fontos.

Lazar Ildiké elnok: Azt gondolom, hogy itt egy nagy csalad van. Magam is voltam elGadast tartani. Tényleg
jol fogadtak, amit mondunk, és varjdk is folyamatosan ezeket a kis el6adasokat, illetve azokat az
embereket, akik tudnak nekik segiteni. Még egyszer mondom, hogy nagy hiany szegmense az
egészségiigynek, ezért jo, hogy itt van ez a szervezet és tudnak segiteni. K6szonom szépen a munkat és sok
er6t kivanok hozza. Atadom a sz6t Cserhati Ferenc polgdrmesternek.

Cserhati Ferenc polgarmester: Koszonom szépen. Kész6nom szépen a munkajukat. Valdban hianypotlo
szervezetként jelentek meg a varos életében. A szilkségességét természetesen a szamok is alatamasztjak,
de abbdl is latom és érzem, hogy idérél-idére hivnak polgarmester kollégék, akik arrol érdekl6dnek, hogy
szabad-e a baptistakkal egyiittm(kddni, gyorsan bele a lecsoba, vagy azt kérdezik, hogy hogyan latjuk el
ezt a nehéz feladatot, kinek a segitségével, kit tudtunk belevonni, ki az, aki hadra foghatd, és igy jutunk el
a baptistakig. Nem olyan régen kaptam egy telefonhivast, név nélkiil mondom, mert teljesen felesleges,
hogy szabad-e a baptistakkal egytttmikodni. Talan fél év telt el a telefonbeszéigetés ota €s az adott
varosban ott parkolok le a Tevékeny Szeretet varosi kirendeltsége el6tt, amin latszott, hogy az elézetes
targyalasok alapjan jott |étre. J6 hire van a tevékenységnek, és azt gondolom, hogy jol illeszkedik az egyhazi
kérnyezetbe, jo keretet ad neki a vallas, a hit, ami a kereten kivil erét és biztatast adhat, és talan segit a
szervezetnek szellemileg, mentalisan vinni a feladatellatést, illetve abban, hogy kapaszkodot kapjanak.
Aldott husvétot kivanok a szervezetnek és az ellatottaknak egyarant. Tekintette! arra, hogy nem mi
vagyunk a fenntartok, de ha van kérés, kérdés, probléma, akkor bizton mondhatom, hogy eln&k asszonyon
keresztiil, de akar kozvetleniil velem vagy alpolgarmesterekkel valé kapcsolatfelvételben, gondolkodds
nélkil tegyék meg, mert ha tudunk, segitiink. Ha nem tudunk, akkor elkezdiink egyiitt gondolkodni. Mivel
ismerem a fenntartét, ezért tudom, hogy a maga mddjan mindent megtesz és a kereteket is 6k biztositjak
a mindennapi miikodéshez. Koszondm szépen.

Lazar Hdiké elnok: Koszondm szépen. Atadom a szt Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmesternek.

Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgdrmester: Koszonom szépen a szét. Gratulalok a munkajukhoz. Szerintem
rendkiviil nehéz terlileten mozognak és prébalnak tevékenyen el6lépni. Egyltt is szoktunk dolgozni, ami
szerintem nagyon jol miikodik. A statisztikat hallva nem latok esélyt arra, hogy az Innovacidés Centrum elétti
Goncz Arpad térrel kezdjiink valamit, amit nagy mértékben elleptek az alkoholistak és egyebek. Tudom,
hogy nem a szervezethez tartozik, de ha lenne ra lehetéség elbeszélgetni veliik vagy barmilyen megoldas
j6 lenne. Biztositunk hozza teret. Ha lenne lehetdség, akkor vegyiink mar fel fonalat és probaljunk meg
ezen a téren is lépni. A renddri védelem és a polgarérok is benne vannak, de lehet, hogy ilyen jellegii
segitség jobban elérevinné a dolgot. Szeretnék ebben segitségét kérni. Készonom.



Lazar Ildiké elndk: Ehhez kapcsolédva mondanam, hogy a kézilabdacsarnoknal is megjelentek a fiatalok,
ugyhogy erre is nagyobb hangsulyt kell fektetniink.

Késikné Kolovratnik Szilvia nappali ellatas vezets: Szoktak jonni. Halljdk a veresegyhaziaktol, hogy
segitséget kapnak és igy keriilnek ide. Nagyon sokan vannak. Volt mar veliik prébakérunk, mert szoktunk
nekik kivinni fétt ételt és akkor probéljuk éket behizni, hatha bejonnek. Mivel nincs semmi motivaciojuk,
igy nem tudunk nekik segiteni. Tényleg nagyon sokan vannak, akik messzirél jottek ide, példaul Gyalrol
meg Gyularél, nem itteniek. Ettdl figgetlenll természetesen barmiben igyeksziink segiteni.

Lazar Ildiké elndk: Koszonom szépen. Van-e kérdés, hozzaszolas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki
elfogadja az elSterjesztést, igennel szavazzon.

Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag 5 igen, 0 nem, O tartozkodd szavazattal elfogadta az
elGterjesztést és meghozta az aldbbi hatarozatot:

27/2025. (IV.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkormaényzatanak Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaga a
Baptista Tevékeny Szeretet Misszio fenntartdsaban miikédé Uj Esély Kozpont —
Veresegyhdaz 2024. évi miikodésérdl szoldé beszamoldt elfogadta.

Hataridd: 2025. aprilis 16.
FelelGs: elnok

5. napirendi pont: Javaslat ellatasi szerz6dés modositdsara a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilettel
El6terjeszté: Lazar lldikd elndk

Lazar Ildiké elnok: Udvozdljik kériinkben Takdcs Pétert az egyesiilet kozép-magyarorszagi régiojanak
szakmai vezetdjét, akit megkérek, hogy tajékoztasson minket a modositasrol.

Takécs Péter MMSZE szakmai vezetd: Koszontdm a résztveviket és kdszénom a lehetGséget. Onnan
kezdeném, hogy a szeretetszolgalat veresegyhazi tevékenysége 2017-re datdlhato vissza. Akkor tortént
egy olyan eset, hogy a briisszeli jogvédé szervezet a godi, akkor még Tophdz Specialis Otthonba bementek,
és felvételeket készitettek, amik utana az orszagos sajtéban is elterjedtek. A leghiresebb elrettent6bb kép
az volt, amikor egy sulyosan halmozott fogyatékos elldtottat radiatorhoz bilincseltek. Ez jarta be a sajtot.
A kormdany megvizsgélta az esetet és hatarozatot hozott, hogy 2018.07.01-tél dtadta az intézményt a
szeretetszolgalat fenntartasaba azzal, hogy meg kell valdsitani a 2000-es évek masodik fele 6ta hatalyban
lévé kitagolast, ami azt jelenti, hogy nagy bentlakasos fogyatékos, pszichidtriai beteg, szenvedélybeteg
intézményeket lebontanak kis, 10-12 féréhelyes, korabban lakootthonukba, most pedig tamogatott
lakhatasba. Ezt a projektet 2018-ban elkezdtiik és ennek folyomanyaként keriiltiink el§szér 2021. év végén
az El6d utcaba, utdna pedig 2022. év elején a Revetek utcaba. Ez a két tamogatott lakhatasunk van a
telepilésen. Erdékertesen egy, illetve Orbottydnban kettd ilyen hazunk van és egyiittesen az 6t haz alkot
egy szocialis intézményt, egy tamogatott lakhatast, szocidlis haldzatot. A tdmogatott lakhatassal el kell
mondanom, hogy ellentétben a korabbi szocialis ellatasokkal, ahol a torvény, illetve a szakmai rendelet
hatarozza meg, hogy mit kell nydjtani egy szolgaltatasnak, itt egy paradigmavaltds van azzal kapcsolatban,



hogy valdjaban a lakét, a leendd lakot, a fogyatékos embert, a pszichiatriai beteg embert vizsgaljak meg,
és mondjak meg egy komplex szilkségletfelmérés utan, hogy neki valdjaban mire van sziiksége. llyenekre
kell gondolni, hogy mennyi mennyiségli havi gondozésra van sziksége, felligyeletre, haztartaspotlo
tevekenységre, gyogypedagogiai segitségnydjtasra, képesseégfejlesztésre. igy kell megszervezni ezeket a
hazakat. Ahhoz, hogy j6| meg tudjuk szervezni, nem egy klasszikus bentlakdsos intézmeényt kell elképzelni.
Nekik szocialis alapszolgaltatasok nyujtanak szolgaltatdsokat, és igy keriiltiink ellatdsi szerz6désbe, amibe
korabban a Godallén 1évé tamogato szolgaltatasunkat vontuk be. Oda kértiink plusz kapacitasokat, és igy
nyljtottuk a godolléi timogatd szolgalaton keresztil a hazakban a gondozas, feliigyelet, és haztartaspotld
segitségnyujtas szolgaltatdsokat. Azota fejlédtiink tovabb. Most mar Orbottyanban van a fogyatékosok
nappalija, ahova szintén ezekbdl a hazakbol napi szinten bejar az elldtottak jelentds része és ott kapjak a
gyogypedagogiai segitségnyujtdst, készségfejlesztést. Azt vettik észre, hogy egyszer(ibb lesz a szervezetet
fenntartani és szolgaltatast nyuijtani, illetve az elldtottak érdekeit figyelembe venni, ha csak egy intézmény
csindlja, tehat ugyanazt a szolgaltatdst ugyanigy csinalnank tovabb, csak Godollérél atkeril ebbe a
Gondviselés Haza Tamogatott Lakhatas Szocidlis Haldzat nevii intézménybe. Ezért kérjuk az ellatasi
szerzd8dés modositasat.

Lazar Ildiké elndk: Ondknek is 6ridsi a munkdjuk van ebben. A fogyatékossaggal él6 emberek az
egészségigynek ténylegesen az egyik nagy hianypétlasa. Nagyon nehéz szakapolokat talalni erre a
munkara, mert sokszor olyan lelki terhet visz magaval az ember, amit nagyon nehéz feldolgozni. Minden
tiszteletem az Ondk munkdja és tevékenysége. Sok erdt és kitartast kivanok hozza. Résziinkrdl
megprébalunk minden segitséget megadni, hogy minél jobban mikédjenek. Atadom a szot Cserhati
Ferenc polgarmesternek.

Cserhati Ferenc polgarmester: Az ellatasi szerz6dés modositas jogi oldalrél nézve egészen egyszerl(, de
mindannyian gondoltuk, hogy ennek van szervezeti, miikodési és szakmai hattere, amelyet meg kell Iépni.
Kérdésem az lenne, hogy a fenntarthatdsag az anyagi rész tekintetében bizonyos értelemben a rentabilis
miikédés irdnyaba is hatd, vagy pusztan szakmai dontés volt, illetve mennyire tudja a szeretetszolgalat a
sajat er6forrasaibdl és az allami tamogatasbdl fenntartani ezt a szétaprozott intézményrendszert és
halézatot? Ertem, hogy emberileg, szakmailag élhetébb és mikodtethetébb, de ha nézem a rezsit,
személyzetszamot és egyebeket, akkor ez sokkal nehezebb dolog. Mondanék egy tavoli példat. Van egy
évodank, ahol egy épiiletben 4 csoport van, tudom, hogy mire képes és mennyi emberbdl. Van egy
évodank, ahol 12 épiiletben 12 csoport van, és ott is latom, hogy ki mire képes, ehhez mennyi ember kell,
és a fenntartds kozott milyen 6riasi kiilonbség van a két intézményben, mikdzben a miifaj ugyanaz.

Lazar lldiké elndk: Atadom a sz6t Takacs Péter MMSZE szakmai vezetének.

Takacs Péter MMSZE szakmai vezetd: Rentabilis szempontokat is figyelembe vesziink, de igazabdl nem a
rentabilitasrél kell beszélni, hanem arrdl, hogy mennyivel tudjuk csokkenteni a minuszokat, amiket
rakoltiink. A szeretetszolgalatnak van allami normativaja. Amiatt, hogy van egy végbemend 1997-es
szerzédés az dllam és a Maltai Lovagrend kozott, melynek mi a szeretetszolgélata vagyunk és egyhazi
normativara is jogosulunk, de e felett is még stlyos tizmilliokat kell belerakni hazanként a mikodésbe. Azt
tudom erre mondani, hogy a godi otthon nagyon specialis volt, ahova 20 éve hordtak Pest Varmegyebdl a
legstlyosabb eseteket, akik mentalisan és testi adottsagaiknal fogva sulyosan halmozott fogyatékosok
voltak. Egész j6l miikddott még a 2000-es évek elején, de fokozatosan elmentek a gondozdk Nyugat-
Eurépaba vagy masfelé. Lehetett érezni, hogy mas szakmakban jobban tudnak boldogulni a fiatalok, igy
kialakult a munkaeréhiany. Kialakult egy egyéb vakuum is, ami azzal jart, hogy méar annyira nem voltak
fontosak az elldtottak az ott dolgozoknak, ezért egy rémhellyé alakult. Ez nagyon nehéz orokség, amit
nehéz lekiizdeni. Mashol, amikor kézépsulyos fogyatékosok, akik csaladbél jonnek es ugy csindlnak egy
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ilyen tamogatott lakhatast, akkor azt gondolom, hogy meg lehet jol szervezni, akar ugy is, hogy
nullszaldéssa szervezni. Azt mindenképpen el szerettem volna mondani, hogy nagyon koszonjlk, hogy itt
lehetiink, de azt gondolom, hogy a kornyezetiinkben lévék annyira nem orilnek nekiink. Azt is latom, hogy
amikor elindult a 2010-es évek elején a kitagolas, ott volt egy nagy botrany. Bélapatfalvira és
Szilvasvaradra mentek, ahol a lakossag nagyon ellenallt és volt egy komoly pereskedés is. Itt jelzi néhany
szomszéd, hogy problémat jelentiink, amit megértiink és prébalunk ez ellen tenni, azokkal a minimalis
eszkozokkel, amiket tudunk, tehat, hogy példaul reggel nem nyitjuk ki az ablakot, igyeksziink az ellatottakat
lefoglalni ezekben az id6kben. Elég nehéz feladat. Az egészségligyi ellatas oldalardl nagyon sok segitséget
kapunk a varostdl. A Misszié nyitott az ellatottainkra, akik idekoltozott veresegyhazi lakosok, de mégsem
atlagos varosi lakok. Ennek ellenére csak pozitivan tudok réluk nyilatkozni és ezt nagyon koszonjuk.

Cserhati Ferenc polgarmester: En is kdszéndm. Valéban néhany jelzés szokott érkezni a szomszédsaghol,
de nem rendszeresen. Nem tobb, mint mas teriileten, ami szomszédvitakat general, mert ebbdl van béven.
A mai tarsadalom nem beszéli meg a problémait, hanem keres valakit, aki majd megprobalja megoldani
helyette. Azt gondolom, hogy az ilyen otthonok varosban valé bepdttyentése a tobbségi tarsadalmat is,
hogy igy fogalmazzak és biztos rossz fogalom, neveli, érzékenyiti. Mindenképpen van joétékony hatasa, és
szembesiilni kell ezzel a problémaval a gyerekeknek is, hogy van ilyen, nem szabad eltitkolni. E tekintetben
az otthonok valamilyen szinten a varos integransabb részei. Szerintem ez dsszességében mindannyiunknak
jo. Azt készonom, ha viszonylag szerényebb tlréképességii szomszédok lelki békéjének megdrzése
érdekében a miikodéshen ki lehet taldlni olyan praktikakat, melyekkel a konfliktusokat el lehet simitani,
vagy minimalizalni, mert senkinek sem célja. Semmilyen tarsadalmi ellenallast, felzddulast nem éreztem,
nem érzek, nem tapasztaltam és nem is jutott el hozzam. Tovabbi sok sikert kivanok a mikodéshez.
Zardjelben, félmondatként felelevenitem, hogy az el6dommel Pasztor Bélaval volt egy beszélgetés a
Reveteken, akar Uj foglalkoztaté kozpont épitésének dolgaban. Nyitottak vagyunk ez iranyban.
Onkormanyzati ingatlanjaink vdltozatlanul ott vannak, ami az akkori gondolkoddst izgatta és vegul Godon
lett bel6le fejlesztés. Ha adddik ilyen jellegli gondolkodds, szervezeti fejlesztés, beruhazasi igény, ésvan ra
pénz, akkor szivesen allunk az egylttgondolkodds és targyalas elé. Megnézziik, hogy miben tudunk
segiteni. Ha csak rajtunk mulik, akkor szerintem megoldhatd lesz. Biztatom Ondket is, ha latnak benniink
probléma megoldasi lehetéségét, akkor keressenek bizalommal. Itt most Dr. Koczka Klarat az IdGsek
Otthona vezetdjét ajanlom. Megvan a kdzvetlen kontakt és kapcsolat. Munkaerét viszont nem tudunk
adni, de tudom, hogy ez az egyik legnehezebb része. A jo munkaer6t nehéz megszerezni és utana
megtartani. Koszonoém szépen a munkajukat, megértettik, hogy mivan a hattérben.

Lazar lldiké elnok: Koszonom szépen. Atadom a sz6t Csécsyné Dr. Drotos Edina alpolgarmesternek.
Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgdrmester: A csonkdsi szervezethez széinék hozza. Nagyon j6 kapcsolatunk
van ott Altdorfer lldikéval. Segitiink nekik a Kormanyhivatalnal, Medvefarmon ingyenes belépGjegyeket
biztositunk, tehat Ugy gondolom, hogy jo és kdlcsonds az egylittmiikddés. Nagyon nehéz ez a terilet.
Aldorfer Ildiko mar sokszor mondta, hogy menjink be, nézzilk meg. Nem mindenki birja magat a latvanyt.
Ehhez megértést kérek, mert ha egyszer bemegyek, szerintem 3 honapig nem fogok tudni felkelni az
agyrol. Nagyon szépen koszonom ezt a munkat és tovabbra is forduljanak hozzank, nagyon szivesen
segitiink barmelyik tertleten. Kdszondm szépen.

Lazar ldiké elndk: Koszonom szépen. Atadom a sz6t Sipos Zsuzsanna bizottsagi tagnak.

Sipos Zsuzsanna bizottsagi tag: Mekkora az ellatotti |étszam?

Takdcs Péter MMSZE szakmai vezetd: Veresegyhazon 2*12 fds hazak vannak, a masik harom hazzal egyutt
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56 féréhely van, amik Orbottyanban és ErdSkertesen vannak. 220 féréhelyes volt az intézmeény Godon.
Amikor mi atvettiik, akkor 198 ellatott volt.

Sipos Zsuzsanna bizottsagi tag: Milyen dolgozoi Iétszammal tudjak ellatni a feladatokat?

Takacs Péter MMSZE szakmai vezetd: Két nappalos és egy éjszakas kollégand van egy hazban. Ez azt jelenti,
hogy kb. 7-8 kolléga szitkséges. Mindig munkaerGhiany van. Amulva hallottam bélcsédevezetd asszony
szavait, hogy 10 éve nincs fluktudcid. Itt borzalmas fluktuacio van, de valamilyen szinten érthetd, mert
sajnos nem olyan j6 a szocialis teriileten lévé képzés, hogy valaki bejon és mar tudja is, hogy mit kell csinalni
ilyen sdlyos halmozott fogyatékos emberekkel, akik kommunikalni se tudnak, abszolut teljes gondozasi
ellatasra szorulnak. Nagyon nehéz a dolog. Az 55 ellatottat kb. 50-60 kolléga latja el, tehat tobb kolléga
van, mint amennyi ellatott.

Lazar Ildiko elndk: Szakdolgozo is van, vagy csak szocialis?

Takécs Péter MMSZE szakmai vezetd: Vannak egészségiigyi szakdolgozdk, apolok, szakdpolok, de az is
probléma, hogy 6k a szocidlis bértablat kapjak, nem az egészségligyit, ami joval kisebb. Ebben probalunk
mindig fejleszteni. A szeretetszolgdlat szerencsére olyan nagy, hogy tudunk plusz pénzt adni a
dolgozdknak, de igy sem éri el azt a mértéket, amit az egészségligyben kapnanak. Ez altalanos probléema,
nemcsak itt, hanem az egész orszagban tapasztaljuk, hogy nehézseg van.

Cserhati Ferenc polgarmester: Olyan probléma minta a pedagégus bértabla kontra szocialis.
Takacs Péter MMSZE szakmai vezets: Igen, most a diplomasoknal megint probléma.

Lazar Ildiké elnok: Sok erét és kitartast kivanunk és megprobalunk ténylegesen mindenben segiteni.
Atadom a sz6t Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmesternek.

Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgdrmester: Kilon készonet, hogy ezen a terileten ilyen fiatal ferfiak
vannak jelen. A Szocialis Otthonban is vannak fiatal férfiak. Ez rendkivil ritka és nagyon kell ket értékelni,
hogy maradjanak ezen a terileten. Segitiink, kszonjuk.

Lazar lldiké elnok: Egészségiigyi szinten is megprobalunk segiteni a Misszioval és a Praxishaz
haziorvosaival. Van-e kérdés, hozzaszdlas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja az elSterjesztest,

igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag 5 igen, 0 nem, O tartdzkodd szavazattal elfogadta az
elGterjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

28/2025. (IV.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhdz Varos Onkormanyzatéanak Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaga a
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesilettel létrejott ellatasi szerzddés modositasat
elfogadta és javasolja a Képviseld-testiiletnek elfogadasra.

Hataridd: 2025. aprilis 16.
Felelds: elnok
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6. napirendi pont: Javaslat a WHO Eurépai Egészséges Varosok Programhoz valé csatlakozasra
ElGterjesztd: Lazar lldikd elndk

Lazar Ildiké elndk: A WHO Eurépai Egészséges Varosok Halozata képvisel6je a WHO Eurdpai
Egészségvarosok programjahoz valé csatlakozasi szandékaval kereste meg 6nkormanyzatunkat. A halozat
32 éve miikodik, 100 projektvaros és 28 nemzeti halzat részvételével, melynek célja az onkormanyzatok
és kozosségek bevondasa az egészség fejlesztésébe. Magyarorszag az Egészséges Varosok Programja 1987-
es induldsa oOta aktiv résztvevéje az eurdpai haldzatnak. Az Egészséges Varosok Mozgalom Karpat-
medencei Egyesiiletének 24 tagvarosa van. Az egyesiilet rendezvényei biztositjdk a tagvarosok kozaotti,
kbzvetlen tapasztalatcserét, a helyi projektek értékesitését. Emellett az egyesiilet k6z6s programokat
szervez, belsd palyazatokat ir ki tagvarosaik szamara. Az egyesileti tagsag lehetéve teszi a kozds
érdekképviseletet, a kozds szakmai véleménynyilvanitast. Az egészséges varosok program célja, hogy a
varosok déntéshozdinak napirendjének az egyik legfontosabb helyen szerepeltesse az egészséget
befolyasold igyeket, és ezekhez kapcsoléddan el@segiti az atfogd helyi stratégidkat kidolgozasat. Végsé
cél, hogy a helyi egészséges varosok programtevékenysége és mind egészségtudatosabb onkormanyzati
dontések altal javitsa a lakossag egészségi allapotat. Az Egészséges Varosok Programja alapelveinek
figyelembevételével, Ggy, mint az esélyegyenldség biztositasa, a kozosségi részvétel erdsitése, a széleskori
tarsadalmi egyiittm(ikodés, és a minél tébb érintett szektor szereplSinek bevonasa. Veresegyhaz
csatlakozdsaval a program célja, hogy a varos olyan egészségugyi szolgaltatasokat biztositson a lakosok
szamara, melyek tamogatjak a prevencidt, a folyamatos magas szint(i ellatast, az egészségmegérzest és az
egészségtudatos életvitelt. Az egyiittmiikodés keretében kiépitendd egészséghald kilénbozé elemei
biztositjdk a lakossag rovid-, kozép- hosszi tavi prevencigjat és ellatdsat, az egészség, mint érték
megGrzését. Kiemelt egyittmikodési terilletek, Veresegyhaz egészségtérképeinek kidolgozasa,
korcsoportok szerinti szolgaltatasok a WHO ajanlasaval, prevencios szlirések, egészségtérkep adatbazis
tamogatasa, artalomcsokkentés, rendszeres életvitelszer(i testmozgast 0sztonz6 kozosségi programok
szervezése, rendszeres mérésekkel timogatva, idGsek aktivan tartasa. A tagsagi viszony Képvisel§-testileti
hatarozat alapjan johet létre, melyben a Képvisel6-testiilet dont a csatlakozas szandékarol és a csatlakozasi
feltételek elfogadasarol. Az Egészséges Varosok Program helyi miikodéséhez a kovetkezbk sziikségesek,
személy, helyi koordindtor, anyagi és infrastrukturalis feltételeinek megteremtése, éves beszamolo
készités az elvégzett munkardl az egyesiilet ltal biztositott kérddiv alapjan, részvétel az egyestlet
talalkozoin, éves tagdij megfizetése, ami jelenleg 200.000 Ft/év/tagvaros. A Képvisel6-testiilet hatarozatai
meghozatalat kdvetden az egyesiilet kozgylilése dont a csatlakozasi kérelemrdl. En azt gondolom, hogy ez
nagyon jo dolog lenne, ha a varos ténylegesen bele tudna szallni, az emberek prevencigjat €s mindenféle
korcsoportjat érintve. Azt hiszem, ezt meg tudjuk valdsitani. Az itt Gil6k szamara és minden egyes rétegben,
az idések otthonaban, az dvodakban, vagy barmelyik egészségligyi szegmensben kivalo lehetdség lenne.
Atadom a sz6t Cserhati Ferenc polgarmesternek.

Cserhati Ferenc polgarmester: Pontositani szeretném az elSterjesztést. A WHO Eurdpai Egészséges
Varosok Programja és az egyesilet azért kereste meg a varost, mert Dr. Marik Gyorgy alpolgarmester
felvette veliik a kapcsolatot és kialakult az egylittgondolkodas, ezért javaslatot teszek az elGterjesztesben,
hogy alpolgarmester ur képviselje a varost. Ha alpolgarmester Ur akadélyoztatva van, akkor elnck asszony
legyen a képvisels. Azt gondolom, hogy ez kettdjiik csapata és 6k ezt hitelesen tudjak képviselni, valamint
értik és tudjak, hogy mirél van sz6. Ez nagy |épés lenne, hiszen lathattuk a Richter Egészségvaros
rendezvényén, hogy milyen érdeklSdésre tudott szamot tartani a program, és mennyire népszer( volt. Azt
is latjuk és érezziilk, hogy ennek tovabbvitele és a mindennapjaink részévé tétele, nem kampanyszerd
dolgok, mennyire sziikséges lenne, mert ha nem kinaljuk talcan ezeket a szolgéltatasokat és lehetdségeket
a lakossagnak, akkor a mindennapi élet elkavar téle. Nem megyiink el rendszeresen sportolni, de
kiszaladunk ragyujtani, mert ott meg lehet beszélni még néhany dolgot, a dohanyzas kozosségteremtd
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jellegét kiemelve. Azt gondolom, hogy értékes és jo dolog, valamint sok mindenben nem pénz kérdése,
hanem szemlélet és a mindennapi gyakorlat részévé valasnak kérdése. Sokat varok téle. Elnézest kell kérjek
a bizottsagtol, de fel kell mennem, ugyanis pont az Egészséges Varos Egyesiilettdl jonnek és fejtagitast
kapok arrdl, hogy a gyakorlatban ez hogyan néz ki. Szeretnék ebben elmélyedni. Tekintettel arra, hogy a
gazdasagi program is itt van a napirendi pontok kozott, és abban mar nem tudok itt lenni, ezért mondom,
hogy a szocialis és egészségiigyi ellatasban elsésorban az infrastrukturalis fejlesztésekre kell fokuszalni,
legalabbis a gazdasagi program arra fékuszal. A gazdasagi programban megfogalmazott fejlesztések
egyrészt a Praxishaz tovabbi bévitése, masrészt a belvarosi rendeldk, az alapellatas helyszineinek jobba
tétele, adott esetben Uj helyszinre valo elkoltoztetése. Mindenképpen szeretném a belvarosban tartani,
mert az ellatas ezen része itt is kell. Nem lehet mindent kitenniink a Misszié mellé. Ha anyagi eréforrasaink
engedik, akkor azt gondolom, hogy a két dolog egyiitt fog egy kerek egészet kihozni és az elkdvetkezendd
években jelentds eredményt érhetiink el. Bizom benne, hogy mar nem iitik-verik tovabb az
dnkormanyzatokat az egészségiigyi és a szocialis feladatellatasban, és ami itt van nalunk, azt hosszu tavon
is vihetjuk tovabb. Ha tegnap vagy tegnapel6tt kérdezi meg t6lem valaki, hogy vissza szeretnénk-e kapni a
Missziot, akkor kapasbol és gondolkodas nélkiil igent mondok, de Gédoéll6 varosa az el6z6 testlleti Glésén
allami fenntartasba adta a godolli SZTK-t, ami egy pillanatra megallit és elgondolkodtat, mert G6doll6 az
egyik legkitartobb és legjobb gazdai kozott volt a szakellatasnak. Polgarmester urtdl tudom, mert ma is
egymas mellett iltiink a versenyképes jardsokon, hogy természetesen kényszer(i dontést hoztak, tehat
nem j6 szandékbdl és j6 dolgukban mondtak le. Olyan miikddési hianyos a koltségvetésiink, amibe az ilyen
tipusu feladatellatas mar nehezen fér bele hosszd tavon. Az allam szeretné magahoz ragadni. En nem latom
a Missziéban ennek a hatalmas eredményeit. Halas vagyok, hogy a vezetés folytonossagat meghagytak és
ez adott nekiink valamilyen fajta garanciat arra, hogy legaldbb valami van, de semmivel sem jobb vagy
rosszabb, mint a magyar egészségiigy egésze. Az alapellatasra tekintettel azt gondolom, hogy itt mi
vagyunk a feladatellatasért felel@sek, ezért sokkal nagyobb hangsulyt kell fektetniink bele, mert a
szakelldtas és az egyéb ellatasi formak kezdenek nehéz és egyre nehezebb helyzetbe keriilni. Kérem a
bizottsagot, hogy tamogassa ezt és kdvesse nyomon, hogy mit csindlunk, milyen eredményeket hoz,
valamint varom az étleteket is, és ha a gazdasagi programhoz van hozzaflizni, kiegésziteni valo szocialis és
egészségiigy, de akar a sport teriletén is, akkor az anyag még formalhatd. K6sz6nom szépen a kollégaknak
és Baranyd Csaba sportreferensnek a sportpélyazat kiirdséval, atgyurasaval vald feladatellatast. Nagy
elismerése a sporttimogatasi rendszernek, hogy ennek gerincét alapul véve a Kulturalis Bizottsag is
elinditotta a sajat tamogatasi rendszerét, és el is hangzott a bizottsagi tilésen, hogy a sportos alapokon
nyugszik. Azt gondolom, ha valami sportos alapokon nyugszik, akkor az sikerre van itélve. Bizom benne,
hogy a tavalyi gyermekbetegségeinket, nehézségeinket kindve, az idén sokkal gordilékenyebb és letisztult
koncepcionk lesz. A tavalyi visszajelzések Osszességében jok voltak a tamogatott szervezetek részerdl.
Varjak a palyazatot, tehat sziikséges ez a fajta tdmogatasi rendszer. Koszonom szépen a munkat ebben is.
Orommel latom, hogy a tavalyihoz hasonléan itt van a pontozasi, értékelési rendszer. A kulturalis
palyazatnal még van egy kis rubeola, meg baranyhimlé, de az még alakul. Azt gondolom, hogy ugy komplex
és 4tlathaté a rendszer, ha a palyazo tudja, hogy utana mit varnak el téle, és mit teljesitett, ezért hany
pontot fog kapni, és nagyjabdl be tudja 16ni, hogy milyen tamogatdsra szorulhat. Remélem, hogy
gordiilékeny lesz a munka. Vitassak meg a gazdasagi program témaba esd elemeit és majd elndk asszony
tajékoztat, hogy mi lehet ennek az eredménye. Nekem most el kell mennem, tovabbi jo munkat kivanok
mindenkinek.

Lazar Ildiké elnok: Koszonom szépen. Atadom a sz6t Csécsyné Dr. Drotos Edina alpolgarmesternek.
Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmester: K&szonom a szot. Sajnos a szocialis és egészségligyi hdlo nincs
olyan szinten, mint t6link nyugatra, de ezzel senkit nem akarok megbantani. Valamennyi elSterjeszteésnek

nagy szerepe van, de én ezt az eléterjesztést emelném ki, mert a prevencionak mind mentadlisan, mind
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fizikalisan oriasi szerepe van. Vannak olyan orszagok, ahol a munkaltatd is fizeti ennek koltségét. Mi
tulajdonképpen még az elsé lépés el6tt allunk, tehat, ha ebbe az irdnyba el tudnank indulni az oriasi dolog
lenne. Fontos, hogy tarsadalmilag és gazdasagilag valamilyen iranyba menjiink, és akkor ezeket az
iszonyatosan nehéz terilleteket bizonyos mértékii prevencioval megelGzhetnénk. Itt még tényleg
tyuklépésben vagyunk, de ha ez elindulna, akkor tgy gondolom, hogy sok mindent tettiink magunkért.
Koszonom.

Lazar Ildiko elnok: Koszonom szépen. Azt gondolom, ha csatlakozunk, akkor a segitséget meg fogjuk kapni,
mivel tudjuk, hogy nem Uj kelet(i a dolog és évek 6ta tobb varos benne van a programban. Nagyon jo dolgot
tudunk majd elérni, mind a prevenciéban, mind pedig az emberek jolétében, illetve egészségeben. Van-e
kérdés, hozzaszdlas? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja az elSterjesztést, igennel szavazzon.

Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdg 5 igen, O nem, O tartozkoddé szavazattal elfogadta az
elSterjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

29/2025. (1V.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga a
javaslat WHO Eurdpai Egészséges Varosok Programhoz vald csatlakozasrdl szolo
el6terjesztést elfogadta és javasolja a Képviseld-testiletnek elfogadasra.

Hatarid6: 2025.04.16.
Felelds: elndk

7. napirendi pont: Veresegyhdz Véros Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja 2025-2029.
elfogadasa
Eléterjesztd: Lazar lldikd elndk

Lazar Ildiké elnok: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatarol szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény 116. §-a az
dnkormanyzatok gazdasagi programjaval kapcsolatban kimondja, hogy a Képviseld-testiilet hosszu tavu
fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programjaban, fejlesztési tervében rogziti, melynek el6készitéséert a
helyi onkormanyzat felelss. A gazdasagi program fejlesztési terv a Képvisel6-testiilet megbizasanak
idétartamara, vagy azt meghaladd idészakara szol. A gazdasagi kamarai fejlesztési terv helyi szinten
meghatarozza mindazokat a célkit(izéseket és feladatokat, melyek a helyi dnkormanyzat koltségvetesi
lehetségeivel oOsszhangban a helyi tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogo
figyelembevételével a helyi &nkormanyzat altal nyujtando feladatok biztositasat, szinvonalanak javitasat
szolgalja. A gazdasagi program fejlesztési terv a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel dsszhangban
tartalmazza kulondsen az egyes kozszolgaltatasok biztositasdra, szinvonalanak javitdsdra vonatkozo
fejlesztési elképzeléseket. A gazdasagi programot, fejlesztési tervet a Képvisel6-testiilet az alakuld lését
kovetden 6 hdnapon beliil fogadja el. Ha a meglévé gazdasagi program, fejlesztési terv az el6z6 ciklusid6n
tulnyulo, Ugy azt az tjonnan megvalasztott Képviseld-testiilet az alakuld tlését kdvetden 6 honapon bellil
kételes felilvizsgalni és legalabb a ciklusidé végéig kiegésziteni vagy modositani. Az elSterjesztés
mellékletét képezi Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak gazdasagi programja 2025-t6l 2029-ig, mely a
torvény fenti eldirasai alapjan a Képvisel6-testilet korabbi években elfogadott terveire alapozva
tartalmazza a ciklus gazdasagi programjat. A feladatok meghatarozasaig figyelemmel van az el6z6 2019-
2024 év gazdasagi program athuzodo célkitlizéseire, tovabba a veresegyhazi varosfejlesztések
lehetdségeire. Van-e kérdés, hozzaszélas? Atadom a szot Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmesternek.
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Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmester: K6szénom szépen, nagyon rovid leszek. A reggeli bizottsagi
iilésen itt az érvek ellenére dsszecsaptam. Ugy latom, hogy itt sokkal nyugodtabb az esemény. Sziikség van
egy gazdasagi program elfogaddsara, amit jogszabaly ir eld. A sorok kézott az a lényeg, amit Iatunk is, hogy
a sajat céljainkat fogalmazzuk meg. Nagyon fontos a sport, a kézmiivelGdés és a kozszolgdltatasi feladatok
ellatasa. Gazdasagi szempontbdl meg fejlesztési iranyokrol kell beszélniink. Lehet, hogy nem mindenki
ugyanugy értelmezi, de a gazdasagi programnak az a lényege, hogy ténylegesen a varos és a kozosség
céljat, elképzeléseit fogalmazza meg. Ez f6képp ezeket az elképzeléseket tartalmazza, ugyhogy javaslom
elfogadasra a bizottsdgnak. Kbszonom.

Lazar Ildiké elnok: Koszonom szépen. Atadom a sz6t Horvat Ernd bizottsagi tagnak.

Horvath Erné bizottsagi tag: Ha visszatekintek az elmult évek gyakorlatara, akkor azt szerettem volna latni,
hogy a varos az ingatlan kereskedelmet ésszer(ibb és csokkentet formaban folytatja. Az le van irva, hogy a
bérlakdsait eladja. A varos nem ingatlankereskedd cég, amit mar tobbszor szova is tettem testuleti
iiléseken, mivel olcson adunk el telkeket, és dragan vesziink. Ez bizonyitja, hogy rosszul kezeli ezt a dolgot,
amivel fel kellene hagyni, vagy legalabbis jelentSsen csckkenteni az adasvételt, mert hatranyos a varos
szamdra. A pozitiv dolgokat sosem elleneztem, de tobbszor taldlkoztam olyannal, ami véleményem szerint
hatranyos volt a varos gazdalkodasara. Ennyit szerettem volna hozzatenni. Kdszoném szépen.

Lazar 1ldiké elnok: Koszondm szépen. Atadom a szt Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmesternek.

Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmester: Kdszonom szépen. Mar rég 6ta benne vagyok a varos életében,
ezért nem szeretnék vitdt nyitni, de olyan déntések is szilettek, ami prosperalva van a gazdasag
tekintetében. Biztos voltak nem megfeleld Iépések is. Jelenleg nincsenek ingatlanok eladva, de szoban ki
lett mondva, hogy el lesznek adva. Nincs benne a gazdasagi programban a lakossagndvelés. Annyit kértiink,
hogy ne ledllitva legyen a lakossag létszamanak novelése, hanem valamilyen jelleg(i csokkenés torténjen.

Lazar Ildiké elndk: Kicsit stagnaljon, hiszen 22.000 f6 van mar a varosban.

Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgdrmester: Nem szeretnénk a lakossag |étszamat ndvelni. Nincsenek ilyen-
olyan ingatlanépitkezések, de ami mar magankézbe van, azzal nem tudunk mit csinadlni. Még egyszer
mondom, nincs szo ilyen iranyu fejlesztésrol.

Lazar Ildiké elnok: Ha jol tudom, akkor annyira nincs, hogy telkeket sem adunk el, pontosan azért, hogy
most ne épiiljenek és ne legyenek betelepiltek, hanem probadljuk meg stagnalni a varos lakdinak létszamat.
Atadom a sz6t Horvat Erné bizottsagi tagnak.

Horvath Erné bizottsagi tag: Koszonom. Konkrétan nem is arra gondoltam, hogy néhany teleket eladunk,
ami esetleg hazhelyet jelentene, hanem nagyobb méretd, ipari célra, vagy egyéb célu fejlesztesre.
Orilnénk, ha a jovében minimélis szintre csokkenne az egyedi arképzes. Volt rd példa az elmult
honapokban, amivel a varos rosszul jart. Koszonom.

Lazar lldiké elndk: Koszondm szépen. Atadom a szot Csécsyné Dr. Drotos Edina alpolgarmesternek.
Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmester: Einézést, de muszaj reagdlnom, mivel annyi minden van a
fejemben. Biztos voltak olyan lépések, de amikor a szolidaritasi alapba elvisznek 1,8 milliard forintot, akkor

mirél beszélink? Elvisznek ennyit egy programba, akkor mir6l beszélink? Ha az ipar(izési adonk a
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tavalyihoz képest novekedett volna, még azt a névekményt is elvitték volna. Milyen rossz dontés sziletett?
Biztos, hogy sziiletett nagyon rossz déntés, meg voltak minuszaink, de olyan bevételunk van, amibél meg
tudtuk adni mar a nagy részét. A terv az, hogy ezt is valamennyire realizdljuk és ellensulyozni tudjuk,
valamint megoldani ezeket a kintlévéségeket. Azt gondolom, hogy fent kellene olyan dontést hozni, havan
egy ilyen jol prosperald varos, egy ilyen gazdasaggal. Azzal egyetértek, hogy ki kellett volna épiteni egy
ipari dvezetet, hogy ne mindenfelé legyen a varosban ipari terllet, de nem tudnank ilyen fantasztikus
kérilmények kozott élni. Tény és vald, hogy vannak problémak, mint a kdzlekedési koncepcio és egyebek,
de azon vagyunk, hogy ezt is megoldjuk. Nincs elképzelés arra vonatkozdan, hogy most az ipart fejlesszik.
Csak megkérdezem, hogy mi van akkor, ha véletleniil jon egy lehetéség ipari beruhazasra, ami noveli a
bevételiinket? Javaslom, hogy ez mindig keriiljén a bizottsag elé és vitassuk meg kdzosen. Ha azt mondjuk,
hogy nem megfelel8, akkor dontsiink ugy, hogy nem szavazzuk meg. Koszonom.

Lazar lldiké elnok: Szerintem ne folytassuk a vitat, mert ez masik vonal, amit egy masik bizottsagban
kellene megtargyalni. Maradjunk a mi oldalunkon. Van-e kérdés, hozzaszoélas? Nincs. Kérem a bizottsdg

tagjait, aki elfogadja az el6terjesztést, igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdg 5 igen, O nem, O tartozkodd szavazattal elfogadta az
elGterjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

30/2025. (1V.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga a
Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja 2025-2029. cim(
dokumentumot elfogadta és javasolja a KépviselG-testiiletnek elfogadasra.

HataridG: 2025. aprilis 16.
FelelGs: elnok

8. napirendi pont: Sport palyazat kiirasa
El6terjesztS: Lazar ildiko elnok

Lazér Ildiké elnok: Ahogy a tavalyi évben, Ugy az ideiben is sporttamogatasi palyazatot irtunk ki, melynek
Bsszeallitasaban segitésiinkre volt Keser(i Laszl6 bizottsagi tag és Baranyé Csaba sportreferens. Koszontom
koriinkben Baranyé Csabat és megkérem, hogy tajékoztasson minket a palyazati kiirasarol.

Barany6 Csaba sportreferens: Koszonom a szot. Sok szeretettel koszontok mindenkit. A palyazati kiirdsnak
komoly alapja és tapasztalata volt az el6z6 évi kiirds. Azt kell tudni, hogy Veresegyhaz sport teriletén
nagyon aktiv varos. Mindeniitt elmondjuk, hogy tébb mint 60 sportcsoportunk van. Azért tobb, mert egyik
nap alakul ketts, a masik nap megsziinik, de a 60-as létszam igy nagyjabdl rendjén van. Nagyon sokan
sportolnak és ez taldn alternativa lehet a 4. napirendi pontban emlitett témara és sajnalatos helyzetre,
hogy minél tobb fiatalnak tudjunk sportolasi lehetdséget biztositani. Az elmult években a varos kiemelt
sportegyesiilete a Veresegyhdz Varosi Sportkor Egyesiilet, aki 10 jegyzett szakosztallyal, de igazabol csak 8
szakosztallyal van jelen a varos életében, ezért a varos éltal nydjtott tdamogatasok zome rajuk fokuszalt. Az
elmult 8-10 évben érezhetd volt azoknak a sportcsoportoknak az igénye és a tdmogatasa, akik zomében
megjelentek, idézéjelben ide koltoztek, betelepiiltek a varosba. Hoztdk magukkal az ujabbnal ujabb
aktivitdsokat, amit sokan gyakorolnak. Az elsé idészakban jelentéktelen tamogatasi keretdsszeg allt,
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aranyaiban lényegesen nagyobb létszamot foglalkoztaté, ha az eredményt nézem, talan még az
eredményesség szempontjabdl is jobb eredményeket elért aprobb sportcsoportoknak, mint a VVSK-nak.
Ezzel nem a VVSK. tdmogatasat akarom kritizalni, sét jelen pillanatban is ott sportol tomegesen a legtobb
gyermek. Igény volt rd és mindenféleképpen szukséges, hogy ezek a sportcsoportok is megfeleld
tamogatashoz jussanak, ezért sziiletett meg egyrészt a sportrendelet, masrészt pedig a sportrendelet
mentén egy atszabott, Ujraértelmezett és Uj keretekkel bird sporttamogatasi rendszer, mely tavaly
vizsgazott el@szor. Az els6 idgszakban igen komoly hanghullamokat keltett, de tgy gondolom, hogy az
szépen lecsillapodott, de mikor a gyakorlatban jelent meg a tamogatas, akkor mar mindenki maskepp
értékelte. Természetesen sok pozitiv és negativ tapasztalata volt. Emlékezet révén probaltuk atvinni a
mostani kiirasba azokat, akik folytonossagot képviseltek ebben a csoportban. Nyilvan még ez sem
tokéletes. Néhany év kell, hogy kiforrja magat, de mindig megprobaltuk a lehetségekhez képest és a
valésagnak, illetve az igényeknek megfelelSen atirni a palydzat bizonyos részeit. igy nyujtjuk at a nagy
sportcsoportoknak, akik valoban nagyon vérjak mar. Kdszonom.

Lazar lldiké elndk: Koszonom szépen. Azt is el kell mondani, hogy ez a palyazat az egyesliletek
szempontjabdl sokat tud segiteni a mikddésben. A tavalyi évben is sok pénzt tudtunk kiosztani, aminek
nagyon oriiltek a csapatok, egyesiiletek. Az idei évben is arra probaltunk 6sztonozni 6ket, hogy minél
tobben adjak be palyazatukat, ezaltal minél tobb embernek, illetve csapatnak tudjunk segiteni. Meglatjuk,
hogy mennyien fogjak beadni a palyazatot, és ténylegesen, hogy fog alakulni. Van-e kérdés, hozzaszolas?
Atadom a szot Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgarmesternek.

Csécsyné Dr. Drotos Edina alpolgarmester: Kdszonom a szot. Gratuldlni szeretnék az elvégzett
munkamhoz. Szerintem erre nagy szikség volt, mivel a sportterileten voltak kisebb-nagyobb
csatarozasok. Annak is oriildk, hogy ilyen emberekkel vagyunk karilvéve, mint példaul Baranyo Csaba, aki
nagyon jo helyen lakik és aktivan tudunk vele egylttmikodni. Koszonom a munkajukat. Korustalalkozo
utan megkerestek és azt kérdezték, hogy ugye most mar nemcsak sportvaros Veresegyhaz, hanem
korusvaros is? Természetesen azt valaszoltam, hogy ez nem kérdés. Koszonjik a munkajukat.

Lazar lldiko elnok: Koszénom szépen. Koszonjiik szépen a munkajukat. Van-e kérdés, hozzaszolas? Nincs.
Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja az el6terjesztést, igennel szavazzon.

Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsdg 5 igen, O nem, O tartozkodo szavazattal elfogadta az
elSterjesztést és meghozta az alabbi hatdrozatot:

31/2025. (IV.16.) SZESB hatdrozat:

1. Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaga
kiirja a telepilésen megvaldsuld sport programok tamogatasara cimzett palyazatot.

2. A Bizottsag felkéri az elnokét, hogy a palyazat kiirasarol intézkedjen.

3. A Bizottsdg a beérkezett palyazatokat a benydjtasi hatarid6é utan osszehivott
rendkivuli Glésen biralja el.

Hataridd: 2025. aprilis 16.
Felelds: elndk

9. napirendi pont: Hozzdjaruldas strandkézilabda palya létesitésére  vonatkozdé  palyazat
benyujtasahoz

El6terjesztd: Lazar lldiko elnok
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Lazar l1diké elndk: llyen még nem volt a Veresegyhazon. Magyarorszag helyi dnkormanyzatarol sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontja a sport és ifjusagi igyeket a helyi 6nkormanyzat kételezd
feladatai kozé sorolja. A sportrél szélé 2004. évi |. torvény 55. § (1) bekezdése alapjan a telepulesi
onkormanyzat tamogatja az iskolai testnevelés és a sporttevékenység gyakorldsahoz sziikséges feltételek
megteremtését. Veresegyhaz Varos Onkorményzata a helyi sportélet fejlesztése, a szabadidds
tevékenységek bdvitése, valamint az utdnpotlas-nevelés tamogatasa céljdbol strand kézilabda palya
létesitését tervezi a varos teriiletén. A beruhazas megvaldsitasahoz palyazati forras igénybevételére nyilik
lehetdség. A strandkézilabda palya megépitése lehetéséget teremt kilonb6z6 korosztalyok szamadra a
szabadtéri sportolasra, kilonds tekintettel a nyari idészakra. A palya nemcsak a Veresegyhaz Varosi
Sportkor Egyesiilet edzéseinek és utanpotldsprogramjanak adna otthont, hanem az amatér rendezvények
is kiegésziilhetnek orszagos és nemzetkézi strandkézilabda eseményekkel, valamint régios versenyek,
utanpdtlas-tornak megrendezésével. A projekt hosszd tavon hozzajarul az egészseéges életmdd
neveléséhez és sportturisztika szempontjabél noveli a varos vonzerejét. A palyazaton az ingatlan
tulajdonosa vehet részt, aki olyan Magyar Kézilabda Szovetség tagjaként nyilvantartott sportszervezettel
all szakmai egyiittmiikddésben, aki az MKSZ. ltal szervezett bajnoksdgban részt vesz. A palyazaton torténd
részvételhez Veresegyhaz Varos Onkormanyzata, mint az ingatlan tulajdonosa és a Veresegyhaz Varosi
Sportkor Egyesiilet, mint sportszervezet kozott egyuttm(ikodési megéllapodas megkoteése szikséges. A
palyazat tartalma minimum egy, de maximum két darab magyar utanpétlds versenyszabalyoknak
megfelel6 strandkézilabda palya kialakitasat teszi lehetévé, az el6terjesztés mellékletét képezd palyazati
felhivasban részletezett miiszaki tartalommal. A palyazat keretében kizardlag a nem épitési engedeély
koteles beruhazasok, feldjitasok tamogathatok. A strandkézilabda pdlya tervezett helyszine a Pest
Varmegyei Kormanyhivatal Foldhivatali Féosztaly Foldhivatali osztaly 6. Godollé altal nyilvantartott
Veresegyhaz belteriilete 2323/2 hrsz-U, természetben Patak utca 2/A alatt talalhatd, 5000 m* alapterdletd,
kivett beépitetlen teriilet megnevezés(i ingatlan, amely Veresegyhdz Varos Onkormanyzatanak kizarélagos
tulajdonat képezi. A helyszinen két db pélya helyezhetd el. Ez olyan lehet&ség, ami egy szinfoltja lehetne a
varosnak. Az el6terjesztésben olvashatjuk, hogy hatalmas lehetdséget nydjt a turizmusnak, a fiataloknak
és a sportnak. Ezek a palydk nemcsak strandkézilabdara lennének alkalmasak, mert ha j6l tudom, akkor a
strandfocinak, illetve a strandréplabdanak ugyanezek a méretei. A roplabda ugyan kisebb, de a vonalakkal
meg lehetne oldani, hogy ez a sportag is tudja hasznaini. A szerz6déskotés hasonléan miikddne, mint a
focinal, 15 évre szolna. Nekiink itt semmilyen anyagi kételezettségiink nincs, az MKSZ megcsindlja, ha a
tertletet megkapja és azt mondja, hogy ez a teriilet alkalmas erre a sporttevékenységre. Megcsinaljak
elejétdl a végéig, ugy, hogy nekiink ténylegesen semmi pénziinkbe nem keriil, de azt tudnunk kell, hogy
ebben az esetben, ha az MKSZ hivatalosan kéri a palyat, nekiink biztositanunk kell, viszont mindenféle
amatdr bajnoksagot rendezhetiink, mivel a strand egyik felén lenne kiépitve, igy Budapest kozelsége miatt
az amatdr bajnoksagokban is nagy szerepet jatszhatnanak a palyak. Azt gondolom, hogy a focinal is meg
lehetne ezt oldani. Nagy lehetdséget latok ebben. Ha valakinek kérdése van ezzel kapcsolatban, arra
szivesen valaszolok. Atadom a sz6t Barany6 Csaba sportreferensnek.

Barany6 Csaba sportreferens: Az lenne a kérdésem, hogy a terilethez tartozo infrastruktura része-e a
palyazatnak?

Lazar lldiké elnok: Nem része, ott van mellette a strand.
Barany6 Csaba sportreferens: Ertem, akkor az lenne hozzérendelve.
Lazar Ildiké elndk: Az a lényeg, hogy vizteriilet legyen mellette, ami nekiink adott. Lehet, hogy meg kéne

tisztitani ott a nadast, de mar beszéltiink errél Csikds Istvannal a Varosfejleszté Kft. ligyvezetSjével, atjarasi
lehetdséget kell biztositani a strand felé.

18



Barany6 Csaba sportreferens: Annyit szeretnénk még hozzaf(izni, mivel nem mindenki jartas ilyen mélyen
a sportban és nem latja at, de az Gjonnan feltoré idézéjelbe divat sportok, egyébként hasznos
sportmozgasok, ami a fiatalok kérében most népszerdi, egy ilyet be kellene hozni a varos kozpontjaba a
nyari id6szakban. Szerintem teli talalat lenne és sok gyereket, embert és vendéget hozna ide, mert ennek
rendezett és szervezett bajnoksaga van és csak a sajat bdriinkon tapasztaltuk, hogy a mi gyerekeink, akik
beneveztek ezekbe a nyari bajnoksagokba dllandoan utaztak. Minden hétvégén valahova el kellett menni,
igy ez egynek jo lehetdség lenne, hogy helyben tartsuk &ket. Koszonom.

Lazar Ildiké elndk: Lenne még egy projektiink, ami a kézilabdacsarnok mellett. A fives teriiletet
atmozgatnak homokké és oda is terveziink még egy strandkézilabda palyat, amit az amatd6rok igénybe
vehetnének. Ha az egyiittm(ikodés létrejon, akar bemelegits palyanak aztan edz6palyanak is jo lenne. Ezt
a projektet egyben szeretném megszavaztatni, ha mindenki jonak latja. Van-e kérdés, hozzaszolas?
Atadom a sz6t Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgdrmesternek.

Csécsyné Dr. Drétos Edina alpolgadrmester: Nagyon 6riil6k neki, hogy van ilyen lehetGség. Ezeket a
palyazatokat be kell adni. Nem tudom, hogy milyen eséllyel indul a pdlydzat, de ha esetleg nem sikerdl,
akkor 6nerébél prébaljunk meg egy ilyen palyat csinalni.

Lazar Ildiké elndk: Koszonom szépen. Ezt mindenféleképpen megproébaljuk, illetve a masikat is, amit
kimondottan a csarnok mellé szeretnénk, hiszen ott minden infrastruktira megvan. Tavaly el6tt még volt
ott egy palya, de az at lett mindsitve egy masik palydnak. Nagyon oriilnék, ha ezek a palydk
megvalosulnanak. Van-e kérdés, hozzdszdlds? Nincs. Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja az
el6terjesztést, igennel szavazzon.

Szocidlis, Egészséglgyi és Sport Bizottsag 5 igen, 0 nem, O tartdzkod6 szavazattal elfogadta az
el6terjesztést és meghozta az alabbi hatarozatot:

32/2025. (1V.16.) SZESB hatarozat:

Veresegyhaz Varos Onkormdanyzatanak Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga a
hozzajarulas strandkézilabda palya létesitésére vonatkozd palydzat benyujtasahoz cimd
eléterjesztést elfogadta és javasolja a Képvisel6-testilletnek elfogadasra.

Hatéridé: 2025. aprilis 16.
Felelds: elndk

10. napirendi pont: Egyebek

Lazar Ildiké elnok: Koszondm szépen. Van-e kérdés, hozzaszdlas. Nincs. Koszoném szépen mindenkinek a
munkajat, részvételét és tiirelmét.

Lazar ldiké elndk tébb napirendi pont nem lévén 15 6ra 30 perckor bezarja a nyilt lést.

(3101 At Spe?

Lazar lldiko Sipos Zsuzsanna
elnok jegyz&konyv-hitelesitd
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