Veresegyhdz Varos Onkormanyzata
Veresegyhdz, F6 u. 35.

Az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési beszamoléjanak
szoveges kiegészitése

Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak, mint koltségvetési szervek 2023. évi beszamold bevételi és kiadasi
adatait a csatolt tablarendszer 1.1., 3., 16. szdmu melléklete tartalmazza.

BEVETELEK

Az 6nkormdanyzat miikodési koltségvetési bevételeinek 6sszege 2023-ban 11 826 192 292,- Ft, ami az eredeti
el6iranyzathoz viszonyitva 193 %-os teljesitési szintnek felel meg.

A mikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél elGiranyzat 2 692 203 149,-Ft 6sszegben teljesiilt
2023-ban. Ez tartalmazza a helyi énkormanyzatok mikddésének altalanos tdmogatasat, az Ovoda, a
Bolcséde, az Id6sek Otthona, a Mdvel6dési Haz, a Konyvtdr, a gyermekétkeztetés és egyes szocidlis
feladatokhoz (tébbnyire kistérségi tamogatds) kapott tdmogatasok Osszegét, valamint itt kerltek
elszdmolasra a kozponti koltségvetést6l, a TB alapoktdl és egyéb allamhaztartdson bellli szervektdl
(Kistérségt6l) kapott tamogatasok. Itt jelenik meg a 10 000 lakos feletti 6nkormanyzatok energia aremelkedés
miatti tamogatdsa 365 044 288,-Ft 6sszegben.

A minibdlbér és garantdlt bérminimum 2023. jan.1-t6l torténd emeléséhez biztositandd kiegészité tamogatds
193 807 115,-Ft Osszegben. Tovabba a huszonttezer f6nél nem nagyobb lakossagszamu telepilési
onkormanyzatok tdmogatasa, mely a 2022. évben kiesé ipar(lizési addbevétel 6sszegével megegyezd Osszeg
tamogatasként tdrténd elszamoldsa 108 619 257,-Ft értékben. Es itt jelenik meg az Ukrajnaban kialakult
fegyveres konfliktussal Osszefliggésben felmeriilt o6nkormanyzati kiaddsok ellentételezésére kapott
tdmogatas 9 319 000,-Ft 6sszegben. A 11. szamu melléklet részletezi a tdmogatds Osszetételét.

Kézhatalmi bevételek 8 530 190 064,-Ft 0sszegben folytak be a 2023. koltségvetési év sordn, ami az eredeti
el6irdnyzathoz viszonyitva 376 %-os teljesitési szintnek felel meg.

A magas szint( teljesitést egy meghatarozo addéfizeténk ipar(izési addalapjanak jelentés mértékld ndvekedése
okozta a novekvé arbevétele alapjan.

A kozhatalmi bevételek elGiranyzatait és teljesitési adatait a 12. szamu melléklet részletezi.

A miikodési bevételek 0Osszege 503 024 026,-Ft, ami az eredeti elGiranyzathoz viszonyitva
35 %-os teljesitést mutat. A m(ikodési bevételek 0sszege a kozmiihaldzati koltségek visszatéritésébdl, a
nyljtott szolgaltatasokbdl és az dnkormanyzati tulajdont ingatlanok bérbeadasanak bérleti dij bevételébdl
addédik. Az elmaradast a tervezetthez képest az ingatlan értékesitések utan kiszdmlazott el6zetesen
felszamitott AFA elmaradésa indokolja, mivel az ingatlan értékesités minddssze 19%-os teljesitési szinten
realizalédott a 2023. évben.

Miikodési célu atvett pénzbevételek 6sszege 100 775 053,-Ft. Ami tartalmazza a vallalkozastél felvett
visszatéritend6 muikodési kdlcson 6sszegét 100 m Ft 6sszegben, valamin nydjtott tdmogatas fel nem hasznalt
részének visszautaldsat 775 e Ft 6sszegben. A bevételek részletezését a 12. szamu melléklet tartalmazza.



Az onkormanyzat felhalmozdsi koltségvetési bevételeinek Osszege 2023-ban 1 315 896 831,-Ft, ami az
eredeti el6irdnyzathoz viszonyitva 27 %-os szintnek felel meg. Az ingatlan értékesitéseknél jelentGs
elmaradas (81 %-os) mutatkozik az eredeti elGiranyzathoz képest.

Felhalmozasi céli tdmogatasok allamhaztartason beliilrél 468 711 671,-Ft 6sszegben teljesiiltek.

A felhalmozasi célu tdmogatdsok dllamhaztartason belllrél jogcim az alabbi tételekbdl all:
,TOP_PLUSZ-3.3.2-21-PT1 Gyermekorvosi rendel6 épitése Veresegyhdzon” elnyert palyazat
399.999.922,-Ft 6sszege;

- ,TOP_PLUSZ-1.1.1-21-PT1-2022-00002 Energetikai korszer(sités megvaldsitdsa” a GAMESZ altal elnyert
palydzat 68.711.749,-Ft Osszege. A palyazati forrdsokat annak felhasznaldsdig elkilonitett Kincstari
szamlan kezeljiik.

Felhalmozasi célu atvett pénzek 6sszege 3 000 000,-Ft, ami maganszemélyektdl kapott telepllés fejlesztési
hozzajarulasbdl all. A bevételek részletes kimutatasat a 13. szamu melléklet tartalmazza.

A finanszirozasi bevételek 6sszege 8 336 015 151,-Ft, ami az alabbi tételbdl all:

—  likvid hitel felvétele 2 022 216 024,-Ft (K&H Bank folydszamlahitel);

— likvid hitel felvétele 850 000 000,-Ft (Travill Invest Zrt.)

— munkabérek utani kozteher adllamhdztartason beliili megel6legezés visszafizetése 109 715 055,-Ft;
—  lekotott betét feloldasa 5 354 084 072,-Ft;

Az Onkormanyzat bevételeinek f6 6sszege 21 478 104 274,-Ft volt 2023-ban, ami az eredeti el8iranyzathoz
viszonyitva 164 %-os teljesitésnek felel meg.

KIADASOK

Az Onkormdnyzat miikodési koltségvetési kiaddsainak Osszege 3 268 310 709,-Ft, ami az eredeti
el6irdnyzathoz viszonyitva 66 %-os szintnek felel meg.

A személyi juttatasok és a munkaadokat terhel6 jarulékok 6sszege 211 444 469,-Ft, ami a képvisel6k és
bizottsagi tagok juttatdsain tul az allomanyba nem tartozok megbizasi dijait is tartalmazza. Itt kerilt
elszamolasra a véd6nGi szolgalat dolgozdinak és a mez66rok bére és kdzterhei. A teljesités 121 % az eredeti
el6irdnyzathoz viszonyitva.

A dologi kiadasok 6sszege 1 913 312 915,-Ft, ami 55 %-os teljesitést mutat az eredeti elirdnyzathoz
viszonyitva.
A csokkenés oka:
» a betervezett, de meg nem valdsult ingatlan értékesitések fizetendé afa-ja 1 003 M Ft-tal kevesebb
az eredeti el6iranyzathoz viszonyitva.
> a kozizemi dijak (villamosenergia, gaz, termalfiités, viz) tényleges dsszege alul maradt a tervezett
Osszeghez képest
> a folyészamlahitel majus 31-én visszafizetésre kerilt, ezt kdvet6en nem vettik igénybe a
rendelkezésre allé hitelkeretet, valamint a Travill Invest Zrt-t6l felvett likvid hitel is visszafizetésre
kerilt, ami 6sszeségében 80,5 millid Ft-tal csokkentette a betervezett kamat kiadasokat
> Utkarbantartasok és foldszallitasi, akna javitasi és tisztitasi szolgaltatasok igénybevétele és a
varosfejlesztési koncepcid tervezésekhez kapcsolddd szakért6i szolgaltatasok igénybevétele nem
valdsultak meg teljes mértékben 2023. évben, illetve a pénziigyi teljesitések athuzédtak a 2024.
koltségvetési évre



» a PM_BOLCSODEFEJLESZTES palyazat fel nem haszndlt 0Osszegének részletekben torténd
visszafizetése 2024. évre athlzddik, valamint a hozza kapcsolédd kamattartozds megfizetése is a
kovetkez6 évben esedékes.

Az ellatottak pénzbeli juttatasara 7 969 504,-Ft-ot fizettiink ki. Ami 41 %-os teljesitést mutat az eredeti
el6irdnyzathoz képest. Az elmaradas oka, hogy a 2023. évi kéltségvetésben a szocialis rdszorultsagi alapon
nyujtott segélyekre, apolasi dijakra, lakasfenntartdsi tdmogatdsokra az el6z6 évhez képest joval nagyobb
Osszeg kerllt elklilonitésre, azonban a beérkezett kérelmek teljesitése nem meritették ki a rendelkezésre allé
keretet.

A kiadasok 6sszetételét a 14. szamu melléklet tartalmazza.

Egyéb miikodési célu kiadasok teljesitése 1 135 583 821.-Ft, mely az aldbbi tételekbdl tevédik dssze.
Elvonasok és egyéb befizetési kotelezettségek, ami tartalmazza a szolidaritdsi hozzajarulds befizetési
kotelezettséget 632 768 237,-Ft Osszegben, tovabba az el6z6 évi elszamolasbdl adédé Ukrajnaban kialakult
fegyveres konfliktussal 6sszefliggésben kapott tdmogatds fel nem hasznalt részének visszafizetése 7 240
058,-Ft 6sszeghen, és a 2021. évi belteriileti utak, jardak, hidak feltjitasa palyazat nem jogszer(ien felhasznalt
részének visszafizetése 217 877,-Ft 6sszegben.

A miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilre 185 209 694,-Ft Osszegben teljesiilt, ami a
Veresegyhaz Kistérség Onkormanyzatainak Tobbcélu Tarsuldsa és a Veresegyhaz Szennyvizkézm( Tarsulas
részére adott mikodési céli tdmogatasbdl (utdbbi az dnkormanyzat altal beszedett szennyvizk6zmd
csatlakozasi dijak dtaddsa), a Bursa-Hungarica 6sztondij palyazat tAmogatasabal all.

Nonprofit gazdasagi tarsasagoknak mikoédési céla visszatéritendé tamogatas kiadasai 11 000 000,-Ft
Osszegben jelentkezik.

A mikodési célu tamogatasok allamhaztartason kiviilre 299 147 955,-Ft 6sszegben teljesiltek. Itt szamoltuk
el a nonprofit gazdasagi tarsasagok, civil szervezetek, maganszemélyek, o6nkormanyzati tulajdonu
vallalkozdsok és egyéb vallalkozasok tamogatasait, és a vallalkozastdl kapott kamatmentes koélcsén
visszafizetésének 6sszegét is. Ennek részletezését a 14. szamu melléklet tartalmazza.

Az onkormanyzat felhalmozasi koltségvetési kiaddsainak Osszege 1 217 693 940,-Ft, ami az eredeti
el6iranyzathoz viszonyitva 87 %-os szintnek felel meg.

A beruhazasi kiadasok 6sszege 1 162 508 177,-Ft volt, ami az eredeti elGiranyzat 94%-os teljesitésének felel
meg.

Itt jelenik meg tovdbba a 2023. évben megalapitott 100%-os Onkormdnyzati tulajdonu Veresegyhazi
Varosgazda Kft. megalapitasa és torzst6ke emelése 140 M Ft 6sszegben.

Jelent6s kiadas mutatkozik az ingatlan vasarlasok teljesitésénél, az ut és jardaépitések teljesitésénél. A
gyermekorvosi rendeld épitése 2023. évben befejez6dott és atadasra kerdilt.

A palyazati forrasbdl megvaldsuld beruhdzasok (a Széchényi téri dvoda energetikai korszer(sitése, a
kerékparut épitése és a piac fejlesztése) athuzdédnak a 2024. évre.

A beruhdzdasok tételes felsorolasat az el6terjesztés 1.1. szamu melléklete tartalmazza.

A feldjitasi kiadasok 27 943 129,-Ft 6sszegben teljesliltek 2023-ban, ami a nappali meleged6 feldjitasat, a F6
téri szokékuat és a Luther utca feldjitasat tartalmazza.

Egyéb felhalmozasi céli kiadasok teljesitése 27 242 634,-Ft, mely az alabbi tételekbdl all:
—  PM_BOLCSODEFEJLESZTES tamogatas fel nem hasznalt résznek visszafizetése 1.,2. részlet 27 042 634,-

Ft;
—  Golden Muay Thai Sportegyesiilet részére futdpad beszerzésére 200 000,-Ft;



A koltségvetési kiadasok teljesitése 4 486 004 649,-Ft volt, ami az eredeti el6iranyzathoz viszonyitva 70 %-
os teljesitést mutat.

A finanszirozasi kiadasok 6sszege 12 806 967 844,-Ft, ami az alabbi tételekbdl all:

az intézményfinanszirozas 6sszege 2 836 411 359,-Ft, ami az eredeti elGirdanyzathoz viszonyitva 80 %-os
teljesitést jelent,

folydszamla hitel torlesztése: 2 022 216 024,-Ft;

likvid hitel torlesztése: 850 000 000,-Ft (Travill Invest Zrt.);

el6z6 évrél athozott likvid hitel torlesztése 1 343 144 237,-Ft

2022. évben felvett hosszu lejaratu hitel részlet torlesztése 300 000 000,-Ft (K&H Bank Zrt.)
allamhaztartason bellli megelGlegezés visszafizetése: 101 112 152,- Ft;

szabad pénzeszkdzok lekotott betétként torténd elhelyezése: 5 354 084 072,-Ft;

Az Onkormanyzat kiadasai minddsszesen 17 292 972 493,-Ft-ban teljesiiltek a 2023. kéltségvetési évben. Ez
az eredeti el6iranyzathoz viszonyitva 132%-os teljesiilést jelent.
Az 6nkormanyzat 2023. évi maradvanya 4 185 131 781,-Ft

Veresegyhdz, 2024. majus 10.

Valké Zoltanné
pénzligyi osztalyvezetd



A Veresegyhazi Polgarmesteri Hivatal 2023. évi koltségvetési beszamoldjanak
szoveges kiegészitése
BEVETELEK

A Polgarmesteri Hivatal miikodési céli tamogatasok allamhaztarason belilrél jogcimen 8 981 598,-Ft
Osszegl tdmogatdst kapott az id6kozi 6nkormdnyzati polgarmesteri valasztas lebonyolitasara.

A kozhatalmi bevételek teljesitése 43 000,- Ft, ami a kiszabott birsag bevételekbdl, eljarasi illeték
bevételekbdl szarmazik, 33%-os teljesitésnek felel meg az eredeti elSiranyzathoz képest.

A Hivatal tevékenységébdl szarmazé miikodési bevétel 18 043 655,-Ft volt 2023-ban, ami 130 %-os
teljesitést jelent az eredeti el6irdnyzathoz képest. Itt jelennek meg a kiszamlazott eskivéi dij bevételek és a
tovabbszamldzott telefon dij bevételek.

A Hivatal m(ikddésének és beruhazéasainak biztositdsdhoz az Onkormanyzat 546 645 822,-Ft finanszirozast
folydsitott a 2023. koltségvetési évben, ami 86 %-os teljesitésnek felel meg az eredeti elSiranyzathoz
viszonyitva. Az elmaradds oka, hogy a hivatal dologi kiaddsainak teljesitése elmaradtak a tervezettdl, igy
nem volt szlikség a koltségvetésben betervezett intézmény finanszirozasi elGiranyzat teljes 6sszegére.

A Polgdrmesteri Hivatal bevételeinek f66sszege 579 407 150,-Ft.
KIADASOK

A személyi jellegli juttatasok 6sszege a munkaadoét terhel6 jarulékokkal egyiitt 483 917 633,-Ft volt 2023-
ban, ami 107 %-os teljesitést jelent az eredeti elGiranyzathoz képest. Ez tartalmazza a béreket, a személyi
jellegl kifizetéseket, egyéb munkavégzéshez kapcsolddd juttatasokat és azok jarulékait.

A dologi kiadasok O0sszege 84 338 775,-Ft, ami 47 %-os teljesitési szintet jelent az eredeti el§irdnyzathoz
képest. Az elmaradds oka egyrészt, a villamosenergia és gaz dij kiadasok teljesitése elmaradt a tervezetthez
képest, masrészt az Ugyvédi szolgdltatas 2023. augusztustél atkeriilt a polgdrmesteri hivataltdl az
Onkormanyzathoz, tovabba takarékossagi okok miatt a betervezett hivatali ablakok tisztitasa nem valésult
meg, és a postakoltségek alacsonyabb szinten teljesiiltek a tervezetthez képest.

A beruhazasi kiadasok Osszege 5 822 641,-Ft, ami dontéen informatikai eszk6zdk -elektronikus
szavazatszdmlalo és jegyz6konyv vezetd rendszer, szamitdgépek-, berendezések, irodai bltorok , és egyéb
kisebb targyi eszk6zok beszerzésébdl all. Mindezek részletezését az elGterjesztés 1/2. szamu melléklete
tartalmazza.

Feldjitasi kiadasok 2023-ban nem jelentkeztek a Hivatalnal.

A Polgarmesteri Hivatal kiadasainak 6sszege 575 861 734,-Ft.
A hivatal zaré koltségvetési maradvanya 3 545 416,-Ft 2023. évben.

Veresegyhdz, 2024. majus 09. Valké Zoltanné
pénziigyi osztalyvezetd
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1. GAZDASAGH ES MUSZAKI ELLATO SZERVEZET
E-mail: gamesz(@veresegyhaz.hu et vl

VERESEGYHAZ VAROS ONKORMANYZAT &%{(

A 2023. EVI KOLTSEGVETES TELJESITESI
SZAMADATAINAK SZOVEGES MAGYARAZATA

A Gazdasagi Miszaki Ellat6 Szervezet a tulajdonos, fenntartd dontésének megfeleléen 2023.
december 31-én, mint koltségvetési szerv megsziint a feladatok ellatasat és a GAMESZ
dolgozoinak nagyrészét a Veresegyhazi Varosgazda Kft. vette at. A véros kozintézményeinek
gazdalkodasi feladatait — melyet korabban a GAMESZ latott el — 2024-t61 a Polgarmesteri
Hivatal vette at. A megsziinés, a feladatellatas atszervezése szamos elére nem tervezett
helyzetet hozott, melynek hatasai a GAMESZ kéltségvetésének alakulasara is ranyomtak
bélyegiiket.

GAMESZ BEVETELEK

Intézményi mitkodési bevételek

A miikodési bevételek kozott szerepelnek a GAMESZ miikddéséhez kapcsolodd bevételei,
melyek koziil a teljesség igénye nélkiil kiemelhetdek a kiillonbozd téritési (pl. étkezési), bérleti
dijak (pl. teriilet, terem, eszkoz, stb.) illetve belépé dijak (medveotthon, fiirdd, strand, stb.), a
nyujtott szolgaltatasok ellenértékének bevételei (pl. termalfiités). Mivel a tervezett bevételeket
optimista szemléletben hatdroztuk meg, igy egész év folyaman torekedtiink a bevételek
emelésére, rendszeresen ellendriztiik — a belsd ellenér bevonasaval — a bevételek beszedésével
foglalkozé munkatarsaink munkajat, s jelentds hangsilyt fektettiink a kintlévéségek, hatralékok
behajtasara is.

A bevételek koziil a jelentdsebbek a kvetkezok:

GAMESZ Terv Teljesités
Miik&dési bevételek, ebbdl: 1 793 993 545 Ft 1 588 278 923 Ft
-Termalfiités 892 500 000 Ft 665 492 535 Ft
- Piac és egyéb kozteriilet foglaldsi dijak 81 350 000 Ft 96 608 262 Ft
- Termalfiirdd, strand bevételei (szdlldssal) 117 375 000 Ft 101 484 935 Ft
- Iskolai didak étkeztetés téritési dij bevételei 207 168 750 Ft 251 261 550 Ft
- Medveotthon bevételei (kisvasutial) 428 572 295 Ft 393 863 924 Ft

Miikédési célu tamogatdsok dllamhdztartison beliilrél és kiviilrol

A GAMESZ 1.000.000,- Ft timogatasra szamitott a haztartasoktol, ezen bevételek elsésorban
a Medveotthonhoz kapcsolddtak, s ezt 80%-ban sikeriilt teljesiteni
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Felhalmozdsi célu tamogatdsok allamhdztartdason beliilrél dsszesen

A TOP_Plusz-1.1.1-21 kodszama Helyi gazdasagfejlesztés c. felhivasra benyujtott palyazat
eredményeként a varosi piac fejlesztésére 68.711.749,- Ft Gsszegli tamogatast nyert a
GAMESZ. A projekt megvalésitasat a GAMESZ megsziinését kovetéen az Onkormanyzat
vette at, igy a timogatas osszege is atkeriilt az Onkorméanyzat megfeleld palyazati alszamlajara.

Maradvany

A GAMESZ 2022. évi maradvanyanak Osszege 14.594.103,- Ft volt, melynek felhasznalaséra
elsdsorban azon kotelezettségvallalasok pénziigyi teljesitése esetén keriilt sor, melyek még az
eléz6 évben keletkeztek.

Kazponti, irdnyito szervi tamogatas

A GAMESZ 2023. evi iranyitoszervi tamogatasanak Osszege 359.960.579,- Ft volt, mely
38,8%-a az eredetileg tervezettnek. Néhany tervezett beruhdzds atiitemezésével, illetve a
kiadasok egész éves kontrolaldsdval az intézményi gazdalkodas e kisebb finanszirozasi
Osszeggel is stabil maradt.

GAMESZ KIADASOK

Személyi juttatisok

A személyi juttatasok megtervezése soran figyelembe vettiik a minimalbér brutté 200.000,- Ft-
rol 232.000,- Ft-ra, a garantalt bérminimum 260.000,- Ft-rol 296.400,- Ft-ra térténd emelését,
a kozalkalmazotti bértablaban kotelezden meghatarozott soros elérelépések, illetve az esedékes
jubileumi jutalmak &sszegét. 2023. tavaszan végrehajtottuk az Onkormanyzat 4ltal
meghatarozott mértékl emelést is, mely a GAMESZ munkatarsai esetében atlagosan 18,4%-ot
jelentettek.

A GAMESZ-nél a kozalkalmazottak, munka térvénykonyve alapjan foglalkoztatottak mellett
atlagosan 20 és 35 {6 kozotti azok szama, akik megbizasi jogviszony keretében latjak el
feladataikat a varos zavartalan iizemeltetése érdekében, részt vesznek a tiizifa apritasban,
szallitasban; a kozteriiletek takaritasaban, a kaszalasban, fiinyirasban, és még szamos egyéb
varos- és/vagy intézményiizemeltetési feladatban. Az 6 megbizasi dijaiknak tervezése is a
személyi juttatdsok kozott szerepelt. Az év folyaman kifizetett megbizasi dijak Osszege
minddsszesen kozel 70,9 millié forint volt.

A tervezett béren kiviili juttatas Osszege idén is megegyezik a Polgarmesteri Hivatal
dolgozoinak cafetéria keretével, melyet SZEP kartya juttatas formajaban kaptak az
onkormanyzati dolgozok.
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Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi ado

A szociédlis hozzéjarulasi ado mellett a munkaltatd altal fizetett személyi jovedelemadot, illetve
arehabilitacios hozzajarulast a jogszabalyi eloirasok figyelembe vételével terveztiik és fizettik
az év folyaman.

Dologi kiadasok

A dologi kiadasok tervezése soran szamoltunk a 2022. évi kifizetetlen szallitdallomannyal, s
figyelembe vettiik azon novekményeket, melyek az elozo éves miikddéshez viszonyitva
jelentkezhetnek, a minimalbér és a garantalt bérminimum emelkedésével arra szamitunk, hogy
az alapanyag arak és a szolgaltatasi dijak atlagosan mintegy 10%-ot emelkednek.

A 2023. év kiemelt teriilete a Medveotthon, és a Termalfiirdd, melyeknek népszerisitése és
szolgaltatasaik szinvonalanak emelése, tevékenységeiknek bovitése ebben az évben is kiemelt
szerephez jutott, igy peldaul a Medveotthonban korabban még csak teszt jelleggel ilizemeld
kisvasut egyre tobb latogato csabitott varosunkba.

Fontos volt 2023-ban tovabbra is zoldteriilet-kezelés, hiszen varosunk 2022-ben elindulhatott
a nemzetkozi versenyben, és az akkor kialakitott elképzeléseknek megfeleléen igyekeztiink
megOrizni az elért eredményeket. Ennek megfeleléen kiemelt figyelmet kapott a ndvények
beszerzése, apolasa, s térekedtiink kozteriileteink (parkok, jatszoterek) élhetobbé tételére.

Fontos kiemelniink, hogy az iskolai gyermekétkeztetést igénybevevok szama is folyamatosan
novekedett, mely maga utdan vonta mind a nyersanyag, mind a kdziizemi dijak, javitas-,
karbantartds kiadasainak emelkedését. A ndvekvo lakossagszamu varos lizemeltetése egyre
tobb igényt és ezzel egyiitt kiadast general. Raadasul a szomszédos orszagban duld habora
kovetkeztében elhtizodd energia valsag hatasara jelentésen megemelkedett lizemanyag arak
hatranyosan érintették szervezetiink miikodési kiadasainak alakulasat, de megéreztik a
villamos- €s gazenergia aremelkedés hatasat is.

Fejlesztési tervek (beruhdzdsok, felujitasok)

2023-ban a fejlesztési elképzelések folyamatosan valtoztak a kiilsé és belsé koriilmények
hatasara.

A termalfiitési rendszernél 2023-ra tervezett nagyszabasu beruhazas, mely tobbek kozott a
Praxis haz, a Z6ld Ovoda és a 2021-ben kiépitett 0j termeld és visszasajtold kutak rendszerbe
kotését célozza, sajnalatos modon elmaradt a tavalyi évben. Ennek oka kettds. Egyrészt a
GAMESZ-t megsziintetd énkormanyzati dontés kovetkeztében jra feliil kellett vizsgalnunk
azt, hogy a beruhdzas szabalyos megvalositasat lehetové tevd kozbeszerzési eljaras
megindithato-e akképpen, hogy az eljaras kozben az ajanlatkéré személye megvaltozik,
kiilonos tekintettel arra, hogy a Veresegyhdzi Varosgazda Kft. nem lehetett jogutodja a
GAMESZ-nek. A kozbeszerzési szakértokkel torténo egyeztetés ramutatott arra, hogy egy ilyen
hosszabb tavra, t6bb honapos teljesitési idoszakra sz6lo beruhazas és varhatéan tobb honapot
is felolelo eljaras meginditasa nem szerencsés az atalakulassal terhelt idészakban. Masrészt a
folyamatos szakmai részvétel segitségével fény deriilt arra is, hogy 2024-es évben varhato egy
olyan palyazati lehetdség, amelyben a beruhéazas fedezetéhez tamogatasként juthatna hozza az
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Onkormanyzat. Ennek tudatédban a beruhazas halasztasra keriilt, hiszen igy rovid varakozassal
nagyban tudjuk tehermentesiteni koltségvetésiinket.

A tavalyl év tavaszan keriilt sor a K-25 szamu termélkat tervezett szivattyi cseréjére is,
melynek soran sajnos nem vart problémakkal szembesiiltink. A K-25 szamu termel6 termalkut
latja el termalvizzel a Lévai utca — Banoczi utca — F6 Gt (Idosek Otthona és Veres Dent kozotti
szakasza) — Budapesti Ut — Bartok Béla utca — Kertész utca — Gyermekliget utca szakaszon
létesitett tavvezetékre rakotott fogyasztokat. Marciusban a megemelkedett vizszint mar jelezte
a kat meghibasodasat, ezért a fiitési szezon végével megkezdtiik a kut szivattyjanak cseréjét.
Ekkor észleltiik, hogy a vizkd-lerakodas a kut-haszoncsdvet a katfalhoz ragasztotta. A tobb,
mint tiz tonnas erdt is kifejteni képes daru hasznalataval, igénybevételével sem lehetett a
szivattyu sikeres kivételét meginditani, ezért még aznap megkezdtilk a vizké eltavolitasat
savval (Swelt Acid A+sdsav). A savazasi tevékenység reakcidot ugyan mutatott, de tovabbra
sem tette lehetové a szivattyu kiemelését. S6t a szivattyu kiemelése soran a meglévo repedések
tovabb tagultak, ezért lehetetlenné valt a daruval torténd tovabbi probalkozas, kiemelés. A
kritikus helyzet azonnali elharitdisa érdekében a szivattyl korbefirasa, valamint
mentdszerszammal torténé kiemelése mellett dontottiink. A buvarszivattyt cseréje végiil
sikeresen zajlott, azonban a beruhazas a nem vart problémak miatt az eldzetesen kalkulalt
koltségeket jelentdsen meghaladta.

A fentieken tul a Medveotthonban koézel 32 millio forint értékben épiilt @) jarda, illetve szamos
tertileten — telephely, iskola konyhak stb. — kertilt sor a korszeriitlen, meghibasodott eszk6zok
cseréjére.

Veresegyhdz, 2024. majus 9.

Bk Yl
Nagy Jazsef Attila Kovécs Zsuzsanna
igazgatd gazdasagi vezetd
kotelezettségvallalo pénziigyi ellenjegyzo
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NYILATKOZAT

A) Alulirott Nagy Jozsef Attila, a 2023. december 31-el megsziint Gazdasagi Mdszaki Ellatd Szervezet
(torzsszdm: 391975) (tovabbiakban GAMESZ) koltségvetési szerv kordbbi vezetdje jogi felelsségem
tudataban kijelentem, hogy az elGirdasoknak megfelelen 2023. évben/idészakban az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és

hatékony miikodésérdl,

— olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkGtelezettséget a szervezeti célok
és ertékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelels ellatdsarol,

— arendelkezésre 34ll6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

— a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

— agazdalkodasi lehet&ségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

— azintézményi szamviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel6 bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az

azok elérését segit§ eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a

meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a

vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztil folyamatos informacidval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé elGirasainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet:

A GAMESZ célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az alapité okirat, a szervezeti
felépitést a szervezeti és miikddési szabdlyzat tartalmazza. A 2023-ban szamos kiils§ és belsd
ellenérzés vette gorcs6 ald a GAMESZ miikddését. A tulajdonos Onkormanyzat belsé ellenére altal
végzett atfogd vizsgdlatot kévetSen a Magyar Allamkincstar kezdete meg az allamhaztartasrél szolé
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 68/B. §-a alapjan a szabalyszeriiségi pénziigyi
ellenérzést. A tulajdonosi ellendrzést kdvetden késziilt intézkedési terv végrehajtasat a szervezet
megkezdte, figyelembe véve a tovabbi kiilsé ellenGrzések észrevételeit is. A végrehajtdsira végll azért
nem keriilt sor, mert Veresegyhdz Varos Onkormdanyzata Képviselé-testiiletének 2023. oktéber 4-én
iilésén hatarozatot (292/2023.(X.4.) Kt. hatarozat) hoztak arrdl, hogy

— Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete elvi hozzajarulasat adja ahhoz,
hogy a Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Gazdaséagi Miiszaki Ellaté Szervezet 2024. januar 1-
jétol Korlatolt FelelGsségli Tarsasagi formdban mikédjon.

— A Képvisel6-testiilet hozzdjarul a Veresegyhaz telepiilés illetékességi teriiletén m(ik6dd
onkormanyzati fenntartasi intézmények gazddlkodasi és személyiigyi feladatainak a



(a 370/2011. (X1. 31.) Korm. rendelet 1. szdmu melléklete)

Veresegyhazi Polgarmesteri Hivatal szervezeti keretein beliil torténé ellatdsahoz 2024. januar
1-jétél.
Fentieknek megfelelGen 2023. utolsé negyedévében a hangsuly dttevédott a GAMESZ atalakitasanak
el6készitésére, annak érdekében, hogy a GAMESZ megsziintetése és a létrehozott gazdasagi tarsasag
beinditasa zavartalan legyen. Fentieknek megfeleléen a GAMESZ szabdlyzatainak feliilvizsgélatara
2023-ban mar nem keriilt sor.

A dolgozok szamdra a személyre bontott feladatokat a munkakéri leirdasok foglaltdk magukba. A
szervezet a korabbi belsé szabalyzatokban rendezte a miikédéshez, gazddlkodashoz kapcsol6dé és
pénziigyi kihatdssal bird, jogszabdlyokban nem szabalyozott kérdéseket. A célkitiizések teljesiilésének
érdekében a GAMESZ biztositotta és mikodtette:

— afolyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,
— egyértelmien szabalyozta a vezeti hataskoroket és felelGsséget,
— alkalmazta a vezetGi elszamoltathatdsag rendszerét.

Fentiek alapjan a GAMESZ kontrollkérnyezete — a folyamatos fejlesztések, korszeriisitések mellett is —
korldtozottan megfeleld.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A GAMESZ rendelkezett , Integralt kockazatkezelési szabalyzat”-tal, mely tartalmazta a kockazati célok,
kockazati elemek meghatdrozasat, az alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockazatok
értékelésének maddjat, a kockdzatok mindsitésének rendjét.

Bar a szabdlyozés meguijitasra szorult a GAMESZ integralt kockdzatkezelési rendszerének szabalyozésa
igy is megfelelt a jogszabalyi elGirdsoknak, valamint a jogalkoté szandékanak. A GAMESZ
megszlintetése soran is fontos feladat a vezet6k szamara a kockazatok azonositdsdnak és kezelésének
napi gyakorlatban valo alkalmazasa. E folyamat soran is szem el6tt kellett tartani az azonositott
kockazati tényezbket, a kockazatosnak itélt folyamatok prioritdst kellett, hogy élvezzenek.

Fentiek alapjan a GAMESZ integrdlt kockdzatkezelési rendszer szabdlyozdsa megfeleld, mig
mikodtetése korlatozottan megfeleld.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek kiilonbdz4 intenzitassal, kiilonbozd gyakorisdggal, és mélységben voltak jelen
a szervezet egészében, annak minden szintjén megjelentek elemei:

— Tobbségében megbizhatéan mikodtek az elézetes (preventiv) kontrollok, azaz a
kotelezettségvallalast megel6zé ellenjegyzés és az utalvanyozast megel6z8 érvényesités. A
koltségvetési elGiranyzatokra, a kotelezettségvallaldsokra, a szerz6déskotésekre, valamint a
hozzajuk kapcsolédo be- illetve kifizetésekre vonatkozé pénziigyi dontéseket csak az el§zetes
pénziigyi kontrollt gyakorld jévahagyasa alapjan lehetett végrehajtani.

— A feltaré (detektiv) kontrollok mar bekdvetkezett hibakat tartak fel, ramutatva a hiba,
hidnyossag eléfordulasanak tényén kivil a szervezetre gyakorolt, de mar bekdvetkezett
hatasokra is. Ezért ezen a terileten kiemelt jelentGsége van a belsé ellenérzés hatékony
feladatellatasanak, mellyel el6segitheti a vezet6k jovGbeni szabalyozd, irdnyité és
elszdmoltatd munkajat. Ezek a kontrollok ugyanis mind utélagosak, de megfelel§ miikodés
esetén el6készitik a korrekcids kontrollok kialakitasat és miikodését.
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— Az egyes tevékenységek esetén alkalmazando kontrollok tipusanak meghatarozasa minden
esetben a szervezet vezetdjének, illetve a szervezeti egységek vezetSinek a szakmai és
gyakorlati ismeretei, felelGsen tett javaslatai alapjan torténik. A helyrehozé (korrekcids)
kontrollok olyan esetekben szilkségesek, ahol a mar bekovetkezett nem kivanatos
esemenyek kijavitasa valik sziikségessé. A folyamatba épitett el§zetes, utdlagos és vezetsi
ellendrzési rendszer, valamint a belsd ellendrzés altal feltart hibak, problémak jellegétdl
fliggben — a gyors helyreallitas érdekében — intézkedési terv csak akkor készil, ha az azonnali
helyredllitdas nem biztosithato, elvégezhetd.

Fentiek alapjan a GAMESZ a preventiv, detektiv és korrekcids kontrolltevékenységek miikédése
megfeleld szintd.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Az iktatasi rendszerek mindsége, kezelhetfsége, informécios adattartalma megfeleld szinvonalon
érvényesilt. Mivel a GAMESZ miikodésében parhuzamosan voltak jelen a szébeli utasitasok, szdbeli
beszamoltatasok, az irasbeli informacio atadasok, valamint az informatikai rendszerek keretében
mkodtetett informacidémozgatds, a visszakereshetdség, illetve a visszacsatolds a rendszerek
mikodtetésében, ezért eléfordult az informacio torlddas, torzulas az egyes folyamatokban. Kulondsen
igaz volt ez a 2023-as esztenddre, ahol vizsgalat, ellenGrzés stir(i egymasutanban kovete egymast,
esetenként parhuzamosan is folyt tobb kiils6 ellenérzés. Eppen ezért fontos lett volna, hogy az
informacids és a kommunikacios rendszerek hasznalatahoz atfogd teljes korl szabalyozas késziljon. A
GAMESZ altal hasznélt tobbfunkciés szoftverek a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalds
kdvetelményének eleget tettek.

Fentiek alapjan Osszességében a GAMESZ informdcids és kommunikdcios rendszerének miikédése
korlatozottan megfeleld szint(i.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A bels6 ellen6rzés folyamatosan azzal tdmogatta az intézmény vezetését, hogy a korabbi pénziigyi
kontrolliok szabdlyos miikodésének vizsgalata mellett szakmai tandcsaddi tevékenységet folytatott a
szervezet kockdzatkezelése, a céliranyos miikdodés gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének biztositasahoz. A monitoring tevékenységet az intézmény vezetése a kiilsé- illetve
a belsé ellendrok megallapitasaira, illetve a kiilsé szakért6k javaslataira alapozta. A szokdsos és
begyakorlott, a mikodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendrzések biztositottdk a
gazdalkodasi feladatok Ujra szabdlyozasat, az egyes tevékenységek, folyamatok fellilvizsgalatat, a
tevékenységi célok megvaldsitasanak nyomon kovetését.

Fentiek alapjan a GAMESZ nyomon kévetési rendszerének miikédése megfeleld szintd.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak megfelelGen,
atlathatoan, teljeskorlien és pontosan tiikrozik a 2023. pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és
bevételeket.
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Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen— nem (mert 2022-ben tett eleget a tovabbképzési kotelezettségnek, az akkor teljesitett képzési
program megnevezése: ABPE-tovabbképzés Il. — Teljesitmény-menedzsment — belsé ellenérok
részére, igy 2023-ban nem volt kételezett).

Kelt: Veresegyhdz, 2024.05. 08.

P. H.
B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomb gtenni:
KB criiciismssmnnnes

B H:

alairas



Kéz a Kézben Ovoda
2112 Veresegyhaz Széchenyi tér 2.
Telefon: +36 70 504 6777
e-mail; ovodavezeto@veresegyhaz.hu

Ikt.sz.: 654 /2024,

Térgy: Beszdmold

Kéz a Kézben Ovoda 2023 évi koltségvetési pénziigyi beszamolé

BEVETELEK
Megnevezés /rovat eléiranyzat teljesités
BEVETELEK 1579 113 443 1 406 540 649
B 4 Miikddési bevételek 206 266 161 198 912 589
B 816 Kézponti, iranyitd szervi tAmogatas 1371 889 671 1206 670 449

A 2023 évi eredeti elbiranyzat realisan lett tervezve, az év kdzben modositott eldiranyzat

tultervezést eredményezett.

KIADASOK
Megnevezés /rovat eléiranyzat teljesités

Kiadéasok 1579 113 443 1392 370 548
K 1 Személyi juttatasok 866 105 867 856 128 344
K 2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és 119 745 254 109 323 017
szocialis hozzéjarulasi ado

K 3 Dologi kiadasok 543 854 296 401 473 965
K 6 Beruhazasok - 16132 862 11168 016
K 7 Felujitasok 33275 164 14 277 206

A kiad4soknal az alabbi tervezett munkék nem valdsultak meg, igy a teljesités ,,megtakaritast”

mutat.

Személyi juttatasok:
- Betoltetlen 6vénéi allashely, illetve alacsonyabb illetménnyel felvett pedagogiai

asszisztensek alkalmazasa.

El6irt Betoltott

6vodapedagogus 80 73

pedagdgiai asszisztens 13 _ 19




2023. masodik félévében az O6vodapedagbgusoknak torvény altal kotelezden eldirt
béremelés kovetkezményeként, az 6nkormanyzat részérél biztositott bérkiegészités
kivezetésre keriilt. December 1-t6] a minimalbér emelés miatt a technikai dolgozoknal
nagyrészben szintén kivezetésre keriilt az onkorméanyzati bérkiegészités.
Intézményiinkben 4 £ jubileumi jutalomban részesiilt.

A hiiségpénz bevezetésének koszonhetden dolgozoink elkotelezettek a varos irant.

27 16 torzsgardank van, (5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40 éve itt dolgozd kolléga)

Beruhazas:

Az 1.5z, tagdvodaba (Béke u. 31-33) tervezett termalfiités bevezetése nem valosult meg.

Feltyitasok:

A 4. sz. tagbvoda (Gyermekliget u. 32) vizrendszer felujitasa és akna kiépitése nem
valosult meg.
A 6.5z. tagdvoda (Hétvezér u. 6.) kiilsé terasz polikarbondt meghosszabbitésa, fakorlat

csere, valamint a konyhai bejarat elétetd készitése nem valosult meg.

Koltségvetésbdl megvalosult beruhazds, illetve felijitas:

Veresegyhaz, 2024. 05. 09.

A fézdkonyhaba tervezet olajstité cseréje megtdrtént.

A csoportszobak eszkdzeinek (szék, agy, szOnyeg) cseréjre a tervezettnek megfelelden
alakult.

A tagovodakban cserére szoruld eszk6zok (mosogép, hiitdszekrény, mikrd, porszivo,
vasald) beszerzése teljestilt. |
Intézményiink informatikai eszkbzeinek (8 db laptop) fejlesztését elkezdtiik.

Az 1.sz. tagovoda (Béke u. 31-33) tetészerkezet felujitasa elkésziilt, a folyoso, illetve a
tornaterem 1j burkolatot kapott.

A 3.sz. tagbvoda (Béke u. 33) egy termének aljzata teljesen ki lett cserélve.

A 4.sz. tagovoda (Gyermekliget u. 32) atszervezése nyar folyaman megtortént. A
kdzponti éptiletben 1év6 két csoport kiko1tdzott 2 kiilon allé hazba. A kézponti épiiletben

szeptemberben a Remigius iskola gyermekei kezdhették el a tanévet.




1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A. Alulirott Pasztor Katalin, a Kéz a Kézben Ovoda (oktatdsi azonosité: 032 866)
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak
megfelelden 2023. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:
- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikodésérol
- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatidba adott vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételérél, az Alapitd okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol
- a rendelkezésre allo eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol
- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl
- a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol
- a gazdalkodasi lehetéségek és a kitelezettségek §sszhangjardl
- az intézményi szdmviteli rendrdl
- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zdsségi szabalyoknak
- tovabba arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izott
célokkal és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E
tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval

rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

wror

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo el6irdsainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:

1. Kontrollkérnyezet:

- Intézményiink célkitlizéseinek hierarchikus rendjét az Alapitd okirat, a szervezeti
felépitést, stratégiai célokat, feladatokat a Szervezeti és Muikodési Szabalyzat

tartalmazza, melyek a hatédlyos jogszabalyi el6irasoknak megfelelnek.



- A folyamatosan véltozd jogszabdlyi kornyezetnek és az ellatand6 feladatoknak
megfeleléen az SZMSZ feliillvizsgalata 2023. évben megtortént, a hatdlyon kivili
jogszabalyok torlésre keriltek. Veresegyhaz Varos Onkorményzaténak képvisel6testiilete

a 368//2023.(XI1.13) Kt. hatérozataban jovahagyta.

- Az intézmény Hazirendjének feliilvizsgalata megtortént, a szitkséges modositast

elvégeztik.

- A helyi Pedago6giai Program megfelel a hatélybs torvényi rendelkezésnek, az 5.szamu
Lévai 6voda modositotta Arculati Programjéat. Veresegyhaz Véros Onkorményzatanak

képviselbtestiilete a 368//2023.(X11.13) Kt. hatdrozatdban jévihagyta.

- A Belfoldi és kulfoldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitdsdnak szabalyzata

elkészitésre keriilt, 2024.01.01. hatalyba lépett.
- A Reprezentacios szabalyzat elkésziilt, 2024. 01.01. hatalyba Iépett.

- A K6zérdek( bejelentések, panaszok eljarasrendének szabélyzataban torlésre keriilt a

hatalyon kiviili jogszabalyi hivatkozas.

- A szakmai feladatellatast szabalyozd belsd szabalyzattok, utasitdsok 6sszhangban allnak

az Alapit6 okirat és az SZMSZ-ben foglaltakkal.

- Az Adatkezelési szabélyzat, a GDPR a torvénynek megfelel, médositdsra nem volt

sziikség.

- A s7iil8k az 6vodai beiratkozas alkalméval az Ovodai felvétel iranti kérelem adatlapjan
aldirasukkal hozzajarultak a kérelemben talalhaté személyes adatoknak az Gvodai
felvételi  eljards  sordn  torténd  kezeléséhez, az  Intézmény  honlapjan
(http://kezakezbenovoda.veresegyhaz.hu) megtaldlhaté ~Adatvédelmi  Téjékoztato
megismerését kovetden jelen nyilatkozatunkkal kifejezetten hozzajarultak ahhoz, hogy az
6voda a felvételi kérelmiinkben szereplé adatainkat és gyermekiink adatait a
tevékenységének végzése céljabol kezelje az Adatvédelmi és Adatkezelési

Szabalyzataban meghatarozottak szerint.

2023. augusztusaban (vagy a gyermek elsé 6vodai napjan) minden sziild a sziil6i értekezleteken
adatvédelmi t4jékoztatasban részestilt, valamint

e hozz4jarult a csoport- és/vagy egyéni fotd készitésével kapcsolatos adatkezeléshez

e hozzajarult az intézmény rendezvényein és kiilon foglalkozésokon késziilt fényképek €s

videofelvételek készitésével kapcsolatos adatkezeléshez



o hozzajarult az intézmény egyes csoportjainak levelez6- és elérhetdségi listdjan
szerepld személyes adatok kezeléséhez.

Az Adatvédelmi tdjékoztatot kihelyeztiik a csoportok falijsagara is.
-2023. évben a munkakéri leirasok attekintésre keriiltek, mddositasara nem volt sziikség.

A célkitlizések teljestilésének érdekében intézménylink miikodteti:
- a vezet6i ellenérzési rendszert

- a vezetdi hataskoroket, felelosségeket.

- Az fenntarté engedélyével 2023. szeptemberétsl plusz 2 f6 technikai dolgozot
alkalmaztunk.

- Az 1.szamu Z5ld 6voda lapos tet6szerkezete teljesen fel lett jitva.

- A3. szamt Piros 6voda egy termének burkolata teljes feltjitdsa megtortént

- A 4. szam Liget 6voda kozponti épiiletét atadtuk a Remigius iskoldnak. A kozponti
épiiletében 1év6 két csoport atkeriilt két hazba, igy mér mind a 12 csoport kiilon allo
hazban fogadja a gyermekeket. A tagévoda teriilete bovilt 6 konténerbsl 4116
épitménnyel, amiben a karbantarté mithely, valamint a neveldi szoba lett kialakitva.

- A magas gyermeklétszam alakuldsa sziikségessé tette a csoportlétszamok maximalis

tallépésének engedélyeztetését.

Fentiek alapjan Intézménytink kontrollkdrnyezete — a folyamatos fejlesztések, korszertisitések

mellett — megfeleld.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Intézményiink rendelkezik Integralt kockézatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza az
intézményi kockazatok kezelésének folyamatdt, a kockézat kezelési rendszer kialakitdsat,

miikodtetését, feladatokat, kockazati kategoridkat, kockazatértékelést, kockazatkezelést.

A koltségvetési szerv vezetdjeként feleldsségem volt olyan belsé kontrollrendszer kialakitésa,
amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds
érvényesitésének biztositasara.

A Kéz a Kézben Ovoda integralt kockazatkezelési rendszer szabalyozasa megfelels, a

miikodtetés korlatozottan megfeleld.



3. Kontrolltevékenységek

A belsé kontrollrendszer a kockézatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja, hogy megvaldsuljanak a
kovetkezd célok

o atevékenységeket, miiveleteket szabélyszerﬁeh, valamint

e a megbizhatd gazdalkodas elveivel (gazdasdgossdg, hatékonysag, eredményesség)

Osszhangban hajtsa végre,

o teljesitse az elszdmolasi kotelezettségeket,

e megfeleljen a vonatkozo térvényeknek és szabalyozasnak,

o megvédje az 6voda erdforrasait a veszteségtél a nem rendeltetésszerli hasznalattol.
A bels6 kontrollrendszer egyes elemei nem megfeleléek, ilyen pl. a papir alapon torténd iktatas.
Jovébeli célkitiizés ennek feliilvizsgélata, valamint az elektronikai rendszerben torténé iktatas
kialakitasa.
A vezetSknek 4tadott feladatok és hataskorok az SZMSZ-ben rogzitett. A feladat és hataskorok
folyamaton beliili szétvalasztasa, pontos elhatiroldsa hozzéjérul a folyamatok feltigyelet €s
kontroll alatt tartdséhoz, mérsékelve a kockdzatok bekovetkezésének valdszintiségét. Minden
munkakdrre vonatkozéan a feladat és feleldsségi kordket a munkakori leirdsok, belsé
szabalyzatok egyértelmiien rogzitik.
A dolgozok sajat dokumentéacidjukat napra készen vezették, alairtadk. A pedagdgusok félévre
nevelési tervet készitettek, majd értékelték az elmult iddszakot. A tevékenységek tervezése heti
rendszerességgel tortént. A gyermekekr6l Egyéni fejlodést elésegité dokumentaciot készitettek,
félévre terveztek, értékeltek,
A csoportok dokumentaciot a tagdvodavezet6k, vezetd helyettesek segitségével ellendriztem.
A tagévoda vezetdk, munkakozOsség vezet6k hataridére elkészitették Munkaterviiket,
Beszamoldjukat.
Az FBves Munkatervben meghatérozottak a targyév prioritdsai, jogszabalyvaltozasainak
nyomon kovetése, aktualizaldsa, szakmai, gazdasagi, felujitasi, korszerlisitési, beszerzési
feladatai, a hataridok és a felelosok.
Intézményiinkben minden dolgozd megfelel$ végzettséggel, szakmai tapasztalattal rendelkezik.
A technikai dolgozok felvétele zavartalanul miikodik, a pedagdgushiany intézménytinkben
jelen van. Azokban a csoportokban, ahol egy pedagogus van pedagdgiai asszisztens segiti a
munkat, illetve nyugdijas pedagogusokat alkalmazunk.

Fentiek alapjan Intézményiink kontrolltevékenységek miikddése — megfeleld.



4. Informacios és kommunikaciés rendszer

A szervezeti egységek és csoportok kozotti koordinaci6 és kommunikacié megfeleléen
biztositott. |

A tagévoda vezetékkel minden honapban, illetve sziikségszerlien értekezletek alkalmaval
megbeszéltitk az elmult idészak eseményeit, a kvetkez6 honap terveit, feladatait. A tagévoda
vezetdk ezutdn tagdvoda szinten értekezleten tdjékoztattdk a pedagogusokat, technikai
dolgozokat. Az alkalmazotti, nevelbtestiileti értekezletek alkalmaval értékeltiik az elmult
idszak eseményeit, meghatarozéasra keriiltek az el6ttink 4116 feladatok.

Kommunikécids csatornaink nyitottak a dolgozok és a sziilék felé egyarant. Az elektronikus
Gton t8rténd informacidéramlas 2023-ban maximélisan jol miikodstt. Az informécié atadas
elektronikus uton, valamint széban vagy nyomtatott formaban tortént.

A Kozérdeki adatokra vonatkozéd tajékoztatdsi kotelezettséglinknek, valamit kozzétételi

kotelezettségiinknek eleget tettiink.

Fentiek alapjan Intézményiink informécids és kommunikécios rendszerének muikodtetése —

korlatozottan megfeleld szintd.

5. Nyvomon kovetési rendszer (monitoring)

A vezeték monitoring tevékenysége rendszerint, illetve sziikség szerint torténik.

Az alsébb szintek feldl a vezetés felé a jelentési kotelezettség idoben torténnek.

Az intézmény Altal kit{izott célok megvaldsitisanak nyomon kovetése érdekében folyamatos
monitoring mitkodik. Redszeresek a vezetdi ellendrzések tagovoda, intézményi szinten, melyek
minden munkateriiletre, munkafolyamatra kiterjedtek. Az ellendrzést a leadott hatdskori
illetékesség figyelembevételével az intézményvezetd, a tagévoda vezetdk, valamint a
helyettesek végezték. |

A fenntart6 felé minden adatszolgaltatasi, beszamolasi ktelezettségiinknek eleget tettiink.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszimolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valosagnak
megfelel6en, 4tléthatéan, teljeskortien és pontosan tikrozik a széban forgé pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett tirgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem

Kelt: Veresegyhaz, 2024. méjus 9.

P ooy TWadation

................................................

alairas

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all moédomban megtenni:
Kelt: v,
P. H.

.................................................

alairas



Meseliget Varosi Onkormanyzati Bolesode

2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 34-36. Tel: 28/588-800

Szoveges indoklas a 2023. évi zarszamadashoz

Bolcsddénk engedélyezett és betoltott allashelye 40 f6, melybd6l 30 f6 szakmai (ebbdl 11 f6
pedagdgus) és 10 f6 tigyviteli, technikai dolgozé. A térvény szerinti munkabérek, illetmények
véltozdsa abbdl adddott, hogy emelkedett az dllam altal, a 30 f6 szakmai dolgozdnk
(kisgyermeknevel6k, dajkak részére nydjtott bolcsédei illetve dgazati potlék dsszege.
Tovabbd a szakmai dolgozok tobbségénél a garantalt bérminimum is emelkedett, illetve két
utemben emelte az allam a pedagodgus béreket is. A szakmai dolgozok részére, az
Onkormanyzat altal adott kereset kiegészitést teljes egészében megsziintettiik, kivételt
képez az 2023. évben bevezetett ,hliség” potlék.

A szakmai dolgozdkon feliili 10 f6 tgyviteli, konyhai és technikai dolgozo esetében a
minimalbér novekedés sem névelte a jovedelmeket, mivel az Onkormanyzati
keresetkiegészitésbél ezt le kellett vonni. Az év kdzben toértént bérrendezés kis mértékben
enyhitett a bérfesziiltségen, mely a hasonld koru és végzettség( kollégak kézott alakult ki.

Készenléti, gyeleti, helyettesités kormanyzati funkcié K1104-00, a Kjt -ben szabalyozott
kotelezéen fizetendd helyettesitési dijakat tartalmazta, melynek szamitasi alapja az aktualis
jovedelembdl (KIRA rendszer altal) kalkulalt oradij volt.

2023. évben két dolgozdnk (30 éves és egy 40 éves) jubileumi jutalomban részesiilt.

A K1107 kormdnyzati funkcio, béren kiviili juttatds (cafetéria) soraban szereplG Gsszeget, az
Onkormdnyzat altal kiadott irdnyelvek alapjan kalkuldltuk és fizettiik a dolgozdink részére.
K1 és K2 rovaton teljesités 6sszesen: 283 672 635,- Ft

A dologi kiadasok tekintetében, az aktudlis inflacié mértéke szerint 15-20%-al emelkedett a
felhasznadlt 6sszeg.

Ez érintett minden tételt, az élelmiszer és lizemeltetési anyag beszerzést, jelentés
mértékben a kozlizemi dijakat, illetve a karbantartdsi, szakmai és egyéb szolgdltatasokat is.
K3 rovaton teljesitett kiadasok 6sszege: 47 137 511,- Ft

Intézményiink 2023. évre tervezett ingatlan feldjitasa teljes mértékben megvaldsult. A
bolcséde harom elsd litemben épiilt terasza balesetveszélyessé vélt a kisgyermekek szédmara.
Ennek feltjitasa 2023. nyaran megtortént. Kifizetett 6sszeg: 3 792 637,- Ft.



x

Meseliget Varosi Onkormanyzati Bélesode

H

2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 34-36. Tel: 28/588-800

Beruhazasi terveink kozott szerepelt és teljesiilt néhany térgyi eszkoz cseréje (mint 2 db
nyomtato, 1 db hiitészekrény, illetve aprébb konyhai eszkdz6k), 6sszesen 740 214,- Ft
értékben.

Sajat bevételeink a gondozasi dij, étkezési dij, gyermekfeliigyeleti szolgaltatas dijabol illetve
jatszécsoportunk befizetéseibdl tevidtek ossze. Az allandéan valtozé gondozotti dllomany
ellenére (stabil étszam mellett, kiilénb6z6 anyagi korilmények) bevételi terviink 35 100 000
forinthoz képest, jelent8sen emelkedett. 2023. évi bevételiink teljesitési dsszege:

47 580 998,- Ft lett.

Eltekintve azoktdl a kiils6 véaltozasoktél melyek érintették a mindennapi életiinket (mint az
inflacid, stb.) a bélcséde miikodése zokkenémentes volt.

Ezuton, igy utdlag is kdszonetet szeretnénk mondani a megsziint GAMESZ Intézmény
vezetSjének- Nagy Jézsef Attildnak, Gazdasdgi vezetjének- Kovacs Zsuzsanak és a minket
kdzvetleniil segité pénziigyi munkatarsainak, a sokéves kdzrem(ikédd- segité munkajat.

by —f—

g Vigh Eleonéra

Veresegyhdz, 2024. 05. 08. Bolcsddevezetd




(a 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. szamu melléklete)

NYILATKOZAT

A) Alulirott Vigh Eleonéra, a Meseliget Varosi Onkormanyzati Bodlcséde (torzsszam: 761080)
(tovdbbiakban Meseliget Bolcséde) kdltségvetési szerv vezetGje jogi felelGsségem tudataban
kijelentem, hogy az elGirdsoknak megfeleléen 2023.évben/id6szakban az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam:

a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és

hatékony miikodésérdl,

— olyan szervezeti kultdra kialakitasarél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasadra,

— a kéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kévetelményeknek megfelel§ ellatasardl,

_ arendelkezésre allé el8iranyzatok célnak megfeleld felhasznélasardl,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

— a tervezési, beszamoldsi, informéaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérél és hitelességerdl,

— agazdalkodasi lehet8ségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

— azintézményi szamviteli rendrd|,

— olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az

azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a

meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a

vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozdé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet:

A Meseliget Bolcséde célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az alapito okirat, a
szervezeti felépitést a szervezeti és mikodeési szabalyzat tartalmazza. A folyamatosan valtozd
jogszabalyi kérnyezetnek és az elldtandé feladatoknak megfelel6en megkezdtiik a hatdlyos SZMSZ
feliilvizsgalatat és az (j SZMSZ megalkotasat.

A szakmai feladatellatast szabalyozd, Gjra alkotott bels6 szabalyzatok, utasitasok 8sszhangban allnak
az alapitd okirat és az SZMSZ-ben foglaltakkal.

A szakmai feladatellatdsra vonatkozé bels§ szabalyzatokat és utasitdsokat az intézmény vezetése
megprébalja magas szinvonalon betartani, az érvényre juttatas teriiletén az Allami Szamvev8szék
(tovabbiakban ASZ) altal tdmasztott kévetelményeknek megfelelve folyamatos fejlesztés alatt 4ll.

A szakmai belsé ellenérzési nyomvonal biztositja, hogy az egyes feladatok részletesen, a felelGsok és a
hatarid6k tekintetében szabalyozza az intézmény szabdlyszer( miikodését.
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Az 0 feladatokhoz, kirnyezeti véltozasokhoz (pl. a hatosagi arak befagyasztdsa) kapcsoloédo belsd
szabalyzatok, intézkedési tervek, eljarasrendek maradéktalanul, idében késziltek el, kovetve a
folyamatosan véltozé korményrendeletekben foglaltakat.

Az intézményben lévé szervezeti egységeknél, csoportoknal eléfordul jogszabalyi értelmezési és/vagy
alkalmazasi eltérés, de a csoportvezetdi értekezleteken egyeztetjiik a helyes iranyt.

A szabalyozas valtozasokrdl szold informacio dtultetése naprakészen, ritkdn kisebb eltolédassal
torténik.

A szakmai szabalyozas és a tényleges gyakorlat megegyezik, de eléfordulhat killdnbdzdseg is a
rendkivili kiilsg tényez6k hatasara (pl. a gazdasdgi helyzet okozta lelki- és/vagy fizikai megterhelés
miatt).

Az elmilt évben a szakpolitikai stratégia tobbszér valtozott, de az Uj stratégia kidolgozottséaga
nagymértékben megfeleld.

A fentiek alapjan a Meseliget Bolcséde kontrollkérnyezete - korlétozottan megfeleld.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A Meseliget Bolcséde rendelkezik Integralt kockdzatkezelési szabdlyzattal”, mely tartalmazza az
intézmény szakmai feladatahoz tartozo, tevékenységében rejl§ és a szervezeti célokkal osszefuggd
kockazati célokat, kockézati elemek meghatarozésat, az alkalmazott kockazati elemek megnevezését,
a kockazatok értékelésének madijat, a kockazatok mindsitésének rendjét.

Az egységes és a jogszabalyi elSirdsoknak, valamint a jogalkoté szandékdnak valé megfelelés
érdekében a kockazatkezelési szabalyzatot a rendelkezésre allo er6forrasokhoz mérten sziikseges
rendszeres, id6kozonként vagy bels6 szabalyozasi és jogszabalyi kdrnyezet valtozasaval egyidejlleg
feliilvizsgalni.

Mindossze egyetlen ponton van hidnyossag, az integralt kockdzatkezelési rendszer koordinalasara
szervezeti felelds kijeldlése, munkakéri leirdsanak médositasa, mely feladatunk folyamatban van.

A fentiek alapjan a Meseliget Bolcséde integralt kockazatkezelési rendszer szabalyozasa megfeleld, mig
miikédtetése -a folyamatos fejlesztések, korszer(sitések mellett is - korldtozottan megfeleld.

Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenységek kiilénb6zd intenzitassal, kiilonboz6 gyakorisaggal, és mélységben vannak
jelen a szervezet egészében, annak minden szintjén megjelennek elemei:

_ A belsé kontrollrendszer egyes elemei nem megfeleléek a szervezetnél, ilyen az
iktatérendszer elavultsaga, mivel papir alapon térténik az iktatas. A 2022. évben az
intézmény feliilvizsgalta annak lehetdségét, hogy integralédjon a GAMESZ elektronikai
rendszeréhez. Az intézmény szervezeti felépitése és m(ikddési rendje nem teszi lehetéve a
beépiilést, ezért az onallé papiralapu iktatérendszer fejlesztése jovbeni célkitlizésink.

_ Az SZMSZ tartalom és terv szerinti aktualizaldsa megtortént és Veresegyhdz Varos
Onkormanyzaténak Képvisel§-testilete az 57/2022.(111.23.) Kt. hatarozataval elfogadta.

.

—  Akiilonboz6 szerz6désekbe foglalt kotelezettségeket mindkét fél igyekezett betartani.

A megfelels preventiv kontrollok dont6 tobbségben megbizhatéan mikddnek. Ezek magukba foglaljak
a kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z8 ellenjegyzést, amikor a koltségvetési
elGiranyzatokra, szerzédéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolédé be- illetve kifizetésekre
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vonatkozé pénziigyi dontéseket csak az el6zetes pénziigyi engedélyezést végzs jévahagyasa alapjan
lehet végrehajtani.

A szabalytalansagkezelés eljarasrendje fontos és kiemelt jelentéségi a kontrolltevékenység
szempontjabdl.

-A szabalyzat tartalmat az ASZ 2021. évi ellendrzése alkalméval vizsgalta és maradéktalanul elfogadta.

-Az intézmény altal véllalt kotelezettségekhez kapcsolédo szerzGdések betartdsa magas szinten volt
biztositott.

- A kéveteléskezelés magas szinten miikodik. Az esetek nagy részében elég egy telefonos egyeztetés
az ellatott torvényes képviselSjével, ritkan fordul eld, hogy tértivevényes értesitén keresztul kell
eszkozélni a tartozést.

- Az intézmény szakmai és adminisztrativ feladatainak ellataséra rendelkezésre all6 munkaerd
kapacitds elegendd, munkatarsaink rendelkeznek megfelels szakmai végzettséggel és tapasztalattal.

- Az intézményen beliili fluktudcié elenyész6.

- Az esetleges Uj munkatarsak felvétele egyediil a féz6konyhara jelent nehézséget a nem piacképes
munkabér miatt.

Az irdnyitdsom alatt all6 intézményben a végrehajtasban kozremiikodd szervezti egységek,
munkatarsak kozotti munkamegosztas megfelel§ szinvonalon mikodik.

A fentiek alapjan a Meseliget Bolcsode preventiv és korrekcios kontrolltevékenységek miikodése
megfeleld szintd.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Az egyes szervezeti egységek, csoportok kbzotti koordindcié és kommunikécié a lehetd legjobb
min&ségben biztositott.

A munkatérsak tisztdban vannak a kifelé torténé komm unikalas szabalyaival.

A vezeték és a munkatarsak eleget tesznek a tajékoztatasi kotelezettségeiknek a beosztottak és /vagy
munkatarsak és a szlil6k felé.

Az egyes végrehajtasi szintek megfelel§ szinvonalon, kell§ id6ben szolgéltatnak informaciokat
egymasnak.

A partner szervezetektdl érkezd adatszolgéltatds szinvonaldt az intézmény vezetése néhany kivételtd!
eltekintve megfelelének értékeli.

Az als6bb szintek néhény alkalomtél eltekintve idSben szolgéltatnak informaciot a fels6bb szinteknek
a dontés-elékészitéshez.

A fentiek alapjan osszességében a Meseliget BolcsGde informacios -és kommunikacios rendszerének
miikodése megfelel6 szintd.
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Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A vezet6i monitoring (elszimoltatd, beszamoltatd) tevékenysége heti rendszerességgel, illetve
sziikségszer(en torténik.

Az alsébb szintek felsl a vezetés felé a jelentési kotelezettség (hataridék, elszamoltatdsok) id6ben
megtorténnek.

A kiils§- illetve belsé ellenGrok megallapitdsait, a kiilsé szakért6k javaslatait a vezet6k egyarant
figyelemben veszik. A monitoring tevékenységet a belsé ellendrzés azzal tamogatja, hogy a korabbi
pénziigyi kontrollok szabdlyos mikddésének vizsgélata helyett szakmai tanacsadoi tevékenységet
folytat a szervezet kockazatkezelése, a céliranyos mikodés gazdasdgossdganak, hatékonysaganak és
eredményességének biztositasahoz.

A szokasos és begyakorlott, a miikddési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések
biztositjdk a gazdélkodasi feladatok Ujra szabdlyozasat, a szabdlyzatok feliilvizsgalatat, a tevékenységi
célok megvaldsitasanak nyomon kovetését.

A jelentésekben rogzitett adatok, informacidk nagy mértékben tdmogatjak a vezetSk és a munkatarsak
munkajat, az egyes vezetdi dontesek megalapozottsagat.

A monitoring rendszerben keletkezé adatok valos képet adnak a feladatok megvaldsulasarol, igy
mérhetdek a célkitlizéseknek megfelelden.

A szakmai feladatelldtds el6rehaladasat gatlo tényezékrél az informaciok id6ben jutnak el a
déntéshozokhoz.

A monitoring rendszer esetleges valtoztatasa, korrekcioja mindenképp a szervezet mikddEképességét
biztositja.

Fentiek alapjan a Meseliget BolcsGde nyomon kovetési rendszerének miikodése megfeleld szintd.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi elSirasok szerint a valdsagnak megfelelGen,
4tlathatoan, teljeskoriien és pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkoz6 kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedekes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen — nem (mert 2022-ben tett eleget a tovabbképzési kotelezettségnek, igy 2023-ban nem volt
kételezett)

Kelt: Veresegyhdz, 2024.05.08.

| alairas
LV
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &ll médomban megtenni:

L2 | S ———
P. H.
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Iktatészam: KONY/80-1/2024

Beszamol6 a 2023-as gazdalkodasi évrol

Osszefoglalé

A 2023-as év - koltségvetési szempontbél - legmeghatarozébb eleme a Kolcsey Ferenc Varosi
Konyvtar szamdra az év soran rekordmagassagokba szoké inflacid, valamint a kollektiviban
bedall6 valtozasok voltak.

A pénzromlas 2022-ben szamszerisitett mértéke, illetve az inflaciés folyamatok tapasztalhatd
gyorsuldsa nagyban megnehezitette a megalapozott és tarthatd koltségvetés elkészitését. A
legnagyobb félelmek az energiadrak valtozasat 6vezték, igy ezeken a rovatokon Kényvtarunk
koltségvetését jelentGsen tilterveztiik. Az év soran bekovetkezett jogszabalyi valtozasok és
gazdasagi folyamatok szerencsére - legaldbbis részben - racéafoltak az energiadrak miatti
aggalyainkra.

Szintén a koltségvetési tervek megfelelé végrehajtisat akadilyozta, hogy a Konyvtar két
munkatarsatdl is kénytelen volt hosszabb-révidebb idére elbicsizni. Helyettesitésiik, az 4j
munkatarsak beilleszkedése és betanuldsa miatt tobb tervezett feladatot el kellett halasztanunk,
valamint a munkatarsak ,cseréje” a bérkeret tekintetében is érintette az intézményi koltségvetést.

Fentiek figyelembevételével talin nem is megleps, hogy az évet meglehetésen magas
maradvannyal zartuk

Ahogy mindig, Ggy most is szeretnék koszonetet mondani a (volt) GAMESZ valamennyi
munkatarsanak, kiilonds tekintettel a pénziigyi teriileten dolgozéknak, hogy aldozatos
munkajukkal, végtelen segit6készségiikkel is biztositottdk a 2023. év zdokkenOmentes
gazdalkodasanak lebonyolitasat.

Bevételek (Ft)
Megnevezés / Rovat Eldiranyzat Teljesités
Bevételek: 64 251-922 | 63 351 32
Bf}. Miikodési bevételek , 1390000 | 1663 097
B6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok 100 000 483 000
B816. Kozponti, iranyit6 szervi timogatas 61 046 593 - 59362435

Bevételeink tekintetében 6romteli tény, hogy a beiratkozott olvasék szamdnak novekedése, a
személyi jovedelemadé felajanlott 1%-anak és az érdekeltségnovel timogatas magas 6sszegének
koszonhet6en kevésbé kellett megterhelniink a fenntarté altal biztositott pénziigyi keretet.
Szamszerl(sitve: az ,Egyéb miikidési célu atvett pénzeszkozok” (B65) tekintetében kézzel 400
eFt-tal, mig a miikodési beételek tekintetében tobb, mint 270 eFt-tal teljesitettiik tul a terveket.

2112 Veresegyhdz, F& Gt 53. Pf.: 45. e Telefon: +36 28 385 231  Mobil: +36 20 372 7873
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Kiadasok

Megnevezés / Rovat Eldiranyzat Teljesités
Kiadasok: 64 251922 60 368 602
K1. Személyi juttatasok 34 089 609 32672831
K3. Dologi kiadasok 18954 188 16 528 070
K6. Beruhazasok 6 640 600 6368 602

Amint a bevezetd részben mar irtam, a 2023-as esztendd koltségvetésének tervezésekor
észlelhetd bizonytalansagok, illetve a munkatarsi girddban bekdvetkezett valtozasok miatti
kifizetés-elmaradasok okan a kiadasi oldalon a szokottnal nagyobb tébblet, kézel 4 millié forint

mutatkozik.

Az energiadrak varhat6é novekedését figyelembe vevd tervezés, illetve a — szerencsére - joval
alacsonyabb szinten torténd, illetve az ettdl fliggetleniil is takarékossagra torekvd teljesités
mintegy 2.5 milli6 Ft, mig a személyi juttatasok és az ezekkel 6sszefiiggd, munkaltatét terhel6
kiadasok egy részének elmaradésa mintegy 1.5 millié Ft megtakaritast eredményezett.

A beruhazasi tervek koziil mindésszesen egy kb. 300 000,- Ft-os butorbeszerzés maradt el 2023-
ban, a tervezett egyéb beruhazasokat az intézmény teljesitette.

Veresegyhaz, 2024. majus 8.
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NYILATKOZAT

A. Alulirott Berze Lajos, a Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtar koltségvetési szerv
vezetGje jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfelel6en
2023. évben / id6szakban az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam
— a belsé kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabédlyszer(i, eredményes,

gazdasagos és hatékony miikodésérol,

— olyan szervezeti kultara kialakitdsarél, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének
biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon
rendeltetésszerii hasznalatarél, az alapité okiratban megjel6lt tevékenységek
jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre 4ll6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitéséral,

— a tervezési, beszamolasi, informéaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl,
azok teljességérdl és hitelességérol,

— agazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

— az intézményi szamviteli rendrol,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszer(iségére  és  szabdlyszer(iségére  vonatkozban,  biztositja az
elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

— arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott
célokkal és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre
tudjdk hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért
eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos informdacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtar hatélyos alapité okirattal, tovabba
az intézmény miikodéséhez sziikséges szakmai és pénziigyi gazdasagi szabalyzatokkal
rendelkezik, melyek aktualizildsa a jogszabalyi eldirasoknak és azok véltozdsainak
megfelel6en megtortént. Az intézmény vezet6je és munkatérsai felel6sek az intézmény
hatékony szakmai, gazdasagi iranyitasaért és miikodtetéséért. A szervezeti felépités
kidolgozott és a munkatarsak, valamint a vezet6 kozotti felel6sség megosztasaa miikodés
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kereteit biztositotta. Az intézményben kidolgozasra - és az érintettekkel megismertetésre
- keriiltek a stratégiai és operativ célok, valamennyi dolgozé rendelkezett munkakéri
leirassal, melynek megfelel6en végezte munkajat. A szervezeti célok teljesitéséhez
sziikséges erGforrasok (humanerdforrds, eszkozok, informacié) az intézmény
rendelkezésére allt. Az ellendrzési nyomvonalak kialakitisra és irasban rogzitésre
kertiltek, melyek aktualizalasa folyamatos.

Kockazatkezelési rendszer: A kockazatelemzési tevékenység soran folyamatosan
felmértiilk és megallapitottuk valamennyi, a tevékenységében, gazdalkodaséban rejlé
kockézatot, meghatdrozasra kertiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedések és
megtétellik médja, dtgondolasra kertiilt, hogy valamely esemény, tevékenység, vagy annak
elmulasztisa milyen negativ, illetve pozitiv hatassal lehet a szervezet céljainak elérésére.
Meghatarozasra kertiltek az elfogadhat6 kockazati szintek, a kritikus tényezdk kezelésére
kockazatkezeld javaslatok keriiltek kidolgozadsra a Kockazatkezelési szabalyzatban. A
szabalyzat el6irasainak megfelel6en rendszeresen figyeltiik a felmeriilé kockazatokat,
sziikség esetén kezeltilik azokat.

Kontrolltevékenységek: A szervezeteken beliil olyan kontrolltevékenységek kertiltek
kialakitasra, amelyek biztositottdk a kockazatok kezelését, és hozzajarultak az alapito
okiratban megfogalmazott célok eléréséhez. El6bbieknek megfelelé a feladat
végrehajtasara valo kijel6lés, meghatalmazas, a jovahagyds, az igazolas, az egyeztetés, a
hozzaférési jogosultsag, az eszkozok rendelkezésre allasa, a feladatkorok szétvalasztasa,
valamint a folyamat- és rendszerbiztonsidg. Mint a koltségvetés szerv vezetdjének,
kotelességem és feleldsségem az altalam vezetett, felligyelt intézmény folyamatainak,
miikodésének ellendrzése és az el6irastél eltéré gyakorlat megsziintetése vagy a
megsziintetést segitd javaslatok megtétele.

Informaciés és kommunikaciés rendszer: Az intézményben olyan hatékony
informacioés és kommunikécids szabalyozas keriilt kialakitasra, amely magaba foglalja az
intézményen beliili, illetve a kiilsé partnerekkel folytatott horizontélis és vertikalis
kommunikaci6 alapveté szabdlyait, valamint tartalmazza az irasbeli és szobeli
kommunikaciés mddszereket. Az iratkezelés az el6irdsoknak ' megfelel®.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Az intézményben olyan monitoring rendszer
miikodtetése keriilt kialakitdsra, amely lehet6vé teszi a szervezet tevékenységének, a
célok megvalésitidsénak nyomon kovetését. Mint a konyvtar vezetdje, figyelemmel
kisértem a folyamatok helyes miikodését minden szinten, ellenérizték, hogy a tényleges
tevékenység, feladatellatas az el6irasoknak megfelelGen tortént-e, sziikség esetén azonnal
kozbeléptem, megel6z6 vagy korrigdlé intézkedéseket tettem. A szervezet céliranyos
miikodés gazdasdgossagat, hatékonysagit és eredményességét mindig szem elGtt
tartottam. :

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi el6irdsok szerint a valésagnak
megfelelGen, atldthatdan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket.

212 Veresegyhdz, F6 Gt 53. Pf.: 45. e Telefon: +36 28 385 231  Mobil: +36 20 372 7873
E-mail: konyvtar@ueresegyhaz.hu ® www.konyvtar.veresegyhaz.hu
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Az Altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdorében:

igen-nem

Kelt: Veresegyhaz, 2024. majus 8.

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban

megtenni:

| LGS |

P. B,
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A Vici Mihily Miivelédési Kozpont
szoveges beszamoloja

a 2022. évi intézményi koltségvetés végrehajtasarol

2022. évi koltségvetés bevételi oldal

A 2022. évi koltségvetés bevételi oldala a kovetkezd tételeket tartalmazza: egyéb mikodési
célu tamogatas (15 664 496 Ft), az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok bevételei (AFA,
egyéb kamatbevételek, egyéb miikddési bevételek osszesen 32 153 613 Ft), valamint az el6z6
évi koltségvetés maradvéanyat (4 199 608 Ft) és a kozponti iranyito szerv tamogatasanak
Osszegét (154 539 346 Ft).

Bevételek dsszesen: 206 557 063 Ft.

A Vici Mihdly Miivelddési Kozpont az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiirt
,Tamogatas a kulturdlis kozfeladatot ellatok 20 %- os béremelesére” palyazaton nyert
tamogatast. Az elnyert timogatas 0sszeg: 15 459 908 Ft.

A Miiveldési Kozpont és telephelyei — Szabadid6s és Gazdasdgi Innovécios Centrum, Tajhaz
- sajat programjai mellett helyszint biztosit kisebb szervezddéseknek, sport, szinhazi
cléadasoknak, szakkéroknek, csoportos foglalkozasoknak, alkoto kozosségek elképzeléseinek.
Az intézmény adottsigai lehetdvé teszik a kulturdlis feladatokon tulmutatd kiilonb6z6
agazatokat érinté véllalkozasi alapt dsszejovetelek, képzések bérloként valo befogadasat.

A kozponti iranyité szerv tdmogatasa tartalmazza a normativ allami tamogatasa 2022. évi
sszegét (35209 379 Ft), valamint az 6nkorményzat sajat raforditasat megfelelé szinvonala

miikddéséhez (119 329 967 Ft).

2022. évi koltségvetés kiadasi oldal

A 2022. évi koltségvetés kiadasi oldala a kovetkezd tételeket tartalmazza: személyi juttatasok
(alapilletmény, béren kiviili juttatds, helyettesitési dijak, készenléti dijak, kozlekedési
koltségtérités, egyéb kiilsé személyi juttatasok 6sszesen 114 669 632 Ft), jarulékok (17 608 219
Ft), dologi kiadasok (szakmai, lizemeltetési anyagok, informatikai szolgaltatasok, egyéb
kommunikéciés szolgaltatisok, villamosenergia, gizenergia, tavhé- és melegviz, viz- és
csatorna szolgéltatasok dijak, bérleti és lizing dijak, karbantartasi szolgaltatasok, fizetendd Afa,
egyéb dologi kiadasok dsszesen 65 615 600 Ft), beruhazasok, felujitasok (4 830 994 Ft).
Kiadasok osszesen: 202 724 445 Ft.



A székhely és két telephely eltéré munkafolyamatai, sokszinii szakmai elképzelései szerteagazo
feladatmegoldast igényelnek. A szakmai feladatellatéson tul az épiiletek mukdodtetéséhez
kapcsolodnak recepcios, technikai, takaritéi, karbantartdi, gazdasagi munkakordk. A napi
szintli terembérlések, a nagyobb mozgassal jaré sport rész miikddtetése, Kormanyablakkal,
civil és egyéb szervezetekkel, intézményekkel valé kapcsolattartas, miivészeti kiallitasok
koordinaldsa napi szintii logisztikat, koordinacios tevékenységet igényel. A felsorolt
valamennyi tevékenység szerves részét képezi az intézményi mikodes egészének.

A Véci Mihaly Miivelddési Kézpont, a fenntart Veresegyhaz Varos Onkormanyzata elvarasa
alapjan engedélyezett 1étszamban mikodtette alkalmazotti kozosségét a székhely, telephelyek
tekintetében. A torvény szerinti illetmények 6sszege 87 668 755 Ft.

Béren kiviili juttatas (cafetéria) osszege: 9 815 836 Ft.

Uzemeltetési anyagok koltsége 2 873 361 Ft.

Koziizemi dijak dsszesen 16 665 909 Ft.

Egyéb szolgaltatasok koltsége 25909 399 Ft. Az Osszeg az intézményi és varosi szintll
rendezvények (ndénap, majalis, varosiinnep stb.), kulturalis események (kisebb, heti, havi
rendszerességii programok), kiallitasok kiaddsait tartalmazza.

A Véaci Mihaly Miivelddési Kozpont épiiletében tortént miikodést érinté legfontosabb
atalakitasok a teljesség igénye nélkiil pl. az elektromos halézat részleges felujitasa a kisebb
kozosségi terekben, folyoson, radidtorok javitasa, a vizesblokk hasznalati eszkozeinek cseréje,
szinpadtechnikai targyak beszerzése, reflektorok, robotlampak karbantartasa.

A Szabadidés és Gazdasagi Innovéciés Centrum épiiletében folyamatos feladatot jelent a
gépészet, hiitd-fiitd és tlizjelz6 rendszerek karbantartasa, javitasa. Két kameras térfigyeld
kamerarendszer keriilt kialakitasra a “B” recepcié mdgotti, hatsé parkoloban. A 2022-es év

legnagyobb beruhazasa a B2 standra megrendelt gazkésziilék beszerzése volt.

Veresegyhaz, 2023. majus 9.

Cséesyné dr. Drétos Edina
S

intézményvezetod



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csécsyné Dr. Drétos Edina, a Vici Mihaly Miivelédési Kozpont koltségvetési szerv vezetdje jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2023. évben/ iddszakban az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasdgos €s hatékony
miikodésérol,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérdl, az
alapité okiratban elirt tevékenységek jogszabélyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfelel6 felhasznaldséarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezési, beszémolési, informacioszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérél és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszerliségére €s
szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi
szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és az azok elérését
segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatéarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el8irdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:
Kontrollkérnyezet:

A Véci Mihaly Miivelddési Kozpont célkitiizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az alapito
okirat, a szervezeti felépitést a szervezeti és mitkodési szabalyzat tartalmazza. A dolgozok szamara személyre
bontott feladatokat, egyéni célokat a munkakéri leirasok foglaljak magukba. A szervezet bels6 szabalyzatokban
rendezi a milkodéshez, gazdalkoddshoz kapcsolodo és pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyokban nem
szabalyozott kérdéseket. A célkitiizések teljesiilésének érdekében a Vici Mihaly Miivel6dési Kozpont biztositja
és miikddteti: a folyamatba épitett elézetes, ut6lagos és vezetdi ellenérzési rendszert, egyértelmiien szabalyozza a
vezet6i hataskoroket és felelésséget, alkalmazza a vezetdi elszamoltathat6sdg rendszerét.

Fentiek alapjan a Vdci Mihdly Miivelédési Kézpont kontrollkornyezete megfeleld.
Kockazatkezelési rendszer:

A Vaci Mihaly Miivelddési Kozpont rendelkezik ,,Integralt kockazatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza a
kockézati célok, kockézati elemek meghatérozéasat, az alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockazatok
értékelésének modjat, a kockazatok minésitésének rendjét.A kockézatkezelési szabalyzatot a rendelkezésre allo
eréforrasokhoz mérten szilkséges rendszeres id6kozonként vagy belsd szabalyozasi €s jogszabalyi kornyezet
valtozésaival egyidejiileg feliilvizsgélni.

Fentiek alapjan a Vdci Mihdly Miivel6dési Kozpont integrdlt kockdzatkezelési rendszer szabdlyozdsa, miikodtetése
megfeleld.
Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek kiilonbozo intenzitassal, kiillonbozé gyakorisdggal, és mélységben vannak jelen a
szervezet egészében, annak minden szintjén megjelennek elemei:

A megfeleld (preventiv) kontrollok donté tobbségében megbizhatéan mikodnek. Ezek magukba foglaljak a
kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z0 ellenjegyzést, amikor a koltségvetési eldiranyzatokra, a
kotelezettségvallaldsokra, a szerzédéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolodo be- illetve kifizetésekre



vonatkoz6 pénziigyi dontéseket csak az eldzetes pénziigyi engedélyezést végzd jovahagyasa alapjan lehet
végrehajtani.

A feltéré (detektiv) kontrollok mér bekovetkezett hibékat térjak fel, ramutatva a hiba, hidnyossag el6forduldsanak
tényén kiviil a szervezetre gyakorolt, de méar bekovetkezett hatasokra is. Ezért ezen a teriileten kiemelt jelentdsége
van a belsé ellendrzés hatékony feladatellatasanak, mellyel elésegit(het)i a vezetdk jovobeni szabalyozo, iranyitd
és elszamoltaté munkajat. Ezek a kontrollok ugyanis mind utélagosak, de megfelelé miikodés esetén elokészitik a
korrekci6s kontrollok kialakitasat és miikodését.

A helyrehozé (korrekciés) kontrollok olyan esetekben sziikségesek, ahol a mar bekévetkezett nem kivanatos
események kijavitasa valik sziikségessé. A folyamatba épitett elozetes, utélagos €s vezet6i ellenérzési rendszer,
valamint a belsé ellenérzés altal feltart hibak, problémék jellegétdl fliggben — a gyors helyreallitds érdekében —
nem minden esetben kotelezi a szervezetet intézkedési terv készitésére. Intézkedési terv csak akkor késziil, ha az
azonnali helyreallitis nem biztosithat6, elvégezhets. Az egyes tevékenységek esetén alkalmazand6 kontrollok
tipusanak meghatirozdsa minden esetben a szervezet vezetojének, illetve a szervezeti egységek vezetdinek a
szakmai és gyakorlati ismeretei, felelosen tett javaslatai alapjan torténik.

Fentiek alapjan a Vaci Mihaly Miivelddési Kozpont a preventiv, detektiv és korrekcids kontrolltevékenységek
mitkddése megfeleld szintii.

Informadciés és kommunikacios rendszer:

A szervezeten beliili informécié-aramlés utja és médja a Véaci Mihaly Miivel6dési Kozpont esetében megfeleld,
de folyamatosan ellenérzésre, atalakitsra, fejlesztésre szorul a személyi és munkafolyamat véltozéasok (pl.
feladatkorok atcsoportositasa, hataskér médosulésa), valamint az informatikai rendszer fejlédése miatt. Az
informacids és kommunikéacios rendszer a szébeli utasitas, szobeli beszamoltatas, az irasbeli informacié atadas,
valamint az informatikai rendszer keretén beliil miikodik. Az informacios és kommunikéciés rendszer megfeleld
mitkodésének alapja a feladatok céliranyos leosztasa, a munkafolyamatok kialakitasénak rendje és az adott szinten
t6rténd visszacsatolasa, ellendrzése.Az iktatasi rendszer az Iratkezelési Szabalyzatban taldlhat6 eljarasrend szerint
miikodik.

Fentiek alapjan 6sszességében a Vaci Mihaly Miivelddési Kozpont informacis és kommunikacios rendszerének
mitkédése megfeleld.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A szokasos és begyakorlott, a miikodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositjak a
munkafolyamatok szabalyozasat, a szabalyzatok feliilvizsgalatat, a tevékenységi célok megvaldsitasanak nyomon
kovetését. A kiilsé- illetve a belsd ellendrok megéllapitdsait az intézményvezetd egyarant figyelembe veszi. A
monitoring tevékenységet az Onkorményzat és a GAMESZ 4ltal meghatarozott belsd ellendrzés biztositja a
szervezet kockazatkezelése, a céliranyos miikodés gazdasagossaga, hatékonysaga és eredményessége érdekében.

Fentiek alapjan a Véci Mihaly Miivelddési Kézpont nyomon kovetési rendszerének mitkodése megfeleld szintii.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmol6k a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelGen, atlathatoan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a szoban forgo pénziigyi évre vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdz \'(ngdy'gzetéje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében: igen-figr
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban megtenni: -
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Iktatoszam: 551-2/2024

2023. évi intézményi koltségvetés végrehajtasarol szolo

beszamolo

Az elmult év gazdalkodasara hatassal voltak a gazdasagi-, inflacids-, €s energiavalsdg okozta
aremelkedések. Ez okbol tobb takarékossagi intézkedést is sziikséges volt bevezetni:

- 1 f6 karbantartéi/kertész allashelyet nem toltottiink be,

- flirddmedencét nem tizemeltettiik.

- 1 db gépjarmii leallitasra kertilt

Téritési dij emelés az elmult évben két alkalommal volt:

2023. januar 1-t6l: napi téritési dij: 7 000 Ft

Bekeriilési hozzdjarulas dsszege:
Komfortos lakrész: 1 100 000 Ft
Egy féréhelyes szoba: 1 700 000 Ft
2023. aprilis 1-t6l: napi téritési dij: 7 700 Ft
Bekertilési hozzajarulas 6sszege:
Komfortos lakrész: 1 200 000 Ft
Egy féréhelyes szoba: 1 870 000 Ft

Az étkezési norma 2023. januar elsejét6l:  bentlakasos ellatas: 1 100 Ft

dolgozoi ebéd: 430 Ft

vendégebéd: 430 Ft
A tavalyi évben értékesitésre kertilt az intézmény tulajdonat képezé Citroen Berlingo gépjarmd,
tekintettel arra, hogy javitasa és miikodtetése nem volt gazdasagos. Az értékesités Gsszege:

bruttd 90 000 Ft volt.

2112 Veresegyhaz, Fo ut 106.
Tel.: +36-28/386-200, +36-28/589-796
E-mail: idosekotthona@veresegyhaz.hu
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2023. év koltségvetési kiadas és bevétel {6 6sszegét 392 621 238 Ft-ra terveztiik. A kiadasi oldal
teljesitése év végén 364 002 751 Ft, mig a bevételi oldal 428 411 663 Ft-tal teljesiilt.

Beruhazasok, felujitasok

. A 2022-es évrol athuzodé felujitas volt az intézmény parkvilagitasanak korszerisitése.
. Tobb éve elhtizodd tervet sikeriilt megvalésitani az intézmény udvaranak ujra
aszfaltozasaval.

. A ndvérszobai folyosé tetdszerkezeténél sok éve fennalld beazasi problémat részben

sikertiilt megoldani. Még mindig eléfordul, hogy befolyik az eséviz, folyamatosan kapcsolatban
vagyunk a javitast végzo céggel, akik probléma esetén azonnal jénnek, hogy vizsgaljak, hogy
hol sziikséges még javitast végezni.

. Az intézmény weboldalat korszer(sitettiik és megujitottuk. Az aktualis informacidk

feltoltése folyamatos.

Koltségvetési bevételek alakulasa

A téritési dij eldiranyzat 161 320 E Ft volt, a teljesités 162 450 E Ft lett. A bevétel tobblet az
aprilistdl tortént napi téritési dij emelésébdl adddott.

Gyogytorna szolgaltatasbol eredd bevételiink 603 938 Ft volt, a varosbol bejaro kiilsds
tornacsoportnak kdszonhetden. Az alagsori fiirddmedencét 2023-ban sem hasznaltuk.

A bekertilési hozzajarulasok az elkiilonitett szamléara érkeznek, 2023. évben 4 349 972 Ft volt
a befizetések €s a hozzajarulasok visszafizetésének egyenlege. Az elkiilonitett szamlan 2023.
december 31-én 20 254 785 Ft volt az egyenleg.

A vendégétkezés eldiranyzatat 7 389 E Ft-ra terveztiik. 2023 6szEt6l a J6vo Iskolaja csatlakozott
a vendégétkeztetéshez, igy a tényleges bevételiink 8 338 E Ft-ra teljesiilt.

A munkavallaloi étkeztetés bevétele év végén 2 964 E Ft volt.

A tervezetthez képest tobbletbevételiink keletkezett az év végére, ennek 6sszege 19 708 125 Ft

volt.

2112 Veresegyhaz, Fo ut 106.
Tel.: +36-28/386-200, +36-28/589-796
E-mail: idosekotthona@veresegyhaz.hu
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Kiadasok alakulasa

A személyi juttatasok eldiranyzatat 199 829 E Ft re terveztiik. Ev kozben tobbszor tortént
eldiranyzat médositas, igy a médositott eldiranyzat 221 126 E Ft lett. A felhasznalas 214 438 E
Ft volt. Ev kozben 1 iires névéri 4llas folyamatosan hirdetve volt. A hidnyzé munkaerd pétlasat
tobb alkalommal tuléra elrendelésével tudtuk megoldani.

2022. szeptember 1-t6l lehet6sége van az otthonnak a nyugdijas kollégakat nyugdij
sziineteltetése nélkiil kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatni, igy az élelmezésvezetd, 2
f6 szakacs és 1 f6 apold munkatarsunk nyugdijasként dolgozik.

Sajnos a konyha miitkodése is rendkiviili nehézségekbe litk6zott a 1étszamhidny miatt.

2023. szeptemberében sikertilt alkalmazni 1 szakdcsot és 1 kisegit6 kollégat.

2023. évben a fenntartd lehetdséget biztositott a Széchenyi Pihend Kartya juttatasra, amely éves
teljesitése 5 662 E Ft volt. Ezen tulmenden az 6nkormanyzati bérkiegészitést is biztositott.

A munkaltatoi kozterheken megtakaritottunk 4 978 E Ft-ot.

Az elmult évben folyamatosan torekedtiink arra, hogy a legkedvezObb 4rajanlatot adé
beszallitétol vasaroljunk, jelenleg is ezt kovetjiik.

Elelmiszer eléiranyzat 29 677 E Ft volt, a teljesités 33 505 E Ft lett.

Szakmai anyagbeszerzés (gydgyszer, inkontinencia termék, apolési eszk6z) eldiranyzat 11 004
E Ft, amely 11 004 E Ft-ra teljesiilt.

Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (héziorvos, konzilium, sziirdvizsgalat) terv szerint
alakultak. A Varosi Idések Napja rendezvényre eldiranyoztunk 500 E Ft-ot, ezzel szemben az

Osszes kiadas 1 351 E Ft lett, amelyet a fenntarté az idések otthona szamara megtéritett.

Beruhédzéasra 3 314 312 Ft-ot terveztiink, melynek teljesitése 3 302 083 Ft volt. (informatikai
eszkdzoket, szaritogépet, apolasi eszkozoket szereztiink be).

Ingatlanfelujitasra 8 816 179 Ft-ot terveztiink. A parkvilagitds korszerisitése, Uj lampatestek
beszerzése és felszerelése megtortént. Az intézmény udvaranak aszfaltozasi munkalatai valtak
sziikségessé, ennek a koltsége: 4.814.300 Ft+Afa + vezetésav felfestési koltsége: bruttd

129.600 Ft volt.
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Ev végi teljesités 8 402 517 Ft volt.

2023-as koltségvetési évet 72 894 015 Ft pénzmaradvannyal zértuk. A pénzmaradvany nagy
része az alabbiak tervezésénél keletkezett:

- villamos energia,

- tavho, meleg viz,

- csatorna,

- jarulékok,

- alapilletmények.

Veresegyhaz, 2024. m4jus 5.
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Iktatoszam:551-1/2024

Nyilatkozat
Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona

belso kontrollrendszer mindségének értékelésérol

Alulirott Lux Andrea a Veresegyhaz Varosi Onkorményzat [dések Otthona kéltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudatéban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen a 2023.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerl, eredményes, gazdasagos és
hatékony muikddésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalm@s az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagy(;nkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapito okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarodl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhéngjérél,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleldo bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovabba

megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,
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- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az

azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végretudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket.

E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo el6irdsainak az alabbiak szerint

tettem eleget:
Kontrollkrnyezet

Az Alapité Okirat médositasra kertilt, ennek oka:
e A Magyar Allamkincstar altal vezetett torzskonyvi nyilvantartasbol a 041231 Rovid
idétartamu kozfoglalkoztatas korméﬁyzati funkcié kod torlésre kertilt.
e Az Alapité Okirat nem z,tartalmazta az étkeztetésre vonatkozd kormanyzati funkcid
kodot, az alabbiakkal médosult;
- 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

- 107051 Szocidlis étkeztetés szocialis konyhan

Fentiek értelmében tovabba a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi

Fbosztaly ellendrzése okan az SZMSZ feliilvizsgélata és modositasa megtortént.
Az intézmény mitkodési engedélye adatvaltozasok miatt szintén modositasra keriilt.

A 2023-as évben az intézményi belsé szabalyzatok sajat hataskorben torténd feliilvizsgalata
folyamatos volt. 2023. december 31-ével a GAMESZ atalakulasaval (2024. januar 1-tél
Korlatolt Feleldsségli Tarsasagi formaban torténé miikgdés) az egyiittmiikddésiink megsziint.

Az intézmény 2024. januar elsejétél a hatékony, szakszer(i és takarékos gazdalkodas
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feltételeinek megteremtését, érvényesitési, ellenjegyzési feladatait munkamegosztasi

megallapodas keretében a Veresegyhdzi Polgarmesteri Hivatallal egyiittesen végzi. A

gazdalkodast érintd szabalyzatok feliilvizsgalata és kiterjesztése folyamatban van.

A fentiek alapjan az Idések Otthona kontrollkérnyezete-folyamatos fejlesztések,

korszerisitések mellett — megfeleld.
Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Idosek Otthona rendelkezik Integralt Kockazatkezelési Szabdlyzattal, mely tartalmazza a
kockazatok kezelésének folyamatat, kockazatok értékelését, kockazati szintek maghatdrozasat,

kockazati reakciokat, valamint kockézati térképet.

Az Integralt kockézatkezelési rendszer szabalyozasa megfeleld, mikddtetése korlatozottan

megfeleld.
Kontrolltevékenységek
Az éves munkatervben meghatarozottak szerint dolgozunk, melyet félévente értékeliink.

Az Idések Otthona szakmai feladatait ellaté human erdforras rendelkezésre allasa 2022-t6l
folyamatosan kockazati tényezoként szerepel, tekintettel arra, hogy a gazdasagi kornyezet
rendkiviil nehézzé valt, és az intézmény Ossztarsadalmi szinten sem tartozik a versenyképes
szférahoz. A szakdolgozok tekinteténben a minimalis létszamhiany allanddsult (1-2 £6).
Fenntartéi engedéllyel lehetéségiink van 1 f6 részmunkaidés adminisztraciés munkatarsat
foglalkoztatni, igy a minéségfejlesztést nagyobb hatékonysaggal fogjuk tudni mikddtetni.

Az intézményben az elmult év soran a fluktudcié magas, 48,78%-o0s volt. Uj munkatarsak

felvétele nagyon nehéz, mert a jovedelem €s a kiilonbdzé juttatadsok nem piacképesek. Tovabba
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a szakma tarsadalmi alacsony megbecsiiltsége is hozzajarul ahhoz, hogy a fiatalok nem szivesen

valasztjak ezt a palyat.
Minden munkakérre vonatkozoan rendelkeziink munkakéri leirasokkal, melyek tartalmazzék a

feladatokat, felelésségeket és kompetencia koroket is.

A 2023-as évben végzett intézményvezetdi ellendrzések soran feltart hibdkra intézkedési tervet
készitettiink feleldsok, hataridok megjelslésével. |

A szakmai és adminisztrativ feladatok ellatasaban fejlesztés tortént, a szakdolgozok
adminisztracidjanak vezetéséhez az intézményre kialakitott elektronikus dokumentacids

rendszert készitettiink és vezettiink be.

Az Idések Otthona kiilsé feliigyeleti auditjara 2023. aprilisaban keriilt sor. Az otthon céljait

minden évben meghatarozzuk a minéségiranyitasi rendszer keretein beliil.

4
1

“*

2022 - es évrdl 2023-as évre athuzédd beruhdzas volt az intézmény -parkvilagitasanak

korszertsitése, 0j kerti kandelaberek beszerzése.
Az intézmény kontrolltevékenységének miikodése megfeleld.
Informacios és kommunikacids rendszer

Az [dések Otthona kiils6 partnereivel valdo kommunikéacidja biztositott volt.

Az otthonnal kapcsolatban all6 felek részére biztositott a nyomtatott és az elektronikus
informacioaramlas is.

Az intézmény honlapjat informatikus bevonaséaval korszerisitettiik.

A munkateriiletek kozotti kommunikacid, informaciéo atadds a munkateriiletek vezetdi

részvételével a rendszeres munka megbeszélések alkalmaval biztositott. Munkateriileteken
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beliil is mikodnek kiilonb6z6 szakmai csoportok, melyek az informécié dramlast segitik. (pl.
munkaértekezlet, esetmegbeszélés, szakmai konzultacid, mindségiigyi csoportértekezlet).

A munkatarsak tisztaban vannak a kifelé torténé kommunikalés szabalyaival.

A vezetok és munkatarsak eleget tesznek a téjékoztatasi kotelezettségeiknek a munkavallalok
az ellatottak és a hozzatartozok felé.

Az egyes végrehajtasi szintek néhany esettdl eltekintve megfeleld szinvonalon, kelld idében
szolgaltatnak informacidkat egymasnak.

A partnerszervezetektdl érkez0 adatszolgaltatds szinvonalat az intézmény vezetése néhany

kivételtol eltekintve megfeleldnek értékeli.

Az alsébb szintek néhany alkalomtol eltekintve idében szolgaltatnak informaciot a felsébb

szinteknek a dontés elokészitéshez.

Fentiek alapjan intézménytink informacids €s kommunikacids rendszerének miikodtetése-

megfeleld.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A vezet6i elszamoltatd, beszamoltatd tevékenység 2023-as évben eredményes volt.

Az alsobb szintek feldl a vezetés felé legtobb esetben a hataridék elmulasztasa miatt kdzepes

mindségben valosult meg a jelentéstételi kotelezettség.

A szervezeti célok és az elért eredmények értékelése rendszeres idokdzonként megtorténik.

A nyomon koévetési rendszer értékelésekor megdllapitott rossz gyakorlatok mechanikus
tovabbvitelének megsziintetésére minden alkalommal intézkedési terv késziilt. Tovébbra is Uj
gyakorlatok, szemléletvaltas erdsitése sziikséges a dokumentéciok, adminisztralas jelentésége

¢s a szabalyszer(i gyakorlat alkalmazasa vonatkozasaban.
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Fentiek alapjan az Idések Otthona nyomon kovetési rendszerének miikodése korlatozottan

megfeleld.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem

Veresegyhaz, 2024. majus 6.

P. H.
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